LEI N°1010, DE 14 DE JUNHO 2016.

“INSTITUI MEDIDA DE PREVENCAO A
VIOLENCIA NOS ESTABELECIMENTOS
DE SAUDE E DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE MANGARATIBA”

O Prefeito Municipal de Mangaratiba faz saber que a Camara Municipal de Mangaratiba,
aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica instituida, a medida de prevencdo a violéncia nos Estabelecimentos de
Saude e de Ensino do Municipio de Mangaratiba.

Art. 2° - A Medida tem os seguintes objetivos:

| - Alertar e debater nas escolas, comunidades e demais Orgaos e servicos que pratiquem
acles de ensino, bem como, de assisténcia a saude, acerca dos indices de violéncias
contra os profissionais que neles atuam, os possiveis motivos, facilidades e causas
geradoras da violéncia;

Il - Elaborar formas de estimulos para solidariedade, pacificacdo e respeito, nos diversos
Estabelecimentos de Saude e de Ensino, entre profissionais e comunitarios por eles
assistidos;

I11 - Desenvolver nesses ambientes, atividades que congreguem profissionais e membros
das respectivas comunidades de entorno das mesmas, no intuito de combater a violéncia
contra os profissionais;

IV - Implementar medidas preventivas e cautelar em situagcdes nas quais os profissionais
prestadores de servicos estejam sob risco de violéncia que possa comprometer sua
integridade.

Art. 3° - As atividades como palestras voltadas ao debate sobre a violéncia contra esses
profissionais serdo organizadas por 6rgdo indicado pelo Poder Executivo o qual, sempre
que possivel, deverd convocar como auxiliar nessa atribuicdo membros escolhidos pela
comunidade de cada bairro, entidades representativas dos profissionais envolvidos,
Conselhos Escolares e de Saude e demais entidades interessadas, ligadas a salde,
educacdo e a prevencdo da violéncia.



Art. 4° - As medidas preventivas e cautelares que se fizerem necessarias, serdo propostas
pelo érgdo que venha a ser indicado pelo Poder Executivo e poderdo consistir em:

| - Protecdo sistemética a0 ameagado;

Il - Afastamento cautelar do profissional em situacdo de risco de violéncia, enquanto
perdurar a possivel ameaca, sem qualquer perda financeira;

Il - Transferéncia para outro local de trabalho, caso seja avaliado que ndo h& mais
condigdes de permanéncia do profissional ameacado naquele estabelecimento, sem
prejuizos de ordem financeira;

IV - Transferéncia do aluno infrator caso exista vaga em outra unidade de ensino proxima
a sua residéncia;

V - Encaminhamento do assistido a outra unidade de satde proximo a sua residéncia ou a
outro profissional que Ihe possa atender em suas necessidades;

VI - Assisténcia ao profissional que sofrer ameacas, bem como, ao comunitario infrator,
inclusive, a familia do mesmo;

VII - Outras medidas legais que o 6rgdo entender como de interesse ao bem comum e a
protecdo do ameacado.

Art. 5°- A presente medida de prevencdo poderd contar com o apoio de instituicdes
publicas e organiza¢es ndo governamentais voltadas ao estudo e combate a violéncia.

Art. 6°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Mangaratiba, 14 de junho de 2016.

Ruy Tavares Quintanilha
Prefeito



