ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Mangaratiba
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“DISPOE DE UMA FOLGA ANUAL PARA TODOS OS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO NO DIA
DE SEU ANIVERSARIO NA FORMA QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

LEI N°1.414 DE 13 DE MAIO DE 2022.

O Presidente da CiAmara Municipal de Mangaratiba, no uso das atribui¢des legais
que lhes sio conferidas pelo Art. 64, Item V. da Lei Orgénica Municipal, PROMULGA a
seguinte

LEI

Art.1°. Os servidores Publicos Municipais ficam autorizados a gozar do beneficio de
uma folga no trabalho no dia do seu aniversdrio sem prejuizos financeiros em seus vencimentos.

Art. 2°. Perdera o beneficio se a data do aniversario ocorrer em dia que ndo houver
expediente ou periodo de férias.

Art. 3°. O servidor deverd solicitar 0 beneficio com no minimo 5(cinco) dias de
antecedéncias.

Art.4°. Somente podera obter o direito ao beneficio previsto nessa Lei o servidor que
ndo possuir em sua ficha funcional:

I- Adverténcia escrita nos ultimos trés anos;
I1- Punic@io com suspensdo nos ultimos ¢inco anos;
[II- Mais de trés faltas sem justificativas no periodo de um ano;

[V-  Entradas tardias e saidas antecipadas sem causa justificada.

Art. 3°. A abrangéncia da presente Lei aos profissionais que trabalham em turnos de
escalas de plantdo, assim como das Unidades de Saude e da Guarda Municipal fica a critério da
chefia imediata que devera garantir o beneficio ao servidor.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentara no que couber a presente Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
contrarias.

Mangaratiba, 13 de maio de 2022.

Projeto de Lei n® 116/2021 dos Vereadores Alessandro Portugal e Prof. Renato Fifiu



