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Atos da Prefeitura

PORTARIA ADM. N.° 2417 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0741/23,

RESOLVE:

Exonerar,apedido,o(a) Senhor(a) ANDRE COUTO SALDANHA,
do Cargo de PROFESSOR I, matricula n® 11087, lotado(a) no(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E
LAZER, com efeito retroativo a partir de 02 de outubro de 2024,
conforme processo n° 12042/2024.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Mangaratiba, 09 de outubro de 2024.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administragao
Portaria n® 0386/2024

PORTARIA ADM. N.° 2618 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 1193/23,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o(a) Senhor(a) ALINE MEDEIROS
VASCONCELLOS, do Cargo de PROFESSOR I, matricula
n°® 11142, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a
partirde 01 de outubro de 2024, conforme processon® 11892/2024.

PORTARIA ADM N.°2766 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 1028/24,

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) LIVIANE HILARIO DA CONCEICAO,
matricula n® 1824, da Fun¢ao Gratificada — Simbolo FGEEE,
de DIRETOR GERAL DE EDUCACAO PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIRO, do (a) SECETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com
efeito retroativo a 07 de outubro de 2024.

PORTARIA ADM. N° 2768 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacdo de
competéncia no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,
RESOLVE:

Conceder 365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO) dias de
redugdo em cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a)
RENATA TESTA LIBERATORI, MERENDEIRO (A),
matricula n° 10729, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
no inciso XXI, do artigo n°® 34 da Lei Organica do Municipio
de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 29/09/2024 a
28/09/2025, conforme processo n® 07619/2023.

PORTARIA ADM. N° 2769 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacdo de
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competéncia no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,
RESOLVE:

Conceder 120 (CENTO E VINTE) dias de redugao em cinquenta
por cento da carga horaria a(o) servidor(a) MARCIA MAIA
DE MIRANDA BARROS, PROFESSOR II, matricula n°® 1701,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do
artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com
efeito retroativo a partir de 29/09/2024 a 26/01/2025, conforme
processo n° 02400/2023.

PORTARIA ADM. N° 2770 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de
competéncia no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,
RESOLVE:

Conceder 120 (CENTO E VINTE) dias de redugao em cinquenta
por cento da carga horaria a(o) servidor(a) MARCIA MAIA
DE MIRANDA BARROS, PROFESSOR II, matricula n® 1146,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do
artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com
efeito retroativo a partir de 29/09/2024 a 26/01/2025, conforme
processo n° 02400/2023.

PORTARIA ADM. N° 2771 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de
competéncia no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,
RESOLVE:

Conceder 180 (CENTO E OITENTA) dias de reducdo em
cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a) LORRANA
MYRELLA FERREIRA GALLO, MERENDEIRO (A),
matricula n° 10723, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
no inciso XXI, do artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio
de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 11/09/2024 a
09/03/2024, conforme processo n° 03391/2024.

PORTARIA ADM. N° 2772 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacao de
competéncia no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,
RESOLVE:

Conceder 180 (CENTO E OITENTA) dias de redugdao em

cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a) RENILDO
RODRIGUES DA SILVA, INSPETOR DE ALUNOS, matriculan®
3039, lotado(a) na SECRETARIAMUNICIPALDE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do artigo
n°® 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com efeito
retroativo a partir de 16/09/2024 a 14/03/2025, conforme processo
n° 04034/2024.

PORTARIA ADM. N° 2773 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacao de competéncia
no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 180 (CENTO E OITENTA) dias de redugdo em
cinquenta por cento da carga horéria a(o) servidor(a) ARIANE
ROSSANE DE OLIVEIRA, PROFESSOR II, matricula n® 1594,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do artigo
n°® 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com efeito
retroativo a partir de 01/10/2024 a 29/03/2025, conforme processo
n° 03594/2024.

PORTARIA ADM. N° 2774 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacao de competéncia
no Decreto n® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 180 (CENTO E OITENTA) dias de reducdao em
cinquenta por cento da carga hordria a(o) servidor(a) ARIANE
ROSSANE DE OLIVEIRA, SUPERVISOR EDUCACIONAL,
matricula n® 3526, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
no inciso XXI, do artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio
de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 01/10/2024 a
29/03/2025, conforme processo n° 03594/2024.

PORTARIA ADM. N° 2775 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos da Delegacao de competéncia
no Decreto n°® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 180 (CENTO E OITENTA) dias de reducdo em
cinquenta por cento da carga horéaria a(o) servidor(a) MARIA DE
LOURDES DA SILVA OLIVEIRA, SERVENTE ESCOLAR,
matricula n® 1533, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
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no inciso XXI, do artigo n® 34 da Lei Organica do Municipio
de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 01/08/2024 a
27/01/2025, conforme processo n°® 02888/2023.

PORTARIA ADM. N.° 2776 DE 16 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos da Delegagao de competéncia
no Decreto n°® 3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licenga por motivo de doenca em
pessoa da familia, a(o) servidor(a) LEONARDO LUIS DIAS DE
LIMA, ASSISTENTE SOCIAL, matricula n.° 10559, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS, com efeito retroativo a partir de
27/08/2024 a 25/09/2024, conforme processo n.° 11487/2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 16 de outubro de 2024.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administragao
Portaria n° 0386/2024

PORTARIA ADM. N.° 2630 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 1296/2022,

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) CARINA ALESSANDRO CLARINDO
DOS SANTOS, do Cargo de ASSESSOR GOVERNAMENTAL,
simbolo ASSIII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RELACOES
INSTITUCIONAIS E POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 2631 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢gdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n° 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 0044/2021

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) GABRIEL THOMAZ LOPES, do Cargo
de ASSESSOR DE SEGURANCA INSTITUCIONAL, simbolo
ASSI, da GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 2632 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n° 4369 de 23 de novembro de 2020, ¢ tendo
em vista a Portaria n°® 1295/2022,

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) ROGERIA RAMOS DA CUNHA,
do Cargo de ASSESSOR DE GABINETE, simbolo ASSII, da
GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 2633 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, ¢ tendo
em vista a Portaria n°® 2348/2021,

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) JESSICA FRANCISCA SILVA JUVINO,
do Cargo de ASSESSOR DE GABINETE, simbolo ASSIII, da
GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 2634 DE 09 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, ¢ tendo
em vista a Portaria n°® 2955/2021,

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) ANA CLAUDIA SIMOES BASILIO,
do Cargo de ASSESSOR DE GABINETE, simbolo ASSIII, da
GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Mangaratiba, 09 de outubro de 2024.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administragao
Portaria n° 0386/2024
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
Comissio Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no

Municipio de Mangaratiba

ATA DA SESSAO ORDINARIA — 19/09/2024
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba

As dezesseis horas e 30 minutos do dia dezenove do més de setembro do ano dois mil e vinte
e quatro, na sede da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca sito 8 Rua Domingos Januzzi
— N° 60, Centro, no Municipio de Mangaratiba, CEP 23860-000, foi realizada a sessdo
ordinaria da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura ¢ Pesca
no Municipio de Mangaratiba - RJ, estando presente o Presidente Ricardo Gicquel da Silva,
a Secretaria Geral Leilane Avilez de Siqueira, os membros Gleice da Silva Santos, Robson
da Silva Mattos. Ivan Pereira Fernandes, Amauri Braz Pereira Bento, Jairo de Oliveira
Tenorio. Flavio de Aratjo Silva, Marcos Rodrigo de Oliveira Medeiros, Sergio Gustavo
de Oliveira e Marcos Antonio Sousa de Oliveira. Antes da abertura da Sessdo, o Presidente
colocou em votagdo a Ata da Reunido Ordinaria realizada no dia dez de setembro de dois mil
e vinte e quatro, sendo a mesma aprovada pelos presentes. Aproveitando a oportunidade, o
Presidente passou a ordem do dia estipulada na propria Sesséo: 1) Deliberagdo da minuta do
regimento interno sobre a comercializagdo de pescados nas praias de Mangaratiba; 2)
Assuntos Gerais. Passando para o primeiro item da ordem do dia, o Presidente solicitou aos

membros que desse inicio a leitura de toda a minuta do regimento interno sobre a

comercializagio de pescados nas praias de Mangaratiba. Apos o término da leitura, o

Presidente abriu a discussdo para os membros, no que tange, a revisdo de toda a estrutura da
minuta do regimento. No decorrer das analises, cada item foi amplamente revisado, alteragdes
foram propostas afim de adequar o regimento e ajusta-lo de maneira que. todos os itens
estejam em consondncia com a Lei 1.252/2019. Apos a discussdo, o Presidente deu como
encerrado a andlise da minuta do regimento interno. Ainda com a palavra, o Presidente ‘ ‘

delegou a0 membro Flavio de Araidjo Silva que elaborasse a minuta de requerimento para o
- espago delimitado, tendo como objetivo, assegurar o controle dos pescadores requerentes no
ambito juridico em que se propde a minuta de Decreto e Regimento Interno da
comercializagdo de pescados nas praias. Passando para o segundo item da ordem do dia, o
Presidente passou a palavra para o membro Robson da Silva Mattos que abordou o assunto
sobre avaliagdo dos critérios para a emissdo da carteira municipal, haja vista, por se tratar de
um documento vélido juridicamente pelo Decreto Municipal n® 4.019/2019 e que, auxilia na
identificacdo dos pescadores da regido de Mangaratiba e sua participacdo direta nas politicas i{
publicas criadas pelo municipio. Com o passar da hora, o Presidente tomou a palavra e
colocou a avaliagfo para ser continuada na proxima reunifo. Apds o término das avaliagdes, o
Presidente declarou encerrada a sessao as dezoito horas do dia dezenove de setembro de dois
/ifl e vinte 56 quatro. da qual lavrei a presente Ata, que assinada por mim
%LL ks (A -. Cﬂ{J%CPWfJVL Leilane Avilez de Siqueira, Secretaria Geral, que #

dupuin dv lida v avhuda vonfonns svgws sosinadae pelos prescates.
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Ricardo Gicquel da Silva
Presidente da Comisséo
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Estado do Rio de Janeire

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca .
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba

- ATA DA SESSAO ORDINARIA - 24/09/2024
Comissdo Permanente de Avaliacio de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
‘ Municipio de Mangaratiba

As dezesseis horas e 30 minutos do dia vinte e quatro do més de setembro do ano dois mil e
vinte e quatro, na sede da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca sito & Rua Domingos
Januzzi — N° 60, Centro. no Municipio de Mangaratiba, CEP 23860-000, foi realizada a
sessdo ordinaria da Comissdo Permanente de Avaliagio de Politicas Publicas de Agricultura e
Pesca no Municipio de Mangaratiba - RJ, estando presente o Presidente Ricardo Gicquel da
Silva, a Secretaria Geral Leilane Avilez de Siqueira, os membros Gleice da Silva Santos,
Robson da Silva Mattos, Ivan Pereira Fernandes, Amauri Braz Pereira Bento, Jairo de
Oliveira Tenorio, Flavio de Araiijo Silva, Marcos Rodrigo de Oliveira Medeiros, Sergio
Gustavo de Oliveira e Marcos Antonio Sousa de Oliveira. Antes da abertura da Sessédo, o
Presidente colocou em votagdo a Ata da Reunido Ordinaria realizada no dia dezenove de
setembro de dois mil e vinte e quatro, sendo a mesma aprovada pelos presentes. Aproveitando
a oportunidade, o Presidente passou a ordem do dia estipulada na propria Sessdo: 1)
Avaliagio do Decreto Municipal n® 4019/19. Passando para o primeiro item da ordem do
dia, o Presidente solicitou aos membros que avaliassem o Decreto Municipal n° 4019/19 que
dispde sobre a identificagdo do pescador profissional artesanal, em todo Municipio de \
Mangaratiba e sobre sua regulamentag@o. No decorrer de todas as andlises vale destacar que o
membro Robson da Silva Mattos colocou em questdo os critérios acerca da emissdo da .
carteira municipal no Art. 3, pardgrafo unico. Ainda com a Palavra, o membro Robson d

Silva Mattos considerou importante para a emissdo da carteira municipal, o pescador
artesanal portar o RGP - Registro Geral de Pesca previsto no Decreto Federal n° 8967/2017. E
ressaltou que ¢ imprescindivel que o mesmo esteja munido da sua autoriza¢io de pesca
através do RGP, a fim de estabelecer a legalidade da sua profissdo, a saber que, a emissdo da

arteira municipal de pesca nio pode exercer o poder de “autoriza¢iio de pesca”. O membro
Sergio Gustavo de Oliveira, complementou que a Portaria MPA n° 127 de 29 de agosto de

2023 — DOU - Imprensa Nacional, no Art. 22, §1° reconhece a licenga de autorizagio
temporaria de pesca, através da emissdo do “numero do protocolo™ gerado no Sistema Pesq
Brasil — RGP. No entanto, ¢ importante ressaltar que o paragrafo 1° desta portaria deixa claro
que a validacio da licenga tempordaria dar-se-a apés o decorrido prazo de 60 dias sem a efetiva
andlise desta Portaria. O Presidente considerou importante a avaliagio destas questdes uma
vez que, o Decreto Municipal n® 4019/19 nfo eximi o pescador da obrigatoriedade de outros
documentos. Entretanto, o decreto ndo € especifico com relago ao critério de identificagdo do
pescador para a emissdo da carteira. Apos o término das avaliagdes, o Presidente declarou
encerrada a sessdo as dezoito horas e trinta minutos do dia vinte e quatro de setembro de dois
mi]] e vinte ;e quatro da qual lavrei a presente Ata, que assinada por mim
")Z_bug.rmi(glixi.u LA, Leilane Avilez de Siqueira, Secretaria Geral, que
depois de lida e achada conforme segue assinada pelos presentes.

Ricardo Gicquel da Silva
Presidente da Comissio
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

Comissdo Permanente de Avaliacdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no

Municipio de Mangaratiba

ATA DA SESSAO ORDINARIA - 01/10/2024
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba

As dezesseis horas e 30 minutos do dia primeiro do més de outubro do ano dois mil e vinte e
quatro, na sede da Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Pesca sito & Rua Domingos Januzzi —
N° 60, Centro, no Municipio de Mangaratiba, CEP 23860-000, foi realizada a sessdo ordinaria
da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Politicas Pablicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba - RJ, estando presente o Presidente Ricardo Gicquel da Silva, a
Secretaria Geral Leilane Avilez de Siqueira, os membros Gleice da Silva Santos, Robson
da Silva Mattos, Ivan Pereira Fernandes, Amauri Braz Pereira Bento, Jairo de Oliveira
Tenorio, Flavio de Araiijo Silva, Marcos Rodrigo de Oliveira Medeiros, Sergio Gustavo
de Oliveira e Marcos Antonio Sousa de Oliveira. Antes da abertura da Sessdo, o Presidente
colocou em votagdo a Ata da Reunido Ordindria realizada no dia vinte e quatro de setembro
de dois mil e vinte e quatro, sendo a mesma aprovada pelos presentes. Aproveitando a
oportunidade, o Presidente passou a ordem do dia estipulada na propria Sessdo: 1) Minuta do
requerimento para o uso do espago publico nos quebra mares e praias de Mangaratiba para
venda de pescados. Passando para o primeiro item da ordem do dia, o Presidente solicitou
ao membro Marcos Rodrige de Oliveira Medeiros que desse inicio a leitura da minuta do
formuldrio de requerimento, no que tange, o uso do espago publico para comercializagio de
pescados nos quebra mares e praias. Ao termino da leitura, o Presidente passou a palavra para
os membros que analisaram amplamente os itens de responsabilidade propostos, dentre todas
as andlises, vale destacar que o membro Flavio de Araujo Silva colocou em questio que, o
pescador requerente precisa ter plena ciéncia que o objetivo desse direito ndo tem relagfio
alguma com modelos de negdcios do tipo peixarias, mas com politicas ptiblicas que visam
inibir o especulador da rota de compra de pescados, impondo ao pescador condi¢des
desfavoraveis a respeito da depreciagdo do lucro que geram impacto direto nos custos
operacionais do pescador. O membro Marcos Antonio Sousa de Oliveira ressaltou que
mesmo que o pescador seja autorizado nas praias a vender seu pescado através da Lei
Municipal 1252/19, a deliberagdo do decreto, regimento e requerimento a fim de regulamentar
a Lei Municipal, propde um ordenamento juridico mais restrito, assegurando o controle
efetivo dos pescadores e dreas delimitadas. Sendo assim, nenhum pescador podera vender se

requerer a autorizagdo da comercializagdo. Apds o término das avaliagdes, o Presidente é/

P T B

declarou encerrada a sessdo as dezoito horas e trinta e dois minutos do dia primeiro de

ltubro de dois mil e vinte e quatro da qual lavrei a presente Ata, que assinada por mim
.....».é?.«.ﬁ?ﬁﬂi..(j..,{ll(..&?',}.-.wﬁi.ﬂ ......... Leilane Avilez de Siqueira, Secretdria Geral, que
depois de lida e achada conforme segue assinada pelos presentes.

TPecrchy, GRS s
Ricardo Gicquel da Silva
Presidente da Comisséo
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
Comissio Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no

Municipio de Mangaratiba

ATA DA SESSAO ORDINARIA — 10/10/2024
Comissio Permanente de Avaliagdo de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba

As dezesseis horas e 30 minutos do dia dez do més de outubro do ano dois mil e vinte e
quatro, na sede da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca sito 4 Rua Domingos Januzzi —
N° 60, Centro, no Municipio de Mangaratiba, CEP 23860-000, foi realizada a sessdo ordindria
da Comissfio Permanente de Avaliagio de Politicas Publicas de Agricultura e Pesca no
Municipio de Mangaratiba - RJ, estando presente o Presidente Ricardo Gicquel da Silva, a
Secretaria Geral Leilane Avilez de Siqueira, os membros Gleice da Silva Santos, Robson
da Silva Mattos, Ivan Pereira Fernandes, Amauri Braz Pereira Bento, Jairo de Oliveira
Tenorio, Flavio de Aratjo Silva, Marcos Rodrigo de Oliveira Medeiros, Sergio Gustavo
de Oliveira e Marcos Antonio Sousa de Oliveira. Antes da abertura da Sessdo, o Presidente
colocou em votagdo a Ata da Reunifio Ordinaria realizada no dia primeiro de outubro de dois
mil e vinte e quatro, sendo a mesma aprovada pelos presentes. Aproveitando a oportunidade,
o Presidente passou a ordem do dia estipulada na propria Sessdo: 1) Avaliagdio do Decreto
Municipal n® 4.019/2019. Passando para o primeiro item da ordem do dia, o Presidente
solicitou aos membros que avaliassem o Decreto Municipal n® 4.019/2019 que dispde sobre a
identificacdo do pescador profissional artesanal, em todo Municipio de Mangaratiba e sobre
sua regulamentag@o. No decorrer de todas as analises vale destacar que o membro Sergio
Gustavo de Oliveira colocou em questdo acerca do Art. 3, no que tange, as informagdes de
identificagdo obrigatoria. Ainda com a palavra, o membro Sergio Gustavo de Oliveira
apontou que, para além das informagdes constadas na carteira municipal do pescador, o
sistema de emiss@o da carteira municipal possui o mecanismo de TI QRCODE. O membro
_#Ivan Pereira Fernandes, colocou em evidencia que, o sistema contribui favoravelmente para
a fiscaliza¢@o, uma vez que, as politicas publicas municipais para o setor pesqueiro passam
por critérios de ordenamento quanto aos seus beneficidrios. Sendo assim, o agente fiscalizador
podera visualizar através da leitura do QRCODE pelo celular, a informagio da embarcacio do
pescador, atestando de forma comprobatéria o bem, a fim de orientar o0 mesmo sobre 0s seus
direitos e deveres. Apos o término das avaliagdes, o Presidente declarou encerrada a sessdo as
dezoito horas e trinta e dois minutos do dia dez do més de outubro de c}ois‘mii e vinte e quatro
da qual lavrei a presente Ata, que assinada por mim .. oo, (4. ShantAna....
Leilane Avilez de Siqueira, Secretaria Geral, que depois de lida e achada conforme segue
assinada pelos presentes.

- 5 O

Ricardo (‘.icc]u-—:l da Qilva
Presidente da Comissdo
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Fducacdo de Mangaratiba
Sistema Municipal de Ensino

Conselho Municipal de Educagdo de Mangaratiba

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacgo, Esportes e Lazer | UF: RJ
ASSUNTO: Andlise da minuta da Politica de Educagdo em Tempo Integral

RELATOR: Ariane Rossane de Oliveira

PARECER N°: 009/2024 | COLEGIADO: CP | APROVADO EM: 04/10/2024

[ - RELATORIO
1. Historico

O Conselho Pleno recebeu Oficio n® 1689 /SMEEL/2024, com a minuta da politica de Educagdo
em Tempo Integral, para apreciagéo, contribui¢do e aprovagdo do Conselho Municipal de Educagio e
Mangaratiba. A referida minuta foi construida pelos membros do Comité para a Construgdo da Politica
Municipal de Educagdo em Tempo Integral.

O Conselho Pleno realizou o estudo e amplo debate do documento, durante a reunido ordinria

do dia 02 de outubro de 2024 e devido a urgéncia da matéria, na reunido extraordindria no dia 04 de

outubro de 2024.
2. Anilise da minuta da Politica de Educa¢do em Tempo Integral

O presente parecer oferece sugestdes para alguns artigos da minuta da Politica de Educagdo em
Tempo Integral, com propostas de supressdo, alteragdo e complementagdo. As recomendacOes estdo

destacadas ao longo do texto:

MINUTA

POLITICA DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 1° Esta Resolucdio define diretrizes gerais a serem observadas na implantagdo da Politica de
Educagiio em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Mangaratiba.

Paragrafo Unico. A politica define as diretrizes ¢ as concepgoes que contemplam a cadeia de agdes que
dela derivam e tem a fungfio de orientar caminhos e estabelecer intencionalidades que fundamentam
programas, projetos e estratégias.
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DA CONCEPCAO

Art. 2° A Educagiio em Tempo Integral visa o desenvolvimento integral dos alunos, por intermédio dos
mais variados campos do conhecimento, considerando o sujeito em sua condigéo multidimensional
(dimensdes fisica, afetiva, intelectual, social e cultural), possibilitando seu pleno desenvolvimento.

Art. 3° - A escola de tempo integral oferece uma carga hordria minima igual ou superior a sete horas
didrias, garantindo mais tempo disponivel de professores e de outros agentes sociais, que contribuem
com a escola com atendimento diario aos estudantes em tempo continuo, sem que haja fragmentagao
dos turnos letivos.

Paragrafo Unico. Inclui-se nesse periodo o tempo destinado a toda e qualquer atividade escolar,
devidamente planejada, respaldada na Proposta Pedagégica da Unidade Escolar, que envolva a
participagdio de professores e alunos, exigindo o controle de frequéncia, conforme o disposto no Parecer
CNE/CEB n° 05/2007 e Parecer CNE/CEB n° 16/2008

DA CARACTERIZACAO
Art. 4° A educagio a ser desenvolvida na escola de tempo integral caracteriza-se por:

I.  Envolver as varias areas do saber, do desenvolvimento humano e social;

I[I. Buscar desenvolver habilidades e competéncias das dimensoes fisicas, sociais, culturais, intelectuais
¢ emocionais, que se somam &s cognitivas;

[II. Desenvolver novas praticas, pedagdgicas e de gestio que busquem um curriculo
integrador colocando o aluno na centralidade dos processos educativos, agregando as novas
oportunidades de aprendizagem;

V. Desenvolver atitudes, tanto no que se refere a cogni¢fo como a convivéncia social, que privilegiem
os pilares da educagfio: o aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender
a ser;

V. Discutir e construir na escola espagos de participagdo, favorecendo integragio dos saberes locais
aos saberes académicos aumentando a pertinéncia, a inclusdo e os vinculos estabelecidos entre
os estudantes com o conhecimento, buscando a aprendizagem na perspectiva da cidadania, da
diversidade e do respeito aos direitos humanos;

V1. Buscar a garantia de uma gestio democratica, compartilhando responsabilidades entre a escola
e outras instituigdes, de modo a praticar uma educagdo mais ampla, com agdes intencionais e
intersetoriais, sendo da escola o papel de articuladora e gestora dos tempos e espagos;

VIL Incluir outros profissionais e atores sociais, em parcerias com outras institui¢cdes e/ou a comunidade,
para atuarem com a escola na tarefa de educar integralmente, envolvendo as varias dreas do saber,
do desenvolvimento humano e social.

DOS OBJETIVOS

Art. 5° A escola de tempo integral no Sistema Municipal de Ensino em Mangaratiba tém como objetivo
principal promover um processo de desenvolvimento global dos educandos em uma formagio plena ¢
cidada por meio da ampliagéio da jornada escolar baseada na diversificacfio de experiéncias educativas
com atividades de acompanhamento pedagdgico, dos mais variados campos do conhecimento com a
interagdo familiar e inclusgo social, Cidadania e Civismo, Meio Ambiente e Saude, Multiculturalismo,
Esporte e Lazer, Ciéncia ¢ Tecnologia entre outras, que devem ser trabalhadas de forma interdisciplinar
e transdisciplinar, considerando o contexto social dos sujeitos com vistas no desenvolvimento integral
de bebés, criangas e adolescentes, por meio de um curriculo integrado.
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Paragrafo Unico. Sio objetivos especificos da Educagéio em escolas de Tempo Integral no municipio

de Mangaratiba:

I.  Viabilizar a efetivacdo de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores de
aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

II. Melhorar as condi¢es gerais para o cumprimento do curriculo, enriquecendo e diversificando a
oferta das diferentes abordagens pedagdgicas;

II. Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando desenvolver
habilidades para construir conhecimentos;

IV. Proporcionar atengdo e prote¢do a infancia e 4 adolescéncia;

V. Aprimorar a formago dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias, de estratégias de
ensino e de avaliacfo, a fim de possibilitar a aprendizagem dos estudantes;

V1. Promover didlogo entre os contetidos escolares e os saberes locais;

VIL Fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observéncia & Meta 6 estabelecida pela Lei

n° 13.005, de 25 de junho de 2014;

VIII.  Acompanhar e aderir dentro das condi¢des do Sistema Municipal de Ensino as agdes promovidas

IX.

X.

XL

pela Politica Nacional de Educagdo Integral em tempo integral na educagéo basica;

Promover a equalizagdo de oportunidades de acesso e permanéncia na oferta de jornada de tempo
integral;

Fortalecer a colaboragio da Unido com estados, municipios e o Distrito Federal para o cumprimento
da Meta 6 do Plano Nacional de Educacfio - PNE, instituido pela Lei n® 13.005, de 2014;

Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando alternativas de agéo no
campo social, cultural, esportivo e tecnoldgico.

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 6° As escolas que ofertam a Educagéio em Tempo Integral, pertencentes ao Sistema Municipal de
Ensino de Mangaratiba/ RJ, adotam como norteadores de suas agGes pedagdgicas, os scguintes

principios:

L. Articular os componentes curriculares com diferentes campos do conhecimento e praticas
socioculturais garantindo um Curriculo rico e diversificado, com foco na aprendizagem
significativa e na formagéo integral;

II.  Ser flexivel e contextualizado, adaptado as necessidades ¢ interesses dos alunos e a realidade do
seu entorno;

II. Cooperar para a melhoria da aprendizagem por meio da ampliagdo do tempo, espago ¢ das
oportunidades educativas;

IV. Contribuir para a redugio da reprovagio e distorgéo idade/ano, mediante a implementagdo de agGes
pedagdgicas que favoregam o desenvolvimento e o aproveitamento escolar;

V. Buscar a integragdo entre as politicas educacionais e sociais, em interlocugéio com as comunidades
escolares;

V1. Envolver de forma ativa a comunidade escolar (alunos, familias, educadores, gestores ¢
comunidade local) na construgéo do projeto politico-pedagogico da escola refletindo sobre 0s
valores, objetivos e metodologias da escola em tempo integral;

VIL. Fomentar e incentivar a formagio de professores nas diversas areas do conhecimento ¢ nas

tematicas voltadas para a educagfo integral;

VIII. Garantir condi¢des adequadas de acessibilidade;

IX.

Promover oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas para todos os alunos, buscando
combater as desigualdades sociais. »
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Art. 7° As matriculas nas escolas de tempo integral atenderdio as diretrizes estabelecidas em documentos
oficiais em vigor, como a Portaria de Matricula da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer
vigente e observara:

[. Critérios de sele¢iio e admisséo dos alunos, conforme especificado nos regulamentos
educacionais.
II. Capacidade de cada escola de tempo integral, levando em consideragio suas instalagdes,
recursos humanos e materiais disponiveis.

[1I. Normas e procedimentos para garantir a igualdade de oportunidades e a ndo discriminagéo no
processo de matricula.

IV. Prioridades estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacio, Esportes e Lazer, que podem
incluir critérios como localidade de residéncia, situagdo socioecondmica, necessidades
educacionais especiais, entre outros.

V. Cumprimento dos prazos e requisitos documentais exigidos para efetuar a matricula, conforme
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer.

DAS ESCOLAS

Art. 8° A adesdio a Politica de Educagio em Tempo Integral em escola de tempo integral é realizada pela
Secretaria Municipal de Educag@o, Esportes e Lazer ¢ pelas comunidades escolares, tendo em vista a
disponibilidade de espago fisico adequado, podendo ser oferecida em todas as modalidades da Educagio
Basica ofertadas pela Rede Municipal de Ensino.

§ 1° A escola deve apresentar, a priori, com suporte da Secretaria de Educagio garantir condigdes
adequadas para atendimento a educagio em tempo integral, considerando condigdes fisicas apropriadas,
recursos materiais e equipamentos, equipe pedagogica qualificada e demais profissionais a compor o
quadro de funcionérios de acordo com o porte da escola, bem como programa educacional abrangente
com a organizagio e funcionamento das agdes intersetoriais e os itinerarios percorridos.

§ 2° O caréter de organizagdo dos espagos da escola, devem se dar em fungdo de sua funcionalidade e
das relagdes democraticas que devem prevalecer para além da dimensao fisica e, portanto, entendidos a
partir dos usos, praticas e relagdes individuais e coletivas.

§ 3° As atividades serdo desenvolvidas dentro do espago escolar conforme a disponibilidade da escola,
ou fora dele, em espagos distintos da cidade ou do territorio em que esté situada a unidade escolar,
mediante a utilizaciio de equipamentos sociais e culturais ai existentes ¢ 0 estabelecimento de parcerias
com 6rglos ou entidades locais, sempre de acordo com o respectivo projeto politico-pedagdgico.

§ 4° As atividades programadas e desenvolvidas em espagos disponibilizados fora da escola (quintais,
parques, museus, bibliotecas, igrejas, supermercados, etc.) sdo uma continuidade das atividades
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§ 4° As atividades programadas e desenvolvidas em espagos disponibilizados fora da escola (quintais,
parques, museus, bibliotecas, igrejas, supermercados, etc.) sdo uma continuidade das atividades
escolares, essenciais para o desenvolvimento dos estudantes.

§ 5° - Para a realizagdo das atividades em espagos diversos poderd a escola viabilizar a organizag¢do
variada das turmas de estudantes de tempo integral, considerando o nivel de desempenho e/ou a faixa
ctaria, devendo observar a capacidade e as especificidades de cada espago ¢ das atividades a seren{w\}
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§ 6° - Os espagos e perfodos destinados a alimentag¢do de todos os envolvidos na unidade escolar devem
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alimentares saudaveis, de higiene pessoal, valores, boas maneiras e, acima de tudo, de socializagdo,
convivéncia e interagdo entre todos.

§ 7° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantarem o regime de Tempo Integral
seguirdo suas matrizes curriculares de acordo com Portaria da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esportes e Lazer em vigor, que fixa as diretrizes para implantagéo das Matrizes Curriculares para a
educacéio basica nas unidades escolares da rede ptiblica e da outras providéncias considerando o capitulo
destinado a Educaco de Tempo Integral.

DA CARGA HORARIA

Art. 9° consideram-se matriculas em tempo integral aquelas em que o estudante permanece na escola ou
em atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em turno unico.

§ 1° - Poderd o responsavel, na ocasifio da matricula, optar pelo atendimento em tempo parcial de, no
minimo, 4h.

§ 2° - A Unidade Escolar, para melhor atendimento ao aluno, poderd indicar por meio de relatorio técnico
a oferta de tempo parcial.

Art. 10 O horario de funcionamento de cada escola sera definido pela Secretaria Municipal de Educagdo,
Esportes e Lazer em conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a carga horaria
minima.

DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DO REGIMENTO ESCOLAR

Art. 11 Em conformidade com o Art. 37, da Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010, a proposta educacional
da escola de tempo integral promoverd a ampliagéo de tempos, espagos € oportunidades educativas e o
compartilhamento da tarefa de educar e cuidar entre os profissionais da escola e de outras areas, as
familias e outros atores sociais, sob a coordenacio da escola e de seus professores, visando alcangar a
melhoria da qualidade da aprendizagem e da convivéncia social e diminuir as diferencas de acesso ao
conhecimento ¢ aos bens culturais, em especial entre as populagdes socialmente mais vulneraveis.

Art. 12 A escola que oferece educagdo em tempo integral, deve ter regimento escolar em consonéncia
com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, aprovado pelo Conselho Escolar, o qual refletira as
concepgdes da proposta pedagégica e disciplinara as normas ¢ principios de organizagdo e
funcionamento da escola, segundo as orientagdes preconizadas na legislagdo propria, de modo que:

. Apresente os fins e os objetivos da educagdo integral, acrescidos dos objetivos de cada etapa ¢
modalidades de ensino oferecidos;

II. Explicite as concepgdes de ser humano e sociedade, de educagdo integral, de escola de tempo
integral e da respectiva proposta pedagégica;

[II. Fundamente a concepgio de proposta curricular para a educagdo integral nesta escola, a integragéo
das areas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base Nacional Comum com 0s
componentes curriculares da Parte Diversificadas do municipio, das Oficinas Pedagdgicas, e dos
Projetos da escola;

IV. Descreva a metodologia utilizada pela escola;

V. Aponte os critérios de organizagdo da escola: matricula, calenddrio escolar, organizag¢do das
turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagio da proposta pedagégica e do
desempenho dos estudantes com respectivas formas de registros, controle da frc—:,quég\lcia, entre
outros:
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V1. Indique as formas de gestdo da escola, os recursos humanos e respectivas atribuigdes, os servicos
oferecidos, bem como sobre o corpo discente, os colegiados ¢ os pais ou responsaveis.

Paragrafo Unico. O Regimento Escolar Unico das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Mangaratiba, ¢ apresentado pela Secretaria Municipal de Educagio, Esportes e Lazer o qual devera ser
considerado base de seu regimento.

DO CURRICULO

Art. 13 O curriculo da escola de tempo integral, concebido como um projeto educativo integrado,
implica a ampliagdo da jornada escolar diaria mediante o desenvolvimento de atividades como o
acompanhamento pedagégico, o reforgo e o aprofundamento da aprendizagem, a experimentagdo e a
pesquisa, a cultura e as artes, o esporte e o lazer, as tecnologias da comunicagdo e informagio, a
afirmacfio da cultura dos direitos humanos, a preservagdo do meio ambiente, a promogdo da saude, entre
outras, articuladas aos componentes curriculares e as dreas de conhecimento, a vivéncias e praticas
culturais dos grupos sociais de seus lugares de vivéncia, seja na cidade, seja no campo, alinhadas
obrigatoriamente 4 Base Nacional Comum Curricular e as disposi¢des da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

§ 1° A organizagéo do curriculo de educag@o integral na escola de tempo integral devera se fundamentar
nas caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes, contemplando as 4reas do conhecimento
conforme a determinagdo legal vigente, bem como a incorporagdo de atividades formadoras, que
entremeiam o curriculo de modo flexivel e varidvel.

§ 2° As areas do conhecimento e as atividades formadoras devem propiciar a concretizagéo da proposta
pedagdgica centrada na viséo interdisciplinar e transdisciplinar.

§ 3° Na organizagfo e gestdo do curriculo, as abordagens interdisciplinar e transdisciplinar devem ser
consideradas pelo coletivo de cada escola, a fim de organizar as atividades com os estudantes, desde o
planejamento do trabalho pedagogico, a gestdo administrativa e pedagogica, a organizagdo do tempo e
do espago fisico e a sele¢do, disposi¢do e utilizagdo dos equipamentos e mobilidrio da escola.

§ 4° A escola, obrigatoriamente, ofertard o acompanhamento pedagdgico no periodo integral (atividades
de reforgo e recomposicéo).

Art. 14 S#o obrigatérios os registros de frequéncia, de realizagéo das atividades, de materiais utilizados,
de resultados de aprendizagens, permitindo, a qualquer tempo, a atuagéo dos 6rgdos de controle internos
e externos.

DA METODOLOGIA

Art. 15 O coletivo de educadores de cada escola deve construir e efetivar uma metodologia capaz de
atrair, envolver e comprometer cada crianga e adolescente na busca pela aprendizagem individual e
coletiva, propiciando as criangas e adolescentes a movimentagio e apropriagdo das multiplas
possibilidades educacionais hoje existentes, a fim de desenvolver um espirito investigativo e
empreendedor.

Paragrafo Unico. A operacionalizagdo do curriculo se d4, inicialmente, através da escolha da
abordagem didatico-pedagogica interdisciplinar e transdisciplinar pela escola, que oriente a proposta
pedagogica e resulte de pacto estabelecido entre os professores, funcionarios, estudantes, profissionais
de apoio ndo especificos da educagdo ¢ da comunidade, subsidiando a organizagéo do curriculo, &
defini¢dio de temas ou projetos e a constituigdo de redes Wxagem. Ry
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DA AVALIACAO

Art. 16 A avaliagio deve ser concebida como instrumento fundamental para fornecer informagdes sobre
a realizac@o do processo de ensino/aprendizagem e do desenvolvimento cognitivo, tanto para o educador,
a fim de se analisar os resultados de seu trabalho, quanto para o estudante verificar seu desempenho.

Art. 17 As escolas de Educacio de Tempo Integral seguirfio as diretrizes de avaliagdo estabelecidas na
Portaria vigente da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Parsagrafo Unico A-Pelitica-de-Ampliacio-da-JornadaEscolartemprogressio-automdtica, nio-havendo
) ~ stud . s bieti i aedeicas.

Paragrafo Unico A ampliagdo da jornada escolar, conforme a politica de Educagio tem tempo
Integral em progressdo automatica nio havendo retengio caso o estudante nio atinja os objetivos
nas oficinas pedagégicas.

PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DA EDUCACAO INTEGRAL E SUAS ETAPAS

Art. 18 O Planejamento e a organizagdo da Escola em Tempo Integral consideram o desenvolvimento
dos estudantes fornecendo-lhes meios para a continuidade em seus estudos, contemplando suas
necessidades, numa organizagio espago/tempo que atenda suas peculiaridades, nos seus diferentes niveis
e modalidades.

Art. 19 A Educagio Infantil nas escolas municipais em tempo integral devera:

L. Assegurar condi¢des adequadas de infraestrutura e recursos para que as criangas usufruam seus
direitos civis, humanos e sociais, garantindo sua protegéo, cuidado e educagéo;

II.  Proporcionar atividades que garantam o direito de aprendizagem e desenvolvimento aos moldes
da Base Nacional Comum Curricular e conforme Documento Norteador Curricular do municipio
de Mangaratiba;

[II. Reconhecer as especificidades e singularidades infantis, num contexto que tome como referéncia
as interacdes e brincadeiras;

IV. Organizar materiais, espagos € tempos que assegurenm a indivisibilidade das dimensdes expressivo-
motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, e sociocultural da crianga;

V.  Considerar nos espagos e tempos as especificidades etarias, singularidade individuais e coletivas,
das criancas favorecendo as interagdes, os deslocamentos e os movimentos amplos;

V1. Oportunizar os espagos de participagdo que favorecam a integracéo das familias e da comunidade
escolar, nas a¢des da institui¢do de ensino;

VIL. Criar redes de atendimento e protegdio as criangas, em parcerias com diferentes segmentos
publicos, como Ministério Publico, Unidades de Saude, Conselhos Tutelares, Centro de Referéncia
da Assisténcia Social, entre outros, a fim de promover e qualificar o atendimento e a assisténcia a
crianga;

VIIL. Promover o direito da vivéncia da infincia em sua plenitude nos espagos das instituigdes
educativas e em outros espagos articulados na cidade;

IX. Adequar as condigdes necessarias para alimentagéo, sono e banho, que atendam as necessidades e
especificagdes das criangas, assegurando um ambiente aconchegante, estimulante e seguro;

X. Elaborar relatérios de avaliagio descritiva, considerando as observagdes dos varios sujeitos que
atuam com a crianga, a partir da sua permanéncia na escola.

Art. 20 O Ensino Fundamental nas escolas de Educagéo Integral de tempo integral devera:
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.  Garantir a alfabetizagio em conformidade com as orientagdes legais e atividades de
acompanhamento pedagdgico nas diversas dreas do conhecimento aos educandos com dificuldade
de aprendizagem;

1. Fortalecer as identidades sociais e individuais, a integragfo entre os componentes curriculares, a
organizagdo do trabalho pedagoégico, a discussdo de tematicas fundantes em cada arca de
conhecimento, com énfase na alfabetizago significativa e contextualizada, bem como possibilitar
a crianca o acesso qualificado a0 mundo da escrita e leitura e atividades de integragéo entre familia,
escola e comunidade, estimulando atividades sociais, culturais, esportivas, de lazer, entre outras que
favoregam o desenvolvimento e o aproveitamento escolar;

11I. Assegurar o conjunto de competéncias e habilidades de aprendizagens essenciais, que todos os
alunos do territorio brasileiro, devem desenvolver ao longo das etapas ¢ modalidades da Educagéo
Basica, que interrelacionam-se e desdobram-se no processo diddtico e devem guiar as agdes
pedagogicas dos professores.

Art. 21 O atendimento a educacfo inclusiva na escola de educagio em tempo integral ¢ garantido a todos
os estudantes que a ela optarem.

DA GESTAO DA ESCOLA E RECURSOS HUMANOS

Art. 22 Os critérios de organizagdo do quadro de pessoal das escolas que atendem a educagdo integral
em tempo integral precisam ser adequados a essa realidade.

§ 1° A escola de tempo integral necessita, preferencialmente, dos seguintes profissionais da educago
com titulagfo prevista na legislagdo vigente:

a.  Gestor Escolar — Liderar a instituigo educacional nas areas da gestdo administrativa, pedagogica
e de recursos humanos, de acordo com as legislagdes educacionais vigentes.

b.  Profissional de suporte a docéncia - Responsével pelas diretrizes, orientagdo ¢ acompanhamento
do processo ensino-aprendizagem nas unidades escolares;

¢.  Professor regente das dreas de conhecimento e dos componentes curriculares — Responsavel pelas
atividades pedagogicas trabalhando de forma articulada entre todas as areas e curriculos;

d.  Professor regente da parte diversificadas (oficinas pedagogicas): Responsavel pela realizacdo das
atividades das oficinas pedagégicas de acordo com os macrocampos previstos na Matriz Curricular
do municipio, em portaria vigente.

§ 2° As atividades educativas sio de responsabilidade dos gestores ¢ dos professores da escola, contudo
outros profissionais de apoio poderfio contribuir no desenvolvimento do curriculo, dentro e fora da
escola, sob a orientagdo do profissional de suporte & docéncia.

§ 3° Cabe a direcéo e a equipe técnico-pedagdgica propor e organizar espagos € tempos que permitam
as articulagdes necessarias, de forma a realizar uma gestdo integrada de toda a escola e,
intersetorialmente, articulada as outras politicas ptblicas do Municipio.

\ . .. ~ ’ ~
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§ 4° O desenvolvimento das atividades para uma educacio integral também podera envolver a |\
gestiio de agdes com a colaboracio das familias, das empresas e das organizagdes sociais de forma a4
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D.O.M.

§ 5° A formaciio em servigo para o corpo docente e demais profissionais que atuam na educacio
integral em escola de tempo integral é de suma importincia, a fim de buscar a supera¢io das
dificuldades encontradas no cotidiano da tarefa educativa, considerando seus diferentes perfis,
contextos ¢ as inovacdes que se impdem como exigéncias, interesses e expectativas das atuais
geracdes.

Suprimir todo paragrafo.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 23 O projeto politico pedagégico da escola deveri ser elaborado e ou revisado em
conformidade com a legislagdo vigente, explicitando como ¢ realizado o trabalho da Educagéo de
Tempo Integral em seu formato de Matriz Obrigatéria do Ensino Fundamental ¢ Matriz de
Oficinas Pedagoégicas.

Pardgrafo tinico A construgio do documento ¢ coletiva, garantindo a participagio de toda a
comunidade escolar, apresentado ao conselho escolar para apreciacio, contribui¢iio na versio
final e aprovacio. Entdo terd carater piblico sendo disponivel para conhecimento de toda a
comunidade escolar.

MATRICULA DOS ALUNOS EM TEMPO INTEGRAL

Art. 24 O corpo discente sera constituido, por educandos regularmente matriculados nas Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Mangaratiba.

Art. 25 As matriculas dos alunos na Escola de tempo integral deverdo ser realizadas de acordo com as
orientacdes expressas em Portaria em vigéncia, da Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Lazer,
que dispde sobre o calendério para realizagdo de matriculas nas escolas ¢ devera se efetuar.

Pardgrafo Unico. As unidades escolares de tempo parcial poderdio ofertar matriculas em turmas de
tempo integral, de acordo com o quadro de vaga.

Art. 26 As vagas ¢ critérios de participagdo dos alunos matriculados atenderdo aos cri (érios gerais para

a formacfo das turmas de tempo integral: / N v'gﬁr
gl e £
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V.

VL

A atividade pedagégica proposta deverd indicar o nimero minimo ¢ méximo de alunos por turma,
levando em consideracdo a complexidade da atividade e a relagéo professor/alunos;

As atividades deverfio contemplar alunos da Educagdo Especial;

Poderfio participar das atividades somente alunos regularmente matriculados na Rede Publica
Muricipal, ndo havendo, a principio necessidade de manter as mesmas turmas do ensino regular;
As atividades poderdo ocorrer em locais diversos da escola de matricula regular do aluno, ou em
locais externos a ela, desde que haja condi¢des para o seu transporte e seguranga;

A escola devera priorizar a participagdo de alunos que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social, bem como as necessidades socioeducacionais, e considerar o contexto
social descrito no Projeto Politico Pedagdgico da Escola;

As Atividades Pedagogicas poderdo ser socializadas por alunos e professores em eventos
promovidos pela escola ou em &mbito municipal.

DAS ACOES PARA A REGULAMENTACAO DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NA

ESCOLA

Art. 27 A Mantenedora e a escola de educacio em tempo integral devem, previamente, realizar as agdes
necessarias, a saber:

1L

1.

Iv.

VL

VIIL

VIIL

Organizar equipe pedagogica, com a responsabilidade de implantar nas escolas, de forma
gradativa, a politica da educagfio integral ¢ de dialogar com as comunidades escolares sobre a
implantago. Essa equipe deve se voltar para as condigdes fisicas e materiais, a estrutura de gestdo
nas diferentes instancias, as praticas no modo de fazer a educagfo: administrativas, pedagdgicas,
politicas ¢ sociais;

Contato com as equipes diretivas e professores da escola para: exposi¢do da politica e concepgoes;
diagnostico das escolas da Rede Municipal de Ensino e diagnéstico especifico da realidade
socioeducacional da escola em questdo, relato de experiéncias similares, debates e sugestdes sobre
a execugdo da proposta, entre outros;

Contato com a comunidade escolar e sociedade civil: palestras, encontros e debates com toda
comunidade escolar e sociedade civil organizada para sensibilizar e estabelecer parcerias,
mostrando os beneficios da educacio integral em escola de tempo integral e divulgagdo através
dos meios de comunicagéo;

Defini¢éo da proposta pedagogica e do regimento escolar da educagdo integral em escola de tempo
integral, bem como definigdo das atividades formadoras a serem implantadas ou implementadas
para compor o curriculo na parte diversificada;

Formag#o do quadro de pessoal: niimero de profissionais necessarios; defini¢fio das fungdes e da
titulacdo de cada profissional; distribui¢do de hordrios para professores e demais profissionais da
educacdio; designagfio pela Mantenedora dos professores, ¢ profissionais de apoio aos servigos de
limpeza e alimentag@o, conforme legisla¢io vigente;

Infraestrutura da escola: adequar o espago fisico da escola em vista do novo curriculo, conforme
defini¢des contidas na presente Resolucio;

Planejamento e organizagfo da formagéo continuada e permanente de todos os profissionais da
escola;

Planejamento e organizagdo do monitoramento e avaliagdo da educagdo integral: reunides
pedagdgicas com coordenagdo, professores, equipe diretiva; acompanhamento do desempenho
escolar; reunides com pais e parceiros da escola.

RECURSOS FINANCEIROS

Art.28 As despesas oriundas da impiantagio e manutengdo das Escolas em Tempo Integral sdo
realizadas com recursos da Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Lazer c/ou fontes
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observada a aplicagiio exclusivamente em despesas para a manutengdo e para o desenvolvimento do
ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Paragrafo Unico. Todas as despesas relacionadas a Educagdo em Tempo Integral devem passar pelo
crivo e autorizagfo do Dirigente Municipal de Educag&o.

DAS COMPETENCIAS A ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 29 Visando o alcance de resultados satisfatorios e a implementagfo do Projeto de Educagdo em
Tempo Integral, ficam definidas as seguintes competéncias & administragéo Publica, observados os
limites fiscal, pessoal e orgamentario.

L. Criar planejamento estratégico para fomentar a construgdo, consolidacdio e implantagdo da
Politica Publica de Educagdio em Tempo Integral no Municipio, considerando o numero de
estudantes a serem matriculados em tempo integral bem como de disponibilidade de estrutura
basica como refeitorio, banheiros, salas e demais espagos educativos, respeitando normas de
acessibilidade para a inclusdo de estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

II.  Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implantagéo da Educac¢do em Tempo
Integral;

[II. Assegurar a manutengfo das escolas que ofertam Educagdo em Tempo Integral;

[V. Viabilizar o financiamento do projeto nas escolas que passarem a integralizar a Educagdo em
Tempo Integral;

V.  Viabilizar, quando necessario, a construgio, ampliagdo ¢ adequagdo das escolas a fim de garantir
espagos apropriados para desenvolver as atividades em tempo integral;

VI. Assegurar a ampliagdo da alimentagfio dos estudantes integrantes da proposta da Educagédo em
Tempo Integral;

VII. Garantir a formacéo continuada dos profissionais envolvidos na Educagdo em Tempo Integral;

VIII. Proporcionar a alocagdo de quadros dos profissionais da educagdo assegurando a quantidade
suficiente para atender  expansdo do tempo na educago integral, respeitando as condigdes legais
e orgamentarias vigentes.

Art. 30 Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes ¢ Lazer:

[.  Orientar e acompanhar, o processo da implantagéo da Educagdo em Tempo Integral, envolvendo
a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade e a importancia da
Educacdio Integral, seus beneficios e as mudangas na rotina escolar em virtude de sua
implementagdo;

. Proporcionar formagdio continuada aos profissionais de Educagio em Tempo Integral.
possibilitando educagdo de qualidade e a valorizagdo profissional;

[11. Assessorar pedagogicamente € conjuntamente com a coordenacio pedagdgica do municipio e a
coordenacdio do projeto, a elaboragdo ¢ a execugdo das propostas curriculares da Base Nacional
Comum e da Parte Diversificada;

[V. Orientar as escolas na execugdo e Implementagéo do Projeto;

V. Selecionar profissionais quando necessario a compor atividades no projeto.

Art. 31 Compete as escolas:

I.  Adequar seus regimentos internos e Proposta Pedagdgica ao contexto de Educagdio em Tempo
Integral;

II. Ter um plano escolar proprio, o qual refletird as concepgdes da proposta Pedagogica e disciplinard
as normas e principios de organizagao;

[II. Apontar os critérios de organizagéo da escola, especificando seu regime escolar, matricula,
calendario escolar, organizagio das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliacdio da

proposta pedagogica e do desempenho dos estgdarggs com respectivas formas de registros, |
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conselho de classe, estudos de recuperagdio, controle da frequéncia, classificagdo, progressoes,
aceleragio de estudos, avango, transferéncia, aproveitamento de estudos e adaptagdo,
reclassificagdo e certificagdo;

V. Operacionalizar as agdes do projeto in loco, garantindo a efetivacio da proposta e acompanhando
os resultados;

V. Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados com a educagdo em tempo
integral;

VI. Adequar os espagos existentes no ambiente escolar ou extraescolares que possam favorecer a
implementagio e efetivagdo das atividades propostas no projeto.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 A oferta da Educagfio Integral em escola de tempo integral, sera pauta de avaliagdo continua
pela Secretaria Municipal de Educag?o, Esportes e Lazer, em conjunto com o Conselho Municipal de
Educagfio, os quais teriio por finalidade avaliar os resultados € beneficios proporcionados pela oferta da
Educacdo Integral, podendo em carater deliberativo determinar o fim das atividades parcialmente ou
total, em caso de constatada inobservancia as normas previstas nesta Resolugéo.

Art. 33 Cabera a Secretaria Municipal de Educagio, Esportes e Lazer instituir Comissdo de
Acompanhamento ¢ Monitoramento da Politica Municipal de Educagdo de Tempo Integral, na rede
municipal de ensino.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Municipal de
Educagfio de Tempo Integral deverd contemplar, em sua composigo, representantes da equipe técnica
da Secretaria Municipal de Educagdio, Esportes e Lazer, representante de gestor, de professor e de
técnicos de suporte pedagogico de escolas de tempo integral, representante da comunidade, Conselho
Municipal de Educagio e Forum Municipal de Educagéo.

Art. 34 Os casos omissos a esta Resolugfio serdo apreciados pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Esportes e Lazer e/ou pelo Conselho Municipal de Educaggo.

Art. 35 Esta Resolugfo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

[I-VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, opine no sentido da aprovagéo da minuta da Politica da Educag@o em Tempo

Integral, com as sugestdes acima descritas e sinalizadas, submetendo o Parecer para Deliberagdo do

Conselho Pleno.
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III - DECISAO DO CONSELHO PLENO
Apés andlise e discussdo do Parecer exarado pela ilustre Relatora, decidem, por ndo haver
nenhum impedimento e tendo sido obedecidas as normas vigentes, acompanhar o voto da relatora, pela

APROVACAO, por unanimidade, do presente parecer.

Mangaratiba, 04 de outubro de 2024.

} AT ﬁf:xﬁx ~ ¢ F /“"% ‘ K\/
VAU SN e AR, A

Ariane Rossane de Oliveira

Relatora

AMTONIA LUCIANA DOS SANTOS VIDAL 4’&%@, : {, ,1}(,
e 4
BRUNA PEREIRA RANGEL ) 1
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Dodey  ~eins R ol anp%
CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA DE FREITAS UO/’BM’ N /o/,

N
FERNADA DE SOUSA LIMA /i;z{’ Dy Ve

CARLA MEIRE RODRIGUES DE CAMPOS

GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS

JULIANA FERRE SULIANO

LAIS CAMARA DA ROCHA

LICILA DANTAS SALES DA FONSECA

MABIANE RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA

RACHEL MARTINS BARRAL
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Educacio, Esportes e Lazer

TERMO DE HOMOLOGACAQ

HOMOLOGO o Processo Administrativo n° 8.600/2024, na modalidade Pregdo Eletronico —
Sistema de Registro de Precos - SRP n° 015/2024, cuja o objeto trata do Registro de prego visando
futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para realizar o servigo de iransporte escolar, incluindo
a gestdo, servico de fornecimento de veiculos, sob regime de locagio, motorista, monitor,
combustiveis, manutengio corretiva, preventiva, preditiva, higienizacéo, lavagem, aquisigéio de pecas
€ acessorios, 6leos lubrificantes, parqueamento, contratagiio de condutores, contratacio de seguros de
passageiros — APP ¢ regularizacio junto a0 DETRAN-RYJ, com 2 exceciio do combustivel da frota de
veiculos de transporte escolar de propriedade e/ou cedidos a esta Municipalidade ¢ que operam o
servi¢o de transporte didrio e gratuito para alunos/escolares do Municipio, o servigo de transporte
gratuito para atendimento aos alunos/escolares do municipio, devidamente autorizada pela Secretaria
Municipal de Educagio, Esportes e Lazer para participag8o, no dmbito e fora do municipio, de
atividades escolares, pedagogicas, eventos culturais, desportivos ou educacionais, promovidos no
ambito escolar, desde a unidade de ensino requerente até o local de realizagdio do mesmo ¢ vice-versa,
ap0s o encerramento, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educaco, Esportes
e Lazer, cujos quantitativos e custo estimados encontram-se descritos no Termo de Referéncia
Anexo I deste Edital, conforme resultado abaixo.

[ EMPRESA VENCEDORA
LJ & W TRANSPORTES, LOCACAO E SERVICOS LTDA, insoria ng

VALOR TOTAL
RS 18.903.199,10

CNPJ sob n° 16.631.485/0001-51

Perfazendo o valor total de RS 18.903.199,10 (dezoito milhBes, noveeentos e trés mil, cento e noventa
€ nove reais e dez centavos).

Mangaratiba, 16 de outubro de 2024.

/1 N
BRENA DA COSTA MAIA
Secretiria Municipal de,Eduicacao, Esportes e Lazer
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Sistema Eletronico de Informagdes - Documento para Assinatura 16/10/2024 09:14

MINISTERIO DAS COMUNICACOES
Secretaria de Telecomunicacdes
Departamento de Projetos de Infraestrutura e de Inclusao Digital

TERMO ADITIVO

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
905447/2020 QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DAS
COMUNICACOES, E O MUNICIPIO DE MANGARATIBA-
RIO DE JANEIRO, PARA O FIM QUE ESPECIFICA.

A Uniao, por intermédio do Ministério das Comunicacdoes - MCOM, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°® 37.753.638/0001-03, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco “R”, Brasilia-DF
CEP: 70.044-902, doravante denominado CONCEDENTE, neste ato representado pelo
Departamento de Projetos de Infraestrutura e de Inclusdo Digital - DEPIN, representado por seu
Diretor, o Senhor JORDAN SILVA DE PAIVA, ¢ o MUNICIPIO DE MANGARATIBA - Rio de
Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n° 29.138.310/0001-59, com sede Praca Robert Simdes, 92 -
CENTRO - Mangaratiba - RJ, doravante denominado(a) CONVENENTE, representado(a) por seu
Prefeito, o Senhor ALAN CAMPOS DA COSTA, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO, na conformidade do Processo n° 01250.018779/2020-92, observadas as disposicdes
contidas na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, no que couber, no Decreto n°93.872, de 23 de dezembro de 1986, no Decreto n° 6.170, de 25
de julho de 2007, na Lei de Diretrizes Or¢amentérias vigente a época da celebragdo do instrumento,
na Portaria Interministerial n® 424, de 30 de dezembro de 2016 e posteriores alteracdes, mediante
clausulas e condicdes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogac¢do do prazo de vigéncia do CONVENIO n°
905447/2020, por mais 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 31 de
dezembro de 2024 a 31 de dezembro de 2025, em conformidade com o novo Plano de Trabalho
aprovado (11918131), que passa a fazer parte integrante do Convénio original.

https://sei.mcom.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usua...acesso_externo=22&infra_hash=3e5934775dd9b5054478e56d22cb7498 Pagina 1de 1
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