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Atos da Prefeitura

PORTARIA ADM. N° 2558 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024. [ARIA ELISA BARRETO o -
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no | GOULART
uso de suas atribui¢des, nos termos da Delegacao de competéncia | MARIA HELENA DE SOUZA 1038 2021/2022
que lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de | FLORENTINO )
2019, RAQUEL FONTES GUERRA 1804 2021/2022
RESOLVE:
. . . RAQUEL PALERMO DOS 10859 2023/2024
Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), | SANTOS
lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 30 |RENATA DO NASCIMENTO DE
. L . 2070 2017/2018
(TRINTA) dias de férias, a partir de 01/10/2024 a 30/10/2024, | OLIVEIRA
referente aos respectivos periodos aquisitivos: ROSELI BRAGA DO ROSARIO
DOS ANJOS 10242 2020/2021
NOME MATRICULA | PERIODO | | SOLANGE DE LAURA PEREIRA 10766 2023/2024
AMERICA JUNGER TEBALDI 2583 2014/2015 | | SONIAMARIA SIQUEIRA 7855 2015/2016
ANA MARIA DE OLIVEIRA 2010 ota00 | Ay
NUNES CORREA g‘fl\%fRiISHNA COSTADE 10306 2018/2019
ANA PAULA LOPES SABINO 10798 2023/2024
ANDREA CORREA DA SILVA 2177 2020/2021 VALDEIR SANTOS DE SOUZA 3515 2017/2018
ANDRESSA BITENCOURT 10585 0222003 VANIA CANDIDO ROSA 2640 2021/2022
BARBOSA DE AGUIAR VERA LUCIA FERREIRA 1923 2022/2023
BRUNO SABOIA SANTOS DE 1058 B
VASCONCELOS
DULCILENE REIS BEZERRA 1022 2018/201
GESTEIRA 0220 018/2019 | pORTARIA ADM. N° 2559 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.
JOANA ANGELICA DIAS O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
VILLELA 10562 202172022 1 150 de suas atribuigdes, nos termos da Delegacao de competéncia
JOSE PEREIRA DA SILVA 10840 2023/2024 | que lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de
JOSE ROBERTO ARRUDA 2019,
437 2019/2020
PONTES RESOLVE:
LUCIANA BAPTISTA LIMA 2840 2018/2019 | Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
MARCIA DE SOUZA JARDIM 1973 2021/2022 lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
ocupante de Cargo Comissionado, 30 (TRINTA) dias de férias,
Prefeito iﬁgﬁgR;:xg:g;z:;ﬂzgzgmgéo Secretario Municipal de Cultura Presidente
Alan Campos da Costa Nelson Leite da Silva Junior Renato José Pereira
. ) Secretario Municipal de Servigos Publicos L. . -
Vice-Prefeito Leonio da Silveira Dias Secretario Municipal de Ordem Publica Vice Presidente
Alomar Morelra Ganvaiho Secretario Municipal de Transportes perees toserca Sha Nilton Santiago
f:n‘gagnem;ﬁﬁsiagﬂiigfte Eduardo Estrela dos Santos ﬁ:gsf:;ﬂjg"g:gﬁ;’::' de Saude 1° Secretério
Secretario Municipal de Fazenda » . . Josué dos Santos
Secretario Municipal de Governo, Desenvolvimento Jacques Barbosa Pereira Secretario Municipal de Defesa Civil
Econdémico e Relagdes Institucionais e Politicas Publicas Paulo Rogério Gongalves Escarani 2° Secretario
E:Lae;ratsBr;I:serCe:zar l\s/Ieafcr:ztsa':r?txlijongoiﬁ:;%ee 'g:i‘\fgin?:s SR gecretgritéMuni'aipal de Educacéo, Esporte e Lazer Doriedson Thimoteo da Costa
rena da Costa Maia
g:giraerfirisci,l\gﬁ:ig;';a(l.)g:ggisénda’ Tecnologia e Inovagao azt:e;:‘é;iso Sl st g e DI Secretario Municipal de Comunicagéo Alessanx'%rﬁ’idr?ag:i
o Daniel dos Santos Vladimir da Silva Aguiar Junior Aristides Angelo Barcelos Neto
Procurador Geral do Municipio ) . o Doriedson Thimoteo da Costa
Paloma Sapede Silverio Marins Aguiar Secretério Municipal de Meio Ambiente grezlde'\r;lte dg Irglgltqto José Miguel Emilson dos Santos Coelho
Secretario Municipal de Administragao Claudio Vinicius Monsores Passos Maia andraiiviara de Oliveira Fernando Luiz Peixoto Freijanes
Jonathan Marins Aguiar Secretério Municipal de Agricultura e Pesca Presidente da Fundagao Mario Peixoto . Hugo Dourado Gracano
- B _ Ricado Gicquel da Silva Indiovana dos Reis da Silva Jodo Fellippe de Souza Oliveira
Secretario Municipal de Compras e Suprimentos Josué dos Santos
Elen Garcia Machado Secretério Municipal de Turismo Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Nielson Kopke de Jesus
o Fernando Luis Mattos da Matta Municipais de Mangaratiba Nilton Santiago
S Sucratito ol e vt e Romulo dos Santos Nogueira
ecretario Municipal de Eventos ) . omulo dos Santos Nogueira
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo Roberto Carlos de Assis Monsores Izlf:éifzttﬁ):a Empresa Pdblica de Transportes de Wladil’:llil’ da Conceicéo Pgel:'eira
Marcio Souza Gomes Secretario Municipal de Seguranga e Transito Douglas Araujo Holanda

Bruno Soares da Silva
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a partir de 01/10/2024 a 30/10/2024, referente aos respectivos PORTARIA ADM. N° 2562 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.
periodos aquisitivos: O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso

de suas atribui¢odes, nos termos da Delegacao de competéncia que
lhe foi1 atribuida no Decreto n.°4.131 de 03 de dezembro de 2019,

NOME CODIGO PERIODO | RESOLVE:
ALVARO FERNANDO 70833 2093/2004 Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
MEDEIROS CALAZANS lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PACS,
HELIO JOSE SILVA 74436 2021 30 (TRINTA) dias de férias, a partir de 01/10/2024 a 30/10/2024,
MARCELA MAIA FOLLY 79068 2023/2024 | referente aos respectivos periodos aquisitivos:
POLIANA DA COSTA
~ 73667 2021/2022 . .
CONCEICAO NOME CODIGO PERIODO
ROBERTA CARDOSO ANDERSON REZENDE DIAS 75453 2021/2022
MARQUES CEIA DA COSTA 74554 202172022
QU > CAROLINE SAMPAIO CORREA 75040 2021/2022
SILVANIA DA CONCEICAO 74558 2021/2022 | ['cp EUSELI ALVES SOARES 65506 2017/2018
DINA CELIA PEREIRA DA
PORTARIA ADM. N° 2560 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024. |s[1vaA 71674 202072021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 10 |[JACIRA RODRIGUES
uso de suas atribui¢des, nos termos da Delegagao de competéncia | ZEFERINO DA SILVA 56532 20152016
lhe foi atribuid Decreto n.° 4.131 de 03 de d bro d A
que lhe foi atribuida no Decreto n e e dezembro de | JULIANO CONCEICAO DE 17934 2002/2023
2019, PINHO
RESOLVE: LETICIA SOARES ROSA 79055 2023/2024
Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), | LINIANE GOMES DE MATTOS 77618 2022/2023
lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - ESF, | LUDMILA DOMINGUES DE 75491 2021/2002
30 (TRINTA) dias de férias, a partir de 01/10/2024 a 30/10/2024, |BRITO
referente aos respectivos periodos aquisitivos: MARIA MARGARETE DE
SOUZA SANTOS 77557 2022/2023
NOME cODIGO PERIODO PALOMA DANIELA CABRAL 73116 2020/2021
ANA LUCIA GONCALVES DOS 936 0222023 DA SILVA
SANTOS ISg%l\/i(;NE MOREIRA CANEDO 56561 2015/2016
INGRID PEREIRA MIRANDA 79402 2023/2024
PAMELA CONCEICAO DE
PINHO 69031 2019/2020 | PORTARIA ADM. N° 2563 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribui¢des, nos termos da Delegacao de competéncia

PORTARIA ADM. N.° 2561 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024. 9quc lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no 2019,

uso de suas atribuigdes, nos termos da Delegacao de competéncia RESOLVE:

que lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
2019, lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -

RESOLVE: SAMU, 30 (TRINTA) dias de férias, a partir de 01/10/2024 a

Conceder a(0) servidor(a) CLAUDIA FERNANDES DA CRUZ 30/10/2024, referente aos respectivos periodos aquisitivos:
DONATO, TECNICO DE ENFERMAGEM - PROFAPS, codigo

57434, lotado(a) no SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NOME CODIGO | PERIODO
30 (TRINTA) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo |ANA PAULABIANCHIDE 58877 2016/2017
2015/2016, a partir de 01/10/2024 a 30/10/2024. BARROS

ANGELO DA SILVA ARAUJO 76089 2022/2023
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ELAINE CRISTINA DE

OLIVEIRA FERREIRA 73853 2021/2022
ELISANGELA DE MELLO

ARAUIO 57092 2015/2016
MARCIO LINS TENORIO 70891 2020/2021
RENATA REZENDE PORTO 57112 2016/2017
VANESSA MACHADO JOAO 72826 2021/2022
WELINGTON GARCIA JORDAO 70784 2020/2021

PORTARIA ADM. N.° 2564 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢des, nos termos da Delegacao de competéncia que
lhe fo1 atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,
RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) ANTONIO MARCOS RODRIGUES
ZICHTL, SECRETARIO MUNICIPAL, c6digo 79555, lotado(a)
no SECRETARIAMUNICIPALDE HABITACAO, 30 (TRINTA)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, a partir
de 01/10/2024 a 30/10/2024.

PORTARIA ADM. N° 2565 DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes, nos termos da Delega¢ao de competéncia que
lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,
RESOLVE:

Conceder aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCAE
TRANSITO, 30 (TRINTA) dias de férias, a partir de 01/10/2024
a 30/10/2024, referente aos respectivos periodos aquisitivos:

NOME MATRICULA | PERIODO
ADELMO TELLES DE SOUSA 2431 2022/2023
ANDRE JOBERTO TORRES 3330 2022/2023
LUCIA APARECIDA DE MELLO 1304 2021/2022

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 30 de Setembro de 2024.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administragdo
Portaria 386/2024

PORTARIA ADM. N.° 2593 DE 04 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribui¢des, nos termos da Delegacao de competéncia
que lhe foi atribuida no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de
2019,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) ADENIL SEBASTIAO DE OLIVEIRA
JUNIOR, MOTORISTA, matricula 10513, Ilotado(a) no
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 30 (TRINTA) dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo 2021/2022, de 04/10/2024
a 02/11/2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 04 de Outubro de 2024.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administragdao
Portaria 386/2024
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO } el

Prefeitura Municipal de Mangaratiba = TCME

Conselho Municipal de Educagio h z d
ATA

Aos quatro dias do més de setembro de 2024 as 13h08min., iniciou a reunido
extraordinaria da CPLN - Cimara de Planejamento, Legislacdo e Normas, estavam
presentes os seguintes Conselheiras: ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA, LICILA
DANTAS SALES DA FONSECA, MABIANE RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA,
BRUNA PEREIRA RANGEL ¢ JULIANA FERRE SULIANO. A presidente inicia a
reunido, a paula foi; Leitura da ata do dia 28/08: aprovada, Estudo do Marco Regulatério
das Organizacdes da Sociedade( Lei n"13019/14): A presidente inicia a leitura, consclbeira

Juliana sugere a claboragdo de Check list com os principais exigéneias do marco regulatorio
das OSC ( Organizagio da Socicdade Civil), para monitoramento no caso de parceria. Estudo
dos Parametros das Diretrizes Operacionais de Qualidade ¢ Equidade para Educagio
Infantil (Projeto de Resolugio/CEB/CNE/MEC); a presidente inkcia a leitura, consclheira
Ariane sugere estudo sobre creche noturna. para inscrir na deliberagdo de escolu particular,
consclheira Arianc faz a Jeitura até segdo V.2 presidente convoca reunilio extraordindria para o
dia 11/09 4s 13h30min. Nao tendo mais nada a tratar doo por encerrada @ reunifio ds | 4h
l4min.
Requ\nsﬁv:!_gela ata:

Yy { \ >
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:} Anne Dumas Barros Braga
Secretiria Executiva dos Conselhos
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO gi ’&tﬁ
Prefeitura Municipal de Mangaratiba Iy CME &
Conselho Municipal de Educagéo b Z d
1
ATA

Aos onze e seis dias do més de setembro de 2024 as 13h43min; iniciou a reunido
extraordinaria da CPLN - Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas, estavam
presentes os seguintes Conselheiros (as): ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA, LICILA
DANTAS SALES DA FONSECA, LAIS CAMARA DA ROCHA, MABIANE
RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA, BRUNA PEREIRA RANGEL E FERNANDA DE
SOUSA LIMA . A presidente inicia a reunido, A pauta foi: Leitura da ata: ndo foi impressa pois
nao houve autorizo do colegiado. Diretrizes Operacionais nacionais de qualidade da Educagao
Infantil: A conselheira Ariane continua leitura a partir do artigo 25. Check list do Marco
Regulatério das OSC: A presidente faz a leitura da Lei Federal 13019/2014, a partir do artigo 2°
até o capitulo II. A conselheira Licila sugere que em outra oportunidade faca estudo da LDB. A
conselheira Mabiane diz que como ¢ feito constantemente a leitura da mesma em virtude de sua
fungfo acredita que outros assuntos sdo prioridades. A conselheira Ariane sugere estudo das
competéncias do CME. Em seguida a presidente Licila ressalta que a proxima pauta serd
CRECHE NOTURNA. Nio tendo mais nada a tratar a presidente deu por encerrada a reunido
as 14h31min.

Responsavel pela ata:

ANNE DUMAS BARROS BRAGA

ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA LICILA DANTAS S. DA FONSECA
MABIANE RODRIGUES O. DA SILVA BRUNA PEREIRA RANCHEL
LAIS CANARA DA ROCHA FERNANDA DE SOUSA LIMA



Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
04 de outubro 2024 - Ano XX - N° 2143

D.O.M.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO g’f '&:%
Prefeitura Municipal de Mangaratiba CME.
Conselho Municipal de Educagdo - CEB & ﬁ
1
ATA

Aos onze dias do més de setembro de 2024 as 9h19min., iniciou a reunido ordindria da
CEB — CAMARA DE EDUCACAO BASICA , estavam presentes os seguintes Conselheiros
(as): ANTONIA LUCIANA DOS SANTOS VIDAL, GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS,
CARLA MEIRE RODRIGUES DE CAMPOS , CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA DE FREITAS,
RACHEL MARTINS BARRAL E FERNANDA DE SOUSA LIMA. A presidente inicia a reunido,

indagando se o oficio foi enviado para Diretoria de Ensino, sobre formagao continuada, foi
observado que o oficio ndo foi encaminhado, a presidente sugere que seja feito parecer quanto
D.N.C Ensino Religioso, a conselheira Fernanda destaca que este tema ja esta incluido no
parecer 003/2024/CEB/CME. As 9h43min. A conselheira Gerlaine precisou se ausentar para
atender requisi¢do do Hospital que sua mae faz tratamento. Escola Integral ( estudo). A
conselheira Antonia fala sobre sua transi¢do da Escola parcial para Integral, pois era Diretora
quando a primeira U.E do municipio se tornou Integral que era a Unidade que ela era gestora ( E.
M. Cordélia Josephina de Magalhies Pahl). A conselheira Antonia inicia a leitura da Portaria
n® 2036/2023/MEC. A presidente deixa leitura da Portaria 002/2023/SMEEL. Reunido
extraordinaria dia 18/09/2024 as 13h.30min. Ndo tendo mais nada a tratar a presidente deu por
encerrada a reunido as 12h.

Responsavel pela ata:

ANNE DUMAS BARROS BRAGA

ANTONIA LUCIANA DOS S. VIDAL

RACHEL MARTINS BARRAL

CARLA MEIRE RODRIGUES DE CAMPOS

GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS

CRISTIANE DOS SANTOS P. DE FREITAS

FERNANDA DE SOUSA LIMA
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Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO I 3 -

Prefeitura Municipal de Mangaratiba ‘ JEME o,

Conselho Municipal de Educagiio - CEB h - ﬁ
ATA

Aos dezoito dias do més de setembro de 2024 as 10h48, Inicicu a reunido
extraordindria da CEB — CAMARA DE EDUCACAO BASICA, estavam presentes os
seguintes Conselheiros(as): ANTONIA LUCIANA DOS SANTOS VIDAL, GERLAINE DA
FONSECA SILVA REIS, CARLA MEIRE RODRIGUES DE CAMPOS , CRISTIANE DOS
SANTOS PEREIRA DE FREITAS, RACHEL MARTINS BARRAL E FERNANDA DE SOUSA
LIMA.A presidente inicia a reunido. Leitura da ata do dia 11/09: aprovads, Leitura do oficio
Expedido N" 50/ CEB/CME: A presidente faz a leitura para ciéneia dos demais membros da
cimara. Leitura da PORTARIA N°02/23/SMEEL: A presidente solicita que a conselheira
Gerlaine inicie a leitura , consclheira Fernanda da continudade no artigo 4°, as consclheiras
ressaltam gue um tempo cm sala de Ieitura para o Ensino Fundamental ¢ pouco, tendo em vista
que o professor precisa prepara a sala ¢ o material entre uma rma ¢ outra . O colegiado
delibera por fazer o parccer. A presidente convoca reunifio extraordindria para o dia 25/09 as
13h30. Nio tendo mais nada a tratar a presidente deu por encervada a reunido as 11h56,
Responsivel pela ata;:
)

Arwl-? DUMAS BARROS BRAGA
./

ANTONIA LUCIANA DOS S. VIDAL y ! ’

RACHEL MARTINS BARRAL

CARLA  MEIRE  RODRIGUES DE | 7
CAMPOS
|_{1aX 3 [
GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS oo
[ CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA DE
| EREITAS ded

FERNANDA DE SOUSA LIMA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO vy B
Prefeitura Municipal de Mangaratiba ! fcmr; ot
Secretaria Municipal de Educagio Esportes e Lazer ¢ - .

Conselho Municipal de Educagdo h ﬂ

ATA

Aos dezoito dias do més de sctembro de 2024, 4s Yh14min, inicion a reunsdio ordindria do
Conselho Municipal de Educagiio, cstavam presentes os seguintes Consclheiros: ARIANE
ROSSANE DE OLIVEIRA,LICILA DANTAS SALES DA FONSECA, LAIS CAMARA
DA ROCHA, BRUNA PEREIRA RANGEL, FERNANDA DE SOUSA LIMA, ANTONIA
LUCIANA DOS SANTOS VIDAL, GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS,
CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA DE FREITAS, CARLA MEIRE RODRIGUES
DE CAMPOS, RACHEL MARTINS BARRAL ¢ MABIANE RODRIGUES OLIVEIRA
DA SILVA.A presidente inicia a reunido. A pauta foi: Leitura da ata do dia 04/09: ata lida
pela conselheim Fermanda ¢ aprovada pelo colegiado. Estudo leitura dos oficios; recebido
n"0528/24: A presidente faz a leitura do oficio ¢ as conselbeiras fazem um pequeno debate
sobre o assunto; Enviado n" 051/CME/2024( Encaminhade a Diretoria de Transporte
Escolar/SMEEL, solicitando o relatério de fi ) ¢do): para ciéncia dos
consclheiros; Em seguida a conselheira Arianc indaga sc ja tem mais de 30 dias que foi enviado
a SMEEL a minuta de Escola Bilingtie. A consclheira Ariane micia a Jeitura da Lei 014817 que
discursa sobre profissionais da educagdo, as consclheiras percebem um ervo na referéneia da lei
¢ deliberam por deixar o artigo 6 na proxima reunido ¢ continuam a Icitura do artigo 7°. Ariane
cita projeto que viu no instagram: que promove a Educaglio Integral ¢ a participagdo da familia ¢
da comunidade nas Escolas de Tempo Integral. A consclheira Lais fala sobre o Projeto Escolu ¢
Comunidade , entre outras propostas da sccretaria, fala também sobre projetos em que a verba
vem para usar com aluno, Conselheira Lais ressalta que foi assinada carta compromisso com os
candidatos pelo SEPE de aumentar uma cadeira no CME para o sindicato. Os consclheiros
fazem um breve debate sobre o plano de carrcira ¢ salirios de professores, profissionais da
educagdo ¢ outros. As consclheiras afirmam que pela lei, os profissionais de apoio nlo tem os
mesmos direitos, caso scja inserido os profissionais de apoio serd inviavel o FUNDEB pagar. A
conselheira Lals foi infc da que o oficio sobre Escola Bilingue nio foi entregue na SMEEL,
as conscihciras procuraram no arquivo ¢ eacontraram o oficio enviado n"44/CME24 de
02X)8/24 encaminhada pars a DEED recebido no mesmo dia.. A consclheira Mabianc sugere
que todos os oficios do conselho sejam enviados diretamente para secretiria, Nio tendo mais
nada a tratar, a presidente deu por encerrada a reunidio ds 10k I min.

Responsivel pela ata:

Anne Dumas Barros Braga

RACHEL MARTINS BARRAL ,
) {
CRISTIANE DOS SANTOS P. DF FREITAS iz
0} epal
2ot
ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA
CARLA MEIRE R, DE CAMPOS I .
"auin A\Osans Qapeba s e Csnas

ANTONIA LUCIANA DOS S, VIDAL

BRUNA PEREIRA RANGEL |, !
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MABIANE RODRIGUES O. DA SILVA /‘@(‘f‘ A
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO %) o

Prefeitura Municipal de Mangaratiba BTCME

Conselho Municipal de Educagiio h £ d
ATA

Acs vinte e cinco dias do més de setembro de 2024 as 9h1Smin iniciou a reunido
ordinariz da CPLN - Camara de Planejamento, Legisla¢gio e Normas, estavam
presentes os seguintes Conselheiros (as): ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA.LICILA
DANTAS SALES DA FONSECA, LAIS CAMARA DA ROCHA, MABIANE
RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA, JULIANA FERRE SULIANO e BRUNA
PEREIRA RANGEL. A presidente inicia a reunido, A pauta foi: Leitura da ata do dia 11/09:
Ata aprovada por unanimidade. Estudo da Lei 13204/2015: A presidente inicia a leitura do
artigo 22 ao artigo 38. Apds dehate o colegiado deliberou que ndo ira claborar o Check list,
pois. ndo ¢ da competéncia do conselho fiscalizaglo da documentagio do convénio, sendo de
sua competéncia a fiscalizagio das Unidades em funcionamento, Creche Noturna: A
conselheira Mabiane faz leitura de legislaghes referente ao toma que encontrol em suas
pesquisas ¢ ressalta que niio encontrou nenhuma legislagéo federal sobre o assunto, O colegiado
delibera que insira na \Deliberagio de Fscola Particular artigo pertinente a0 tema. A presidente
convoca reunifio extraordindria para dia 09/10 3s 13h30min. Nio tendo mais nada a tratar a
presidente deu por encerrada a reunifio as 1 0h4 Smin.

Responsdvel pela ata:
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Educagéo de Mangaratiba
Sistema Municipal de Ensino

Conselho Municipal de Educagéo de Mangaratiba

INTERESSADO: Cdmara de Educagdo Basica | UF: RJ
ASSUNTO: Andlise da Portaria MEC n° 2.036 de 2023 que define diretrizes para ampliagdo da jornada
escolar em tempo integral com base na Lei Federal n° 14.640 de 2023.

RELATORA: Cristiane dos Santos Pereira de Freitas

PARECER N°: 004/2024 | COLEGIADO: CEB | APROVADO EM: 02/10/2024

I - RELATORIO
1. Historico

O presente parecer tem como objetivo, analisar a Portaria MEC n° 2.036, de 23 de novembro de
2023, que define diretrizes para ampliagdo da jornada escolar em tempo integral com base na lei n°
14.640 de 2023 ¢ visa o desenvolvimento integral dos alunos através de vérios campos do conhecimento.
Considerando o aluno em sua condicdo multidimensional e intelectual possibilitando o seu pleno

desenvolvimento.

O Capitulo 2 apresenta os principios e diretrizes do Programa Escola em Tempo Integral, que
determina a superagdo da organizagdo curricular baseada na logica de turno e contraturno para um
curriculo integrador e integrado e de experiéncias, a superagdo dos conhecimentos com as praticas
sociais e da vida cotidiana, devendo envolver a ampliagdo, o aprofundamento € 0 acompanhamento
pedagégico das aprendizagens prioritdrias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas,
esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da comunicacio e informagio, da cultura de paz e dos direitos
humanos, da aprendizagem, baseada na relagdo direta com a natureza , na preservagdo do meio ambiente

e na promogdo de praticas de cuidado e saude integral.

A Portaria também prevé a melhoria continua das condiges laborais dos profissionais da
educagdo e a infraestrutura fisica das escolas. O foco estara na organizagdo de ambiente que favoregam
a diversificagdo das experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral, assegurando
acessibilidade as distintas formas de deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotagio, respeito e promogdo aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da

comunidade escolar.

O documento também garante a Avaliagdo Institucional Participativa da Educagdo Integral em
tempo integral implementando um sistema de monitoramento e avaliagdo anual para medir a eficacia do
programa com foco em transparéncia e publicidade dos resultados alcancados, observando os objetivos

e diretrizes estabelecidos.

—ﬂ—



D O M Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
- - - 04 de outubro de 2024 - Ano XX - N° 2143

Atos da Prefeitura

11 - RECOMENDACOES

A Portaria MEC n°® 2036 de 2023 traz importantes avangos para a educagdo publica, com um
foco na formagao integral do aluno, o que pode contribuir para a redugéo das desigualdades educacionais

e sociais no Brasil. No entanto, sua implementagéo enfrenta alguns desafios:

a) Capacitagio de Professores: Embora a portaria preveja a formagdo continuada, o alcance
efetivo dessa formacdo ainda depende de investimentos significativos em programas de qualificacgdo,
bem como de uma mudanca cultural nas praticas pedagogicas das escolas.

b) Infraestrutura Escolar: Muitas escolas publicas ainda carecem de infraestrutura basica, como
quadras esportivas, laboratorios e espagos de convivéncia adequados. A adaptagdo das escolas para
atender 4 demanda da educacio de tempo integral exigird investimentos consideraveis.

¢) Sustentabilidade Financeira: A ampliagio da jornada escolar implica em mais recursos
financeiros, tanto para a manutengdo da infraestrutura quanto para o pagamento dos profissionais. A
sustentabilidade dessa politica depende da priorizagdo orgamentdria a longo prazo e de uma distribuigdo

equitativa de recursos entre os estados e municipios.

I - VOTO DO RELATOR
Diante do exposto, opino no sentido da aprovagio do Parecer de andlise da Portaria MEC n°
2.036 de 2023, que define diretrizes para ampliagdo da jornada escolar em tempo integral com base na

Lei Federal n° 14.640 de 2023, submetendo o Parecer para Deliberagdo da Camara de Educagdo Basica.
IV — DECISAO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA
Apos andlise e discussdo do Parecer exarado pela ilustre Relatora, a Camara de Educagio Bésica

decide, por ndo haver nenhum impedimento e tendo sido obedecidas as normas vigentes, acompanhar o

voto da relatora, pela APROVACAO, por unanimidade, do presente parecer.

Mangaratiba, 02 de outubro de 2024.

Cristiane dos Santos Pereira de Freitas

Relatora

$
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Educagdo de Mangaratiba
Sisterma Municipal de Ensino

Conselho Municipal de Educag¢do de Mangaratiba

INTERESSADO: Conselho Pleno | UF: RJ
ASSUNTO: Andlise da Lei n° 14.817, de 16 de janeiro de 2024, que estabelece diretrizes para a
valorizacio dos profissionais da educagdo escolar bdsica piiblica

RELATOR: Ariane Rossane de Oliveira

PARECER N°: 008/2024 | COLEGIADO: CP | APROVADO EM: 02/10/2024

I - RELATORIO
1. Historico

O presente parecer tem como objetivo analisar a Lei n° 14.817, de 16 de janeiro de 2024, que
estabelece diretrizes para a valorizagio dos profissionais da educagdo escolar bésica publica, conforme
o principio disposto no inciso V do art. 206 da Constituigdo Federal. A lei busca promover a dignidade
e a valorizagdo dos profissionais da educagdo, refor¢ando a qualidade da educagdo publica no Brasil.

2. Anilise da Lei n® 14.817, de 16 de janeiro de 2024, que estabelece diretrizes para a valorizag¢ao
dos profissionais da educagio escolar basica puablica

1. Artigo 2° aborda o conceito de Profissionais da Educagéo - A lei define de forma abrangente
os profissionais da educagio escolar bésica publica, incluindo ndo apenas os docentes, mas também os
que exercem fungdes de suporte pedagogico (diregdo, supervisdo, orientacgfio e administragéo escolar) e
suporte técnico. Essa definigdo amplia o reconhecimento das diversas funcdes que contribuem
diretamente para a qualidade do ensino, favorecendo uma politica de valorizagdo que alcance todas as
esferas envolvidas no processo educativo.

2. Artigo 3° aborda as Diretrizes de Valorizagdo - A valorizag@o dos profissionais da educag@o,
conforme a lei, se da em trés pilares:

- Planos de carreira que estimulem o desenvolvimento e a qualidade na educagdo;
- Formac#o continuada para atualizago constante dos profissionais;
- Melhoria nas condi¢es de trabalho, assegurando o respeito a dignidade dos educadores.

Essas diretrizes estdo em consondncia com as necessidades da educagdio moderna, que exige
formaggo continua e ambientes de trabalho adequados para o sucesso do processo educacional.

3. Artigo 4° aborda os Planos de Cargos, Saldrios ¢ Carreira - A organizagdo da carreira dos
profissionais da educagfio escolar basica publica ¢ um ponto central da lei. A exigéncia de ingresso via
concurso publico de provas e titulos visa garantir a qualidade no processo de admissdo. A possibilidade
de progressdo funcional periddica baseada em critérios como titulagdo, desempenho, assiduidade ¢
formagdo continuada é um avango significativo, pois estimula o constante aperfeicoamento dos
profissionais. Outro aspecto relevante € o incentivo a dedicacio exclusiva a rede de ensino, o que pode
gerar maior comprometimento com o ambiente escolar ¢ melhorar a qualidade da educagéo oferecida.

4. Artigo 5° Aborda sobre a Formagdo Continuada - A formacgfo continuada ¢ tratada como uma
politica permanente e planejada. A lei refor¢a a necessidade de qualificagdo em niveis mais avangados,
como a pos-graduagio, e a atualizagdo constante sobre metodologias modernas e reflexdes criticas sobre
a realidade educacional. A universalidade do acesso e a coeréncia com as propostas pedagogicas da rede
de ensino sio fundamentais para que essa formagdo tenha impacto direto no desenvolvh}xem**:» ,

profissional e, consequentemente, na qualidade da educacdo. B ,»\3‘3(\/2/ o

5. Artigo 6° Aborda as Condigdes de Trabalho - A lei destaca a importancia de condigdes
adequadas de trabalho para o éxito pedagdgico. O adequado numero de alunos por turma, a salubridade

Al QWV( ; w}\./ C @L‘
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e seguranga do ambiente de trabalho, e a disponibilidade de recursos didaticos sdo pontos essenciais para
que os profissionais possam desenvolver suas atividades de maneira eficiente e satisfatoria. O transporte
escolar também é mencionado, destacando a preocupago com a mobilidade dos profissionais em areas
de dificil acesso.

6. Artigo 7° revoga o artigo 9° e o inciso II do artigo 10 da lei n° 9.424, de 24 de dezembro de 1996:

Art. 9° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios dever&o, no prazo de seis
meses da vigéncia desta Lei, dispor de novo Plano de Carreira e Remuneragao do
Magistério, de modo a assegurar: {Vide ADI 1627)

| - a remuneracao condigna dos professores do ensino fundamental publico, em
efetivo exercicio no magistério;

1l - 0 estimulo ao trabalho em sala de aula;

Il - a melhoria da qualidade do ensino.

§ 1° Os novos planos de carreira e remuneragdo do magistério deverdo
contemplar investimentos na capacitagéo dos professores leigos, os quais passardo a
integrar quadro em extingéo, de duragéo de cinco anos.

§ 2° Aos professores leigos € assegurado prazo de cinco anos para obtencéo da
habilitacao necessaria ao exercicio das atividades docentes.

§ 3° A habilitagao a que se refere o paragrafo anterior € condigao para ingresso
no quadro permanente da carreira conforme os novos planos de carreira e
remuneragéo.

Art. 10. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo comprovar:

Il - apresentacéo de Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério, de acordo
com as diretrizes emanadas do Conselho Nacional de Educagéo, no prazo referido no
artigo anterior; (Vide ADI 1627)

Esta Conselheira visitou o site do Planalto sobre a Lei n° 9.424/1996 e pode verificar que os
dispositivos da lei mencionada ndo foram riscados demonstrando a revogag¢ao conforme o descrito na
Lei analisada.

7. Conclusio e Recomendacdes

A Lei n° 14.817/2024 representa um marco importante para a valorizagdo dos profissionais da
educagdo escolar basica publica. Ao contemplar diretrizes para planos de carreira, formagfo continuada
e melhores condi¢des de trabalho, a legislagdo busca criar um ambiente mais favoravel para o
desenvolvimento dos educadores ¢, por consequéncia, para a melhoria da qualidade do ensino publico
no Brasil.

Recomenda-se que o Conselho Municipal de Educagéo de Mangaratiba, acompanhe a
implementagio desta lei no 4mbito municipal, garantindo a sua adequagdo as especificidades no Plano
de Cargos e Salarios ja implementada desde 1997, especialmente no que tange:

- A organizagiio dos planos de carreira e progressdo funcional dos profissionais, a atualizagdo salarial
conforme a Lei 11.738/2008;

- A oferta de formagdes continuadas, articulando-as com as demandas pedagogicas das redes de ensino
e com as caracteristicas do corpo docente municipal;

- As condigdes de trabalho, assegurando ambientes saudaveis e recursos adequados para o exercicio das (/§

fun¢des educacionais.

N

A implementagdio dessas diretrizes serd crucial para a promogdo de uma educagéo publica de

Ny
o
¥y

qualidade, alinhada aos principios de valorizagdo ¢ dignidade dos profissionais da educagdo. ‘

Y
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Diante do exposto, opino no sentido da aprovagéo do Parecer de anélise da Lei n® 14.817, de 16
de janeiro de 2024, que estabelece diretrizes para a valorizagfo dos profissionais da educagdo escolar
bésica publica e o submete para Deliberagdo do Conselho Pleno.

III - DECISAO DO CONSELHO PLENO

Apds andlise e discussdo do Parecer exarado pela ilustre Relatora, decidem, por néo haver
nenhum impedimento e tendo sido obedecidas as normas vigentes, acompanhar o voto da relatora, pela
APROVACAQO, por unanimidade, do presente Parecer.

Mangaratiba, 02 de outubro de 2024.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Conselho Municipal de Educagao

Resolugdao CME N° 01, de 02 de outubro de 2024.

Regulamenta Diretrizes Curriculares Municipais para Educagéo
Bilingue.

O Conselho Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
dispositivo na Lei N ©9.131, de 24 de novembro de 1995, na Lei de Diretrizes e bases da Educagao
Nacional — LDBEN N © 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e na LEI N° 14.191, de 03 de agosto de

2021, resolve:

CAPITULO |
DA DEFINICAO

Art. 1° A educacao bilingue é um modelo de ensino que desenvolve habilidades linguisticas ou
visomanual de comunicar-se em duas linguas distintas, concomitantemente. Nesse tipo de
abordagem, os estudantes tém a oportunidade de aprender e se comunicar em sua lingua materna,

além de uma segunda lingua.
CAPITULO Il
DO OBJETO

Art. 2° A presente Resolugao institui Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagao Bilingue.
Art. 3° As Escolas Bilingues se caracterizam por promover curriculo Unico, integrado e ministrado
em duas linguas de instrugdo, visando ao desenvolvimento de competéncias e habilidades

linguisticas e académicas dos estudantes nessas linguas.

§ 1° Somente podem utilizar a denominagéo de escola bilingue aquelas que se enquadrarem nos

termos desta resolugéo.

o
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§ 2° As Instituicdes educacionais que ofertem Educagao Infantil e Ensino Fundamental devem ter
Projeto Politico Pedagogico (PPP) bilingue que contemple todas as séries, anos e etapas ou outra

forma de organizacao de ensino, para que possam ser denominadas como escolas bilingues.

§ 3° As Escolas que n&o ofertem curriculo bilingue em todas as séries, anos, etapas ou outra forma
de organizagdo de ensino, devem comunicar essa escolha a comunidade escolar e, em

decorréncia, ndo podem utilizar a denominagao de escola bilingue.

Art. 4° As Escolas Bilingues devem cumprir a legislagdo e normas do Pais, a exemplo da Base

Nacional Comum Curricular (BNCC).

CAPITULO Il
DA CARGA HORARIA

Art. 5° A carga horaria do tempo de instrugdo na lingua adicional nas Escolas Bilingues deve

observar os seguintes parametros:

| - na Educacéo Infantil, o tempo de instrug&o na lingua adicional deve abranger, no minimo, 30%

(trinta por cento) e, no maximo, 50% (cinquenta por cento) das atividades curriculares;

Il - no Ensino Fundamental, o tempo de instrugao na lingua adicional deve abranger, no minimo,

30% (trinta por cento) e, no maximo, 50% (cinquenta por cento) das atividades curriculares;

§ 1° Nas situagdes previstas nos incisos | e Il, o curriculo bilingue deve ser obrigatoriamente

oferecido a todos os estudantes.

§ 2° Quando o curriculo bilingue for oferecido de modo optativo, na forma de atividades
extracurriculares ou complementares aos estudantes, a escola deve explicitar essa escolha ao seu

publico e informar que a instituicdo nao se enquadra como escola bilingue, nos termos do Art. 2°

desta Resolugéo.
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Art. 6° A carga horaria do tempo de instrugéo na lingua adicional deve ser de no minimo 3 (trés)
horas semanais, haja vista que 50% (cinquenta por cento) da carga horaria ja € obrigatéria por lei,

as atividades na lingua adicional devem ser obrigatoriamente oferecidas a todos os alunos.

CAPITULO IV
DA FORMACAO DE PROFESSORES

Art. 7° Aos professores que irdo atuar em Escolas Bilingues ser&o exigidos 0s seguintes requisitos:

| - para atuar como professor em lingua adicional na Educagao Infantil e Ensino Fundamental -

Anos iniciais:

a) ter comprovagéo no curso de magistério em nivel médio; curso normal superior ou pedagogia;
b) ter comprovagao de proficiéncia de nivel igual ou superior a B1 de acordo com o Quadro
Europeu Comum de Referéncia para Linguas (CEFR), conforme o Anexo |;

c) ter formagdo complementar em Educagéo Bilingue (curso de extens&o com no minimo 120

(cento e vinte) horas; pés-graduagao lato sensu; mestrado ou doutorado reconhecidos pelo MEC).

Il - para atuar como professor em lingua adicional no Ensino Fundamental — Anos Finais:

a) ter graduagdo em Letras ou, no caso de outras disciplinas do curriculo, licenciatura
correspondente a area curricular de atuagéo na Educagao Basica;

b) ter comprovagédo de proficiéncia de nivel igual ou superior a B1 de acordo com 0 Quadro
Europeu Comum de Referéncia para Linguas (CEFR);

c) ter formagao complementar em Educagao Bilingue (curso de extensao com no minimo 120

(cento e vinte) horas; pés-graduagéo lato sensu; mestrado ou doutorado reconhecido pelo MEC).

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 8° A organizag&o curricular das Escolas Bilingues, devera incluir:
| - disciplinas da Base Comum, exclusivamente ministradas na segunda lingua de instrugéo, sendo
responsabilidade da escola cumprir o disposto na BNCC para o componente curricular de lingua

portuguesa em todas as etapas da Educacao Basica; e
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Il - disciplinas da Base Diversificada do Curriculo a serem ministradas na segunda lingua de
instrucdo, podendo essas disciplinas ser desdobramentos da Base Comum ou projetos
transdisciplinares que busquem o desenvolvimento das competéncias e habilidades linguisticas da

lingua adicional e competéncias académicas.

Art. 9° As metodologias adotadas em contexto de educagéo bilingue devem assegurar os principios
previstos no inciso lll do Art. 3° da LDB.

§ 1° As escolhas metodologicas devem ser compativeis com os pressupostos teoricos que
fundamentam essa modalidade de educagao, de modo que as abordagens permitam o ensino-

aprendizagem de contetidos por meio de uma segunda lingua de instrugao.

§ 2° Os conteudos devem respeitar o disposto na legislagéo e normas brasileiras, garantindo-se o
direito de escolha metodolégica pelas instituigées privadas, explicita no PPP, tendo em vista o

desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas na BNCC.

§ 3° Os contetidos devem respeitar o disposto na legislacdo e normas brasileiras, garantindo-se
nas Escolas Publicas e conveniadas a escolha metodolégica aplicada pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Esportes e Lazer, explicita no PPP, tendo em vista o desenvolvimento das

competéncias e habilidades previstas na BNCC.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO

Art. 10 A avaliacdo das Escolas Bilingues fica a critério das instituicoes:

a) no caso de escolas privadas, estas definirdo em seu PPP os processos avaliativos em seus
aspectos diagnosticos, formativos e somativos.

b) no caso de escolas publicas e conveniadas estas serao definidas em seu PPP os processos
avaliativos em seus aspectos diagnosticos, formativos e somativos, em consonancia com a Portaria

de Avaliagao da Secretaria Municipal de Educacao Esportes e Lazer.

§ 1° O desempenho dos estudantes nas disciplinas ministradas na lingua adicional de instrucao

deve ser avaliado conforme o curriculo da escola.
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Art. 11 Na avaliagdo da proficiéncia dos estudantes devem ser observados os seguintes critérios:

| - até o término do 5° Ano do Ensino Fundamental espera-se que 80% (oitenta por cento) dos
estudantes atinjam a proficiéncia de nivel A2 de acordo com o Quadro Europeu Comum de
Referéncia para Linguas (CEFR);

il - até o término do 9° Ano do Ensino Fundamental espera-se que 80% (oitenta por cento) dos
estudantes atinjam a proficiéncia de nivel B1 de acordo com o Quadro Europeu Comum de

Referéncia para Linguas (CEFR).

Art. 12 Em caso de transferéncia escolar cabe as escolas garantir o direito de ingresso de
estudantes no curriculo em qualquer momento da Educagao Basica, sendo de responsabilidade
das instituicdes definirem estratégias e recursos de adaptacao curricular, conforme legislacao e

normas nacionais.

§ 1° No caso de escolas privadas e conveniada, preserva-se o direito da escola de compartilhar os

custos do processo de adaptagéo curricular com 0s responsaveis pelo estudante;

§ 2° No caso de escolas publicas, € dever do Estado e dos Municipios proverem recursos para que

as escolas publicas bilingues garantam o acesso a adaptagao curricular destes estudantes.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO BILINGUE DE SURDOS

Art. 13 Entende-se por educagéo bilingue de surdos, para os efeitos desta Resolugao, a
modalidade de educacéo escolar oferecida em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), como primeira
lingua, e em portugués escrito, como segunda lingua, em escolas bilingues de surdos, classes
bilingues de surdos, escolas comuns ou em polos de educag&o bilingue de surdos, para
educandos surdos, surdo-cegos, com deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas

habilidades ou superdotagdo ou com outras deficiéncias associadas, optantes pela

modalidade de educagao bilingue de surdos, conforme a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de

1996.
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§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio educacional especializado, como 0
atendimento educacional especializado bilingue, para atender as especificidades linguisticas dos
estudantes surdos.

§ 2° A oferta de educagéo bilingue de surdos tera inicio ao zero ano, na educagao infantil, e
se estendera ao longo da vida.

§ 3° O disposto no caput deste artigo sera efetivado sem prejuizo das prerrogativas de
matricula em escolas e classes regulares, de acordo com o que decidir o estudante ou, no gque
couber, seus pais ou responsaveis, e das garantias previstas na Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que incluem, para 0s surdos oralizados, o acesso a

tecnologias assistivas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 14 As Escolas que até o ano de 2023 ja tenham sido denominadas como escolas bilingues

devem se adequar a esta Resolugéo, nos seguintes termos:

| - na Educacdo Infantil, o prazo de adequagao para a denominagdo determinada por este
documento & dezembro de 2024, sendo que, em abril de 2024 a escola deve apresentar seu PPP,

conforme o disposto nesta Resolugéo, aos 6rgaos normativos; e

Il - no Ensino Fundamental o prazo de adequag&o para a denominagao determinada por este
documento & dezembro de 2024, sendo que, em abril de 2024 a escola deve apresentar seu PPP,

conforme o disposto nesta Resolugédo, aos 6rgaos normativos;

§ 1° A partir de janeiro de 2024 e durante o periodo de adequacgdo, é necessario que a escola

informe sua comunidade interna e externa sobre o seu plano de adequacéo a esta Resolugéo.

§ 2° Em relagao a formagéo académica dos professores, a partir de 2024, fica estabelecido que a
escola deve apresentar aos érgaos normativos a comprovagao da formagéao de seus professores,

conforme previsto nesta Resolugao.

| - no caso de professores com exercicio da profissao iniciado anteriormente ao ano de 2024, e

que nao tenham comprovagéo de proficiéncia minima determinada pelo Art. 7° cabe a escola

Y ..
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privada solicitar autorizagao proviséria de atuagado do docente por um ano letivo ao 6rgao
normativo, devendo nesse periodo ocorrer a capacitagéo conforme os requisitos de fluéncia e

proficiéncia na lingua adicional dispostos nesta Resolugéo; e

Il - na Educagéo Publica, cabe a Unido, aos Estados e Municipios promover acoes de formacgao
de docentes para capacita-los em relagéo a fluéncia e a proficiéncia na segunda

lingua de instrugéo, conforme disposto nesta Resolugéo.

Art. 15 As escolas que ofertarem a Libras para aluno sem deficiéncia auditiva (ouvinte) deverao

seguir as Diretrizes contidas nesta Resolugao, excetuando o previsto no artigo 13.

Art. 16 Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Anexo |

Quadro Europeu Comum de Referéncias para Linguas (CEFR)
Niveis comuns de referéncia

Grupo de niveis Nivel Descrigao
o  Pode entender e utilizar expressdes familiares do dia ¢
dia, bem como frases basicas direcionadas & satisfazer
necessidades concretas.
A1 Pode apresentar-se e responder a perguntas sobre
Iniciagdo ou detalhes da sua vida pessoal como, por exemplo: onde
Descoberta vive, pessoas gue cenhece ou colsas gque possul.
A Pode ainda interagir de maneira simples com nativos

Utilizador basico
ou elementar

Falante basico

ou elementar A2

Elementar ou
Plataforma

B1

desde que estes falem pausadamente, de maneira clara
e que estejam dispostos a ajudar.

Pode entender frases e expressdes relacionadas com
areas familiares ao utilizador, como informagoes pessoas
e familiares basicas, compras, geografia local, emprego.
Pode comunicar de maneira simples em siluagoes
familiares que requerem troca de informagbes curtas €
precisas.

Pode descrever de maneira superficial aspetos sobre 035
seus conhecimentos, o ambiente onde vive e as
necessidades imediatas.

Pode entender os pontos principais sobre 08 assuntos do
dia a dia como trabalho, escola e lazer
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Utilizador
independente

Falante
independente

C

Utilizador
proficiente

Falante
proficiente

Nivel

Compreensao
auditiva

Limiar ou Intermédio

B2

Vantagem ou
Intermédio superior
(ou Pos-intermédio)

Independente

C1

Avancgado ou
Proficiéncia operativa

efetiva (ou Autonomia)

c2

Mestria ou Proficiente

Dominioc pleno

Pode lidar com situacbes quotidianas no pais onde a
lingua ¢ falada (viagem de turisimo).

Pode produzir textos simples sobre areas familiares e de
inferesse.

Pode ainda descrever experiéncias, eventos, sonhos,
desejos e ambigdes.

Além disso pode ainda opinar de maneira limitada sobre
planos e discussdes.

E capaz de entender ideias principais de textos
complexos gue tratem de temas tanto concretos como
abstratos. inclusive textos de caréater técnico se forem da
sua area de especializacéo.

Paode interagir com falantes nativos com um grau
suficiente de fluéncia e naturalidade de forma a que a
comunicacao ocorra sem esforco por parte dos
interlocutores.

Pode produzir textos claros e detalhados sobre temas
diversos, assim como defender um ponto de vista sobre
temas gerais, indicando vantagens e desvantagens das
varias opgdes.

E capaz de compreender uma ampla variedade de textos
extensos e com um certo nivel de exigéncia, assim como
reconhecer nestes, sentidos e idéias implicitas.

Sabe expressar-se de forma fluente e espontanea sem
demonstrar muitos esforgos para encontrar uma palavra
ou expressdo adequada.

Pode fazer uso efetivo do idioma para fins sociais,
académicos e profissionais.

Pode produzir textos clares, bem estruturados e
detalhados sobre temas de certa complexidade,
mostrando o uso correto dos mecanismos de
organizagao, articulagéo e coesdo do texto.

E capaz de compreender com facilidade praticamente
tudo o que ouve e lé.

Sabe reconstruir a informacéo e os argumentos
procedentes de diversas fontes, seja em lingua falada ou
escrita, e apresenta-ios de maneira coerente e resumida.
Pode expressar-se espontaneamente com grande
fluéncia e com um grau de preciséo que lhe permita
diferenciar pequenas matizes ou nuances de significado.
inclusive em situaces de maior complexidade.

Capacidades a serem desenvolvidas

Compreender

leitura

Compreenséo de

Falar Escrever

Expressdo

- ssd0 oral .
Expresss escrita

Interacio oral
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A

A2

B1

Reconheco

“palavras e

expressdes muito
basicas que se
usam
habitualmente,
relativas a mim
mesmo, a minha

- familia e ao meu

ambiente
imediato quando
se fala devagar e
com clareza.

Compreendo
frases e 0
vocabulario mais
habitual sobre
temas de
interesse pessoal
(informagao
pessoal e familiar
muito basica,
compras, local de
residéncia,
emprego). Sou

- capaz de captar a

ideia principal de
avisos e
mensagens
breves, claras e
simples.

Compreendo as
ideias principais
quando o
discursc e claro e
normal e se
tratam assuntos
quotidianos que
tém lugar no
trabalho, na
escola, durante o

Compreendo
palavras e nomes
conhecidos e
frases muito
simples, por
exemplo, aquelas
em letreiros,
cartazes e
catalogos.

Sou capaz de ler
textos muito
breves e simples.
Sei encontrar
informagao
especifica e
previsivel em
escritos simples e
quatidianos, como
anuncios
publicitarios,
prospectos, menus
e horérios e
compreendo
cartas pessoais
breves e simples.

Compreendo
textos escritos
numa linguagem
de uso habitual e
quotidiano ou
relacionadas com
" o trabatho.
Compreendo a
descrigdo de
acontecimentos,
sentimentos e
desejos em cartas
‘' pessoais.

Posso participar
numa conversagao
de forma simples,

s sempre que a outra

pessca esteja
disposta a repetir o

_que disse ou a dizé-

lo com outras
palavras e a uma
velocidade mais
lenta, e me ajudar a
formuiar o que estou
tentando dizer. Eu
faco e respondoe
perguntas simples
sobre temas de
necessidade
imediata ou assuntos
muito habituais.

Posso comunicar-me

em tarefas simples e
habituais que
requerem um
intercambio simples
e direto de
informacao sobre
atividades e
assuntos
quotidianos. Sou
capaz de realizar
intercambios sociais
muito breves,
embora, geralmente,

" n&o possa

compreender 0
suficiente para
manter a

. conversagao por
- mim mesmo.

Sei desenvolver-me
em quase todas as
situactes que se me
apresentam quando
viajo para cnde se
fala essa lingua.
Posso participar
espontaneamente
numa conversacao
gue trate femas
quotidianos de
interesse pessoal ou

que sejam

Utilizo
expressdes e
frases simples
para descrever o
lugar onde vivo &
as pessoas que

" conhego.

Utilizo uma série
de expressoes e
frases para
descrever, com
termos simples, a
minha familia e
oufras pessoas,
as minhas
condigdes de
vida, a minha
origem educativa
e o meu trabalho
atual ou o ultimo

cque tive.

Sei relacionar
frases de maneira
simples com o fim
de descrever
experiéncias e
factos, meus
sonhos,
esperangas e
ambicdes. Posso
axplicar e
justificar
brevemente as
mintias opinides

Eu sou capaz de
escrever postais
curtos e simples,
por exemplo
para enviar
parabéns. Sei
preencher
formularios com
dados pessoais,
por exemplo, o
meu nome, a
minha
nacionalidade e
a minha moerada
no formuiario de
registo do hotel

1z de
notas &
mensagens
breves e simples
relativas as
minhas
necessidades
imediatas. Posso
escrever cartas
pessoals muito
simples. por
exemple
agradecendo
algo a algué

Sou e

Sou capaz de
ver extos
simples e bem
cionados
sobre temas que
séo conhecidos
por mim ou de
interesse
pessoal. Posso
gscrever cartas
pessoais gue
descrevam

(v
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B2

C1

tempo de ocio,

elc.

Compreendo a
ideia principal de
muitos programas
de radio ou
televiséo que
tratam temas
atuais ou
assuntos de
interesse pessoal
ou profissional,
quando a
articulagéo €
relativamente
lenta e clara.

Compreendo

- discursos e

conferéncias
extensas e
inclusive sigo
linhas
argumentais
complexas
sempre que o
tema seja
relativamente
bem conhecido.
Compreendo
quase todas as
noticias na
televiséo e os
programas sobre
temas atuais.
Compreendo a
maioria dos filmes
que séo falados

 num nivel de
: linguagem
padrao.

Compreendo
discursos
extensos

“inclusive quando

néo estdo
estruturados com
clareza e quando

i as relacdes estao

apenas implicitas
e ndo sao

Sou capaz de ler
artigos e
reportagens
relacionadas com
problemas
contemporaneos
em gue os autores
adotam posturas
ou pontos de vista
concretos.
Compreendo a
prosa literaria
contemporénea.

Compreendo
textos longos e
complexos de
carater literario ou
baseados em
fatos, apreciando
distingdes de
estilo.

Compreendo
artigos

. pertinentes para a
“vida diaria (por

exemplo, familia,
hobbies, trabalho,

- viagens e

acontecimentos
atuais).

- Posso participar
- numa conversacao

com certa fluéncia e
espontaneidade, o
que possibilita a

~comunicagdoe normal

com falantes nativos.
Posso tomar parte
ativa em debates
desenvolvidos em
situagbes
quotidianas,
explicando e
defendendo os meus
pontos de vista.

Expresso-me com

fluidez e
espontaneidade sem
ter que procurar de

~forma muwito evidente

as expressoes
adequadas. Utilizo a
linguagem com
flexibilidade e
eficacia para fins
sociais e

Hotteds

e projetos. Sei
narrar uma
historia ou relato,
o enredo de um
livro ou filme e
posso descrever
as minhas
reacoes.

Apresento
descricdes claras
e detalhadas de
uma ampla série
de temas
relacionados com
a minha

especialidade.

Sei explicar um
ponto de vista
sobre um tema

“expondo as

vantagens e
desvantagens de
varias opgoes.

Apresento
descrigbes claras
@ detalhadas
sobre temas

- complexos que
~incluem outros
“temas,

- desenvolvendo

ideias concretas
e terminando com

experiéncias e
impressoes.

Sou capaz de
ascrever textos
claros e
detalhados
sobre uma
ampla série de
femas
relacionados
com 0s meus
interesses.
Pos3z0 escrever
redacdes ou
relatérios
transmitindo
informacéao ou
propondo
motivos que

- apoiem ou

refutem um
ponto de vista
concreto. Sel
escrever carfas
que destacam a
importancia que
ihes dou a
determinados
fatos e

. experiéncias.

Sou capaz de
me expr ar
em textos claros
& bem
estruturados,
expondo pontos
de vista com
alguma

- extensdo. Posso

escrever sobre

temas

$
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declaracdas
exphcitamente

Cormpreendo sem
muito esforgo os
programas de
televisdo e os
filmes.

Nao tenho
nenhuma
dificuldade para
compreender
qualquer tipo de
linguagem falada,
tanto em
conversacgdes ao
ViVe CoOmo em
discursocs
retransmitidos,
mesmo que se
produzam a uma
velocidade de
falante nativo.
sempre que tenha
tempo de me
familiarizar com o
sotaque.

c2

especializados e
instrucoes
tecnicas longas,
mesmo que nao
estejam
relacionadas com
a minha
especialidade.

Sou capaz de ler
com facilidade
praticamente
todas as formas
de linguagem
escrita, incluindo
textos abstratos

- estruturalmente ou

linguisticamente
complexos, como
manuais, artigos
especializados e
obras literarias.

profissionais
Formuio ideias e
opinides com
preciséo e relaciono
as minhas
intervengdes

~habilmente com as

de outros falantes.

Tomo parte sem
esforgo em qualquer
conversagao ou
debate e conhego
bem modismos,
frases feitas e
expressoes
coloquiais.
Expresso-me com
fluidez e transmito
nuances subtis de
sentido com
preciséo. Se tenho
um problema,

" disfarco a dificuldade

com tanta discricao
que os outros
dificilmente reparam.

uma concluséao
apropriada.

Apresento
descricdes ou
argumentos de
forma clara e
fluida e com um
estiloque €0
adequado ao
contexte e com
uma estrutura
l6gica e eficaz
que ajuda 0
ouvinte a fixar-se
nas ideias
importantes e a
recorda-las.

compiexos em
acoes
ou OGS,
destacando ¢
que considero
que sao 0s
aspectos
importantes.
Seleciono o
estilo apropriado
para os leitores
a guem 0s meus
escritos sao
enderegados,
inciusive posso
estar na
capacidade de
me candidatar a
um emprego.

. red

Sou capaz de
escrever textos
claros e fluidos
num estilo
apropriado
Posso escrever
cartas, relatorios
ou artigos
complexos que
apresentam
argumentos com
uma estrutura
logica e eficaz
que ajuda o
auvinte a fixar-se
nas idelas
importantes e a
recorda-las.
Escrevo
resumos e
resenhas de
obras
prafissionais ou
iterarias.

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Quadro_Europeu_Comum_de_Refer%C3°/oAAncia_para_as__L%C3%ADngua
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DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MANGARATIBA aprova, pelos
conselheiros abaixo listados, a presente Resolugéo

Mangaratiba, 02 de outubro de 2024.

Cristiane, ,Q(fs“; antos Pereira de Freitas

Presidente do Conselho Municipal de Educagdo

Julia re Suliano
Vice-Presidente do Co 0 Municipal de Educagéo

Conselheiros presentes:

ANTONIA LUCIANA VIDAL

M A

ARIANE ROSSANE DE OLIVEIRA AN
AT

BRUNA PEREIRA RANGEL
Mvph ,
CARLA MEIRE RODRIGUES DE CAMPOS ) ’ ) B
Codon rpauat Roocis e ok Lol
FERNANDA DE SOUSA LIMA “’f”f{ - } 0
FA N

GERLAINE DA FONSECA SILVA REIS

LAiS CAMARA DA ROCHA VoA
AN \/ ee i
LICILA DANTAS SALES DA FONSECA )O DN 4+ oo ]
FYU "ém »i)F 1;\@1&)/»‘ Lo -}w,a\» THIALD .

MABIANE RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA

RACHEL MARTINS BARRAL
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