Estado do Rio de Janeiro, 12 de Dezembro de 2023. Secretaria de Comunicagao

PREFEITURA
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Endereco: Praga Robert Simdes, n® 92 - Centro - Mangaratiba - RJ
Telefone: (21) 2789 6000 « Site: http://www.mangaratiba.rj.gov.br/novoportal

Mangaratiba recebeu nesta terga-
feira (12) o projeto ‘RJ para Todos’.
A acao, realizada pelo Governo do
Estado, em parceria com a Pre-
feitura de Mangaratiba, e apoio do
Deputado Estadual Luiz Claudio
Ribeiro, acontece no late Clube de
ltacuruga até 13h e traz dezenas
de servigos gratuitos para a popu-
lagao.

Dentre os servigos disponibiliza-

dos estdo: emissao de 12 e 22 via
da identidade; isencao para segun-
da via de Certidoes de Nascimen-
to, Obito e Casamento; habilitagao
para casamento, expedicdo de
carteira de trabalho digital (CTPS
Digital), balcao de empregos, ori-
entacoes sobre 0 Direito do Consu-
midor, entre outros.
Essa € a terceira vez que 0 projeto
‘RJ para Todos’ vem para Manga-
ratiba s6 em 2023. O Prefeito Alan
Bombeiro fez questao de agradecer
a parceria do Governo do Estado e
0s apoios do Deputado Luiz Claudio
Ribeiro e do Secretario de Governo
do Estado, Bernardo Rossi, para
que a agao pudesse acontecer.

Vale lembrar que a iniciativa ainda
conta com parceria do DETRAN-
RJ, CEDAE, Fundacédo Leéo Xl e
PROCON RJ.
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EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7637/2017 - PARA FINS DE
PUBLICACAO

LOCATARIO: MUNICIPIO DE MANGARATIBA

LOCADOR: ESPOLIO DE ANTONIO ALVES DA SILVA
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 8.666/93

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a inclusdo do Espolio de
Antonio Alves da Silva, ao contrato n® 011/2017 que tem por escopo a
locag@o de imoével situado a Rua Doutor Rubido Junior, n® 29 — Casa —
Centro - Mangaratiba- CEP: 23860-000 destinado & INSTALACAO DA
SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, tendo em
vista o falecimento da mesmo conforme certiddo de Obito acostada aos
autos. Passara a figurar como Locador o Espdlio do de cujus, representado
por seus Inventariantes, Sr. Leonardo Reynaer Altomare de Jesus Silva, e
Sr. Vitor Vasconcellos, ja qualificados neste termo, por intermédio de seus
Procuradores, Humberto Carlos Mendonca Vaz e Pedro Bertino Jorge Vaz,
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, Sec¢ao do Rio de Janeiro sob
o n°® 162978 e 149754, conforme procuragao as fls. 062.

Data da Assinatura: Mangaratiba, 23 de outubro de 2023.

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 042/2018
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°¢ 11038/2021 APENSO AO
8107/2018 - PARA FINS DE PUBLICACAO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGARATIBA

CONTRATADO: ATLANTICA COMERCIO E SERVICOS EIRELI
Fundamentacdo Legal: art. 57, 11 da lei 8.666/93.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo
pelo periodo de 3 (trés) meses ao Contrato n° 042/2018, que tem por escopo
a contratagdo de empresa especializada em Locacdo e Manutencdo de
Central Telefonica.

Prazo: Dé-se a este termo o prazo de 03 (trés) meses contados a partir da
data de vencimento do 5° Termo Aditivo de Prazo do Contrato Primitivo.
Valor: Da-se a este Termo Aditivo o valor de R$121.534,92 (cento e vinte
um mil, quinhentos e trinta e quatro reais e noventa dois centavos).
Dotacao Orcamentdria: n° 02.12.01.04.126.0008.2020.3.3.90.40.00 e 02.0
8.01.12.361.0009.2048.3.3.90.39.00.1573.

Data da Assinatura: Mangaratiba, 20 de outubro de 2023.

PORTARIA ADM. N.° 3462 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegagao de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Retificar os termos da Portaria n.® 2935 de 18 de setembro de 2023, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Conceder 13 (TREZE) dias de licenca médica a(o) servidor(a) TAYNA
APARECIDA REIS DE MASSENA RAMOS, FISIOTERAPEUTA,
matricula n.° 10735, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, com efeito retroativo a partir de 16/09/2023 a 28/09/2023,
conforme processo n.° 11008/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3468 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribui¢des, nos termos da Delegacdo de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder a servidora TAYNA APARECIDA REIS DE MASSENA
RAMOS, matricula n.° 10735, lotada no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, 120 (CENTO E VINTE) dias de licenga maternidade, com
efeito retroativo a partir de 29/09/2023 a 26/01/2024, conforme processo
n.° 13587/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3469 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegagdo de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licenga por motivo de doenga em pessoa
da familia, a(o) servidor(a) SIMONE RODRIGUES BRANDAO,
PROFESSOR 1II, matricula n.° 2332, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com efeito
retroativo a partir de 30/11/2023 a 29/12/2023, conforme processo n.°

Secretario Municipal de Habitagao

Prefeito Antonio Marcos Rodrigues Zichtl

Alan Campos da Costa
Secretario Municipal de Servigos Publicos

Vice-Prefeito Ailton Soares Junior

Alcimar Moreira Carvalho

Secretario Municipal de Transportes

Chefe Geral de Gabinete Eduardo Estrela dos Santos

Jonathan Marins Aguiar

Secretario Municipal de Fazenda

Secretario Municipal de Governo, Desenvolvimento Marcio Ferreira

Econémico e Relagdes Institucionais

Michel Eliziario Santos Secretario Municipal de Finangas e Planejamento

L. . L ) Marcos Antonio Sousa de Oliveira
Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia
Anténio Carlos Aniceto

Humanos

Procurador Geral do Municipio Eduardo Ferreira Jordao

Ademilson Costa

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Secretario Municipal de Administragéo Claudio Vinicius Monsorres Passos Maia

Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Agricultura e Pesca

Secretario Municipal de Compras e Suprimentos Alex Brzeski Barbosa

Marcio Sarguis Telhado
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

Controlador Geral do Municipio Fernando Luis Mattos da Matta

Jacques Barbosa Pereira (cumulativamente)
Secretario Municipal de Eventos

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo Roberto Carlos de Assis Monsores

Marcio Souza Gomes
Secretario Municipal de Transito
Bruno Soares da Silva (cumulativamente)

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos

Secretario Municipal de Seguranga
Bruno Soares da Silva

Presidente
Renato José Pereira

Secretario Municipal de Ordem Publica

Bruno Soares da Silva (cumulativamente) Vice Presidente

Nilton Santiago
Secretario Municipal de Saude
Mair Araujo Bichara 1° Secretario

- . L Josué dos Santos
Secretario Municipal de Defesa Civil

Paulo Rogério Gongalves Escarani 2° Secretario

Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer Doriedson Thimoteo da Costa

Brena da Costa Maia
Vereadores:
Secretario Municipal de Comunicacéo
Waldemar da Silva Ramos Alessandro Portugal
Davi dos Santos Farias
Doriedson Thimoteo da Costa
Romulo dos Santos Nogueira
Hugo Dourado Gragano
Joao Fellippe de Souza Oliveira
Josué dos Santos
Emilson dos Santos Coelho
Rodrigo Santos Bondim
Nilton Santiago
Renato José Pereira
Wiladimir da Conceigao Pereira

Presidente do Instituto José Miguel
Ana Paula Soares Barcelos

Presidente da Fundagao Mario Peixoto
Cecilia Ribeiro Cabral

Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Mangaratiba
Anderson da Silva Moreira

Presidente da Empresa Publica de Transportes de
Mangaratiba
Rafaela Ferreira da Rocha
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14188/2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 05 de dezembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 0751/2023

PORTARIA ADM. N.° 3472 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delegagdo de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licenca por motivo de doenga em pessoa
da familia, a(0) servidor(a) ANA SHEILA MARTINS DIOGO AZEVEDO,
PROFESSOR 1I, matricula n.° 2161, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com efeito
retroativo a partir de 13/11/2023 a 12/12/2023, conforme processo n.°
13198/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3473 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delegagdo de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licenca por motivo de doenga em pessoa
da familia, a(0) servidor(a) ANA SHEILA MARTINS DIOGO AZEVEDO,
PROFESSOR II, matricula n.° 1236, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com efeito
retroativo a partir de 13/11/2023 a 12/12/2023, conforme processo n.°
13198/2023.

PORTARIA ADM. N° 3474 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delegagdo de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 90 (NOVENTA) dias de redugdo em cinquenta por cento da
carga horaria a(o) servidor(a) ANA MARCIA RIBEIRO, PROFESSOR
I, matricula n® 1020, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI,
do artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com efeito
retroativo a partir de 16/11/2023 a 13/02/2024, conforme processo n°
10102/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3475 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, nos termos da Delegagao de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 15 (QUINZE) dias de licengamédicaa(o) servidor(a) ANDRESSA
PEREIRA COSTA, PROFESSOR II, matricula n.° 3675, lotado(a) no(a)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER,
com efeito retroativo a partir de 03/11/2023 a 17/11/2023, conforme
processo n.° 14966/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3476 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, nos termos da Delegagdo de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 15 (QUINZE) dias de licenga médica a(o) servidor(a) ANNE
DUMAS BARROS, PROFESSOR 11, matricula n.° 10054, lotado(a) no(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER,
com efeito retroativo a partir de 28/11/2023 a 12/12/2023, conforme
processo n.° 14942/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3477 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, nos termos da Delegagao de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 27 (VINTE E SETE) dias de licenca médica a(o) servidor(a)
SOLANGE DA LUZ JOIA, PROFESSOR II, matricula n.° 3713, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E
LAZER, com efeito retroativo a partir de 30/10/2023 a 25/11/2023,
conforme processo n.° 05400/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3478 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, nos termos da Delegagdo de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licengca médica a(o) servidor(a)
MICHELLE PAULA DE OLIVEIRA SILVA, PROFESSOR II, matricula
n.° 3711, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a partir de 21/11/2023 a
20/12/2023, conforme processo n.° 08209/2023.

PORTARIA ADM. N° 3479 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 60 (SESSENTA) dias de redug@o em cinquenta por cento da carga
horaria a(o) servidor(a) ANDREA TENORIO DA CRUZ GONCALVES,
PROFESSOR 1II, matricula n°® 1288, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
no inciso XXI, do artigo n® 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba,
com efeito retroativo a partir de 03/12/2023 a 31/01/2024, conforme
processo n° 09248/2023.

PORTARIA ADM. N° 3480 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
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atribuicdes legais, nos termos da Delegacdo de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 90 (NOVENTA) dias de redugdo em cinquenta por cento da
carga horaria a(o) servidor(a) SOLANGE RODRIGUES DE SOUZA,
PROFESSOR 1II, matricula n® 10136, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento
no inciso XXI, do artigo n® 34 da Lei Organica do Municipio de
Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 30/11/2023 a 27/02/2024,
conforme processo n° 04685/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 06 de dezembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Administragao
Portaria 0751/2023

PORTARIA ADM. N.° 3486 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, por Delegacao de competéncia nos termos do Decreto n®
4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo em vista a Portaria n® 0049/2023,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o(a) Senhor(a) HUGO FARIA PISETE, do Cargo de
TECNICO DE RAIO X, matriculan® 10754, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito retroativo a partir de 05 de dezembro
de 2023, conforme processo n° 15096/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3487 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, por Delegacao de competéncia nos termos do Decreto n®
4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo em vista a Portaria n® 2728/2022,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o(a) Senhor(a) GIOVANNA BORGES DAMIAO
FAILLACE, do Cargo de MEDICO CLINICO GERAL, matricula n°
10606, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
efeito retroativo a partir de 04 de dezembro de 2023, conforme processo
n° 15041/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3488 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, por Delegacao de competéncia nos termos do Decreto n°
4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo em vista a Portaria n® 0124/2023,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o(a) Senhor(a) JULIANA TEIXEIRA MENDES,
do Cargo de INSTRUMENTADOR CIRURGICO, matricula n°® 10857,
lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito
retroativo a partir de 04 de dezembro de 2023, conforme processo n°
15048/2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 07 de dezembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques

Secretario Municipal de Administracao
Portaria 0751/2023

PORTARIA ADM. N.° 3503 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, nos termos da Delegagao de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 60 (SESSENTA) dias de licenga médica a(o) servidor(a)
MARIA CARLOTA BARBOSA NUNES, PROFESSOR II, matricula n.°
1176, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a partir de 09/12/2023 a
06/02/2024, conforme processo n.° 15087/2023.

PORTARIA ADM. N.°3504 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, nos termos da Delegagao de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder 30 (TRINTA) dias de licenga médica a(o) servidor(a) DANIELLE
CRISTINA DE SOUZA GOMES VIEIRA, PROFESSOR 11, matricula n.°
10370, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a partir de 08/12/2023 a
06/01/2024, conforme processo n.° 05614/2022.

PORTARIA ADM. N° 3506 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delega¢do de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO) dias de reducao
em cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a) THAIS DE
MACEDO PINHEIRO, MERENDEIRO (A), matricula n® 10721,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES
E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do artigo n® 34 da Lei Organica
do Municipio de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 08/11/2023
a 06/11/2024, conforme processo n® 09301/2023.

PORTARIA ADM. N° 3507 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO) dias de reducao
em cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a) EUNICE ANDRE
DE MOURA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, matricula n® 1964,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES
E LAZER, com fundamento no inciso XXI, do artigo n° 34 da Lei Organica
do Municipio de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 07/12/2023
a 05/12/2024, conforme processo n° 14419/2023.
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PORTARIA ADM. N° 3508 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delega¢do de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO) dias de redugao
em cinquenta por cento da carga horaria a(o) servidor(a) VIVIANE DOS
SANTOS CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL, matricula n°® 2508,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, com
fundamento no inciso XXI, do artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio
de Mangaratiba, com efeito retroativo a partir de 10/12/2023 a 08/12/2024,
conforme processo n° 00820/2023.

PORTARIA ADM. N° 3509 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 90 (NOVENTA) dias de redug¢ao em cinquenta por cento da carga
horariaa(o) servidor(a) DANIELE DE OLIVEIRA GASPAR, PROFESSOR
I, matricula n® 2706, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com fundamento no inciso XXI,
do artigo n° 34 da Lei Organica do Municipio de Mangaratiba, com efeito
retroativo a partir de 04/12/2023 a 02/03/2024, conforme processo n°
09727/2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 11 de dezembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 0751/2023

PORTARIA ADM. N.° 3510 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, nos termos da Delegagdo de competéncia que lhe foi atribuida
no Decreto n.° 4.131 de 03 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) MARIA ELIZABETH PEREIRA, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula 1269, lotado(a) no SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 30 (TRINTA) dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo 2021/2022, com efeito retroativo de
01/12/2023 a 30/12/2023.

PORTARIA ADM. N.°3511 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delega¢do de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder 15 (QUINZE) dias de licenga por motivo de doenga em pessoa
da familia, a(o) servidor(a) BARBARA MOREIRA DE OLIVEIRA,
INSPETOR DE ALUNOS, matricula n.° 2918, Ilotado(a) no(a)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER,
com efeito retroativo a partir de 25/11/2023 a 09/12/2023, conforme
processo n.° 14649/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3512 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delega¢do de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder a(o0) servidor(a) CARLOS JOSE DE OLIVEIRA GONCALVES,
AGENTE DE FISCAL. OBRAS E POSTURA, matricula n® 282, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, 90 (NOVENTA) dias
de licenga prémio, referente ao periodo aquisitivo de 2001/2006, a partir de
01/01/2024 a 30/03/2024, conforme processo n°. 15097/2023.

PORTARIA ADM. N.° 3513 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, Art. 2°, de 27 de abril de 2015,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) LARISSA SANT ANNA DE FARIA, AGENTE
DE SAUDE, matricula n° 10302, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, 90 (NOVENTA) dias de licenga prémio,
referente ao periodo aquisitivo de 2016/2021, com efeito retroativo a partir
de 11/12/2023 a 09/03/2024, conforme processo n°. 13888/2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 12 de dezembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 0751/2023

PORTARIA ADM. N.° 3371 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formagao, conforme Lei n°47/97, de acordo
com o Processo n® 04405/2023, a(o) servidor(a) VALERIA CRISTINA
GONCALVES MENDES, PROFESSOR II, matricula n.° 11172, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E
LAZER, com efeito retroativo a partir 24 de margo de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

/A / 1/D

PORTARIA ADM. N.° 3372 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delega¢do de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
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RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formacgao, conforme Lei n®47/97, de acordo
com o Processo n° 01231/2023, a(o) servidor(a) JOSE MOAELSON DO
NASCIMENTO NETO, PROFESSOR II, matricula n.° 11042, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E
LAZER, com efeito retroativo a partir 24 de janeiro de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/A / 1/D

PORTARIA ADM. N.° 3373 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formacao, conforme Lei n® 47/97, de acordo
com o Processo n° 07731/2023, a(o) servidor(a) CRISTINA PEREIRA
DA SILVA, PROFESSOR II, matricula n.° 11201, lotado(a) no(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER,
com efeito retroativo a partir 02 de junho de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/A / 1/C

PORTARIA ADM. N.° 3374 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formagao, conforme Lei n°47/97, de acordo
com o Processo n° 05387/2023, a(o) servidor(a) ELCI JOSE DA SILVA,
PROFESSOR I, matricula n.° 11129, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com efeito
retroativo a partir 13 de abril de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/C / 1/D

PORTARIA ADM. N.° 3375 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formagao, conforme Lei n°47/97, de acordo
com o Processo n°® 04350/2023, a(o) servidor(a) JESSICA GENUEL DE
LIMA SILVA, PROFESSOR II, matricula n.° 11155, lotado(a) no(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER,
com efeito retroativo a partir 24 de margo de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

/A / 1/C

PORTARIA ADM. N.° 3376 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegagao de competéncia no Decreto n®
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formagao, conforme Lei n® 47/97, de acordo
com o Processo n° 12648/2023, a(o) servidor(a) JANICE CRISTINA DE
MATOS PINTO SOARES, PROFESSOR II, matricula n.° 10465, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E
LAZER, com efeito retroativo a partir 03 de outubro de 2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/C / 1/D

PORTARIA ADM. N.° 3377 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos da Delegagao de competéncia no Decreto n®
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formagdo, conforme Lei n® 47/97, de
acordo com o Processo n°® 12334/2023, a(o) servidor(a) MARYELEN
EVELIN CANDIDA SANTOS FERREIRA, PROFESSOR II, matricula
n.° 10987, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a partir 26 de setembro de
2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/C / 1/D

PORTARIA ADM. N.° 3378 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Delegacao de competéncia no Decreto n°
3360, de 27 de abril de 2015, Art.2°,
RESOLVE:
Conceder Enquadramento por Formacgdo, conforme Lei n® 47/97, de
acordo com o Processo n° 12147/2023, a(o) servidor(a) RENATA
CARNEIRO MARQUES, ORIENTADOR EDUCACIONAL, matricula
n.° 11145, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER, com efeito retroativo a partir 21 de setembro de
2023.
REFERENCIA / NIVEL
ANTERIOR /ATUAL

1/C / 1/D

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 23 de novembro de 2023.
Braz Marcos da Silva Marques
Secretario Municipal de Administragdo
Portaria 0751/2023
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Fundag¢ao Mario Peixoto

TERMO RATIFICACAO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 10020/2023

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO
que o PARECER TECNICO emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, prevé a DISPENSA DE
LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 24, INC. Il e art. 26, ambos da Lei Federal 8.666
de 21 de junho de 1993, que atesta que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das
atribuigcbes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei de Licitacdes e
art. 46 da Lei Complementar Municipal N2 41, de 31 de Janeiro de 2017, RATIFICO, ADJUDICO E
HOMOLOGO A DISPENSA DE LICITACAO.

Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratacdo conforme Termo de Justificativa de
Dispensa de Licitagdo N2 011/2023 FMP, conforme abaixo descrito:

Favorecido: ANDRE LUIZ DUARTE MARCOLINO — CNPJ 36.346.451/0001-22

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisicio de Uniforme para equipe de servidores que
realizam servigos externos desta Fundacdo e seus Equipamentos Sociais.

Valor: R$ 16.720,00 (dezesseis mil setecentos e vinte reais).
Prazo de entrega: Entrega tinica

Dotacdo Orgamentaria:
05.01.01.04.122.0019.20463.3.90.30.00

PUBLIQUE-SE.

Mangaratiba, 05 de novembro de 2023.

abral
te
‘Ao Peixoto

EVERGATICABR AL

Presidente
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Estado do Rio de Janeiro FM P
Prefeitura de Mangaratiba

Fundacio Mario Peixoto ks wag pegrg

AVISO DE RETIFICACAO

Mangaratiba, 11 de dezembro de 2023.

A Fundagdo Mario Peixoto, torna piblico para conhecimento dos interessados a retificagdo
relacionada abaixo, referente a publicagdo do termo de ratificagdo, de adjucagio e
homologagdo, publicada no diario oficial no municipio de Mangaratiba no dia 31 de outubro de
2023, na pagina 6.

Onde se 1€:

Dotagdo or¢gamentaria: 05.01.01.04.122.0019.2046.3.3.90.30.00

Leia-se:
Dotagdo orcamentaria:
05.01.01.04.122.00019.2046.3.3.90.30.00

05.01.01.04.122.0019.2046.4.4.90.52.00

Cecilia Ribeiro Cabral

A Presidente — Fundagdo Mario Peixoto

Rua Fagundes Varela, 146 — Centro, Mangaratiba/RJ
CEP 23860-000 Tel.: (21) 2789 - 6031

$
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N.° 075, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERACAO - PCCR DOS
AGENTES DE TRANSITO DE MANGARATIBA - RJ.

O PREFEITO DE MANGARATIBA, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas
por lei, faz saber que a Cimara Municipal de Mangaratiba Aprova e eu sanciono a
seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo - PCCR dos Agentes
de Transito da estrutura funcional da Secretaria Municipal de Transito, segundo as
diretrizes constantes na presente Lei.

§1° O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo (PCCR) consiste em um conjunto de
principios, diretrizes e normas que regulam o desenvolvimento profissional, a progressdo
na carreira e a remuneragdo dos servidores titulares de cargos integrantes do quadro de
Agentes de Transito, constituindo-se em instrumento de gestdo da carreira.

§2° A educagdo, operagdo, organizagdo e fiscalizagdo de transito no municipio de
Mangaratiba so areas de atuagdo especificas dos Agentes de Transito.

Art. 2° Compete aos Agentes de Transito a responsabilidade pela organizacéo,
manuten¢do, qualidade no transito além da fiscalizagdo de Transito vidrio nos termos da
Lei n° 9503 de 23 de setembro de 1997 e eventuais convénios feitos pela municipalidade.

Art. 3° O PCCR tem como principios e diretrizes basicas:

I - Investidura no cargo de provimento efetivo, exclusivamente para portadores de curso
de Ensino Médio, condicionada a aprovagdo mediante concurso publico de provas ou
provas e titulos e a garantia do desenvolvimento no cargo através dos instrumentos
previstos nesta Lei;

II - Estimulo a oferta continuada de programas de capacitagdo de formagéo e periddicos
que contemplem aspectos técnicos, especializados e a formagdo geral, necessarios a
demanda oriunda dos servidores e dos municipes, bem como ao desenvolvimento
institucional;

IIT - Organizagdo dos cargos e adogdo de instrumentos de gestdo de pessoal integrado ao
desenvolvimento institucional do municipio de Mangaratiba;
1
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IV - Avaliagéo periddica de desempenho funcional, realizada mediante critérios objetivos
€ com a participagdo dos Agentes de Transito;

V - Vencimentos compativeis com as fungdes desenvolvidas e com o estabelecimento do
sistema de carreira.

Capitulo II
DOS CONCEITOS

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, aplicam-se os seguintes conceitos:

I - Carreira: € a trajetéria ascendente do servidor dentro do cargo de provimento efetivo,
satisfeitas as exigéncias temporais e de desempenho a serem verificadas nos termos desta
Lei e em regulamento especifico;

IT - Cargo: unidade basica do quadro de pessoal, de natureza permanente, criado por Lei,
provido por concurso piiblico, de provas ou de provas e titulos, com atribui¢des idénticas
quanto a natureza do trabalho, aos graus de complexidade e responsabilidade;

III - Fungdo: conjunto de atribui¢des e responsabilidades cometidas a um servidor;

IV - Estagio de carreira: posi¢do do servidor na escala hierarquica dos niveis e
referéncias, em decorréncia da capacitagdo profissional para o exercicio das atividades do
cargo e do tempo de servico;

V - Nivel: indicativo vertical da posi¢do do servidor publico na tabela de vencimento
base, disposto no Anexo I desta Lei, representado por algarismos romanos de I a V;

VI - Referéncia: posi¢do do servidor no nivel de vencimento base em fung@o do tempo de
servigo, representada pelas letras de A a H.

Capitulo III
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO

Art. 5° O PCCR do quadro de Agentes de Transito, resultante da aplica¢do desta Lei, fica
estruturado em cargo, carreira, niveis e referéncias.

Art. 6° O PCCR do quadro de Agentes de Transito estabelece normas para:
I - Ingresso na carreira;

IT - Jornada de trabalho;

III -Formas de desenvolvimento; IV - Das Licengas;

IV-Adicional e Gratificagdes;

V - Avaliagéo de desempenho;

VI — Remuneragio;

VII- Enquadramento.
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Capitulo IV
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 7° O ingresso no cargo de provimento efetivo dar-se-a mediante concurso publico,
de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mangaratiba,
estabelecido pela Lei n° 05, de 03 de maio de 1991, respeitando o quantitativo de vagas e
a previsdo orcamentaria.

§1° A partir da vigéncia desta Lei, a escolaridade exigida para o provimento do cargo de
Agente de Transito sera de nivel médio.

§2° A estabilidade dos servidores que ingressarem na carreira de Agente de Transito sera
adquirida apdés completar 36 (trinta e seis) meses do estagio probatorio de efetivo
exercicio no cargo, mediante aprovagdo no processo de avaliagdo de desempenho.

Art. 8° O provimento do cargo de Agente de Transito dar-se-4 no padrdo do vencimento
base inicial, no primeiro nivel do cargo e na primeira referéncia do nivel, conforme
Anexo I desta Lei.

Art. 9° A carreira de Agente de Transito é composta por 5 (cinco) niveis, de I a V, cada
um subdividido em 8 (oito) referéncias, de A a H.

Art. 10. Compete a secretaria responsavel pela gestdo central de recursos humanos do
Municipio, em conjunto com a Secretaria Municipal de Transito, definir as diretrizes de
capacitagdo profissional e integrar o servidor nomeado, dando-lhe conhecimento do
ambiente de trabalho, dos direitos e deveres e formas de desenvolvimento funcional.

Paragrafo unico. O treinamento de carater técnico e operacional ¢ de competéncia da
Secretaria Municipal de Tréansito.

Capitulo V
DA JORNADA DE TRABALHO
Art. 11. A carga horaria de trabalho do Agente de Transito é de 40 (quarenta) horas

semanais, divididas em turnos, conforme escalas definidas pela Secretaria Municipal de
Transito, considerando as necessidades do servigo.

Capitulo VI

DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 12. O desenvolvimento funcional, tem por objetivo permitir ao servidor um melhor
aproveitamento do seu potencial e o consequente reconhecimento do seu mérito pela
Administra¢do, no exercicio de cargo efetivo.

(98}
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Paragrafo wnico. O desenvolvimento funcional na carreira far-se-4 por progressdo
horizontal e por progressao vertical.

SECAO I
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 13. Progressdo horizontal é a passagem do servidor efetivo estavel da referéncia
onde se encontra para a referéncia imediatamente seguinte, dentro do mesmo nivel.

Art. 14. Alcangada a tltima referéncia do nivel em que se encontra, o deslocamento para
a primeira referéncia do nivel seguinte obedecera ao critério de tempo de servigo e a
avaliagdo de desempenho, atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

I - Ter exercicio somente no dmbito do Poder Executivo Municipal;

II - Haver cumprido o estagio probatério;

III - Nédo ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no periodo avaliado;

IV - Néo ter sofrido puni¢fo disciplinar nos 12 (doze) meses que antecedem a progressdo
funcional ou punigdo disciplinar considerada grave no periodo avaliado:

V - Néo haver sido exonerado do cargo comissionado por motivo disciplinar, durante o
periodo correspondente a avaliagdo de desempenho;

VI - Ter obtido conceito igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos pontos na
avaliagdo de desempenho;

VII - Ter completado um ano de efetivo exercicio na referéncia em que se encontra,
contado ap6s cumprido o estagio probatério.

Art. 15. Nos intersticios necessarios para a progressdo horizontal, descontar-se-a o
tempo, das licengas e do afastamento previstos nesta Lei.

SECAO II
DA PROGRESSAO VERTICAL
Art. 16. Progresséo vertical € a passagem do servidor efetivo estavel da referéncia e nivel
onde se encontra para a referéncia inicial do nivel seguinte, obedecido ao critério de
tempo de servigo, avaliagdo de desempenho, qualificagdo funcional e atendidas,
cumulativamente, as seguintes exigéncias:

I - Ter exercicio apenas no ambito do Poder Executivo Municipal de Mangaratiba;

II - Haver cumprido o estagio probatério;
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III - Nao ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas por ano, a cada periodo avaliado;

IV - Nio ter sofrido puni¢éo disciplinar nos 12 (doze) meses que antecedem a progressio
funcional ou punig&o disciplinar considerada grave no periodo avaliado;

V - Nio haver sido exonerado de cargo comissionado por movo disciplinar, durante o
periodo avaliado;

VI - Ter obtido conceito igual ou superior a 80% (oitenta por cento) dos pontos possiveis
na avaliagdo de desempenho, por ano;

VII - Ter completado 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no nivel em que se encontra,
contados ap6s o cumprimento do estagio probatdrio;

VIII - Ter concluido 240 (duzentos e quarenta) horas de cursos de qualificagio
vinculados a sua area de atuagdo e outros no servigo publico em geral, nos ultimos 5
(cinco) anos anteriores a data da progressdo vertical, cujo total podera ser alcangado em
um ou mais cursos, sendo que cada curso devera obedecer ao limite minimo de 40
(quarenta) horas.

§1° As progressdes verticais estdo limitadas, anualmente, a 20% (vinte por cento) dos
servidores avaliados.

§2° Os habilitados no § 1° deste artigo deverdo obedecer, sequencialmente, aos seguintes
critérios:

I - Antiguidade no cargo;

II- Maior média aritmética na avaliagdo de desempenho;

III - Menor niimero de faltas disciplinares a ao servigo no periodo avaliado.

Art. 17. Nos intersticios necessarios para a progressdo vertical, descontar-se-a o tempo
das Licengas e afastamentos previstos nesta Lei.

SECAO III
DOS CURSOS DE QUALIFICACAO
Art. 18. Os cursos de qualificagdo funcional devem:
I - Ser promovidos ou autorizados pelos 6rgdos competentes;
II - Conter no certificado de concluséo a indica¢do de horas concluidas;
III - Serem oferecidos pela Segéio de Instrugio Especializada da Secretaria de Transito do
Municipio de Mangaratiba;

IV - Beneficiar o servidor uma tinica vez por curso realizado.

Capitulo VII
DAS LICENCAS E AFSTAMENTOS

Art. 19. Conceder-se-a ao funcionario licenga:
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I — Para tratamento de satude;

II - Por motivo de doenga em pessoa da familia;
IIT — Para Desempenho de Mandato Eletivo;

IV — Para tratar de interesses particulares;

V — Para desempenho de mandato classista;

VI - Licenga Prémio.

§ 1° A licenga prevista no Inciso II serd precedida de atestado ou exame médico e
comprovagdo do parentesco.

§ 2° O funciondrio ndo podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo
superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos casos dos Incisos I, Il e V.

Art. 20. A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma
espécie sera considerada como prorrogagao.

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 21. Sera concedida ao funcionario, licenga para tratamento de satide, a pedido ou de
oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragéo a que fizer jus.

Art. 22. Para licenga até 15 (quinze) dias, a inspego sera feita por médico indicado pelo
o6rgdo de pessoal e, se por prazo superior, por junta médica oficial.

Paragrafo tnico. Inexistindo médico do 6rgdo ou entidade no local onde se encontra o
funciondrio, sera aceito atestado passado por médico particular, que deverd ser
homologado por médico do municipio.

Art. 23. Findo o prazo da licenga, o funcionario serd submetido a nova inspegio médica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagdo da licenga ou pela aposentadoria.

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 24. Poder4 ser concedida a licenga ao funcionario, por motivo de doenga do conjuge
ou companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente e descendente, mediante
comprovagdo médica.

§ 1° A licenga somente serd deferida se a assisténcia direta do funcionario for
indispensével e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo;

§ 2° A licenga sera concedida sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo, até 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante parecer de junta médica
do Municipio, e excedendo estes prazos, sem remunerag3o.

§ 3° A licenga prevista neste artigo s6 sera concedida se ndo houver prejuizo para o
servigo publico.
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DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 25. O funciondrio tera direito a licenga, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convengdo partidaria, como candidata a cargo eletivo, e a
véspera do registro de sua candidatura perante a justica eleitoral.

DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 26. A critério da administragdo, podera ser concedida ao funciondrio estavel licenga
para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem
remuneragao.

§ 1° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do funcionario ou no
interesse do servigo.

§ 2° Néo se concedera nova licenga antes de decorridos 02 (dois) anos do término da
anterior.

Art. 27. Ao funcionario ocupante do cargo em comissdo ndo se concedera licenga de que
trata o artigo anterior.

DA LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 28. E assegurado ao funcionario o direito de licenga para o desempenho de mandato
em confederag@o, associagdo de classe de &mbito nacional ou sindicato representativo da
categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo, mantendo todas as vantagens.

§ 1° Somente poderdo ser licenciados os funcionarios eleitos para os cargos de dire¢do
ou representagdo nas referidas entidades, até o maximo de 03 (trés), por entidade.

§ 2° A licenga tera duragdo igual & do mandato, podendo ser prorrogada no caso de
reelei¢@o e por uma Unica vez.

§ 3° O funciondrio ocupante de cargo em comissio ou fungdo gratificada devera
desincompatibilizar-se do cargo ou fungfo, quando empossar-se no mandato de que trata
este artigo.

I - Do afastamento:

a) Para exercicio fora do Poder Executivo Municipal de Mangaratiba:
I — Para exercicio de cargo de comissdo ou fungdo de confianga;

II — Em caso previsto em leis especificas. )

§ 1.° Na hipétese do inciso I, sendo a cessdo para 6rgdos ou entidades dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, o 6nus da remuneragdo sera do 6rgdo ou entidade
cessiondria, mantido o dnus para o cedente nos demais casos.
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CAPITULO VIII 3
DO ADICIONAL E GRATIFICACOES

SECAO I

DO ADICIONAL

Art. 29. Aos Agentes de Transito serd concedido, quando no desempenho das suas
fun¢des em campo e com atendimento ao publico, Adicional de Risco.

Paragrafo tinico. O adicional de que trata o caput deste Art. sera de 30% (trinta) por
cento sobre 0 vencimento base.

SECAO II
DAS GRATIFICACOES

Art. 30. Aos Agentes de Tréansito serdo concedidas as seguintes gratificacdes:
I - Por Condugédo de Viaturas;
IT - Por Titularidade.

Art. 31. A Gratificagdo por Condugdo de Viaturas, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base, sera concedida aos Agentes de Transito que participarem
do curso de qualificagdo profissional realizado pela Secretaria Municipal de Trénsito e
estiverem no desempenho de suas fungdes em campo, conduzindo viaturas.

Art. 32. A Gratificagdo por Titularidade sera concedida ao Agente de Trénsito, desde que
tenha cumprido o estagio probatdrio e esteja em efetivo exercicio de suas fungdes, que
possuam cursos de nivel superior, reconhecidos pelo MEC e em 4reas afins do cargo, nos
percentuais de:

I - 20% (vinte por cento), para titulo de doutor;
II- 15% (quinze por cento), para titulo de mestre;
II - 10% (dez por cento), para especializagéo;

IV - 5% (cinco por cento), para graduagio.

§1° Os percentuais de Gratificagdo por Titularidades constantes nos incisos I, II, III e IV
deste artigo nfo sdo cumulativos.

§2° A Gratificagdo por Titularidade a ser percebida pelo servidor serd, mediante ope¢ao
firmada por requerimento.

§3° Os cursos considerados de éreas afins ao cargo que ira gerar o direito definido neste
artigo, serdo definidos por Decreto do Poder Executivo.
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Capitulo IX

DA AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL
Art. 33. A avaliagdo de desempenho € o instrumento de afericdo dos resultados
alcangados pelo servidor no exercicio das suas fungdes, anualmente, em conformidade
com o disposto em regulamento especifico.
Paragrafo unico. O regulamento a que se refere o caput deste artigo devera contemplar:
I - Divulgagdo prévia dos objetos e fatores de avaliagio;
II - Conhecimento formal do resultado da sua avaliagdo;

III - Pontuagéo ou desempenho minimo necessério a progressio;

IV - Utilizagdo de critérios e fatores de avalia¢do objetivos.

Capitulo X
DA REMUNERACAO

Art. 34. O sistema de remuneragdo dos servidores abrangidos por este PCCR tera a
seguinte composi¢io:

I - Vencimento base;
IT - Adicional e gratificagdes;
I - Outros direitos estabelecidos na Lei.

Art. 35. O vencimento base corresponde ao nivel e referéncia em que se encontra o
servidor, constante no Anexo I desta Lei, excluidas quaisquer outras vantagens.

Art. 36. A base salarial, com os respectivos niveis de vencimentos do cargo, ¢
estruturada na forma do Anexo I desta Lei e compde de cargo, carreira, niveis e
referéncias.

Capitulo XI

DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

Art. 37. Os cargos de provimento em comissdo, integrantes da estrutura do Poder
Executivo Municipal, sdo tratados em Lei especifica, que lhes determina a denominagéo,
a simbologia, a remuneragio e o quantitativo.
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Art. 38. As fungdes gratificadas da Secretaria de Transito, nas fungdes de Direcdo,
Chefia e Assessoramento voltadas a fungdo de Transito, instituidas por leis préprias, sdo
privativos de servidores publicos efetivos no cargo de Agente de Transito do Municipio
na forma decrescente, cuja designagido compete ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 39. A chefia da Divisdo Operacional de Transito serd exercida por um Agente de
Tréansito. -

Capitulo XII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 40. A Secretaria Municipal de Administragdo Providenciard o enquadramento dos
servidores efetivos ocupantes dos cargos de denominagdo idéntica ou correlata em
conformidade com o Anexo I desta Lei Complementar, observada sua atual posigdo na
tabela de vencimento.

Capitulo XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Os certificados que tenham sido utilizados para ingresso no cargo, Progressio
Vertical, Gratificagdo por Titularidade ou Gratificagdo por Condugdo de Viaturas nio
poderdo ser utilizados para auferir qualquer outro beneficio, devendo beneficiar uma
unica vez o servidor durante a sua vida funcional.

Art. 42. Os adicionais e gratificagdes previstos deverdo compor a remuneragio do
Agente de Tréansito a partir da homologagdo e publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 43. As despesas decorrentes da implantagio do PCCR de que trata esta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentérias proprias do 6rgao.

Art. 44. Fica estabelecido o més de maio como data-base da categoria -LEI n.° 988/2015.

Art. 45. Fica revogada a Lei n.° 1.422, de 23 de maio de 2022, que dispde sobre a
extingdo e o aproveitamento dos cargos de agentes de transito e d4 outras providéncias,
voltando a vigorar a Lei n.° 29/1989.

Art. 46. Os casos Omissos nesta Lei Complementar, serdo equiparados a Lei n° 05 de 03
de maio de 1991 em vigéncia no Municipio de Mangaratiba.

Art. 47. Esta Lei Complementar entra em vigor no dia 1.° de janeiro de 2024.

Mangaratiba, 1 llidé"‘p;ezf’embro de 2023.

Prefeito
/Mensagem n.° 51/2023.
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ANEXO I

VENCIMENTO BASE

Progressdo por tempo de servi¢o e desempenho

Progressdo 0ao0s 05a10 10a15 15a20 | 20a25 25a30 | 30a35
=>10% anos anos anos anos anos anos anos

Jl +20%

Grupo | II III v A\ VI VII
Funcional/

Classe
Classe I 2.200,08 | 2.420,88 | 2.662,96 | 2.929,26 | 3.222,19 | 3.544,41 | 3.898,35
Classe 11 2.640,09 | 2.90505 |3.19555 |3.51511 | 3.866,62 | 4.253,29 | 4.678,62
Classe 111 3.168,11 | 3.486,06 | 3.834,66 | 4.218,13 | 4.636,94 | 5.103,95 | 5.614,34
Classe IV 3.801,73 [4.183,28 | 4.601,59 | 5.061,76 | 5.567,93 | 6.124,74 | 6.737,21
Classe V 4.562,07 |5.019,93 | 5.521,91 | 6.074,11 | 6.681,51 | 7.349,68 | 8.084,65
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ANEXO II
ESTRUTURA E COMPOSICAO DA CARREIRA DOS AGENTES DE
TRANSITO
GRUPO DE FISCALIZACAO DE TRANSITO
CARGO AGENTE DE TRANSITO

FUNCAO

EDUCACAO, ORGANIZACAO, MANUTENCAO/OPERACAOQ,
FISCALIZACAO E SEGURANCA NO TRANSITO

NIVEIS-IaV
REFERENCIA - A - H

QUALIFICACAO PARA INGRESSO - NiVEL MEDIO COMPLETO

QUANTITATIVO DE CARGOS

XX
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LEI COMPLEMENTAR N.° 76, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

“ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 25,
DE 08 DE JULHO DE 2013, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DA FUNDACAO MARIO
PEIXOTO.”

O Prefeito Municipal de Mangaratiba no uso de suas atribui¢des legais faz

saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1.° Esta Lei Complementar altera o Artigo 4° da Lei Complementar n® 25, de

08 de Julho de 2013, que passa a viger com a seguinte redagfo:

“ART. 4.° FICAM INSTITUIDAS AS SEGUINTES MUDANCAS NA
NOMENCLATURA DOS CARGOS, COM AS RESPECTIVAS
DENOMINACOES, QUANTIDADES E VENCIMENTOS, NO AMBITO DA
FUNDACAO MARIO PEIXOTO.
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DENOMINACAO SIMBOLO OTD VALOR

PRESIDENTE PRE 01 R$ 9.000,00
SECRETARIO EXECUTIVO SEC 01 R$ 5.500,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO DRA 01 RS 3.450,00
DIRETOR FINANCEIRO DRF 01 RS 3.450,00
DIRETOR DE CULTURA CONTEMPORANEA DCC 01 R$ 3.450,00
DIRETOR DE CENTRO CULTURAL DCC 02 RS 3.450,00
DIRETOR DE CULTURA POPULAR DCPO 01 RS 3.450,00
DIRETOR DE POLITICAS PUBLICAS DPP 01 RS 3.450,00
DIRETOR DE DIVERSIDADE E INCLUSAO DDI 01 R$ 3.450,00
DIRETOR DE COMPRAS E SUPRIMENTOS DCS 01 R$ 3.450,00
PROCURADORIA PRO 01 RS 3.450,00
CONTROLADORIA CON 01 RS$ 3.450,00
SUPERINTENDENTE DE MUSEUS ST 01 RS$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE FINANCEIRO ST 01 R$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE CONTABIL ST 01 R$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE DE COMPRAS ST 01 RS 2.875,00
SUPERINTENDENTE DE CULTURA CONTEMPORANEA ST 01 R$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE DE CULTURA POPULAR ST 01 R$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS SRH 01 R$ 2.875,00
SUPERINTENDENTE DE PATRIMONIO (MOBILIARIO) ST 01 RS$ 2.875,00
COORDENACAO DE CENTRO CULTURAL CE 03 RS 1.725,00
COORDENACAO DE EVENTOS CULTURAIS CE 01 RS 1.725,00
COORDENACAO DE CINEMA E AUDIO VISUAL CCAV 01 R$ 1.725,00
COORDENACAO DE TEATRO CT 01 R$ 1.725,00
COORDENACAO DE DIVERSIDADE E INCLUSAO CDI 01 RS 1.725,00
ASSESSOR ESPECIAL DA DIVISAO DE PESQUISAS CCAE 01 R$ 1.725,00
HISTORICAS

ASSESSOR DE MUSEUS CCAE 06 RS 1.325,00
ASSESSOR ESPECIAL DE DIVISAO DE EXPOSICOES CCAE 01 R$ 1.325,00
PREGOEIRO PREG 01 R$ 2.875,00
SUPERVISOR DE LICITACOES E CONTRATOS CCSLC 01 RS 1.725,00
SUPERVISOR DE PROJETOS CCSP 02 R$ 1.725,00
SUPERVISOR DE OFICINAS CULTURAIS CCSOC 03 R$ 1.725,00
ASSESSOR ESPECIAL ADMINISTRATIVO CCAE 01 R$ 1.725,00
ASSESSOR ESPECIAL DE CENTRO CULTURAL CCAE 05 R$ 1.725,00
ASSESSOR ESPECIAL DA DIVISA0 DE COMUNICACAO CCAE 01 R$ 1.325,00
ASSESSOR ESPECIAL DE EVENTOS CCAE 05 RS 1.325,00
ASSESSOR ESPECIAL DE OBRAS E REPAROS CCAE 01 RS 1.325,00
ASSESSOR DE BIBLIOTECA CCAT 06 RS 1.325,00
ASSESSOR DE PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E ECOLOGICO. CCPH 01 R$ 1.325,00
ASSESSOR GERAL OPERACIONAL CCAG 12 RS 1.325,00

Art. 2.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Mangaratiba, 11 ?zembro de 2023
e
Alan os da Costa

Prefeito

/Mensagem n.° 50, de 21 de novembro de 2023.
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LEI N.° 1.519, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023

o

Altera o art. 1.° e inclui o pardgrafo unico na Lei n.
1.469, de 12 de dezembro de 2022, que “Dispoe
sobre a data-base das remuneracdes dos servidores
publicos municipais da administra¢do direta e
indireta do Poder Executivo, referente aos periodos
de 2019, 2020, 2021 e 2022 e dda outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANGARATIBA, no uso de suas
atribuigdes legais, e

LEI:

Art. 1.° Altera o art. 1.° e inclui o paragrafo Ginico na Lei n.° 1.469, de 12 de
dezembro de 2022, que “Dispde sobre a data-base das remuneragdes dos servidores
publicos municipais da administragdo direta e indireta do Poder Executivo, referente
aos periodos de 2019, 2020, 2021 e 2022 e dd outras providéncias”, passa a vigorar
com a seguinte alterag#o:

“Art. 1.° Fica estabelecido o indice de revisdo de 20%, tendo como
referéncia o IPCA do més de junho dos anos de 2019, 2020, 2021 e 2022, ao
vencimento base dos servidores municipais de carreira da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de Mangaratiba.

Pardgrafo unico. A regra prevista no caput aplica-se ao vencimento-base
dos servidores, excluindo-se as fungdes gratificadas e de confianga
incorporadas.”

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢Ges em contrario.

Mangaratiba, 6 de degzgmbro de 2023.
:5/ "

L

Prefeito

/mensagem n.° 14, de 4 de abril de 2023.
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LEI N.° 1.520, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023

“PROPOE A CRIACAO DA MEDALHA
GUARDIOES DA SAUDE.”

O Prefeito do Municipio de Mangaratiba, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte

Lei:
Art. 1° Fica criada a Medalha Guardides da Saude, com a finalidade de homenagear os

profissionais da saude que tenham prestado relevantes servigos a populagdo do
Municipio de Mangaratiba.

Art. 2° A Medalha Guardides da Saude sera concedida uma vez por ano, na primeira
quinzena do més de maio, preferencialmente no dia 12, data na qual se comemora o Dia
Mundial dos Profissionais da Satde.

Parigrafo unico. A medalha instituida no art. 1° podera ser entregue para aqueles
profissionais que perderam suas vidas na linha de frente do combate a pandemia de
covid-19.

Art. 3° O Presidente da Cémara Municipal, na segunda reunio do primeiro periodo
legislativo de cada ano, nomeara Comisséo Especial, composta por 5 (cinco) vereadores,
com objetivo de coordenar a entrega da honraria.

A Comissdo Especial reunir-se-d até o final da primeira quinzena de margo para
estabelecer procedimentos e prazos de entrega das indicagdes.

§1° Cada um dos vereadores fara a indicagdo de 1 (um) profissional da satde, com
encaminhamento dos respectivos curriculos e justificativas de qualificagdo a Assessoria
de Cerimonial e Eventos Institucionais da CAmara Municipal, no prazo estabelecido pela
Comisséo.

§2° Caso nfo haja indicagdo dos nomes até a data determinada pela Comissdo, caberé a
essa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, suplementar a indicagéo.

Art. 4° A Camara Municipal terd um “Livro de Registro da Medalha Guardides da
Saude”, no qual serfo inscritos, os nomes dos agraciados.

Art. 5° Néo sera concedida nova medalha, mesmo em area de atuagéo diferente, a quem
jé tenha sido agraciado em ocasides anteriores.
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Art. 6° A Medalha sera confeccionada em metal dourado, no formato de um circulo de 7
(sete) centimetros de didmetro, em metal de fundo com ranhura, sobreposto do simbolo
da satide, macigo e liso, ambos na cor dourada, contendo, no centro do simbolo da satde,
a imagem do brasdo do Municipio de Mangaratiba, além de na borda da medalha, na
parte superior, gravadas as palavras “GUARDIOES DA SAUDE” e, na parte inferior, a
expressdo “Camara Municipal de Mangaratiba” e o ano de agraciamento.

§ 1° Acompanha a Medalha uma fita de seda chamalote, nas cores verde e branca e um
Diploma.

§ 2° O Diploma, assinado pelo Presidente do Legislativo e pelo Presidente da Comissio
de Outorga da Medalha, terd suas caracteristicas determinadas pela Assessoria de
Cerimonial e Eventos Institucionais.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrio por conta de dotagdes
orgamentarias proprias da CAmara Municipal.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mangaratiba, 7 de dezembro de 2023.

Alan

Prefeito

/Projeto de Lei n.° 84/2022 — Vereador Autor Alessandro da Silva Portugal
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LEIN.° 1.521, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2023

“INCLUI A SEMANA DE

CONSCIENTIZACAO DA LUTA PELOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM DOENCAS
FALCIFORMES NO CALENDARIO
OFICIAL DA CIDADE DE
MANGARATIBA.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte,

LEI:

Art. 1.° Fica incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de Mangaratiba, a “Semana de Conscientizacdo da Luta pelos Direitos das
Pessoas com Doengas Falciformes™, a ser celebrada anualmente a partir do dia
20 de fevereiro.

Art. 2.° Na semana de Conscientizagdo da Luta pelos Direitos das
Pessoas com Doengas Falciformes os 6rgdos do Poder Ptiblico Municipal e as
entidades da iniciativa privada poderdo promover eventos relacionados ao tema,
tais como: campanhas e semindrios que contardo com palestras ministradas por
especialistas de diferentes 4reas médicas envolvidas no tratamento e prevengio
das doengas falciformes.

Art. 3.° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

Mangaratiba, 8 de dezembro de 2023.

ALAN CAMPOS DA COSTA

Prefeito

/Projeto de Lei n.° 14/2023 — Vereador autor: Davi dos Santos Faria.

$
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LEI N.° 1.522, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2023

“DISPOE —~SOBRE A CRIACAO E
REGULAMENTACAO DAS DIRETRIZES DA
COMISSAO PERMANENTE DE
FISCALIZACAO E CONTROLE DE MULTAS
EM VEICULOS OFICIAIS E AUXILIARES DO
MUNICIPIO DE MANGARATIBA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS'”.

O PREFEITO MUNICIPAL MANGARATIBA, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Mangaratiba aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI:

CAPITULO I
CONCEITO, FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 1.° Fica criada a Comissio Permanente de Fiscalizagdo e Controle de Multas em veiculos
oficiais e auxiliares a servigo do Municipio de Mangaratiba; e regulamenta suas diretrizes.

Art. 2.° A Comiss@o, ora instituida, tem carater permanente e serd integrada por representantes
das Secretarias Municipais e seus respectivos suplentes, até um total de 09 (nove) membros e
01 (um) Secretario Geral, que serdo nomeados pelo Prefeito a saber:

[ - 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Transito;

II — 01 (um) representantes da Secretaria Municipal de Administragio;

III - 02 (dois) representantes do Gabinete do Prefeito;

IV — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Transportes, responsavel pelo
direcionamento das multas do DETRAN as respectivas Secretarias, Fundagdes e Autarquias;
V — 02 (dois) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas;

VI-01 (um) Secretario Geral, indicado pelo Secretario de Administragio;

VII — O Presidente sera indicado pelo Secretario Municipal de Administragio;

§1.° Os componentes da Comiss3o reuniram-se oito vezes por més de forma ordinaria e
extraordinariamente a qualquer tempo.

§2.° As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente da Comissio,
conforme o caso, desde que se tenha justificativa;

§3.° Os componentes titulares, bem como o Secretario Geral da comisséo, fardo jus a jetons de

presenca de um terco do salério minimo vigente no pais, por se¢éo ou reunido.

§4.° Sem prejuizo ao niimero mensal necessario ao bom andamento dos servigos, o jeton sera
atribuido a no maximo doze reunies mensais.
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Art. 3.° A respectiva Comissdo atuard em conformidade com as diretrizes da Comissio
Permanente de Inquérito Administrativo e Processo Disciplinar do Municipio de Mangaratiba.

Art. 4.° Constituem algumas atribui¢des dos membros da Comissio Permanente de Fiscalizagio
e Controle de multas em veiculos oficiais e auxiliares:

I - Atuar de forma efetiva nas diligéncias e inquirigdes quando requisitados pelo Presidente da
Comissdo de Fiscalizagdo e Controle, objetivando qualificar os condutores dos veiculos a
servico do municipio, quando néo identificado de forma precisa pelas Secretarias Municipais e
demais 6rgéos;

II - A Comissdo Permanente de Fiscalizagio e Controle exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagdo dos fatos ou
exigido pelo interesse da Administragéio Publica.

III — Informar por escrito 0 motivo do seu afastamento, nos casos de impedimento e suspeigao;
IV — As demais atribuigdes serdo reguladas por Regimento Interno Préprio que serd elaborado
pelos membros da Comissdo Permanente, mediante aprovagdo pela maioria, através de
Resolugdo publicada no Diario Oficial Municipal.

Paragrafo winico. As reunides e inquirigdes da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo e Controle
de Multas terdo caréter reservado e serdo registradas em atas que deverdo ser detalhadas as
respectivas deliberagdes, com numeragdo prépria, ndo podendo ser comprovada, validamente,
de outra forma, a sua atuagio.

Art. 5.° Sempre que necessario, a Comissio de Fiscalizagdo e Controle de Multas, dedicara
tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados das atribui¢des dos seus
cargos de origem, até a entrega do relatério final que sera encaminhado a Comissio Permanente
de Inquérito Administrativo e Processo Disciplinar do Municipio.

Paragrafo inico. As fungdes dos integrantes da presente Comissdo, exigem dedicagio
suplementar, além das fungdes do cargo em que os servidores foram investidos, como por
exemplo, a dedicagdo além do horario do expediente normal de trabalho, sempre que necessario
para o bom andamento, acrescentando, portanto, responsabilidade e comprometimento com a
Administragdo Publica.

Art. 6.° A Comissdo Permanente de Fiscalizagio e Controle de Multas em veiculos oficiais e
auxiliares ficard vinculada diretamente & Secretaria Municipal de Transito, tendo autonomia
administrativa em suas delibera¢des e decisdes.

Paragrafo unico. As condugdes dos trabalhos da referida Comisséo, serio acompanhados de
forma efetiva e solidaria pela Comisséo de Inquérito Administrativo do Municipio.

Art. 7.° Para fins desta Lei s3o considerados:

I — Veiculos oficiais: veiculos de propriedade ou posse dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo do Municipio de Mangaratiba;

II - Veiculos auxiliares: veiculos que néo sio de propriedade do Municipio, mas séo utilizados,
via contrato com a fornecedora de veiculos, para que temporariamente facam parte da frota
oficial e prestem servigos publicos sob a responsabilidade do condutor;
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[T - Servidor: todo aquele que presta servigos ao Municipio de Mangaratiba, seja por meio da
Administragdo Direta ou Indireta, investido em cargo efetivo ou em comissdo, inclusive
empregado publico;

IV — Usuario: todo aquele, servidor efetivo ou comissionado, que esteja em diligéncia oficial
dentro dos veiculos utilizados pelo Municipio;

V — Condutor: servidor efetivo ou n#o, que realiza a condugdo do veiculo com a devida
autorizagdo do representante maximo do érgéo/entidade, desde que seja habilitado pelas normas
nacionais para conduzir veiculos de posse do Municipio de Mangaratiba.

CAPITULO I
Da utilizagao

Art. 8.° Os veiculos oficiais e auxiliares serfio utilizados para prestagdo de servigos publicos
pelos érgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, vedada sua utilizagdo em quaisquer
outras circunstancias.

Art. 9.° Os veiculos ndo podergo trafegar fora do horario de éxpediente das reparti¢des publicas,
salvo quando:

I - Houver necessidade de prestaggo de servigos publicos;
IT — se destinarem a seguranga do Chefe do Executivo; e
[IT — para atendimento dos servigos essenciais e emergenciais prestados pelos 6rgéos publicos;

[V — sempre que o interesse publico exigir ou em casos que € necessario para o exercicio da
atividade publica;

Art. 10. Os veiculos oficiais e auxiliares serdo recolhidos a garagem existente em cada 6rgéo
ou nas dependéncias da Secretaria Municipal de Transportes do Municipio.

§1.° Na hipétese de inexisténcia de garagem no respectivo érgdo, o responsavel pelo veiculo
oficial deverd guarda-lo em estacionamento apropriado, resguardando-o de furtos ou roubos,
assim como dos perigos mecénicos e das ameagas climaticas.

§2.° E proibida a guarda de veiculo oficial em garagem residencial, ressalvados os casos em que
se fizer necessario para prestagéo de servigos publicos, condicionada a autorizagio do Chefe do
Executivo Municipal ou gestor da pasta responsavel.

CAPITULO 111
Dos Condutores

Art. 11. O condutor dos veiculos oficiais e auxiliares deverdo manter sua Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH atualizada e apresenta-la sempre que solicitado.

Art. 12. Sempre que ocorrer a perda, o cancelamento ou a suspensio da Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH do condutor de veiculo, devera respectivo fato ser comunicado ao setor
responsavel pela utilizagdo dos veiculos.

Art. 13. Os agentes publicos do Poder Executivo do Municipio de Mangaratiba, no interesse do
servigo publico e no exercicio de suas préprias atribuigdes, poderdo dirigir veiculos oficiais e
auxiliares, desde que possuidores da Carteira Nacional de Habilitagdo e devidamente autorizado
pelo Chefe do Executivo e/ou Gestor da Secretaria responsavel.

—m—



Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
- - - 12 de dezembro de 2023 - Ano XIX - N° 1951

Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
: Prefeitura Municipal de Mangaratiba
N4 Gabinete do Prefeito

Art. 14. Devera o condutor dirigir o veiculo de forma adequada, dentro dos requisitos de
seguranga, observando rigorosamente a legislagdo de trinsito e devidamente habilitados, desde
que observada a categoria da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, mediante assinatura
“Termo de Responsabilidade por Utilizagdo de Veiculos Oficiais e Auxiliares a Servigo do
Municipio de Mangaratiba” - Anexo I, junto a Secretaria Municipal de Transportes.

Art. 15. Os condutores de veiculos oficiais e auxiliares s3o responsaveis pelas avarias e pelas
infragdes previstas no Codigo de Transito Brasileiro, decorrentes de atos praticados na diregio
dos veiculos.

§1.° As multas de transito impostas a condutores de veiculos oficiais e auxiliares serdo
encaminhadas ao 6rgéo ou entidade de lotagdo do veiculo para identifica¢do do infrator e, se for
0 caso, para ser efetuado o desconto em folha de pagamento, nos limites da lei, mediante
“Requerimento para autoriza¢do desconto em folha” — Anexo II, e obedecido os principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa em dmbito do Processo Administrativo de
Sindicancia e Processo Disciplinar, conforme disciplina a Lei Municipal n° 05/1991.

§2°. No caso de infrator que ja tenha rompido o vinculo com a Administragéo Publica, ficard o
Municipio incumbido de propor demanda judicial objetivando o Direito de Regresso em razio
do ressarcimento ao Erario Publico.

Art. 16. Tendo sido provado que os danos e avarias decorreram de imprudéncia, negligéncia
ou impericia do condutor, o valor para o reparo do veiculo oficial ou auxiliar podera ser
descontado em folha de pagamento, mediante sua expressa autorizago.

§1.° N&o havendo autorizagdo do responsavel para o referido desconto, a indenizagdo serd
requerida judicialmente nos limites da lei, obedecido os principios constitucionais do
contraditério e da ampla defesa.

§2.° O gestor da pasta tem que identificar o condutor. Em caso de ndo identificagdo o gestor
serd responsabilizado pela infragéo.

Art. 17. O setor de cada Secretaria Municipal, Fundagdes e Autarquias, responsavel pela
utilizagdo dos veiculos oficiais e auxiliares deverdo:

[ — certificar-se de que os condutores possuem Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria
compativel com a do veiculo e providenciar autorizagdo para os condutores que irdo utilizar os
veiculos, bem como verificar junto & 4rea de Recursos Humanos se ndo h4 restrigio médica
para condugio de veiculos;

II — efetuar controle sobre a vigéncia da Carteira Nacional de Habilitagdo do condutor
autorizado;

III — fornecer veiculos em perfeito estado de conservagdo e com toda documentagéo em ordem
aos usuarios dos veiculos;

IV — manter controle, por meio de formularios atualizados, para obtengdo de informagdes de
forma réapida e precisa, a fim de assegurar a gestdio dos veiculos.

Art. 18. As multas e penalidades de transito aplicadas pelos 6rgdos competentes serdo de inteira
responsabilidade do condutor do veiculo oficial e auxiliar no momento da autuago.

Art. 19. Se o condutor julgar necessario, podera entrar com recurso de multa de transito junto
ao orgdo competente, sendo de sua inteira responsabilidade a elaboragio e defesa do recurso.

—m—
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Art. 20. Os recursos de multas de transito deverfio ser acompanhados pelo setor responsavel
pela utilizagdo dos veiculos da Secretaria Municipal de Transportes, que devera informar a
Secretaria competente a que o servidor esteja lotado sobre o resultado do julgamento.

Art. 21. Os valores apurados em decorréncia de multas e avarias serdo debitados em folha de
pagamento, respeitadas as condigdes previstas na legislagdo vigente, desde que previamente
autorizados pelo servidor ou apds julgamento do competente processo administrativo
disciplinar.

Art. 22. Poderdo os condutores dos veiculos sofrer medidas administrativas e disciplinares, de
acordo com a gravidade da infragdo, de seus atos na condugdo do veiculo oficial e auxiliar e
suas sucessivas reincidéncias, onde serdo consideradas as condigdes operacionais e
circunstanciais que resultaram na incorreta condugdo do veiculo.

CAPITULO IV
Da solicitacio
Art. 23. Devera o usuario ou condutor do veiculo:
[ — preencher, regularmente, o formulario “Controle de Veiculos” junto a Secretaria Municipal
de Transportes;

Il - inspecionar, preenchendo o “Relatério de Verificagdo Didria” (check list), antes e
movimentar o veiculo, bem como verificar suas condigdes gerais e os itens de seguranga, ¢ se
necessario providenciar o abastecimento;

[IT — comunicar, obrigatoriamente, ao setor de veiculos as eventuais anomalias constatadas no
veiculo, quanto ao funcionamento, seguranga, falta de qualquer equipamento obrigatério e
outras ocorréncias ou deficiéncias constatadas;

IV —devolver o veiculo a unidade de origem ou ao setor de veiculos no final de sua jornada de
trabalho;

V — acionar o setor responsavel pela utilizagdo dos veiculos quando da ocorréncia de pane
mecéanica ou de acidentes;

VI - observar, quando do abastecimento do veiculo, se a bomba do posto de abastecimento esta
zerada e a quantidade de combustivel abastecida, anotando-a no “Controle de Veiculos” —
(formulério de controle da Secretaria Municipal de Transportes).

CAPITULO V

Das competéncias
Art. 24. Compete ao condutor e ao usuério do veiculo:

I — no caso de autuagdo, crime ou acidente de transito devera o condutor do veiculo elaborar,
independentemente de recurso, “Relatério Informativo” , no dia da ocorréncia, descrevendo as
condigdes da autuagio, crime ou acidente e entrega-lo ao setor responsavel pela utilizagdo dos
veiculos;
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II - receber do setor responsével pela utilizagdo dos veiculos a “Notificagdo de Penalidade de
Multa & Infragdo de Trénsito” , juntamente com o “Requerimento para recurso de multa de
transito”, se houver, formulario de “Autorizagio para Desconto em Folha” - Anexo 11, assinar
a notificagdo de infragdo de transito, transferindo os pontos reativos a penalidade para sua
habilitagdo e anexando 1 (uma) cépia reprografica de sua Carteira Nacional de Habilitagéo,
respeitando o prazo de cinco dias para devolugdo, devendo ainda atender as condigdes abaixo:
III - se acaso optar pela interposi¢io de recurso, preencher o formulério “Requerimento para
recurso de multa de transito” junto a Secretaria Municipal de Transportes, no setor responsavel
pela utilizagdo dos veiculos e aguardar o resultado do julgamento;

IV — se optar pelo desconto do valor da multa, assinar a “Autorizagio para Desconto em Folha”

- Anexo Il e devolver ao Setor responsavel pela utilizagio dos veiculos.
Art. 25. Compete ao Setor responsavel pela utilizagéio dos veiculos:

I — emitir o “Termo de Responsabilidade para Condugio de Veiculos Oficiais e Auxiliares” -
Anexo I, colher assinatura do servidor, ap6s visto de ciéncia, e anexar uma copia da Carteira
Nacional de Habilitag#o; )

II - providenciar mensalmente, um relatério de multas, com dados referentes as ocorréncias e
dos veiculos utilizados.

IIT — controlar a utiliza¢@o dos veiculos oficiais e auxiliares;

TITULO II
Dos veiculos auxiliares

CAPITULO I
Da utilizagio

Art. 26. Todos os condutores deverdio, obrigatoriamente, estar cientes das condi¢des e
exigéncias estabelecidas pela empresa locadora na condugdo de Veiculos Auxiliares com o fim
especifico de que sejam devidamente cumpridas.

Art. 27. Qualquer benfeitoria a ser realizada no veiculo auxiliar dependera de prévia
autorizagdo do setor responsavel pela utilizagdo do veiculo.

Art. 28. O remanejamento de veiculos auxiliares entre as areas de um mesmo orgao/entidade
somente sera realizado mediante autorizagio do encarregado do setor responsavel pela
utilizag@o dos veiculos.

Art. 29. No caso de reestruturagfio organizacional, ou ainda quando qualquer unidade detentora
de veiculos for extinta, os veiculos deverdo ser devolvidos ao setor responsavel pela utilizagdo
dos veiculos para sua imediata destinago.

TITULO IV
Das disposicoes finais

Art. 30. Salvo para o atendimento de interesse publico, & proibida a utilizagdo de veiculos
oficiais ou auxiliares:
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I — para transporte a casas de diversdes, supermercados, estabelecimentos comerciais ¢ de
ensino;
IT — em excursdes ou passeios;

III - no transporte de familiares dos agentes publicos; e
IV —no transporte de pessoas estranhas ao servigo puiblico. N

Art. 31. Os gestores das Secretarias Municipais, Fundagdes e Autarquias sdo responsaveis por
apurar casos de descumprimento das normas desta Lei e adotar as devidas providéncias.

Art. 32. Os 6rgéos e entidades do Poder Executivo Municipal, devero disponibilizar aos seus
servidores, pelo menos a cada trés meses, as orientagdes relativas a utilizagdo de veiculos
oficiais e auxiliares descritas nesta Lei.

Art. 33. Fazem parte do presente decreto os Anexos I e II.

Art. 34. Os casos omissos desta lei serdo regulamentados por decreto municipal expedido pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 35. As despesas decorrentes desta lei correrfio a conta de dotagdes orgamentarias proprias,
suplementares se necessario.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposi¢des ao contrario.

Mangaratiba, 8 de dezembro de 2023

Campos da Costa
Prefeito

/MENSAGEM N.° 42, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.
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ANEXO 1

TERMO DE RESPONSABILIDADE POR
UTILIZACAO DE VEICULOS OFICIAIS E
AUXILIARES A SERVICO DO MUNICIiPIO
DE MANGARATIBA QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO, O SERVIDOR
ABAIXO QUALIFICADO E DE OUTRO O
MUNICIiPIO DE MANGARATIBA.

Aos dias do més de do ano de , 0 senhor(a)

, Matricula/codigo n° 5

portador(a) da CNH n° , residente e domiciliado
na

Bairro:
Cidade: CEP: Lotado na
Secretaria:

Condutor do Veiculo de Placa:

Modelo e ano do veiculo: tem entre
si justo e acertado o presente Termo de Responsabilidade nas condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1 O presente Termo de Responsabilidade tem como objetivo o uso dos veiculos oficiais e
auxiliares a servigo da Secretaria Municipal de sua lotagdo para o exercicio #nico e exclusivo
de suas funcoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO

2.1 Os veiculos oficiais e auxiliares serdo utilizados para prestagdo de servigos publicos pelos
6rgdos e entidade do Poder Executivo Municipal, vedada sua utilizagdo em quaisquer outras
circunstancias.



Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
12 de dezembro de 2023 - Ano XIX - N° 1951

Atos da Prefeitura

D.O.M.

»=me - ESTADO DO RIO DE JANEIRO

TR
g! Prefeitura Municipal de Mangaratiba
N Gabinete do Prefeito

2.2 Os veiculos ndo poderdo trafegar fora do horério de expediente das repartigdes publicas,
salvo quando:

a) Houver necessidade de prestagdo de servigos publicos;
b) Se destinarem a seguranga do Chefe do Executivo; e
¢) Para atendimento dos servigos essenciais e emergenciais prestados pelos érgios piiblicos

2.3 S@o expressamente vedadas:

a) A utilizagdo por terceiros;
b) A utilizagdo dos veiculos para fins particulares;
c) A concessdo de carona;
d) O desvio de rota do itinerario pré-estabelecido;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS CONDUTORES

3.1 Devera o condutor do veiculo oficial ou auxiliar, manter sua Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH atualizada e apresenta-la sempre que solicitado.

3.2 Sempre que ocorrer a perda, o cancelamento ou a suspensio da Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH do condutor do veiculo, devera respectivo fato ser comunicado ao setor
responsavel pela utilizagdo dos veiculos.

3.3 Devera o condutor dirigir o veiculo de forma adequada, dentro dos requisitos de seguranga,
observando rigorosamente a legislagdo de transito e devidamente habilitados, desde que
observada a categoria da Carteira nacional de Habilitagdo — CNH.

3.4 Os condutores dos veiculos oficiais e auxiliares sdo responsaveis pelas avarias e pelas
infragdes previstas no Cédigo de Trénsito Brasileiro, decorrentes de atos praticados na direcdo
dos veiculos.

Pardgrafo primeiro. As multas de transito impostas aos condutores de veiculos oficiais e
auxiliares serdo encaminhadas ao 6rgdo ou entidade de lotagio do veiculo para identificagdo do
infrator e, se autorizado pelo servidor, ocorrera o desconto em folha de pagamento nos limites
da Lei.

Pardgrafo segundo. Fica o servidor ciente de que caso ja tenha sido rompido o seu vinculo com
a Administragdo Publica, o Municipio de Mangaratiba demandara judicialmente em seu
desfavor, objetivando o Direito de Regresso em razdo do ressarcimento ao erario ptblico.

3.5 Tendo sido provado que os danos e avarias decorreram de imprudéncia, negligéncia ou
impericia do condutor, o valor para o reparo do veiculo oficial ou auxiliar serd de sua
responsabilidade, podendo ser descontado em folha de pagamento, mediante sua expressa
autorizagao.
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3.6 Havendo resisténcia por parte do condutor do veiculo em sanar o problema, este podera
sofrer as medidas administrativa e disciplinares cabiveis ao caso, de acordo com a gravidade da
multa, de seus atos na condugdo do veiculo e suas sucessivas reincidéncias, onde serdo
consideradas as condi¢des operacionais e circunstanciais que resultaram na incorreta condugio
do veiculo.

Pardgrafo vinico. As multas decorrentes de infragdo de transito de sua responsabilidade deverio
ser quitadas, sendo neste caso o gestor da pasta, responsivel solidariamente pelo
ressarcimento ao erdrio publico, na auséncia da quitacio pelo servidor.

Por estarem de pleno acordo com todas as clausulas e condi¢bes ora
pactuadas no presente Termo de Responsabilidade por utilizagdo de veiculos oficiais e
auxiliares a servigo do Municipio de Mangaratiba, assinam o presente instrumento em trés vias,
devendo 01 (uma) via ficar em poder da Secretaria de lotagdo do servidor, outra 01 (uma) via
encaminhada a Secretaria Municipal de Transportes e por iiltimo, 01 (uma) via entregue ao
servidor.

FUNCIONARIO

SECRETARIO MUNICIPAL
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ANEXO II

AUTORIZACAO PARA DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

NOME DO CONDUTOR:
MATRICULA/CODIGO:

CNH:

RG:

CPF:

SECRETARIA DE LOTACAO:

Conforme disposto na presente Lei Municipal, autorizo a
Secretaria Municipal de Administragdo, a descontar em minha folha de pagamento o valor de
R$ , referente ao pagamento da multa relativa a infragdo de transito n°
datada em: / /

FUNCIONARIO

OBS.: Documento deveri ser emitido em 03 (trés vias), sendo 01 (uma) da Secretaria de
Lotagao, 01 (uma) para a Secretaria Municipal de Administracio e outra para o Servidor.
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ESTADO DO RIG DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.943 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

"SUPLEMENTA DOTACAO ORCAMENTARIA EM FAVOR DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL NO ORCAMENTO VIGENTE."

O PREFEITO DE MANGARATIBA, no uso de suas atribui¢des legais instituidas no art. 92, VII ¢ no art. 107, I, alinca
"d" da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o art. 04 da Lei n® 1.474/2022 - Lei Or¢amentéria Anual para 2023 e suas alteragdes (Leis 1.479/2023
€ 1.510/2023), que autorizam a abertura de créditos adicionais suplementares nas hipéteses e limites que menciona:

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 1.617.668,72 (Um milhio, seiscentos e

d te mil, tos e e oito reais e setenta e dois centavos), em favor da Prefeitura Municipal de Mangaratiba, Fundo
Municipal de Satide - FMS e da Fundagio Mario Peixoto, decorrente da anulagdo de dotagdo orgamentaria, de acordo com o quadro
abaixo:
FICHA CODIGO GERAL NATUREZA DA DESPESA | FONTE SUPLEMENTACAO ANULACAO
8| 05.01.01.04.122.0019.2059 3.1.90.13.00 15000000 | R$ 35.000,00
10| 05.01.01.04.122.0019.2059 3.1.91.94.00 15000000 | R$ 10.000.00
44| 02.04.01.04.122.0019.2015 3.1.90.11.00 15000000 | R$ 72.518,34
54| 02.04.01.04.122.0019.2016 3.3.90.30.00 17050000 | RS 85.911,42
59] 03.01.01.10.302.007.2024 3.3.90.39.00 16350000 | R$ 336.470,00
73] 02.06.01.04.062.0019.2054 3.3.90.91..00 15000000 | RS 389,96
82| 02.07.01.04.122.0019.2003 3.3.90.39.00 15000000 | RS 3.500,00
86/ 02.08.01.12.361.0009.1005 3.3.90.39.00 15730000 | R$ 316.973,26
274| 02.09.01.08.244.0019.2003 3.3.90.14.00 15000000 | RS 2.820,00
275| 02.09.01.08.244.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 | RS 8.000,00
276| 02.09.01.08.244.0019.2003 3.3.90.39.00 15000000 | R$ 8.000,00
303| 02.11.01.04.123.0019.2027 3.3.90.39.00 15000000 | RS 7.000,00
305 02.11.01.04.123.0019.2027 3.3.90.39.00 17040000 | RS 400,00
330] 02.12.01.04.126.0008.2020 4.4.90.52.00 17050000 | R$ 76.106,84
432| 02.14.01.25.752.0002.2033 3.3.90.39.00 17510000 | RS 453.742.05
436] 02.15.01.04.122.0019.2003 3.3.90.39.00 15000000 | RS 4.000,00
476| 02.18.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 | R$ 4.000,00
534| 02.23.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 | RS 3.000.00
536] 02.23.01.04.122.0019.2003 3.3.90.39.00 15000000 | RS 5.000,00
568| 02.25.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 | RS 4.000,00
618| 02.08.01.12.361.0009.2048 4.4.90.52.00 15700000 | RS 6.200,00
624 02.13.01.15.451.0002.1009 3.3.90.30.00 17050000 | R$ 79.853,68
641] 02.04.01.04.122.0019.2016 3.3.90..30.00 17050000 | RS 27.864,00
642| 02.25.01.23.695.0016.2013 3.3.90.39.00 17040000 | RS 3.664,55
656] 02.12.01.04.126.0008.2020 3.3.90.40.00 17040000 | R$ 40.320,00
687] 02.12.01.04.126.0008.2020 3.3.90.30.00 17050000 | R$ 6.314,62
698] 02.25.01.23.695.0016.2013 3.3.90.30.00 17040000 | RS 16.620,00
1| 07.01.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15010000 R$ 6.200,00
5| 05.01.01.04.122.0019.2046 3.3.90.39.00 15000000 R$ 45.000,00
7] 02.01.01.04.122.0019.2004 3.3.90.39.00 15000000 RS 389,96
30{ 02.03.01.23.691.0010.2006 4.4.90.52.00 15000000 R$ 3.500,00
35( 02.03.01.23.691.0010.2080 4.4.90.52.00 15000000 R$ 20.000,00
37| 02.04.01.04.122.0019.1001 4.5.90.61.00 15000000 R$ 8.000,00
46| 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.30.00 16350000 RS 323.500,00
51| 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.36.00 16350000 RS 12.970,00
63| 02.04.01.11.331.0019.2029 3.3.90.92.00 15000000 R$ 36.259,17
102| 02.08.01.12.361.0009.2008 3.3.90.30.00 17050000 R$ 276.050,56
187| 02.08.01.12.365.0009.2011 3.3.90.30.00 15730000 RS 316.973,26
408| 0214.01.15.452.0002.2031 3.3.90.30.00 15000000 R$ 7.000,00
419| 02.14.01.15.452.0002.2051 3.3.90.39.00 15000000 R$ 43.079,17
434| 02.14.01.25.752.0002.2033 3.3.90.93.00 17510000 RS 453.742,05
435| 02.15.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 R$ 4.000,00
631] 02.09.01.08.244.0019.2003 3.3.90.30.00 17040000 RS 400,00
653] 02.05.01.04.122.0019.2003 4.4.90.52.00 17040000 RS 60.183,50
659 02.08.01.12.361.0019.2007 3.3.90.36.00 17040000 R$ 421,05
TOTAL RS 1.617.668,72 RS 1.617.668,72

Art. 2° - Fica alterado o Quadro Demonstrativo de Despesa, referente ao Artigo 4°, da Lei Municipal n° 1.474 de 16 de
Dezembro de 2022, que institui a Lei Orgamentaria Anual de 2023, para que passem a constar as devidas alteragdes.

Art. 3° -Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrério.

Mangaratiba, 13 de novembro de 2023

ALAN CAMPOS DA COSTA
PREFEITO

- =
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.948 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

"SUPLEMENTA DOTACAO ORCAMENTARIA EM FAVOR DO PODER
EXECUTIVO' MUNICIPAL NO ORCAMENTO VIGENTE."

O PREFEITO DE MANGARATIBA, no uso de suas atribuigdes legais instituidas no art. 92, VII e no art. 107, I, alinea
"d" da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o art. 04 da Lei n° 1.474/2022 - Lei Orgamentaria Anual para 2023 e suas alteragdes (Leis 1.479/2023
€ 1.510/2023), que autorizam a abertura de créditos adicionais suplementares nas hipéteses e limites que menciona:

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no or¢amento vigente no valor de R$ 4.538.218,83 (Quatro milhdes,
quinhentos e trinta e oito mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e trés centaves), em favor da Prefeitura Municipal de
Mangaratiba e do Fundo Municipal de Saiide - FMS, decorrente da anulagio de dotagdo orgamentaria, de acordo com o quadro

abaixo:
FICHA CODIGO GERAL NATUREZA DA DESPESA | FONTE SUPLEMENTACAO ANULACAO
3] 03.01.01.10.122.0007.2014 3.1.90.1100 16000000 | RS 927.725,75
11{ 03.01.01.10.122.0007.2014 3.3.90.46.00 16000000 | RS 8.064,00
38| 02.04.01.04.122.0019.2003 3.3.90.14.00 15000000 | RS 265,75
48| 02.04.01.04.122.0019.2015 3.1.91.13.00 15000000 | RS 145.000,00
117 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.30.00 16010000 | RS 453.222,94
118 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.39.00 16010000 | RS 800.000,00
124 02.08.01.12.361.0009.2048 3.1..91.13.00 15001001 | R 87.528,22
181 02.08.01.12.365.0009.2011 3.1.91.13.00 15001001 | R 7.816,54
198 02.08.01.12.365.0009.2012 3.1.90.11.00 15001001 | RS 75.000,00
205| 02.08.01.12.365.0009.2012 3.1.91.13.00 15001001 [ R$ 10.519,26
219] 02.08.01.12.366.0009.2026 3.1.90.11.00 15001001 | RS 35.000,00
224| 02.08.01.12.366.0009.2026 3.1.91.13.00 15001001 | R$ 10.453,98
240{ 02.08.01.12.367.0009.2056 3.1.90.11.00 15001001 | RS 15.000,00
246| 02.08.01.12.367.0009.2056 3.1.91.13.00 15001001 | R$ 2.218,40
290{ 02.10.01.04.122.0019.2062 3.3.90.39.00 17040000 | RS 63.759,69
292| 02.10.01.04.122.0019.2062 3.3.90.39.00 17050000 | RS 229.224,44
325| 02.12.01.04.126.0008.2020 3.3.90.40.00 17050000 | RS 58.080,93
330] 02.12.01.04.126.0008.2020 4.4.90.52.00 17050000 | RS 58.080,93
645| 02.08.01.12.365.0009.2011 3.1.90.11.00 15730000 | R$ 480.000,00
646| 02.08.01.12.365.0009.2012 3.1.90.11.00 15730000 | RS 840.000,00
660] 02.03.01.04.122.0019.2003 3.3.90.14.00 15000000 | RS 1.258,00
664| 02.08.01.12.365.0009.2011 3.1.90.11.00 15410000 | RS 25.000,00
665 02.08.01.12.365.0009.2012 3.1.90.11.00 15410000 | RS 200.000,00
699| 02.12.01.04.122.0009.2007 3.3.90.39.00 17040000 | RS 5.000,00
15{ 02.01.01.99.999.0019.9001 9.9.99.99.00 15000000 RS 145.000,00
20| 02.03.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 RS 1.258,00
39| 02.04.01.04.122.0019.2003 3.3.90.30.00 15000000 RS 265,75
42| 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.30.00 16000000 RS 135.789,75
54| 03.01.01.10.302.0007.2024 3.3.90.39.00 16000000 RS 800.000,00
82| 03.01.01.10.302.0007.2024 4.4.90.52.00 16010000 RS 1.253.222,94
88| 02.08.01.12.361.0009.1005 3.3.90.39.00 17050000 R$ 59.000,00
93| 02.08.01.12.361.0009.2008 3.3.90.30.00 15001001 RS 125.000,00
102| 02.08.01.12.361.0009.2008 3.3.90.30.00 17050000 R$ 69.428,28
125] 02.08.01.12.361.0009.2048 3.1.91.13.00 15400000 RS 25.000,00
133[ 02.08.01.12.361.0009.2048 3.3.90.30.00 17050000 RS 100.796,16
141 02.08.01.12.361.0009.2048 3.3.90.39.00 15730000 RS  1.320.000,00
143| 02.08.01.12.361.0009.2048 3.3.90.39.00 17050000 RS 53.127,40
163| 02.08.01.12.361.0019.2003 3.3.90.39.00 15001001 R$ 118.536,40
256/ 02.08.02.27.813.0015.2042 3.3.90.39.00 17050000 RS 4.953,53
330] 02.12.01.04.126.0008.2020 4.4.90.52.00 17050000 R$ 58.080,93
377| 02.13.01.15.452.0002.2032 3.3.90.39.00 17040000 R§ 63.759,69
657| 02.12.01.04.122.0019.2007 3.3.90.36.00 17040000 RS 5.000,00
662| 02.08.01.12.361.0009.2048 3.1.90.11.00 15410000 RS 200.000,00
TOTAL RS 4.538.218,83 RS 4.538.218,83

Art. 2° - Fica alterado o Quadro Demonstrativo de Despesa, referente ao Artigo 4°, da Lei Municipal n° 1.474 de 16 de
Dezembro de 2022, que institui a Lei Orgamentaria Anual de 2023, para que passem a constar as devidas alteragdes.

Art. 3° -Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrério.

Mangaratiba, 17 de novembro de 2023

AMPOS DA COSTA
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4957 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORCAMENTO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
MANGARATIBA”

O PREFEITO MUNICIPAL DEﬁ MANGARATIBA, no uso de
suas atribui¢des legais instituidas no art. 92, VII e no art. 107, 1, alinea “d” da Lei
Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO o art. 04 da Lei n° 1.474/2022 - Lei
Orgamentaria Anual para 2023 e suas alteragdes (Leis 1.479/2023 e 1.510/2023), que
autorizam a abertura de créditos adicionais suplementares nas hipéteses e limites que
menciona:

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto crédito adicional suplementar, alterando o orcamento do
Prefeitura municipal de Mangaratiba, no valor de R$ 126.841,57 (Cento e vinte e
seis mil, oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta e sete centavos), de acordo
com quadro abaixo:

Ficha Codigo Geral Natureza da Despesa Fonte Suplementacdo
617| 02.08.01.12.361.0009.1005 3.3.90.39.00 15700000| RS 126.841,57
TOTAL RS 126.841,57

Art. 2° - Fica alterado o Quadro Demonstrativo de Despesa, referente a Lei n°.
1.474 de 16 de dezembro 2022, que institui a Lei Orgamentaria Anual de 2023, para que
passem a constar as devidas alteragdes.

Art. 3° - Os recursos compensatérios serdo provenientes de Excesso de
Arrecadag@o, oriundos do Termo de Compromisso 202103956-1, Agencia do Banco do
Brasil n® 3836-9 / conta 24380-9.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicago, revogando as
disposi¢des contrarias.

Mangaratiba, 04 de dezembro de 2023.

P

Alan Ca pos da Costa
Prefeito
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