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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO

MANGARATIBA
P R E F E I T U R A

   A Secretaria de Meio Ambien-
te da Prefeitura de Mangarati-
ba, em parceria com o Comitê 
da Bacia Hidrográfica Guandu 
– RJ, realizou nesta segunda-
-feira (26) mais uma etapa 
para criação do Programa Mu-
nicipal de Educação Ambiental 
(PROMEA). Professores, guias 
de turismo, representantes de 
pescadores e órgãos ambien-
tais, além de moradores em 
geral, participaram da primeira 
etapa da oficina participativa 
para elaboração do PROMEA.
   A ação aconteceu no Centro 
Cultural Cary Cavalcanti e teve 
como objetivo fazer o diag-
nóstico da cidade, através de 
um mapa simbólico, reconhe-
cendo os pontos de referência 
de Mangaratiba em termos de 
Educação Ambiental e Cultu-
ral, além das questões locais. 
O próximo passo será a etapa 
de prognóstico e, em seguida, 
a construção do PROMEA.
   O encontro foi intermedia-

Programa Municipal de Educação Ambiental é discutido

do pela empresa Myr Projetos 
Sustentáveis que também está 
atuando em 12 outros municí-
pios para a construção do Pla-
no de Educação Ambiental da 
Região Hidrográfica II – Guan-

du/ RJ.
   A oficina contou com a par-
ticipação da subsecretária de 
Meio Ambiente, Fernanda Por-
to, da responsável pelo setor 
de Projetos de Educação Am-

biental da Secretaria de Meio 
Ambiente, Raquel Brasilino, da 
diretora da Myr, Marina Gui-
marães, e da mobilizadora em 
Mangaratiba da Myr, Carla San-
tos. 
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PORTARIA Nº 1146 DE 21 DE SETEMBRO DE 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de 
suas atribuições legais, e tendo em vista o Processo nº.
087 /2022 - PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:
Retificar os termos da Portaria 1085 de 26 de agosto de 2022, 
que passa a vigorar com a seguinte redação:
Conceder a servidora LUZIANE BAPTISTA DE ANDRADE 
DA SILVA, Professor I, Matricula nº. 2682, Nível “E”
Referencia ‘3”.

Aposentadoria por Invalidez Permanente, com proventos 
integrais e sem paridade, com fulcro no que dispõe os Art.
62, § 1º - 4º e Art. 64, § 1º da Lei Complementar 33/2014 , c/c 
Art. 40, §1º, I da CF/88(redação dada pela EC 41/03)
observando quanto ao calculo o que dispõe o Art. 112, § 1º-13 
da Lei Complementar 33/2014 c/c Art. 40,§1º, I da
CF/88(redação dada pela EC 41/03), bem como o calculo dos 
proventos Art, nº 110 da LC 33/14 c/c Art. 6º A da EC
41/03 e o reajuste o que dispõe o art. 109 da LC 33/14 c/c Art. 

7º da EC 41/03, com validade a partir de 04/11/2021.
conforme abaixo discriminado:

Vencimento ......................................R$ 3.021,41
Triênio(35%).................................... R$ 1.057,49
Total .................................................R$ 4.078,90

Fundamentação:
1- O vencimento está fundamentado na Lei nº 1.204 de 
28/05/2019.
2- O Adicional por tempo de serviço (triênio) está fundamentado 
no Art. 71, da Lei nº. 05/91.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 21 de setembro de 2022.

Alan Campos da Costa
Prefeito

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 
100/2021 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3206/2021 - PARA FINS DE PUBLICAÇÃO.
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CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGARATIBA
CONTRATADA: CARBRASIL AUTOPEÇAS LTDA

Fundamentação Legal: arts. 57, inciso II, e 55, inciso III, ambos 
da lei 8.666/93.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação 
do prazo com aplicação de reajuste ao Contrato nº
100/2021 que tem por escopo a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de manutenção
preventiva, corretiva e especializada, nos veículos leves, 
utilitários, médio porte, pesados e máquinas pesadas
pertencentes à frota do Município de Mangaratiba com 
fundamento no inciso I, alínea b, do art. 65, c/c art. 58, inciso I,
da Lei nº 8.666/93, para melhor adequação às finalidades de 
interesse público.

Valor: Dá-se a este Termo Aditivo o valor de 3.508.447,47 (três 
milhões quinhentos e oito mil quatrocentos e quarenta e
sete reais e quarenta e sete centavos).

Dotação Orçamentária: n° 02.24.01.26.782.0003.2053.3.3.90.
39.00.139 e 02.24.01.26.782.0003.2053.3.3.90.39.00.131.
Data da Assinatura: Mangaratiba, 19 de setembro de 2022.
EXTRATO DO 1° TERMO DE RERRATIFICAÇÃO AO 
CONTRATO Nº 100/2021– PARA FINS DE
PUBLICAÇÃO.

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGARATIBA
CONTRATADA: CARBRASIL AUTOPEÇAS LTDA
OBJETO: Dá-se ao objeto do presente termo a retificação 
quanto ao erro material constante na ementa do 1º Termo
Aditivo do Contrato n° 100/2021, onde passa a ter a seguinte 

redação retificada:
“1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 100/2021 QUE 
ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICÍPIO DE
MANGARATIBA, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE TRANSPORTES, COMO
CONTRATANTE, E A SOCIEDADE EMPRESÁRIA 
CARBRASIL AUTOPEÇAS LTDA, COMO CONTRATADA,
QUE TEM POR ESCOPO O ACRÉSCIMO DO OBJETO NO 
QUANTITATIVO DE 25%, NA FORMA ABAIXO:”
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente Termo tem 
fundamentação legal no art. 65, § 8 da lei n.º 8.666/93.
Data da Assinatura: Mangaratiba, 16 de setembro de 2022.

CONVOCAÇÃO

CONVOCAMOS, de acordo com o Decreto nº 4726/2022 
publicado no DOM 1674 de 23 de Setembro de 2022, os
eleitos e os indicados a membros do Conselho de Administração 
Previdenciária e do Conselho Fiscal, bem como, os
eleitos e os indicados a integrantes do Comitê de Investimento 
do Instituto de Previdência de Mangaratiba para assinar a
ATA de POSSE, para o mandato de 24 meses.

A assinatura deverá ser feita entre os dias 27 à 30 de Setembro 
de 2022, na sede do Previ Mangaratiba, das 09h às 15h.

Mangaratiba, 26 de setembro de 2022.

Atenciosamente
Sidney Marcello Filho

Presidente
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[APRENDIZ CONTRATA]  

 

Articulador/a Local - Mangaratiba (RJ) 
 

 
A Associação Cidade Escola Aprendiz abre edital de seleção de profissional para 

desempenhar a função de Articulador/a Local em projeto de busca ativa escolar com o objetivo 
de garantir o acesso e a permanência de crianças e adolescentes de 4 a 17 anos na rede 
pública de ensino de Mangaratiba - RJ, assim como reduzir a infrequência escolar. 

 

Atribuições: 

● Realizar articulação institucional para criação de uma rede de proteção para as crianças 
e para os adolescentes atendidos pelo projeto. 

● Realizar busca ativa de crianças e adolescentes de 4 a 17 anos que estejam fora da 
escola para posterior inserção na escola e acompanhamento. 

● Fazer acompanhamento social das crianças e dos adolescentes atendidos e de suas 
famílias, através de atendimentos individuais, visitas domiciliares e demais técnicas. 

● Elaborar relatórios técnicos. 

● Participar de reuniões presenciais e virtuais com famílias de crianças e adolescentes 
participantes do projeto. 

● Participar de reuniões com instituições locais para encaminhamento das crianças e dos 
adolescentes. 

● Participar de reuniões virtuais de articulação. 

● Organizar eventos culturais direcionados às crianças e aos adolescentes e suas famílias. 

● Acompanhar o espaço de referência dentro das escolas integrantes do projeto. 

● Cumprir todos os protocolos de segurança e saúde estabelecidos no projeto. 

 

Requisitos obrigatórios: 

● Nível superior em áreas das Ciências Humanas. 

● Residir no município de Mangaratiba/RJ. 

● Experiência em mediação de grupo, articulação de redes e atendimento a famílias, 
através de visitas domiciliares e/ou atendimentos individuais. 

● Experiência de trabalho de base comunitária e articulação de políticas públicas. 
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[APRENDIZ CONTRATA]  

 

● Experiência como formador/a de diferentes grupos. 

● Excelente comunicação oral e escrita. 

● Noção básica do Pacote Office. 

● Experiência de campo em territórios periféricos e no trabalho de mobilização 
comunitária. 

● Responsabilidade, proatividade e capacidade para lidar com desafios e mudanças. 

● Disposição para trabalho em equipe e para dinâmicas de gestão compartilhada. 

● Boa capacidade de diálogo e articulação com as famílias, parceiros, equipamentos 
públicos e comunitários. 

● Interesse por temas relacionados à educação e direitos humanos. 

 

É desejável: 

● Conhecimento em temas ligados à educação, garantia de direitos de crianças e 
adolescentes e assistência social. 

● Experiência em Projetos sociais. 

 
 

Remuneração: a combinar. 

Tipo de contratação: CLT. 

Carga-horária: 30 horas semanais. 

 
Local de trabalho:  

Trabalho de campo, a ser distribuído entre as diferentes áreas da cidade de Mangaratiba/RJ e 
arredores. Os/As candidatos/as serão selecionados/as tendo como referência sua experiência 
de trabalho e conhecimento das áreas de atuação do projeto. O/A candidato/a deve ter, ainda, 
disponibilidade para, periodicamente, realizar reuniões presenciais, tendo assegurados, por 
parte da coordenação do projeto, os protocolos de segurança e saúde enquanto durar a 
pandemia do novo coronavírus/Covid-19.  
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[APRENDIZ CONTRATA]  

 

Processo de Seleção: 

O processo de seleção se pautará na análise de currículo e entrevista. 

Pessoas interessadas devem enviar CV para: selecao20210506@aprendiz.org.br até dia 30 
de setembro de 2022. Junto ao CV, deve ser encaminhado um texto de uma página respondendo 
à seguinte questão: “Quais são os riscos da desvinculação escolar na vida das crianças e 
dos adolescentes e como superá-los?”. Os currículos devem ser enviados com “SELEÇÃO 
ARTICULADOR/A MANGARATIBA” no título do e-mail.  

OBS: A Cidade Escola Aprendiz apoia as ações afirmativas e dará preferência a propostas 
apresentadas por candidatos/as jovens, negros/as, e/ou pessoas trans (travesti, mulher 
transexual ou homem transexual), e/ou pessoas com deficiência. Por favor, indique se você se 
considera potencial beneficiário/a de ações afirmativas. 
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Gestor/a Local de Projeto - Mangaratiba (RJ) 

  

A Associação Cidade Escola Aprendiz abre edital de seleção de profissional para 
desempenhar a função de Gestor/a Local de projeto de busca ativa escolar com o objetivo de 
garantir o acesso e a permanência de crianças e adolescentes entre 4 e 17 anos na rede pública 
de ensino de Mangaratiba-RJ, assim como combater a infrequência escolar. 

  

Atribuições: 

● Garantir as condições técnicas e logísticas para implementação do projeto no território.  

● Coordenar uma equipe em nível local, garantindo o cumprimento de todas as normas e 
processos da organização. 

● Realizar o acompanhamento, monitoramento e avaliação das atividades do projeto 
conforme parâmetros do Plano de trabalho, assegurando o cumprimento das metas. 

● Apoiar junto à coordenação geral a documentação comprobatória da execução física do 
Projeto, organização e manutenção da memória do mesmo em meios digitais e físicos. 

● Produzir relatórios mensais de execução do projeto, além de outros relatórios que sejam 
demandados pela coordenação geral. 

● Participar de reuniões de articulação institucional com parceiros locais. 

● Participar de reuniões semanais virtuais com a coordenação do projeto. 

● Realizar outras reuniões que se mostrarem necessárias, remota ou presencialmente. 

● Realizar reuniões periódicas de supervisão do trabalho de campo, além do 
acompanhamento diário das atividades. 

● Orientar, monitorar e garantir o cumprimento do plano de trabalho da equipe de campo. 

● Contribuir para a criação de metodologia de trabalho que possa ser replicada em outros 
territórios. 

● Acompanhar os/as articuladores/as de campo, realizar visitas domiciliares e de 
articulação com parceiros quando necessário. 

● Assegurar o cumprimento de todos os protocolos de segurança e saúde relacionados à 
nova pandemia do novo coronavírus/Covid-19. 

● Assegurar o cumprimento das políticas de Direitos Humanos, de Segurança, Saúde e 
Privacidade estabelecidas pela coordenação do projeto. 
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[APRENDIZ CONTRATA]  

 

  

Requisitos obrigatórios: 

● Nível superior em áreas das Ciências Humanas. 

● Residir no município de Mangaratiba-RJ. 

● Experiência na área de Assistência Social, Educação e/ou em órgão da Rede de 
Proteção Social e do Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente 
(SGDCA). 

● Experiência de trabalho em territórios periféricos e contextos de alta vulnerabilidade 
social. 

● Excelente comunicação oral e escrita e bom relacionamento interno e externo. 

● Experiência em gestão de projetos e/ou equipes. 

● Experiência em formação de diferentes agentes locais (educadores, gestores, 
lideranças). 

● Conhecimento das instâncias públicas e funcionamento das políticas sociais nos 
territórios de atuação. 

● Boa capacidade de diálogo e articulação com as famílias, parceiros, equipamentos 
públicos e comunitários. 

● Disposição para trabalho em equipe e para dinâmicas de gestão compartilhada. 

● Autonomia na execução de tarefas e atividades. 

● Responsabilidade, proatividade e capacidade para lidar com desafios e mudanças. 

● Visão estratégica. 

● Organização. 

● Pacote Office. 

● Capacidade analítica para a produção de relatórios. 

● Interesse por temas relacionados à educação e direitos humanos. 

 

É desejável: 

● Conhecimento em temas ligados à educação, garantia de direitos de crianças e 
adolescentes e assistência social. 

● Experiência em Projetos sociais. 
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[APRENDIZ CONTRATA]  

 

 

Remuneração: a combinar. 

Tipo de contratação: CLT. 

Carga-horária: 40 horas semanais. 

  

Local de trabalho:  

Trabalho de campo, a ser distribuído entre as diferentes áreas da cidade de Mangaratiba-RJ e 
arredores. Os/As candidatos/as serão selecionados/as tendo como referência sua experiência 
de trabalho e conhecimento das áreas de atuação do projeto. O/A candidato/a deve ter, ainda, 
disponibilidade para, nas ocasiões necessárias, realizar reuniões presenciais, tendo 
assegurados, por parte da coordenação do projeto, os protocolos de segurança e saúde relacio-
nados à pandemia do novo coronavírus/Covid-19. 

 

Processo de Seleção: 

O processo de seleção se pautará na análise de currículo e entrevista. 

Pessoas interessadas devem enviar CV para: selecao20210506@aprendiz.org.br até dia 30 
de setembro de 2022. Junto ao CV, deve ser encaminhado um texto de uma página respondendo 
à seguinte questão: “Quais são os riscos da desvinculação escolar na vida das crianças e 
dos adolescentes e como superá-los?”. Os currículos devem ser enviados com “SELEÇÃO 
GESTOR/A LOCAL MANGARATIBA” no título do e-mail.  

OBS: A Cidade Escola Aprendiz apoia as ações afirmativas e dará preferência a propostas 
apresentadas por candidatos/as jovens, negros/as, e/ou pessoas trans (travesti, mulher 
transexual ou homem transexual), e/ou pessoas com deficiência. Por favor, indique se você se 
considera potencial beneficiário/a de ações afirmativas. 
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