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Nesta terca-feira (16), a
Secretaria de Ordem Publi-
cada Prefeitura de Manga-
ratiba, em operacao con-
junta com o Grupamento
de Protecdo Ambiental
da Guarda Municipal, in-
terromperam a retomada
de uma construcao ilegal
em area de protecdo am-
biental, na Praia da Gam-
boa, na llha de Itacuruca.
Os agentes chegaram até
0 local apos receberem
uma denudncia de transla-
do irregular de materiais
de construcao para a ilha.
Ao todo, as equipes da
Prefeitura  encontraram
3.000 tijolos de alvenaria,
blocos de cimento, areia,
entre diversos outros itens
acondicionados proximo a
construgao irregular, cuja

parte ja havia sido de-
molida ha alguns meses.
Os agentes notificaram e
embargaram a obra nova-
mente. Segundo o Secre-
tario de Ordem Publica,

Braz Marcos, a Secreta-
ria de Obras sera acio-
nada para fazer a demo-
licao total da edificacao.
“Nosso trabalho de fis-

calizacdao serd perma-
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nente. Nossa missao
alem de ordenar o solo
publico, é proteger nos-
so territorio e areas de
preservagao ambiental”,
comentou o0 Secretario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAOQ



D.O.M.

PORTARIA N° 023/2021

O PRESIDENTE DO PREVI-MANGARATIBA, no uso de suas
atribuigdes, na forma do disposto na Lei Complementar n © 33, de 08 de
outubro de 2014 c/c do Decreto n° 805 de 06/04/2004.

RESOLVE:

Alterar os termos da Portaria n°. 163 de 09 de abril de 2019, por motivo
de REVERSAO DE COTA DE PENSAO, com validade retroativa a
partir de 07 de novembro do corrente exercicio, que passa a vigorar com
a seguinte redagao:

Conceder Pensao por morte da ex-segurada MARCIA CRISTINA
CALAZANS, Servente Escolar, Matricula n°® 1530, GFB- Classe I,
NRV- I a seus filhos menores de idade GUSTAVO LUIS CALAZANS
E DOMINIQUE CALAZANS na propor¢cao de 50%(cinqiienta por
cento) para cada um, dbito ocorrido em 14/08/2015, fundamento no que
dispde Art. n® 95 Inc. I, Art. n® 96Inc. II c/c Inc. I do Art. 97. e §3° e
Art.101§ 2° Inc. I, e quanto ao reajuste o que dispoe o Art. 113, todos da
Lei Complementar n° 33 de 08/10/14, com validade retroativa a 07 de
novembro de 2021, na forma abaixo discriminado:

Vencimento R$ 1.100,00

Fundamentagao:

1. O vencimento estd fundamentado na Lei n°987 de 23/12/2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 07 de novembro de 2021.
Sidney Marcello Filho
Presidente

EXECUTIVO

Atos da Prefeitura
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TOMADA DE PRECO N° 003/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9138/2021

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA DA LICITACAO: 02 de dezembro de 2021, as 09:00 horas.
LOCAL: A sessao realizar-se-4 no Centro Educacional de Interatividade
Digital — CEID, situado na Rua Coronel Moreira da Silva, n° 232, Centro,
Mangaratiba - RJ, 23860-000.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a selecdo de proposta
visando a Contratacdo de empresa especializada para a “Reforma do
Imovel sito a Av. Vereador Célio Lopes, n° 27 — Centro, Mangaratiba —
RJ”, onde funciona a CPL — Comissao Permanente de Licita¢ao, conforme
projeto basico e or¢camento detalhado em planilha e o cronograma fisico
financeiro, devidamente autorizado pelo Exmo Sr. Prefeito Municipal.
LOCALPARA OBTENCAO DO EDITAL: O edital e seus anexos poderio
ser adquiridos, mediante a apresentacdo do carimbo de CNPJ e a entrega
de 01 (uma) resma de papel A4, junto a Comissao Permanente de Licitagao
(CPL), na Avenida Vereador Célio Lopes, n° 27, Centro, Mangaratiba-RJ,
de segunda a sexta, das 8:00 as 16:00h e no site da Prefeitura Municipal
de Mangaratiba, Servicos/Licitagdes link: http://www.mangaratiba.
rj.gov.br/novoportal/licitacoes . Duvidas e esclarecimentos no email:
cpl@mangaratiba.rj.gov.br ou cpl.licitacaomangaratiba@gmail.com.

Mangaratiba, 10 de novembro de 2021.
Alexandre Alcantara Pinto
CPL
Portaria 0638/2021

LEGISLATIVO

Prefeito
Alan Campos da Costa

Vice-Prefeito
Alcimar Moreira Carvalho

Chefe Geral de Gabinete
Luiz Claudio de Souza Ribeiro (interina e cumulativamente)

Secretario Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico, Relagdes Institucionais e Eventos
Luiz Claudio de Souza Ribeiro (interina e cumulativamente)

Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia
Antoénio Carlos Aniceto

Procuradora Geral do Municipio
Juraciara Souza Mendes da Silva

Secretario Municipal de Administracio
Jonathan Marins Aguiar

Secretario Municipal de Compras e Suprimentos
Marcio Sarguis Telhado

Controlador Geral do Municipio
Jeferson Teixeira Terra

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo
Marcio Souza Gomes

Secretario Municipal de Habitacdo
Marcio Ferreira (interina e cumulativamente)

Secretario Municipal de Servigos Piblicos
Fabio Ferreira

Secretario Municipal de Transportes
Eduardo Estrela dos Santos

Secretario Municipal de Fazenda
Marcio Ferreira

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento
Luiz Claudio de Souza Ribeiro

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos
Eduardo Ferreira Jordao

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Antonio Marcos Barreto

Secretario Municipal de Agricultura e Pesca
Roberto César Oliveira

Secretario Municipal de Turismo e Cultura
Fernando Luis Mattos da Matta

Secretario Municipal de Seguranca e Trinsito
Norberto Alexandre da Silva Marques Costa

Secretario Municipal de Ordem Publica
Braz Marcos da Silva Marques

Secretaria Municipal de Saude
Sandra Castelo Branco Gomes

Secretario Municipal de Defesa Civil
Eduardo Barbosa Carvalho

Secretario Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Brena da Costa Maia

Secretario Municipal de Comunica¢ao
Roberto de Castilho Barbosa

Presidente do Instituto José Miguel
Ana Paula Soares Barcelos

Presidente da Fundag¢ao Mario Peixoto
Jefferson Dias Ricardo

Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Mangaratiba
Sidney Marcello Filho

Presidente da Empresa Piblica de Transportes de
Mangaratiba

Presidente
Renato José Pereira

Vice Presidente
Wladimir da Concei¢io Pereira

1° Secretario
Cecilia Ribeiro Cabral

2° Secretario
Nielson Kopke de Jesus

Vereadores:

Alessandro Portugal

Cecilia Ribeiro Cabral
Doriedson Thimoteo da Costa
Hugo Dourado Gragano

Joao Fellippe de Souza Oliveira
Josué dos Santos

Leandro de Paula

Mair Bichara Araiijo

Nielson Kopke de Jesus

Nilton Santiago

Renato José Pereira

Romulo dos Santos Nogueira
Wladimir da Concei¢ido Pereira
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Atos da Prefeitura

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
W Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA

INSTRUCAO NORMATIVA SMMA N°20/2021, de 16 de novembro de 2021

Regulamenta o inciso VIl do art. 121 e 0 art. 132 da Lei
Municipal n® 1.209/2019, com as devidas alteragbes pela
Lei Municipal n® 1.355/2021.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, no usc do PoderRegulamentar conferido pelo art, 261
da Lei Municipal n° 1.209/2019 que confere ao titular da Pasta Ambiental a prerrogativa de normatizar
procedimentos;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicdo Federal e a determinagéo ali contida que todos tenham um
meio ambiente equilibradc € o §1°, gue determina ac Poder Publico todos os esforgos para alcangar essa
finalidade.

CONSIDERANDO que o art. 121 da Lei Municipal n° 1.209/2019, com as devidas alteragoes instituidas pela
Lei Municipal n® 1.355/2021, que determina as hipoteses de medida compensatoria;

CONSIDERANDO que o inciso VIII do art. 121 da Lei Municipal n® 1.209/2018 estabelece a obrigatoriedade
de medida compensatéria no caso de impermeabilizacao e terraplanagem,

CONSIDERANDO gue o conceito de movimentacdo de terra (objeto de controle ambiental) abrange a
atividade de terraplanagem;

CONSIDERANDO que o art. 132 da Lei Municipal n® 1.209/2019 determina apenas critério objetivo para
medida compensatéria por area, nas hipoteses de impermeabilizagdo, terraplanagem, pavimentacéo ou
concretagem, a saber, dez mudas para cada cem metros quadrados;

CONSIDERANDO que o referido artigo nZo contemplou as hipéteses de movimentacéo de terra por volume,
isto &, por metro clibico, que sAo objetos de instrumento de controle ambiental emitido por esta SMMA;

Faz publicar a seguinte INSTRUCAO NORMATIVA:

Art. 1°.Nas hipéteses de movimentagéo de terra em que o instrumento de controle ambiental constar o
volume, o critério de calculo para medida compensatéria sera 01 (uma) muda para cada 05 m® (cinco
metros clbicos) de material movimentado.

Art. 2°.Quando ocorrer a constatacado de gue houve movimentacdo de terra sem o devido processo de
controle ambiental, isso ndo isentara o responsavel do dever de compensar.

Paragrafo tinico. Nesta hipétese, o corpo técnico deste 6rgéo ambiental, mediante laudo fundamentado,
podera, através de evidencias materiais e/ou documentais, estimar a quantidade de material que foi
movimentado, para o fim do art. 1° desta IN.

Art. 3°.Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data da sua publicag&o.

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Portaria 026/2021

Sahy Village Shopping, sala 14, Av. Vale do Sahy — Sahy, Mangaratiba / R] — CEP 23860-000
meicambiente@mangaratiba.rj.gov.br
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Atos da Prefeitura

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos

TERMO DE HOMOLOGAQAO
Orgio: Secretaria Municipal de Saiide

Considerando os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos,
bem como as manifestagbes em despachos exarados pela Procuradoria Municipal e pela
Controladoria Geral do Municipio, e de acordo com a Lei Municipal N.° 41/2017, HOMOLOGO o
Pregdo Presencial n° SRP n° 055/2021, Processo Administrativo n® 6267/2021, visando Registro
de Precos para a Contratagdo de Pessoa Juridica de direito Privado Especializada para
prestacdo de servicos de saltde e atendimento das necessidades apresentadas pelo
municipio de Mangaratiba, os profissionais serdo convocados de acordo com as
necessidades, sem a obrigatoriedade de serem chamados todos ao mesmo tempo, por isso
justifica-se a contratagio por Registro de Pregos, para suplementar, do atendimento
assistencial dentro da légica da Especializada, Urgéncia e Emergéncia a fim de
complementar a Rede Municipal de Satde nos servicos de clinico geral, conforme Termo de
Referéncia Anexo | deste Edital, em favor da empresa abaixo:

[ VALOR TOTAL
EMPRESA VENCEDORA MENSAL
e INSTITUTO ELISA DE CASTRO - CNPJ: 05.624.609/0001-
55 R$: 2.812.835,02

Perfazendo o valor total mensal de R$ 2.812.835,02 (dois milhdes oitocentos e doze mil oitocentos
e trinta e cinco reais e dois centavos).

Mangaratiba, 16 de novembro de 2021

Sandra\Castelo Branco Gomes
Secretdria Municipal de Saude

Avenida Vereador Célio Lopes, 27 - Centro - Mangaratiba - RJ- CEP: 23.860-000
Tel: N.© (021) 2789-6042
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Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N.° 062, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de Mangaratiba, fixa o limite
madximo para a concessdo de aposentadorias e
pensoes pelo regime de previdéncia de que trata o
artigo 40 da Constitui¢do Federal, autoriza a adesdo
a plano de beneficios de previdéncia complementar e
dda outras providéncias.

O PREFEITO DE MANGARATIBA, fago saber que a Camara Municipal de
Mangaratiba aprova e eu sanciono a seguinte,

Lei Complementar:
CAPITULO 1

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1.° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Mangaratiba, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo
Regime Préoprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de
cargos efetivos do Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Mangaratiba a partir da data de inicio
da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2.° O Municipio de Mangaratiba ¢ o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo
Prefeito Municipal, que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo compreende
poderes para a celebragdo de convénio de adesdo ou de contratos e suas alteragdes e
para manifestacdo acerca da aprovagdo ou da alteracdo de plano de beneficios de que
trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd
vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos de quaisquer
dos Poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico
a partir da data de:

e D ruiiiiiiuiiii  iian i P
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Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

I - Publicagdo da autorizacdo, pelo oOrgdo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar Federal n.° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela entidade fechada
de previdéncia complementar; ou

II — Inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a entidade aberta
de previdéncia complementar.

Art. 4.° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, independentemente da inscri¢do do servidor como participante no
plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo
RGPS, de que trata o artigo 40 da Constitui¢do Federal, as aposentadorias e pensdes a
serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Mangaratiba aos segurados definidos no
paragrafo tnico do art. 1° desta Lei.

Art. 5.° Os servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de
quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenham ingressado no
servico publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar poderdo, mediante prévia e expressa op¢ao, aderir ao RPC, na forma a
ser regulada, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo tnico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo ¢
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no artigo 4° desta Lei.

Art. 6.° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o artigo 1° desta
Lei sera oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente.

CAPITULO I

DO PLANO DE BENEFiCIOS

Secao I
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7.° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento,
observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os
servidores do Municipio de Mangaratiba de que trata o artigo 3° desta Lei.

Art. 8.° O Municipio de Mangaratiba somente podera ser patrocinador de plano
de beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o
resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os
beneficios pagos.
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Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

§ 1.° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo
programados que:

I — Assegurem, pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participante; e

IT — Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor
do participante.

§ 2.° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional
junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3.° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Secao 11
Do Patrocinador

Art. 9.° O Municipio de Mangaratiba é o responsavel pelo aporte de
contribuigdes e pelas transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus servidores
ao plano de beneficios previdencidrio, observado o disposto nesta Lei, no convénio de
adesdo ou no contrato e no regulamento.

§ 1.° As contribui¢des devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelo Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em
hipdtese alguma poderdo ser superiores as contribuigdes normais dos participantes.

§ 2.° O Municipio de Mangaratiba sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos Poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de
qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no contrato e no regulamento do
plano de beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizagdo e das demais penalidades previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribui¢des recolhidas com atraso estardo
sujeitas a atualizag@o e aos acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano
de beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio de
adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar,
clausulas que estabelecam no minimo:

I - A nao existéncia de solidariedade do Municipio de Mangaratiba, enquanto
patrocinador, em relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia complementar;

II — Os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes
previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e
assistidos, de pagamento ou do repasse das contribui¢des;
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Atos da Prefeitura

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

I — Que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados
pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribui¢des sera revertido
a conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV — Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Municipio;

V — As diretrizes com relagdo as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administracdo do plano de beneficios
previdencidrio;

VI - O compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribuigdes ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secao 111
Dos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores do Municipio de Mangaratiba.

Art. 13. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

I — Esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mista;

II — Esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou
sem recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em
qualquer dos entes da federagao;

III - Optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1.° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a
manuten¢do do custeio do plano de beneficios, observada a legislagdo aplicavel.

§ 2.° Havendo cessdo com Onus para o cessionario, subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribui¢do ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condi¢des que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3.° Havendo cessdo com onus para o cedente, o patrocinador arcara com a sua
contribui¢do ao plano de beneficios.
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Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

§ 4.° O patrocinador arcard com a sua contribui¢do, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneragao.

Art. 14. Os servidores referidos no artigo 3.° desta Lei, com remuneragdo
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios
de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio no cargo publico.

§ 1.° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de
Mangaratiba, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de 90 (noventa) dias apos sua
inscri¢do automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitacdo tacita
a inscrigdo.

§ 2.° Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o § 1.° deste artigo ocorrer no
prazo de até 90 (noventa) dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito
a restituigdo integral das contribuicdes vertidas, a ser paga em até 60 (sessenta) dias do
pedido de anulagdo atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

§ 3.° A anulacdo da inscrigdo prevista no § 1.° deste artigo e a restituigdo
prevista no § 2.° deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4.° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1.° deste artigo, a
contribui¢do aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no
mesmo prazo da devolucdo da contribui¢do aportada pelo participante.

§ 5.° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir
ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer
tempo, o cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

Secao IV
Das Contribui¢oes

Art. 15. As contribui¢des do patrocinador e do participante incidirdo sobre a
base de calculo das contribui¢des ao RPPS estabelecidas na em Lei Municipal vigente
que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, observado o disposto no inciso XI do artigo 37 da Constituigdo Federal.

§ 1.° A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado
o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§ 2.° Os participantes poderdo realizar contribui¢cdes facultativas, de carater
voluntario, sem contrapartida do patrocinador, na forma do regulamento do plano de
beneficios ou contrato.
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Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizard por realizar contribui¢des
em contrapartida as contribuicdes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condigoes:

I - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no artigo 1° ou artigo 5° desta
Lei; e

IT - Recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite maximo a que se
refere o artigo 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do artigo 37 da
Constituigdo Federal.

§ 1.° As contribuig¢des do patrocinador de que trata o caput deste artigo incidirdo
sobre a parcela da base de contribuigdo do participante que exceder ao limite maximo a
que se refere o paragrafo inico do artigo 1° desta Lei, observado o disposto no inciso XI
do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 2.° A contribuicdo do patrocinador sera paritaria a do participante, observadas
as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento do plano de
beneficios ou no contrato, e ndo podera exceder ao percentual de 8,5% (oito virgula
cinco por cento), sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o
paragrafo unico do artigo 1° desta Lei.

§ 3.° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas no caput
deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do patrocinador.

§ 4.° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o patrocinador devera
realizar o repasse das contribuigdes descontadas diretamente da remuneracdo ou
subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora néo
enquadrados no inciso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 5.° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei
e na legislagdo aplicavel, as contribui¢des recolhidas com atraso estardo sujeitas a
atualiza¢do monetaria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio ou Contrato,
regulamento e plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o
patrocinador desde ja autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular
adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do
participante e registro das contribui¢des deste e das dos patrocinadores.

Secao IV
Do Processo de Selecio da Entidade

Art. 18. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragdo
do Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com
impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de
qualificagdo técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestao dos planos
de beneficios.
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Paragrafo unico. A relagdo juridica com a entidade serd formalizada por
convénio de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.

CAPITULO 111 ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo do Municipio de
Mangaratiba que possuam o subsidio ou a remuneracdo do cargo acima dos valores do
limite maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensoes do Regime
Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar previsto na forma do artigo 3° desta Lei, ressalvadas as
nomeagdes das areas de educagao, satde e seguranca.

Art. 20. A adesdo a plano multipatrocinado ja existente ndo acarretara aporte
inicial do Municipio.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Mangaratiba, 16 de novembro de 2021.

ALAN DA COSTA
0

/Mensagem n.° 49/2021.
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