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Acdo aconteceu na ultima terga-feirj (7) na Praia do Saco e em Conceigdo de
acarei

Na ultima terca-feira

(7), o prefeito Alan
Costa, o Alan Bombeiro,
realizou uma visita ao
bairro Praia do Saco ¢
a Conceicao de Jacarei.
Objetivo da agao foi
acompanhar o andamento
das obras e anunciar o
inicio de atividades de

pavimentacao em Jacarei.
NaPraiadoSaco,oprefeito
esteve acompanhado do
secretariode Obras, Marcio
Souza, e do subprefeito

da regiao, Douglas
Jordao, analisando as
obras de pavimentacao

do bairro. Em Jacarei, o
administrador do distrito,

Roberto Fernandes e o
subprefeito Uziel Arcénio,
acompanharam Alan na
visita a Rua Wanderley
Vargas dos Santos.
“Fizemos esta visita
com o intuito de observar
o andamento das obras
e dizer a populacdo que
os transtornos causados

sao para o bem maior
do municipio. Em breve
também estaremos
iniciando obras de
pavimentacdoemJacarei”,
disse Bombeiro
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PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019

Sistema de Registro de Precos - SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6646/2019

OBJETO RESUMIDO: A presente licitacdo tem por objeto o
Registro de Pregos para a Contratagdo de empresa especializada
no ramo de engenharia civil para SERVICOS DE TAPA
BURACO E RECUPERACAO ASFALTICA EM TRECHOS
DA ESTRADA AXIXA, DESCIDA DE ACESSO A IBICUI,
DESCIDA DE ACESSO A JUNQUEIRA, ESTRADA SHAY
/ CENTRO - RJ 144, ESTRADA ITACURUCA/MURIQUI,
ESTRADA SAO JOAO MARCOS, AVENIDA LITORANEA
CENTRO / JUNQUEIRA - (MURIQUI: AV: 7 E 9, RUA RIO
GRANDE DO NORTE, RUA TIRADENTES, RUA 22 , RUA
18, RUA 15, RUA JOAO BONDIM, RUA CANDIDO JORGE),
(ITACURUCA: AV: SANTANA, AV: DECIO NOGUEIRA, RUA
EVELINA , RUA CECILIA), Mangaratiba, RJ, pelo periodo de
12 (doze) meses conforme Termo de Referéncia - Anexo I, que
integra o presente edital.

Onde se 1é :TIPO DE LICITACAO: Menor Preco Por Item.
Leia-se: TIPO DE LICITACAO: Menor Preco Global.

Mangaratiba-RJ, 09 de maio de 2019.
Elen Garcia Machado

Pregoeira
Port. 1310/2019.

PORTARIA N° 2374 DE 17 DE ABRIL DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de

Atos da Prefeitura

Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba

suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 014
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora BENEDITA CELIA FERREIRA DA
SILVA DOS REIS, Auxiliar Administrativo, Matricula n°. 270,
GFB- Classe II, NRV-VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo com proventos integrais e com paridade, com
fundamento no que dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei
Complementar n® 33 de 08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto
ao reajuste o que o § 2° do Art. 107 da Lei Complementar 33/14
c/c Art. 7° da EC 41/03. Art. 56 § 6° da Lei n® 05/91. conforme
abaixo discriminado:

VENCIMENTO «eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e RS 1.646,82
Tri€N10(50%0)..ueeeeerieeeciiieeeee e R$ 82341
TOtAL e R$ 2.470,13
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2368 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o Processo n® 027/2019—
PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora DIRCE MARIA DE OLIVEIRA DOS
SANTOS, Professor II, Matricula n°. 36, Nivel “D” Referéncia
“6”. Aposentadoria Especial do Magistério com proventos

EXECUTIVO LEGISLATIVO
Prefeito Secretario Municipal de Obras Planejamento e Secretario Municipal de Seguranca, Trinsito e Presidente
Alan Campos da Costa Urbanismo Ordem Priblica Carlos Alberto Ferreira Gracano

Marcio Souza Gomes
Vice-Prefeito
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Chefe Geral do Gabinete do Prefeito e do Vice- Jeferson Teixeira Terra
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Braz Marcos da Silva Marques Secretario Municipal de Fazenda
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Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Desenvolvimento Econdomico

Pedro Luiz Petti Lemelle

Secretario Municipal de Financas
Luiz Claudio de Souza Ribeiro

Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos
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Cecilia Ribeiro Cabral

Adilson Camara

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Administracio e g
Antonio Marcos Barreto

Suprimentos
Priscila Souza da Silva
Secretario Municipal de Agricultura e Pesca
Controlador Geral do Municipio Roberto César Oliveira
Luiz Carlos Gongalves de Souza
Secretario Municipal de Turismo, Cultura,
Eventos, Esporte e Lazer
Roberto Carlos de Assis Monsores

Norberto Alexandre da Silva Marques Costa

Vice Presidente

Secretario Municipal de Satide e Defesa Civil Fernando Luiz Peixoto Freijanes

Jorge Luis da Silva Mendonga

2° Secretario

Secretaria Municipal de Educacio
Eduardo Ferreira Jordio

Valdemar Alves Ribeiro Neto

Secretario Municipal de Comunicacio
Antonio Carlos Aniceto Vereadores:
Carlos Alberto Ferreira Gracano
Davi dos Santos Farias
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Servidores Municipais de Mangaratiba
Renan Fraga Oggioni
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integrais e com paridade, com fundamento no que dispde o
Art. n° 75, Inc. I-1II ¢/c Art. n°. 76, § Unico todos da Lei
Complementar n° 33 de 08/10/14, c/c Art40 § 5°e Art. 201, §
8° da CF/88 e quanto ao reajuste o que dispde o Art. 109 da Lei
Compl. 33/14 , bem como o Art. 6° da EC 41/03. Art. 56 § 6° da
Lein® 05/91, conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..o R$ 3.158,88
TrENI0(50%0). e cvieeeeeeeieeieeeieeee e R$ 1.967,56
FGEE-(FG-S)-Incorporado .........c..cc.coeeveennnne. R$ 776,25
TOtAl ..o R$ 5.902,69
Fundamentacao:

1- O vencimento estd fundamentado na Lein® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (triénio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

3- O FGEE-(FG-S) Incorporado estd fundamentado na Lei n°
470/2005.

PORTARIA N° 2378 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°.025
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora EDITE DA CONCEICAO OLIVEIRA,
Servente,  Matricula n°. 330, GFB- Classe 1, NRV-VII.
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Lei Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. RS 1.497,11
Triénio(50%)....cccvveecveeevreeeneeennen. R$ 748,56
Total..eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, R$ 2.245,67
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2376 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribui¢gdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 824
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora ELIANA CEZARIO DA COSTA

Atos da Prefeitura
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FONTELLA, Servente, Matricula n°. 2364, GFB- Classe I,
NRV-VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢ao
com proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Leit Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e RS 1.497,11
Tri€nio(50%0)...cccvveecrieeiieeiie et R$ 1.033,18
VPNI-CALI 1-Incorporado ........ccccceeeveenennee. R$ 569,25
TOtAL o R$ 3.099,54
Fundamentacao:

1- O vencimento estd fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (triénio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

3- O VPNI-CAI 1 Incorporado esta fundamentado na Lei n°
142/88.

PORTARIA N° 2380 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 005
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora ELIZABETH DE ARAUJO BARROS,
Procurador do Municipio, Matricula n°. 27, GFS- Classe I, NRV-
VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢gdo com
proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Lei1 Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO .vvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens RS 3.268,34

Tri€N10(50%0)..ccuveeeeeeiieeieeieeeeeee e R$ 3.595,18

Gratificagao (120%)....cceeeveeeeeeiieirieeiieereenne. R$ 3.922,01

Adicional de Curso(10%)......c.cccevveeveveeeneennen. R$ 719,04
Total...oooeeieieeeeee e R$ 11.504,57
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

3- A Gratificagao (120%) esta fundamentadana Lei Complementar
n°®31/2014.

4 -O Adicional de Curso esta fundamentado no Art. 3° da Lei
142/88.
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VENCIMENTO «.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. RS 1.497,11
PORTARIA N° 2366 DE 17 DE ABRIL DE 2019. Triénio(50%)...cceeereeeeeeieereenee. RS 748,56
O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de Total...............coevvviiiiiiiiiiiiiiiiinnnn. RS 2.245,67

suas atribuicdes legais, e tendo em vista o Processo n°.764 /2018—
PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Retificar os termos da Portaria n® 2237 de 04 de abril de 2019,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Conceder a servidora FERNANDA ETELVINO CRUZ RAMOS,
Professor II, Matricula n°. 899 Nivel “D” Referéncia “6”.
Aposentadoria Especial do Magistério com proventos integrais
e com paridade, com fundamento no que dispde o Art. n® 75,
Inc.LILIII c/c Art. n°. 76, § Unico e Art. n° 109 todos da Lei
Complementar n° 33 de 08/10/14, como dispdes o Art. 6°
da EC 41/03 e Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91, conforme abaixo
discriminado:

VENCIMENLO ..ottt
3.158,88

TIENIO(45%0). ettt R $
1.575,19

FGAE(FG-1)- Incorporado.........ccccceeeevvvrencieeeeieeeenne,
341,55

R §

5.075,62

Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

3- O FGAE(FG-1) Incorporado estd fundamentado na Lei n°
470/05.

PORTARIA N° 2377 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 004
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora GELCIRA PEREIRA GOMES, Servente,
Matricula n°. 379, GFB- Classe I, NRV-VII. Aposentadoria
Voluntaria por Tempo de Contribuigdo com proventos integrais
e com paridade, com fundamento no que dispde Art. n° 107,
incisos - [IT da Lei Complementar n° 33 de 08/10/14, c/c Art. 3°
da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2° do Art. 107 da Lei
Complementar 33/14 c/c Art. 7°da EC 41/03. Art. 56 § 6° da Lei
n°® 05/91. conforme abaixo discriminado:

Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2372 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°.804
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder ao servidor HELIO LAURENTINO, Motorista,
Matricula n°. 406, GFB- Classe 1I, NRV-VII. Aposentadoria
Voluntaria por Tempo de Contribui¢gdo com proventos integrais
e com paridade, com fundamento no que dispde Art. n°. 107,
incisos I- [ da Lei Complementar n°® 33 de 08/10/14, c/c Art. 3°
da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2° do Art. 107 da Lei
Complementar 33/14 c/c Art. 7°da EC 41/03. Art. 56 § 6°da Lei
n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..ooeiiiiiieeeeeieeeeeeeeeeee e R$ 1.646,82
Trienio(50%0)...cccueeeceeeerieeiieeeie e R$ 82341
TOtAL oo R$ 2.470,23
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2367 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribui¢des legais, e tendo em vista o Processo n°. 083/2019—
PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora MARGARIDA AZEVEDO MARIANO,
Servente,  Matricula n°. 529, GFB- Classe 1, NRV-VII.
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Lei Complementar 33/14 ¢/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:
VENCIMENTO ..oeeeieiiiieeeeeieeee e R$ 1.497,11
Tri€ni0(50%0)..ccveeveieiieiiiiieicceceee RS$ 748,56
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Total. oo RS 2.245,67 1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
Fundamentacao: 2- O Adicional por tempo de servico (tri€nio) esta fundamentado

1- O vencimento estd fundamentado na Lein® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (triénio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2379 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°.751
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA AMELIA FERNANDES
DANTAS, Secretaria I1I, Matricula n°. 541, GFB- Classe II,
NRV-VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢ao
com proventos integrais € com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Le1 Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.

Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:
VENCIMENLO ...evvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeennne RS 1.646,82
Trienio(50%)....cccvveecueeecrienreeennee. R$ 82341

TOtAL e R$ 2.071,31
Fundamentacao:

1- O vencimento estd fundamentado na Lein® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (triénio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2375 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuicOes legais, e tendo em vista o Processo n°.066-A
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA
RACCA, Assistente Social, Matricula n°. 555, GFS- Classe I,
NRV-VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢ao
com proventos integrais € com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Le1 Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.

Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:
VENCImMento ........eevveveeeeeeeeeeeeeennns RS 3.268,34
Triénio(50%)....cccvveecveeecneeennnennne. R$ 1.634,17

TOtAL e, R$ 4.902,51
Fundamentacao:

no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2370 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o Processo n°.879
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARIO WALDEMIRO DA COSTA
PEREIRA, Médico Pediatra, Matricula n°. 577, GFS- Classe
I, NRV-VII. Aposentadoria por Invalidez Permanente com
proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispoe Art. n°. 62, §1°-4° c/c Art. 64 § 1° da Lei Complementar
n° 33 de 08/10/14, e quanto ao reajuste o Art. 110 § inico da Lei
Complementar 33/14. Art. 40, § 1°, I da CF/88 e Art. 6°-A da EC
41/03. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..o, RS 3.268,34
Tri€Nio(50%0)..ceeeeeeieeeciieeeeiee e, RS 1.634,17
TOtal oo R$ 4.902,51
Fundamentacao:

1- O vencimento estd fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (triénio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2381 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o Processo n°.874
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora MARTA PIMENTEL RIBEIRO COUTO,
Professor II, Matricula n°. 154, Nivel “A” Referéncia “7”.
Aposentadoria por Invalidez Permanente com proventos
proporcionais € com paridade, com fundamento no que dispde
Art. n° 62, §1°-4° ¢/c Art. 64 da Lei Complementar n° 33 de
08/10/14, Art. 6°-A da EC 41/03 e quanto ao reajuste o Art. 109
e 113 da Lei Complementar 33/14 e Art. 40, § 1°, I da CF/88.
Conforme abaixo discriminado:

Vencimento .......cccceeveeeeeeeceueeeeeeeennne. R$ 2.102,26
Tri€nio(50%0)....ccccveeeeccuieeeeieeeeennee. R$ 1.051,13
Total....c.oooeeiiieeeeee e, R$ 3.153,39
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servico (triénio) esta fundamentado
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no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2371 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 002
/2019— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora SILVIA REGINA BRAGA, Auxiliar
Administrativo, Matricula n°. 2368, GFB- Classe III, NRV-
VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Lei Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..o R$ 1.811,60

Tri€Ni0(50%0)..ccccereeeieieieeeeeeeee e, R$ 1.190,42
VPNI-CAI 1- Incorporado.............cceevverennenn. R$ 569,25
Curso Adicional 5%.....cccceeeeeeeviveeeiiiiiieeeeeeens R$ 119,04
TOtAL o R$ 3.690,31
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servico (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

3- O VPNI- CAI 1 Incorporado esta fundamentado no Art. 15 da
Lei n°® 142/88.

4 -O Adicional de Curso estd fundamentado no Art. 4° da Lei
142/88.

PORTARIA N° 2369 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribui¢des legais, e tendo em vista o Processo n°. 752/2018—
PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora TEREZINHA DE JESUS SILVEIRA
RAMOS, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula n°. 3135, GFB-
Classe I, NRV-III. Aposentadoria Voluntaria por Idade com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do e sem paridade,
com fundamento no que dispde o Art. n°. 78, Inc. I - III da Lei
Complementar n° 33 de 08/10/14, c/c Art. 40 § 1°, Inc. III, alinea
“b” da CF/88 (redacao dada pela EC 20/98), e quanto ao reajuste
oArt. 112, § 1°-13 e Art. 113 da Lei Complementar 33/14. Art.
56 § 6°da Lei n®° 05/91. conforme abaixo discriminado:
VENCIMENTO .vvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn RS 954,00

Atos da Prefeitura
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Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

PORTARIA N° 2373 DE 17 DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o Processo n°. 877
/2018— PREVI Mangaratiba.

RESOLVE:

Conceder a servidora THEREZA MARIA DA CONCEICAO DA
COSTA SANTOS, Servente, Matricula n°. 704, GFB- Classe I,
NRV-VII. Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢ao
com proventos integrais e com paridade, com fundamento no que
dispde Art. n°. 107, incisos I- III da Lei Complementar n® 33 de
08/10/14, c/c Art. 3° da EC47/05 e quanto ao reajuste o que o § 2°
do Art. 107 da Lei Complementar 33/14 c/c Art. 7° da EC 41/03.
Art. 56 § 6° da Lei n° 05/91. conforme abaixo discriminado:

VENCIMENTO ..oeeeiiiiiiee e R$ 1.497,11
Tri€nio(50%0)..ccccveeerieeeieeeiee e R$ 748,56
TOLAL .o R$ 2.245,67
Fundamentacao:

1- O vencimento esta fundamentado na Lei n® 987 de 23/12/2015.
2- O Adicional por tempo de servigo (tri€nio) esta fundamentado
no Art. 71, da Lei n°. 05/91.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 17 de abril de 2019.
Alan Campos da Costa
Prefeito
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

DECRETO N° 4.055, DE 09 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANGARATIBA, no uso de suas

atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:

DECRETA:

Art. 1.° Designar para o exercicio da fungdo de membros Titulares e
Suplentes do Conselho de Administragdo Previdencidria, do Conselho Fiscal e Comité
de Investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mangaratiba — PREVI
MANGARATIBA, considerando o disposto no art. 11° e art. 12°, §1° da Lei

Complementar n°. 33 de outubro de 2014, os seguintes representantes:

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO PREVIDENCIARIA
TITULARES:
1. Braz Marcos da Silva Marques — Representante do Poder Executivo;
2. Daniele Magalhdes Passos Cardoso — Representante do Poder Legislativo;
3. Marcus Vinicius de Souza — Representante dos Servidores Ativos;
4. Vania Nunes de Oliveira Inés — Representante dos Servidores Ativos;
5. Maria Angélica G. dos Santos — Representante dos Aposentados € Pensionistas;
6. Fernanda Etelvino C. Ramos — Representante dos Aposentados ¢ Pensionistas.
SUPLENTES: |
1. Jodo Marinho Braga — Representante do Poder Executivo;
2. Flavio Santiago Gomes — Representante do Poder Legislativo;
3. Angélica da Conceigdo da Silva — Representante dos Servidores Ativos;
4. Jorgenélia Ribeiro Gomes — Representante dos Servidores Ativos;
5. Vanda Maria de Oliveira — Representante dos Aposentados e Pensionistas;

6. Addo Oni Cidade Barcelos — Representante dos Aposentados e Pensionistas.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

DO CONSELHO FISCAL
TITULARES:
1. Brena da Costa Maia — Representante do Poder Executivo;
2. Natalia Tavares de Andrade — Representante do Poder Legislativo;
3. Evandro Ramalho da Silva — Representante dos Servidores Ativos;

4. Trénes Mongao Garcia — Representante dos Aposentados € Pensionistas.

SUPLENTES:

1. Alexandre da Silva Mariano — Representante do Poder Executivo;
2. Flavio Santiago Gomes — Representante do Poder Legislativo;

3. Cesar Roberto Costa Silva — Representante dos Servidores Ativos;

4. Alberto Rodrigues da Silva — Representante dos Aposentados e Pensionistas.

DO COMITE DE INVESTIMENTO
TITULARES:
1. Rafaela Angelo do Nascimento Teixeira — Representante do Poder Executivo;
2. Flavio Santiago Gomes — Representante do Poder Legislativo;
3. Ana Claudia Santos Arede — Representante dos Aposentados e Pensionistas.
SUPLENTES:
1. Valdecir Moreira de Freitas — Representante do Poder Executivo;
2. Aloysio José Dantas Cruz — Representante do Poder Legislativo;

3. Rosane Maria da S. Santos — Representante dos Aposentados e Pensionistas.

Art. 2.° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaggo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Mangaratiba, 09 de maio de 2019.

/

ALAN CAMPOS DA COSTA

Prefeito
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|d 0SOo CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
DE MANGARATIBA - CMPI

Convocacio da Conferéncia

Dispoe sobre a convocacao da V Conferéncia
Municipal da Pessoa Idosa e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a V Conferéncia Municipal da Pessoa idosa, com o fim de avaliar os
avancos na consolidag@o da Politica Municipal de Atendimento ao Idoso, na gestdo e na
qualificacdo da gestdo dos programas, projetos e acdes;

§ 1°- A 'V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, realizar-se-a em Mangaratiba/RJ, no
dia 16 de maio de 2019;

§ 2° - A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa tera como Tema Central: Os
desafios de Envelhecer no Século XXI e o papel das Politicas Publicas.

E como Eixos Tematicos:

Direitos Fundamentais na Construcdo/Efetivagdo das Politicas Publicas. Subeixos:
Saude, Assisténcia Social, previdéncia, Moradia, Transporte, Cultura, Esporte ¢ lazer.
Educagao: assegurando direitos e emancipagdo humana.

Enfrentamento da Violagao dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa.

Os Conselhos de Direitos: seu papel na efetivagdo do controle social na geragdo e
implementacdo das politicas publicas.

Art. 2° - Instituir a Comissdo Organizadora, coordenada por Norma Braga de S& e com
composicao paritaria dos representantes Governamentais € Nao-Governamentais, a ser
definida em Resolucdo, para a organizacdo da V Conferéncia Municipal da Pessoa
Idosa;

Paragrafo Unico. Apoiardo a Organizagdo da Conferéncia, a Prefeitura Municipal de
Mangaratiba, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos
e Secretaria Municipal de Comunicagao.

Art. 3° - Esta Convocacdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Mangaratiba/RJ, 06 de maio de 2019.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito
LEIN°1.197, DE 02 DE MAIO DE 2019.

INSTITUI O “DIA DO JIPEIRO” NO MUNICIPIO
DE MANGARATIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas atribuigdes, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica instituido o “Dia do Jipeiro”, a ser comemorado, anualmente, no dia 04
(quatro) de abril.

Art. 2.° Fica estabelecido também que o "Dia do Jipeiro", faré parte do calendério oficial
de eventos do Municipio.

§ 1° As agdes comemorativas alusivas ao "Dia do Jipeiro", constario de diversas
atividades artisticas, culturais e esportivas, exposigdes e outros.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mangaratiba, 02 de maio de 2019.

///

ALAN CAMPOS DA COSTA

Prefeito

/Projeto de Lei n° 31/2018 (Vereador Autor Fernando Luiz Peixoto Freijanes)
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

LEI N°1.198, DE 02 DE MAIO DE 2019.

"INSTITUI O PROGRAMA DE ADOCAO DE
CAMPOS DE FUTEBOL E EQUIPAMENTOS OU
UNIDADES DE ESPORTES NO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Mangaratiba fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica instituido o Programa de Adogdo de Campos de Futebol e equipamentos
ou unidades de esportes no Municipio de Mangaratiba.

Art. 2.° Constitui objetivo do programa incentivar as pessoas fisicas e juridicas, a
contribuirem para a melhoria da qualidade estrutural dos campos de futebol e
equipamentos ou unidades de esportes.

Art. 3.° A participago de pessoas fisicas e juridicas no Programa de Adog&o de Campos
de Futebol e equipamentos ou unidades de esportes dar-se-a mediante as seguintes
agoes:

I - doagdio de recursos materiais aos campos de futebol e equipamentos ou unidades de
esportes municipais;

II - manutengio, conservagdo, reforma e ampliagdo dos campos de futebol e
equipamentos ou unidades de esportes municipais.

Art. 4.° As pessoas juridicas que aderirem ao Programa de Adogéo de Campos de
Futebol e equipamentos ou unidades poderdo divulgar, por meio de propaganda
institucional, nos termos da legislagio pertinente, as agdes praticadas em beneficio da
instituigdo adotada.

Art. 5.° Seré conferido um certificado, emitido pela municipalidade, as pessoas fisicas e
juridicas por sua participagdo no Programa de Adogdo de Campos de Futebol e
equipamentos ou unidades de esportes no Municipio de Mangaratiba.

Art. 6.° A participagdo de pessoas fisicas ou juridicas no Programa de Adogdo de
Campos de Futebol e equipamentos ou unidades de esportes no Municipio de
Mangaratiba ndo implicara em:

I - 6nus de qualquer natureza ao poder publico municipal;

II - quaisquer outros direitos, ressalvado o disposto nos arts. 3.° ¢ 4.° desta lei.

Art. 7.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Mangaratiba, 02 aio de 2019.

ALAN CAMPOS DA COSTA
Prefeito

/Projeto de Lei n° 34/2018 (Vereador Autor Wiadimir da Conceigdo Pereira)
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

LEI N°1.199, DE 02 DE MAIO DE 2019.

“CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE
ARTES CARNAVALESCAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Mangaratiba fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Ficara criado o Programa Municipal de Artes Carnavalescas no Municipio de
Mangaratiba.

Art. 2.° Cabera as entidades ligadas a atividade carnavalesca a defini¢do dos pardmetros
curriculares assim como do tempo necessario as formagdes profissionais previstas.

§ 1° No prazo maximo de seis (6) meses, o Executivo apresentard os nomes que
compordo o grupo técnico citado no caput deste artigo.

§ 2° O programa referido nesta lei terd um carater de inclusdo social por meio da
formag@o técnica e profissional.

Art. 3.° O Programa Municipal de Artes Carnavalescas trard dos temas pertinentes ao
carnaval além de, no minimo, tratar das seguintes questdes:

a) urbanidade e cidadania;

b) historia aplicada as artes visuais;

c) atualidade e criatividade;

d) nogdes de cenografia e coreografia;

e) arte aplicada a representacdo carnavalescas;

f) figurinos e figuragéo;

g) nogdes basicas de percussio;

h) educagdo musical voltada ao samba.

Art. 4.° No prazo maximo de doze (12) meses, o Executivo poderd implantar a Escola
Municipal de Artes Carnavalescas.

Art. 5.° O Executivo promovera a selegdo de artistas populares nos bairros para a
orientagdo aos alunos.

Art. 6.° Os custos necessarios a realizagdo das atividades previstas no artigo 3° desta lei
decorrerdo das verbas destinadas ao Carnaval no Municipio de Mangaratiba.

Art. 7.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Mangaratiba, 02.d&haio de 2019.

ALAN CAMPOS DA COSTA
Prefeito

/Projeto de Lei n° 38/2018 (Vereador Autor Wladimir da Conceigdo Pereira)
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

LEI N° 1.200, DE 06 DE MAIO DE 2019.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CRIAR O BANCO
MUNICIPAL DE MATERIAIS
ORTOPEDICOS NO MUNICIPIO DE
MANGARATIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Mangaratiba, no uso de suas atribui¢des, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo do Banco Municipal de Materiais Ortopédicos.

Art. 2° O banco de materiais, instituido por esta Lei, serd constituido por materiais
ortopédicos usados ou novos, doados pela comunidade, tais como cadeira de roda e de
banho, muleta, andador, bengala, cama hospitalar, tipdia, prétese, entre outros,
destinados exclusivamente ao atendimento dos casos encaminhados através do Sistema
Unico de Satde - SUS.

Art. 3° O Poder Executivo, através da secretaria competente, serd o responsavel pelo
recebimento e pela posterior cessdo gratuita de uso dos materiais aqueles que deles
necessitarem.

Art. 4° Apos o uso do material, a pessoa que fez uso do mesmo, deveréd devolvé-lo nas
condigdes em que o recebeu.

Art. 5° Para viabilizar o funcionamento do Banco, criado pela presente Lei, o Poder
Executivo estimulard campanhas de voluntariado com as Secretarias Municipais,
entidades de classe, associagdes comunitdrias e Organizagdes ndo Governamentais -
ONGs, incentivando doagdes por parte de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mangaratiba, 06

5S DA COSTA
Prefeito

/Projeto de Lei n° 39/2018 (Vereador Autor Eduardo Ferreira Jorddo )
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

LEI N°1.201, DE 06 DE MAIO DE 2019.

“RECONHECE E DENOMINA
LOGRADOURO PUBLICO MUNICIPAL,
SOB A  DENOMINACAO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas

atribui¢des legais, faz saber que a

sanciono a seguinte Lei:

Camara Municipal de Mangaratiba aprovou e eu

Art. 1° A rua “Estrada do Matutu”, perpendicular a RJ 149, localizada na

Serra do Piloto, 5° distrito deste municipio, serd reconhecida pelo Poder Executivo

Municipal como logradouro ptiblico municipal e terd a seguinte denominag3o:
I - “Rua José Luiz de Mello”

Art. 2° Para melhor

especificagdio desse logradouro, fica fazendo parte

integrante desta Lei, o croqui em anexo.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago, revogando as

disposi¢8es em contrario.

Mangaratiba, 06 de maio de 2019.

e

£ a
ALAN CAMPOS DA COSTA
Prefeito

/Prnietn de TLei n® 14/2019 (Vereador Autor Humberto Anténio da Costa)
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Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

PORTARIA N° 003, DE 02 DE MAIO DE 2019.

Determina Instauracio de Tomada de Contas Especial
para apuracio de fatos, identificacio de responsaveis e
quantificagio do dano ao erdrio municipal no que
concerne a ilegalidade apurada pelo TCE- RJ no
processo n° 201.864-6/18.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas
atribuigdes legais e regulamentares,

Resolve:

Art. 1.° Designar Comissdo de Tomada de Contas Especial, no ambito da
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, para promover & apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, a quantificagdo do dano ao erario Municipal, a formalizagdo e a
instrugd@o do procedimento, a emissdo do Relatorio de Tomada de Contas Especial nos termos da
Deliberagdo TCE-RJ n°279/17 no que concerne a ilegalidade apurada pelo TCE- RJ no processo
n°201.864-6/18.

Art. 2.° A Comissdo de Tomada de Contas Especial serda composta pelos
seguintes servidores, presidida pelo primeiro e secretariado pelo segundo:

1. MANOEL LUIZ VIEIRA DOS SANTOS — Cédigo n° 68950
2. ALEKSANDER WINGLER — Matricula n°® 10491
3. KATIA LOPES MANTOVANI FORNAZIER — Matricula n® 10493

Art. 3.° Fica a Comissdo de Tomada de Contas Especial autorizada a praticar
todos os atos necessarios ao desempenho de suas fungdes, devendo os 6rgdos municipais
prestarem a colaboragdo necessaria que lhes forem requeridas.

Art. 4.° A Comissio podera requisitar servidores, dos diversos orgdos
municipais, para a realizagdo dos trabalhos da mesma, sendo irrecusaveis, por parte dos 6rgdos
de origem, e que se dara sem prejuizo da remuneragdo e das demais vantagens do cargo do
servidor cedido, observada a legislagdo pertinente.

Art. 5.° Esta Comissdo sera dissolvida apds o cumprimento de sua fung@o.
Art. 6.° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Mangaratiba, 02 de maio de 2019.

ALAN CANPOS DA COSTA
Prefeito
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REGIMENTO INTERNO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DA PESSOA IDOSA

CAPITULO I
DA SEDE E DURACAO

ART 1° - A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa serd realizada em 2019, na
cidade de Mangaratiba.

PARAGRAFO UNICO: O presente regimento ¢ um instrumento que estabelece
normas de organizagao e funcionamento da V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa.

ART 2° - O CMPI — CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA baseando-se na
legislacdo em vigor, em especial a Lei Municipal 253/01, a Lei 8842/94 — Politica
Nacional do Idoso, regulamentada pelo Decreto 1948/96 e pelo Estatuto do Idoso, Lei
10741/03, regulamentado pelo DEC 5130/04 determina a realiza¢do da Conferéncia do
Idoso.

ART 3° - O tema escolhido para a V CONFERENCIA NACIONAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL ¢é: Os desafios de envelhecer no Seculo XXI e o papel das Politicas
Publicas.

ART 4° - Sio objetivos da V CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

1. Avaliar a efetividade das a¢Ges em execugdes;

2. Reafirmar competéncias e corresponsabilidade dos 6rgaos governamentais € nao
governamentais ¢ dos demais atores que integram a rede de protecdao a pessoa
idosa para implementar politicas e acdes que privilegiem a promogao, defesa e
protecao dos direitos da pessoa idosa;

3. Debater temas relevantes no campo do envelhecimento assim como, os avangos
e desafios da POLITICA NACIONAL DO IDOSO ¢ ESTATUTO DO IDOSO
na perspectiva de sua efetivagdo;

4. Sensibilizar o poder publico e a sociedade civil para a questdo do
envelhecimento acelerado da populagao;

5. Apresentar prioridades das demandas reais identificadas junto a populagdo
idosa;

6. Destacar, instruir e reafirmar a importancia da participacdo e do controle social
como principio de gestdo democratica e compromisso de todos com a populagao
idosa, em especial no incentivo a criagio dos FORUNS da PNI;

7. ldentificar experiéncias institucionais seja governamental ou da sociedade civil
buscando intercambio e integragao das agdes;

_— o— .. . . e b D  uw  ph)  iiuitr i i i i
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8. Consolidar as politicas publicas setoriais visando a garantia de direitos da pessoa
idosa de forma articulada entre os 6rgaos governamentais e sociedade civil;

9. Deliberar sobre cada eixo tematico as prioridades apontando estratégias e
competéncia de cada nivel de governo.

ART 5° - O tema a ser abordado na V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, sera
desenvolvido através de quatro Eixos Tematicos:

L Direitos Fundamentais na Constituicdo/Efetivagdo das Politicas Publicas.
Sub eixos: Satde, Assisténcia Social, Previdéncia, Moradia, Transporte,
Cultura, Esporte e Lazer.

II. Educagao: assegurando direitos e emancipa¢do humana.

III.  Enfrentamento da Violagao dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa.

IV.  Os Conselhos de Direitos: seu papel na efetivagdo do controle social na
geracdo e implementacdo das politicas publicas.

ART 6° - A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa sera precedida de Pré
Conferéncias distritais que atendam as recomendacdes de acessibilidade conforme as
orientacdes gerais da V Conferéncia Nacional e de acordo com o Manual de
Orientagdes elaborado pela Comissao de Organizacao da V Conferéncia Estadual.

Capitulo IT
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

ART 7° - A Conferéncia Municipal seréd realizada no dia 16 de maio de 2019, nesta
Cidade, mediante os seguintes critérios:

a) Escolha de local de facil acesso e infraestrutura compativel com o numero de
participantes;

b) Elaborac¢do de Regimento Interno que servira de orientagdo para a Conferéncia e
aprovado pelos participantes;

¢) Criacdo de uma Comissdo de Organizagdo Local aprovada no Conselho
Municipal respeitando a paridade da sociedade civil e governo;

d) Organizar material a ser distribuido entre os participantes, ou seja, de producdo
propria do Municipio ou de outras Instituigdes: governamentais ¢ da sociedade
civil;

e) Divulgagdo do evento através de todos os meios de comunicacdo existentes no
Municipio;

f) Organizar o programa da Conferéncia respeitando o modelo da Conferéncia
Estadual;

g) Solenidade de Abertura;

h) Conferéncia Magna — Tema Central;

i) Grupos tematicos de trabalho, de acordo com os Eixos;

j) Plenaria deliberativa;

k) Plenaria final;

I) Cada grupo de discussdo deverd apresentar as deliberacdes priorizadas e
aprovadas em plendria;

m) Elaborar o Relatério final da Conferéncia Municipal enviando o mesmo
juntamente com as Deliberagcdes e relagdo de Delegados eleitos para
participarem da V Conferéncia Estadual e seus respectivos suplentes & Comissao

_— P PN@W9&9AL 10 i i i i iauanm il



D O M Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
[ [ ) [ ) 10 de Maio de 2019 - Ano XV - N° 921

Atos da Prefeitura

de Organizagdo da Conferéncia Estadual at¢ 30 dias apds o término da

Conferéncia Municipal;

n) Na escolha dos Delegados titulares e suplentes para a V Conferéncia Estadual

devera ser observado que 60% dos mesmos representem a sociedade civil e 40%

a area governamental

0) No total de Delegados escolhidos 40% deles deverdo ter abaixo de 60 anos e

60% deverdo ter 60 anos ou mais;

p) Na escolha de Delegados recomenda-se os seguintes critérios, em conformidade
com a Resolucdo n° 44/2018, do CNDI:

1) Para representantes da Sociedade Civil, considerar os seguintes segmentos:
usuarios/pessoa idosa, entidades e organizagdes que atuam na defesa,
promocao ou garantia dos direitos da pessoa idosa, preferencialmente que
atuem no seu territorio;

2) Para os representantes governamentais priorizar os servidores envolvidos nas
politicas publicas relacionadas com a pessoa idosa, preferencialmente que
atuem no seu territorio.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO DA CONFERENCIA

ART 8° - A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa no municipio de Mangaratiba ¢é
promovida e realizada pelo Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI em conjunto e
com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos —
SMASDH.

ART 9° - A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa sera constituida por Delegados e
Convidados.

ART 10° - S2o Delegados da V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa os:

I - 12 (doze) membros (titulares e suplentes) do Conselho Municipal da Pessoa Idosa —
CMPI;

IT — 03 (trés) técnicos da SMASDH a qual o CMPI esta vinculado;

IIT — 03 (trés) representantes indicados pela Comissao de Organizagdo Local, por meio
das Pré Conferéncias realizadas por Distrito;

IV - Representantes Delegados e Suplentes eleitos na Conferéncia Municipal e
aprovados em plendria.

ART 11 — A Comissao de Organizacdo da V Conferéncia escolhida e aprovada pelo
CMPI tera as seguintes atribuigdes:

I. Promover e realizar a V Conferéncia Municipal com base no tema central e nos
eixos tematicos bem como nos documentos técnicos que subsidiardo os debates
nos grupos;

II. Elaborar critérios e modalidades de participagdo dos representantes do
Municipio;

III. Elaborar o Programa da V Conferéncia Municipal;

IV. Coordenar e organizar os Grupos de Discussdo definindo os Coordenadores e
Facilitadores de cada Grupo;

V. Dar suporte técnico e operacional garantindo a infraestrutura para a V
Conferéncia;
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VI. Promover a divulgacdo do evento junto aos meios de comunicacdo local bem
como junto aos 6rgdos governamentais e institucionais;

VII. Coordenar a inscri¢do e o credenciamento dos participantes;

VIII. Propor e produzir material grafico que sirva de orientagdo para os
participantes;

IX. Elaborar o Relatorio final da V Conferéncia Municipal para ser encaminhado a
Comissdo de Organizacdo Estadual, até o dia 16 de junho de 2019.

ART 12 — Ao Secretario Executivo do CMPI compete:

a) Cumprir as deliberagdes da Comissdo de Organizagdo Municipal da V
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa;

b) Decidir sobre questdes urgentes referentes a Comissdo de Organizacdo
Municipal.

ART 13 — Serdo disponibilizadas 02 vagas para os Delegados Municipais que
participardo da V Conferéncia Estadual, conforme Regimento Interno Estadual, que
define o numero de Delegados por municipio conforme o porte do municipio aferido
pelo IBGE, devendo os Delegados eleitos respeitarem os seguintes critérios:

a) Presenga na reunido preparatoria para a V Conferéncia Estadual a ser divulgada,;

b) Assinatura de Termo de Responsabilidade que garanta a participacdo integral na
V Conferéncia Estadual e Nacional,

¢) Para realizar a Conferéncia Municipal, o Conselho deve apresentar a seguinte
documentacdo comprobatoria da regularidade de suas atividades: Lei de Criagao
e Ata de Reunido Ordindria realizada no ano de 2019, tendo em vista que nao
houve reunido para tal fim no ano de 2018;

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO
ART 14 — O credenciamento ocorrera no ato da Conferéncia Municipal, devendo os
participantes preencherem a ficha de inscrigdo, informando os respectivos dados
solicitados.
ART 15 - O credenciamento para a V Conferéncia Estadual ocorrera mediante
apresentacdo de documento de identidade com foto, no endereco a ser confirmado e

comunicado aos Municipios posteriormente.

§ 1° - No caso de substituicdo do Delegado os suplentes serdo credenciados mediante
documento emitido pela Comissdo de Organizagdo Municipal.

§ 2° - O substituto ndo serd aceito no credenciamento sem a devida documentacao.

§ 3° - O credenciamento sera feito por profissionais, devidamente identificados,
supervisionado pela Comissdo de Organizagdo Estadual da V Conferéncia.

CAPITULO V
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DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA V CONFERENCIA
MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

ART 16 — A organizagdo e as despesas com a estrutura fisica, produgdo grafica,

material de escritorio, gravacdo, pastas, crachds, informativos, ocorrerdo por parte da
SMASDH.

ART 17 — Os grupos e a plenaria final serdo coordenados por pessoas indicadas pela
Comissdo de Organizagdo Municipal e devidamente capacitada para o exercicio da
funcéo.

ART 18 — O temario e a programagdo da V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa
constardo de:

a) Solenidade de abertura;

b) Conferéncia sobre o tema Central;
¢) Grupos Tematicos de trabalho;

d) Plenaria deliberativa;

¢) Plenaria Final

ART 19 — A programacdo da V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa obedecera a
seguinte ordem:

Dia 16/05/2019

e (8h as 08h40min — Credenciamento/ café da manha

e 08h40min as 9h — Leitura e Aprovagdo do Regimento Interno

e 9h as 9h20min — Solenidade de Abertura / Composi¢do da Mesa

e 9h20min as 10h20 — Conferéncia Magna — “Os Desafios de Envelhecer no
século XXI ¢ o papel das Politicas Publicas”

e 10h30min as 11h10min — Painel 01- “Direitos Fundamentais ¢ Educac¢ao: uma
analise da atual conjuntura para a efetivagdo de politicas publicas que assegure
ao idoso seus direitos”.

e [1hl10Omin as 11h40min — Painel 02 — “Direitos Humanos da Pessoa Idosa e o
papel dos Conselhos de Direito na efetivacao do controle social”.

e 11h40min as 12h — Debate

e 12h as 13h — Intervalo para Almogo

e 13has 13h15min — Apresentagdo da metodologia dos trabalhos nas oficinas

e 13h15min as 14h15min — Grupos Tematicos de Trabalho (Eixos 1, 2, 3 ¢ 4)

e 14h30min as 15h30min — Plenaria Deliberativa

e 15h40min as 16h — Intervalo para lanche

e 16h as 16h40min — Plenaria — Eleicdo dos Delegados

e 16h40min as 17h — Momento Cultural

e 17h - Encerramento

ART 20 — A V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa sera dirigida por 01 (uma) mesa
diretora constituida e presidida por membros indicados pela Comissdo de Organizagao.
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ART 21 — A Presidéncia da mesa cabera conduzir as sessdes, cumprir ¢ fazer cumprir o
Regimento Interno, adotar as medidas atinentes ao bom desenvolvimento dos trabalhos
e resolver as questdes de ordem, apurar as votagdes e proclamar os resultados
consultando a mesa diretora.

§ 1° - A Presidéncia podera pedir em caso de duvida a identificacdo do participante
inscrito.

§ 2° - A Presidéncia ndo podera discutir ou interferir no contetido do debate a ndo ser
para esclarecimentos sem interromper quem estiver no correto uso da palavra dentro das
normas regimentais.

§ 3° - Quando quem presidir desejar debater qualquer assunto devera antes passar a
presidéncia da sessdo ao seu substituto legal.

§ 4° - A Presidéncia dara por encerrada a intervencdo do participante que exceder o
tempo determinado ou que se referir a matéria alheia a sessdo ou que prejudique seu
bom andamento.

ART 22 — Os Grupos Tematicos de Trabalho serdo constituidos por eixos tematicos e
seus participantes deverdo se inscrever durante o credenciamento.

ART 23 — Cada Grupo Tematico de Trabalho tera 01 (um) Coordenador, 01 (um)
facilitador e 01 (um) Relator, sendo o 1° indicado pela Comissao de Organizagao.

ART 24 — No relatério de cada Grupo Tematico de Trabalho deverdo constar as
resolugdes aprovadas pelo mesmo e deverdo ser objeto de apresentagdo na Plenaria
Final.

ART 25 — A Plenaria tera a competéncia de discutir, aprovar ou rejeitar em parte ou na
totalidade as propostas dos Grupos Tematicos de Trabalho, bem como realizar a eleicao
dos Delegados para a V Conferéncia Estadual dos Direitos da pessoa Idosa.

§1° — A manifestacdo ou intervencdo dos membros na Plendria ocorrera mediante
inscricdo prévia na mesa coordenadora ou através de intervengdes como: “Questio de
9% ¢

ordem”, “Questdo de Esclarecimento” e “Destaque” em conformidade com o Manual de
Orientagdes elaborado pela Comissao de Organizagdo Estadual.

§2° - As decisdes da Plenaria serdo aprovadas por maioria simples dos presentes.
§3° - Cada Delegado tera direito a 01 (um) voto expressado pela apresentagdo do

CRACHA DE IDENTIFICACAO e, ter4 até 02 (dois) minutos para sua manifestagio.
§4° - Durante o regime de votagdo sera vedado qualquer tipo de intervengao.

Atos da Prefeitura

Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba

ART 26 — Serdo apresentadas na Plendria Final as “Mogdes” que deverdo ser entregues
a Comissdo Organizadora até as 14h do dia da Conferéncia, devendo as mesmas contar
com o minimo de 10 (dez) assinaturas dos Delegados participantes.

ART 27 — A Plenaria Final devera eleger 02 (dois) Delegados titulares, sendo 01 (um)

governamental ¢ 01 (um) da sociedade civil membros do CMPI, para serem
Coordenadores da Delegacao Estadual para a V Conferéncia Nacional.

CAPITULO VI
DAS VOTACOES

ART 28 — Cada Delegado devidamente credenciado tera direito a 01 (um) voto em cada
proposta apresentada em Plenaria.

ART 29 — Serdo consideradas aprovadas na Plenaria Final as conclusdes e mo¢des que
obtiverem maioria simples dos votos.

§1° - A identificagdo do participante nas Sessdes Plendrias serd feita mediante
apresentacio do CRACHA de votagdo.

§2° - As votagdes serdo feitas por contraste mediante levantamento dos CRACHAS dos
Delegados e, em caso de duvida, havera contagem da votago e, no final, declarada a

proposta vencedora.

§3° - Nao serdo aceitas questdes de ordem, esclarecimentos ou encaminhamentos
durante o regime de votacdo.

§4° - As declaragdes de abstencdo do voto poderdo ser feitas oralmente pelos Delegados
inscritos, se assim o desejarem, devendo cada intervencgdo limitar-se a 01 (um) minuto
assegurando-se ainda as demais declaragdes de abstengdo por escrito.

ART 30 — Cabera a mesa Diretora julgar as questdes de ordem e encaminhamentos.

ART 31 - Sera assegurado recurso sobre as decisdes da Mesa Diretora.

PARAGRAFO UNICO: Todo recurso s6 serd aceito com aprovagdo da maioria
simples da Plenaria.

ART 32 - Proclamado o resultado final de uma votac¢do, ndo havendo recurso dos
participantes, a matéria votada ndo podera ser rediscutida.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
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ART 33 — A sistematizacdo da Resolugdao da V Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa
ficara a cargo da Comissao de Organizacgao.

ART 34 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Organizacao Municipal
e/ou pela Mesa Diretora dos Trabalhos.

ART 35 — Este Regimento Interno foi aprovado pela Plenaria do CMPI — Conselho
Municipal da Pessoa Idosa no dia 24/04/2019 e publicado no Diario Oficial.
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I
\doso CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
DE MANGARATIBA — CMPI

Resolucio que cria a Comissao Organizadora

Resolucdo n. 03 /CMPI1/2019, de 06 de maio de 2019.

Cria Comissdo Organizadora da V
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa

A Plenaria do Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI, no uso de suas
competéncias e nas atribui¢des, em reunido ordinaria do dia 24/04/2019.

Considerando a convoca¢do por meio do Diario Oficial em maio de 2019, da V
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, a realizar-se em Mangaratiba/RJ, no dia 16 de
maio de 2019, tendo como Tema Central Os Desafios de Envelhecer no Século XXI e
o papel das Politicas Publicas e, conforme o art. 2° do documento.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissdao Organizadora da V Conferéncia Municipal da Pessoa idosa,
composta por: Norma Braga de Sa, Vera Lucia de Souza Moreira, Luciana Thuller,
Jeniffer Xavier, Marluce Lopes e Ariane Pereira.

Art. 2° - A Comissdo sera presidida pela Sra. Norma, e tera como competéncia:

I — Preparar e executar as Capacitagdes para realizagdes dos Encontros nas localidades,
distritos, CRAS, CREAS, SMASDH;

IT — Orientar e acompanhar a realizagdo e resultados dos Encontros nas localidades,
Distritos, CRAS, CREAS; SMASDH;

IIT — Preparar e acompanhar a operacionalizacdo da Conferéncia Municipal da Pessoa
Idosa;

IV — Propor e encaminhar para aprovacdao da Plenaria, materiais relativos a critérios de
definicdo do nimero de Delegados (as), Projeto, Regimento, Metodologia, Divulgagao,
Organizagdao e Composicdo a ser utilizada durante a Conferéncia Municipal da Pessoa
Idosa;

V — Organizar ¢ coordenar a Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa;
VI — Promover a integracdo com as Unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos, que tenham interface com o evento, para resolver eventuais
pendéncias e tratar assuntos referentes a Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa;
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VII — Dar suporte técnico — operacional durante o evento;

VIII — Manter o CMPI do Municipio informado sobre o andamento das providéncias
operacionais, programaticas € de sistematizacao das Conferéncias da Pessoa Idosa.

Art. 3° - Para operacionalizagao da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, a Comissao
Organizadora contard com o apoio dos seguintes Orgaos:

I — Secretaria Executiva do CMPI;

IT — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — CRAS e CREAS;
IIT — Secretarias Municipais de Comunicag¢ao, Saude e Finangas;

IV — Associagdoes Comunitarias.

Art. 4° - A Comissdao Organizadora podera contar, ainda, com colaboradores eventuais
para auxiliar na operacionalizagdo da Conferéncia Municipal da Pessoa idosa.

Paragrafo Unico. Consideram-se colaboradores eventuais as institui¢des e
organizacoes governamentais € nao-governamentais, da administracdo Publica ou de
iniciativa privada, prestadoras de servigos de atendimento ao idoso, bem como
consultores e convidados.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Mangaratiba/RJ, 06 de maio de 2019.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

DECRETO N° 4.054, DE 08 DE MAIO DE 2019.

CRIA O COMITE INTERSETORIAL DE
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO
MUNICIPAL DE MANGARATIBA PARA O
ENFRENTAMENTO AS ARBOVIROSES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos do art.92, inciso VII e observando o art. 265, ambos da Lei Organica
do Municipio de Mangaratiba,

CONSIDERANDO a necessidade de aumentar a resiliéncia das comunidades
para evitar a ocorréncia de Obitos por arboviroses, assim como prevenir e coibir
processos epidémicos;

CONSIDERANDO a necessidade de abordar de forma sistémica as agdes
prospectivas sobre os riscos ainda ndo existentes, as agdes reativas sobre os riscos
existentes e a elaboragfo e execugfo de um Plano de Contingéncia para enfrentamento
das arboviroses, que contemplam o virus da dengue, Zika virus, febre chikungunya e
febre amarela;

Considerando a Portaria MS n.° 1.378, de 09 de julho de 2013, que
Regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execugdo e financiamento das
agdes de Vigilancia em Saude pela Unifo, Estados, Distrito Federal e Municipios,
relativos ao Sistema Nacional de Vigildncia em Saude e Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria.

DECRETA: A~

Art. 1.° Fica criada no ambito do Municipio de Mangaratiba o Comité
Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento, cujo objetivo é organizar resposta
coordenada ao enfrentamento das arboviroses, transmitidas pelo mosquito 4edes aegipti,
tais como dengue, Zika virus, febre chikungunya e febre amarela, seja nas situagdes de
rotina ou epidemias, que demandem agdes articulas entre os entes municipais, visando
ao controle e redugdo dos focos do mosquito transmissor das doengas e,
consequentemente, a redugdo dos riscos de surgimento de formas graves e Obitos
resultantes das referidas doengas.

§ 1° O Comité tem a fun¢fio de promover a intersetorialidade, propiciando agdes
integradas e coordenadas para prevengdo e enfrentamento das arboviroses, bem como
favorecer as tomadas de decisdes e agilidade nos processos administrativos necessarios.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

§ 2° O Comité tem a responsabilidade de contribuir no processo de
planejamento, articulag@o, coordenag@o, execugdo e avaliagdo dos programas, projetos €
agdes de prevengdo e controle de doengas, bem como o atendimento a situagdes adversas
provocadas pelas arboviroses em todo o territorio do Municipio de Mangaratiba.

§ 3° O Comité operara em forma de Sala de Situagdo para compartilhamento de
informagdes e analise de dados relacionados a arboviroses.

Art. 2.° O Comité Municipal de Preven¢do e Controle das Arboviroses serd
constituido pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Ptiblica Municipal.

Art. 3.° O Comité sera coordenado pela Secretaria Municipal de Governo e
vinculado a Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil.

Art. 4.° O Comité serd composto por 2 (dois) representantes, um titular e um
suplente, dos seguintes 6rgdos e entidades:

I — Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito;

I - Procuradoria Geral do Municipio;

111 - Secretaria Municipal de Satde e Defesa Civil;

IT — Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

[II — Superintendéncia de Atengdo Bésica;

IV — Diretoria de Vigilancia ambiental em satde;

V - Diretoria de Vigilancia epidemiolégica;

VI - Diretoria da assisténcia hospitalar

VII — Representantes das Secretarias Municipais de Administragdo e
Suprimentos, Obras, Planejamento e Urbanismo, Agricultura e Pesca,
Educagdo, Servigos Publicos e Transportes, Seguranga, Transito e Ordem
Publica, Meio Ambiente, Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico,
Comunicagéo Social.

§ 1° Caso seja necessério, podera ser convidado a integrar o Comité outros
orgaos e entidades publicas e privadas, bem como representantes da comunidade.

§ 2° Os representantes das entidades e Orgdos da Administragdo Publica
Municipal serdo indicados, respectivamente, pelo dirigente maximo da entidade e pelo
titular da pasta e deverfio possuir autorizagdo para mobilizar recursos humanos e
materiais administrados pelos representados, para emprego imediato nas agdes de
prevengdo e controle das arboviroses.

§ 3° As entidades publicas e privadas, organizagGes ndo governamentais, clubes
de servigo, associagdes diversas e representantes da comunidade que venham a prestar
ajuda ao comité terdo suas atividades formalizadas por meio do instrumento juridico
habil.

Art. 5.° Cabe ao Comité Intersetorial:
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Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

I - Planejar a execugdo das agdes de mobilizagdio e de combate ao mosquito em
seu municipio;

IT - Mobilizar pessoal, insumos, equipamentos e logistica para a intensificagio da
campanha de combate a0 mosquito;

IIT - Coordenar, monitorar e supervisionar a execugdo das agdes de mobilizagio e
combate a0 mosquito em seu municipio;

IV - Intensificar as agBes de combate ao vetor;
V - Gerenciar os estoques de adulticidas e larvicidas;

VI - Informar & Sala Estadual de Coordena¢dio e Controle as necessidades
logisticas para o pronto cumprimento da mobilizagdo e combate ao mosquito;

VII - Realizar os levantamentos de dados para os indicadores;

VIII - Consolidar dados e informagdes sobre a intensificagdo da campanha de
combate ao mosquito;

IX - Integrar as equipes de agentes de endemias e comunitirios de saude nas
atividades de mobilizagdo e combate ao mosquito;

X - Engajar as equipes de satide para conscientizagfo e orientag@o da populagdo;

XI - Envolver professores e alunos das institui¢des de ensino nas atividades de
Conscientizagdo e orientagdo da populagéo;

XII - Envolver o Ministério Publico e o Poder Judiciario na intensificagdo da
carmpanha;

XIII - Incentivar a participagdo da sociedade civil organizada;

XIV - Conscientizar a sociedade sobre a importancia da atuagdo de cada cidaddo
nos cuidados preventivos necessdrios para evitar a proliferagdo do mosquito nos
ambientes;

XV - Avaliar resultados da intensificagdo da campanha para orientar a
continuidade das agdes.

Art. 6.° O Comité reunir-se-4, no minimo, uma vez ao més, para deliberagdes
pertinentes.

Parigrafo uinico O Comité deverd atualizar, anualmente, o Plano Municipal de
Contingéncia para o Enfrentamento das arboviroses, quando houver alteragdes.
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Gabinete do Prefeito e do Vice Prefeito

Art. 7.° A participagio no Comité Intersetorial de Acompanhamento e

Monitoramento Municipal das arboviroses serd considerada de relevante interesse
publico.

Art. 8.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando as
disposigdes em contrério.

Mangaratiba, 08 de maio de 2019.
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