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Wewa o,

“Cria Grupo de Trabalho com a finalidade de cumprimento
4 Dispositive Constitucional e a Legislaciio em vigor. quanto
a Coordenacio do desenvolvimento, elaboragio e
implantacio, no dmbito do Poder Executivo, de PLANO
DIRETOR ne Municipio de Mangaratiba, ¢ di outras
providéncias,”

O Prefeito do Municipio de Mangaratiba no uso de suas atribuigdes legais ¢ consoantes
as disposicdes contidas na I.¢i Organica Municipal;

Considerando o estabelecido no Titulo VIT — Da Ordem Econdmica e Financeira -
Capitulo IT — Da Politica Urbana em seus artigos de n®s. 182 e 183 da Carta Magna do
pais, Promulgada em 05 de outubro de 1988,

Considerando a Decretagio pelo Congresso Nacional e sangdo pela Presidéncia da
Repiblica, com a conseqiente e imediata entrada em vigor da Lei n° 10.257, de 10 de
jutho de 2001, regulamentando os dispostos nos supracitados artigos da Constituigio
Federal, estabelecendo diretrizes gerais da Politica Urbana;

Considerando que a referida Lei, denominada Estatwte da Cidade inclui, em seu
Capitulo III — Do Plano Diretor, artigo n° 41, a obrigatoriedade de elaboragio e

implantagio de um PLANO DIRETOR MUNICIPAL, para cidades com mais de
20.000(vinte mil) habitantes;

Considerando que o Estatuto da Cidade estabeleceu o prazo de 05(cinco) anos, a partir
da promulgacdo da Lei, para a elaboragdo do Plano Diretor — julho de 2001 a julho de
2006 — ¢ a sua atualizagdo a cada 10(dez) anos;

Considerando a Resolugdo n® 15, de 03 de setembro de 2004, do Ministério das
Cidades, que resolveu realizar Campanha Nacional de Sensibilizagio e Mobilizagio
visando a elaboragdo e implementagio de CIPATIVO, com
o objetivo de construir cidades includentes, democréticas ¢ sustentaveis:

Considerando a Resolugiio n° 25, de 18 de marco de 2005, do Ministério das Cidades
que emitiu as orientagdes e recomendagoes quanto ao PLANO DIRETOR.

Considerando a Resolugao n® 34, de 01 de julho de 2005, do Ministério das Cidades que
emitiu as orientagdes ¢ recomendagdes quanto ao conteado minimo do PLANQ
DIRETOR,

Considerando a Resolugio Recomendativa n° 02, de 14 de setembro de 2005, do
Ministério das Cidades, versando a respeito do programa de sensibilizagio sobre
saneamento ambiental e planejamento urbano, visando a incorporagéo da tematica no
PLANO DIRETOR:
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Considerando que o Plane Diretor estabelecer objetivos politicos, estratégicos, sociais
e fisico-territoriais, além de diretrizes, em consenso com a comunidade, passando a
constituir-se em um importante instrumento de desenvolvimento municipal, permitindo
a continuidade administrativa, a otimizagdo da utilizagio dos recursos ¢ a melhoria da
qualidade de vida da populagio;

Considerando que o Planoe Diretor possibilitarg as identificagdes das vocagdes e
potencialidades do Municipio, o que acarretari a atragio de investimentos, alinhados a0
recadastramento e ordenagdo urbana, que devera promover um aumento na arrecadagiio
municipal, além de facilitar a obtengio de recursos financeiros e fisicos, como
empréstimos ¢ liberagio de verbas estaduais ¢ federais destinados as atividades ¢ obras
de interesse comum;

Considerando os autos do Processo Administrativo n° 0265, com a celebragio do
Contrato n° 053, com a UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, cujo
objeto € de prestagio dos servicos de Assessoria na elaboracio do_Plane Diretor para o
municipio de Mangaratiba ;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica criado GRUPQ DE TRABALHO, no dmbito do Poder Executivo,
com o objetivo e a finalidade precipua de atuacio na coordenacdo, elaboragio e

implantagiio de PLANO DIRETOR para o Municipio de Mangaratiba,
Parigrafo Primeiro - O GRUPO DE TRABALHO serd composto dos seguintes

luncionirios:

A) Kelly Cristina Nascimento - Dirctora de Planejamento Estratégico

B) Gilberto de Oliveira e Silva — Assessor de Gabinete do Prefeito

C) Cristiane de Oliveira ¢ Silva — Auxiliar Administrativa

D) Paulo Roberto Bomfim de Jesus — Assessor Técnico

E) Katia Meireles Castelo Branco - Procuradoria Geral - Coordenadora de
Contratos

Pardgrafo Segundo - O Mbi_‘[w terd a Coordenagiio da Srta. Kelly
Cristina Nascimento - Diretora de Planejamento Estratégico da Sccretaria Municipal de
Planejamento, Obras ¢ Urbanismo,

Artigo 2" - O GRUPO DE TRABALHO deverd rcpresentar e salvaguardar os
interesses da  Administragio Publica Municipal de Mangaratiba na elaboragio e
implantagdo do PLANO DIRETOR para o Municipio, em decorréncia do contrato
firmado com a UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, interagindo de
forma a cstabelecer ¢ manter um perfeito, coerente, corrente e permanente fluxo de
comunicagio com informagdes pertinentes i esfera administrativa, social ¢ politica do
Municipio, visando possibilitar o sucesso ¢ qualidade do abjeto contratado
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Artigo 3' - O GRUPO DE TRABALHO atuara como exclusivo elemento captador e
convergente intemo, na esfera do Poder Executivo do Municipio de Mangaratiba, de
toda e quaisquer informagdes solicitadas e necessarias a consecugdo dos objetivos,
responsabifizando-se pelo seu imediato repasse @ contratada, consofidando-se como
canal inico de comunicagio,

Artigo 4" - Os Srs. Secretarios Municipais ¢ demais Titulares dos orgios da
administrac#o Direta, Tndireta, Autirquica e Fundacional da estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Mangaratiba deverio indicar e credenciar
imediatamente, junto ao Sr. Secretario Municipal de Planejamento, Obras e Urbanismo,
em cariter oficial, atraveés de comunicagio administrativa, 01(um) funciondrio de sua
Tespectiva pasta ou drgao, que deverdo interagir com os membros titulares do GRUPO
DE TRABALHO.

Pardigrafo Primeiro ~ Os funciondrios indicados deverfio prestar auxilio com a
imediata disponibilizagio e fornecimento de toda e quaisquer informagdes solicitadas
pela Coordenagio do GRUPO DE TRABALHO, observando-se o prazo méximo de
48(quarenta e oito) horas, apas o recebimento formal da solicitagdo, para a competente ¢
NECessaria resposta.

Parigrafo Segundo — As solicitagbes de todas e quaisquer informagdes atinentes ao
Plano Divetor, efetuadas pelo GRUPO DE _TRABALHO. deverfio, expressa e

exclusivamente serem realizadas pela sua Coordenagio, em cariter oficial, através de
comunicagbes administrativas, e dirigidas com copias aos Srs. Sceretdrios Municipais,
bem como aos Titulares de quaisquer orgios da Administragio Indireta Autérquica efou
Fundacional do Municipio.

Pardgrafo Terceiro - As solicitagdes de todas ¢ quaisquer informagdies atinentes ao
Plang Diretor. efetuadas pelo GRUPO DE TRABALHO, que nio forem possivel o
pleno e imediato atendimento, deverdio ser imediatamente comunicadas ao Sr. Secretério
Municipal de Planejamento, Obras e Urbanismo, que tera a incumbéncia de proceder as
agdes ¢ gestdes necessarias, junto ao titular da pasta e/ou responsavel pelo orglo, para a
devida elucidagdo da questio,

Artigo 5" - O GRUPO DE TRABALHO tera, dentre suas atribuigdes e competéncias,
atraves de iniciativa exclusiva da sua Coordenadora, a responsabilidade de programar a
reslizagdo de reunides com os funcionarios indicados e credenciados, de que frata o
arligo 4°, promovendo o necessirio agendamento e convocagio, desde que em carater
oficial, através de comunicagio administrativa, e dirigidas com copias aos Srs,
Secretarios Municipais, bem como avs Titulares de quaisquer drgios da Administragio
Indireta ou Fundacional do Municipio, com antecedéncia minima de 24(vinte e quatro)
horas.

Artigo 6° - O GRUPO DE TRABALHO tera a incumbéncia, no dmbito do Poder
Executivo, de propor a promogio de toda e qualquer acdo e gestio necessdria a irrestrita
¢ imperiosa observancia da Legislacio em vigor, especialmente quanto as orientagdes e
recomendagdes contidas nas Resolu¢des do Ministério das Cidades;
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Parigrafo Primeiro - Cabera inica ¢ exclusivamente a Coordenagio do GRUPO DE
TRABALHO a iniciativa de, através da articulagio com a Sociedade Civil do
Municipio de Mangaratiba, promover a organizagio ¢ realizagio das audiéncias
plblicas, estabelecidas pela Legislagdo, visando a garantia do processo participativo;

Artigo 7° - O GRUPO DE TRABALHO deverd apresentar, quinzenalmente, ou
sempre que solicitado, pelo Sr. Secretdrio Municipal de Plancjamento, Obras e

Urbanismo, relatorio das agdes em desenvalvimento, hem como das metas previstas,
para cumprimento de todas as etapas do projeto.

Artigo 8° - Este Decreto entra imediatamente em vigor, revogando-se todas as
disposigdes em contranio,

Mangaratiba, 19 de abril de 2006.
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Aariio de M, rito Neto
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