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Decreto ', 973, de 15 de maio de 2005.

“Atualiza a tabela de vencimentos
do Quadro Efetive de Servidores
Municipais”™.

O Prefeito Municipal de Mangaratiba, usando de suas atribuicdes
legais ¢,

Considerando o que dispoe o artigo 49 da Lei 05, de 03 de maio
de 1991, que determina a remuneragio minima de 1/40 (hum guarenta avos) da
percebida pelo Prefeito Municipal e, em conformidade com o Artigo 210 da mesma Lei,

Considerando  ser meta prioritaria  do  atual  governo o
cumprimento da legislagdo vigente, mormente para o Quadro de Servidores Municipais.

Considerando que apesar da dificil situagdio financeira por que
passa o nosso Municipio, em razio dos inimeros compromissos herdados dos governos
anteriores, € nosso dever torar realidade um direito do Servidor,

Considerando, ao final, ser da competéncia privativa do Prefeito
Municipal expedir decretos, conforme determina o artigo 92 e seus incisos TTT ¢ VIL, da
Lei Organica do Municipio de Mangaratiba.

DECRETA:

Art. 1° - Tica a Secretaria Municipal de Administraciio autorizada
a promover as alteragoes necessarias na tabela de vencimentos do Quadro Efetivo de
Servidores do Municipio de Mangaratiba, visando sua atualizaglio, de tal modo que
nenhum Servidor perceba mensalmente, a titulo de remuneragio, importancia inferior a
1/40 (hum quarenta avos) do tefo da remuneragio fixada e percedida, a qualquer titulo,
pelo Prefeito, em conformidade com a legislagio em vigor.

Art. 2° - Defermina, também & Secretaria Municipal de
Administragdo que a despesa gerada com gastos de pessoal ndo venha a infligir o
disposte na Lei Complementar n°. 101/2000
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Art. 3" - A despesa resultante das alteragoes, referidas no Artigo

1°, correra por conta das Dotaghes proprias do Or¢amento Municipal em vigor.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos retroativos a 1° de maio corrente ano.

Mangaratiba, 15 de maio de 2005.
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TABELA DE VENCIMENTOS/EDUCAGAD - MAIG 3005 %
REFERENCIA NIVEL A NIVEL B NIVEL C NIVEL D NIVELE | NIVELF
ANQS INICEANTE  § CURSO ACICIONAL | FACULDADE POS OCUTORADG MESTRADO
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[} COM 15 813 B4, 728,00 883,95 1060,71] 1.272.88] 152744
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7 COM 30 817.01f 980.44] —1.176,54] 141181 189420  2.033.02




