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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Publicado no Jornal 3

Prefeitura Municipal de Mangaratiba Edicéo n.° Fis. Of ¢ 09

Gabinete do Prefeito B
alrelo

LEI N.° 395, DE 03 DE JULHO DE 2003. Fincionério

“Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentirias para o Exercicio
de 2004 e d4 outras providéncias”.

i O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, fago saber
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEIL:
CAPITULO 1
Das Disposi¢des Preliminares
Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto

no art. 165, §2°, da Constitui¢do Federal, e nos artigos 92 X e 140 da Lei Organica
do Municipio de Mangaratiba, as diretrizes gerais para a elaboragdo dos or¢amentos

P do municipio para o exercicio de 2004, compreendendo:
I — as prioridades e as metas da administragdo piblica
municipal;
11 — a estrutura e organizag@o dos orgamentos;
II1 — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos
or¢amentos do Municipio e suas alteragdes;
IV — as disposi¢des relativas a divida piblica municipal;
V — as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;
% VI — as disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributéria
S do Municipio para o exercicio correspondente;

VII — as disposigdes finais.

CAPITULO Il
Das Prioridades e Metas da Administracio Pablica Municipal

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro

de 2004, especificadas de acordo com os macroobjetivos estabelecidos no Plano
Plurianual 2002-2005, encontram-se detalhadas em Anexo a Lei.

CAPITULO 111
Da Estrutura e Organizagio dos Or¢camentos

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:
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I — Programa - o instrumento de organizacdo da agdo
governamental visando & concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

I — Atividade - um instrumento de programagdo para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengdo da agdo de governo;

Il — Projeto - um instrumento de programagdo para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou
aperfeigoamento da agdo de governo; e

IV — Operagiio Especial - as despesas que ndo contribuem
para a manutengdo das agdes de governo, das quais néio resulta um produto, ¢ ndo
geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou Servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias
responséveis pela realizagéo da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdio especial
identificara a fungdo e a subfungdio as quais se vinculam, na forma do anexo que
integra a Portaria n°42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestdo.

§ 3° - As categorias de programagiio de que trata esta Lei
serio identificadas no projeto de lei orgamentdria por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais.

Art. 4° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social
compreenderdo a programagdio dos érgdos do Municipio, suas autarquias, fundos
especiais, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista em que o
Municipio detém a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 5° - O projeto de lei orgamentdria anual seréd
encaminhado ao Poder Legislativo, conforme estabelecido no artigo 140 da Lei
Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e pardgrafo tnico, da Lei
n°4.320, de 17 de margo de 1964, e sera composto de:

I — texto da lei;

II - consolidagfio dos quadros orgamentarios;

Il — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e despesa na forma definida nesta Lei;

IV — anexo do or¢amento de investimentos das empresas;

V - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa,
referente aos orgamentos fiscal e da seguridade social;
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§ 1° - Integrardo a consolidag@o dos quadros orgamentarios a
que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
art. 22, incisos III, IV, e paragrafo tnico da Lei n°4320/64, os seguintes
demonstrativos:

I — do resumo da estimativa da receita total do Municipio,
por categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

II — do resumo da estimativa da receita total do Municipio,
por rubrica e categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il — da fixagdo da despesa do Municipio por fungdo e
segundo a origem dos recursos;

IV — da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e
6rgdos e segundo a origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios
anteriores aquele que se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a

proposta;

VII — da receita prevista para o exercicio a que se refere a
proposta;

VIII — da despesa realizada no exercicio imediatamente
anterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a
proposta;

X — da despesa fixada para o exercicio a que se refere a
proposta;

XI — da estimativa da receita dos or¢amentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a
origem dos recursos;

XII — do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a
origem dos recursos;

XIII — das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética,
evidenciando o déficit ou superavit corrente e total de cada um dos orgamentos;

XIV — da distribui¢do da receita e da despesa por fungdo de
governo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicagdo dos recursos na manutengio e
desenvolvimento do ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal
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n°9.394/96, por érgdo, detalhando fontes e valores por programas de trabalho e
grupos de despesa;

XVI — de aplicagiio dos recursos referentes ao Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental — FUNDEF, na forma da
legislagdo que dispde sobre o assunto;

XVII — do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos
recursos;

XVIII - da descrigio sucinta, para cada unidade
administrativa, de suas principais finalidades com a respectiva legislagdo;

XIX — da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda
Constitucional n°25;

XX — da receita corrente liquida com base no art. 1°
parégrafo 1°, inciso IV da Lei Complementar n°101/2000;

XXI — da aplicagdo dos recursos reservados a satide de que
trata a Emenda Constitucional n°29;

Art. 6° - Na Lei Orcamentéria Anual, que apresentard
conjuntamente a programagdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em
consondncia com os dispositivos da Portaria n°42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestdo da Portaria Interministerial n°163, de 04 de maio
de 2001, a discriminagdo da despesa sera apresentada por unidade orgamentdria,
expressa por categoria de programago, indicando-se, para cada uma, no seu menor
nivel de detalhamento:

I — 0 orgamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a
seguinte classificagdo:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e encargos sociais;
Juros e encargos da divida;
Outras despesas correntes;

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversdes financeiras;
Amortizagdo e refinanciamento da divida;
Outras despesas de capital.

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboragiio e Execugio dos Orgamentos do Municipio

Art. 7° - O projeto de lei orgamentéria do Municipio de
Mangaratiba, relativo ao exercicio de 2004, deve assegurar o controle social e a
transparéncia na execugdo do orgamento:
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I — o principio de controle social implica assegurar a todo
cidaddo a participag@o na elaborag@o e no acompanhamento do orgamento;

I — o principio de transparéncia implica, além da
observagdio do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao
or¢amento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no
processo de elaboragdio e fiscalizagdo do orgamento, através da defini¢do das
prioridades de investimento de interesse local, mediante regular processo de
consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa,
constantes do projeto de lei orgamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do
exercicio a que se refere.

Art. 10 — A elaboragéo do projeto, a aprovagio e a execugdo
da lei orcamentédria serdo orientadas no sentido de alcangar superdvit primério
necessdrio a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo
municipal.

Art. 11 — Na hipétese de ocorréncia das circunstincias
estabelecidas no caput do artigo 9°, e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos da Lei
Complementar n°101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a
respectiva limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que
constituem obriga¢des constitucionais e legais do municipio e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéo
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

I — com pessoal e encargos patrimoniais;

IT — com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme
prevé o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n°101/2001

§ 3° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste
artigo o Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe
caberd tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as -
alteragdes e adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento da
despesa, e com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia ao
poder publico municipal.

Art. 13 — A abertura de créditos suplementares e especiais
dependeré da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de

r\l\
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justificativa do cancelamento e do reforco das dotagdes, nos termos da Lei
n°4.320/64.

Art. 14 — Na programag@o da despesa, ndo poderdo ser
fixadas despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo
2° desta lei, a Lei Orcamentéria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo
novos projetos e despesas obrigatérias de duragdio continuada, a cargo da
Administragdo Direta, das autarquias, dos fundos especiais, fundag¢des, empresas
publicas e sociedades de economia mista se:

I — houverem sido adequadamente atendidos todos os que
estiverem em andamento;

I — estiverem preservados os recursos necessarios a
conservagdo do patrimdnio publico:

III — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de
custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagdo de crédito com objetivo de concluir
etapas de uma agdo municipal.

Art. 16 — E vedada a inclusfio, na lei orgamentéria e em seus
créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio e inclusive das receitas
proprias das entidades mencionadas no art. 15, para clubes, associagdes de
servidores e de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada de atendimento direto ao publico nas éreas de assisténcia social, satide
ou educagdo ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS.

§ 1° - para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos
no caput, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragio de
funcionamento regular nos dltimos dois anos emitida no exercicio de 2002 e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos municipais, a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam 0s recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observincia das condigdes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagdes na lei orgamentdria e sua
execucdo, dependerdo ainda de:

I — publicagdes, pelo Poder Executivo de normas a serem
observadas na concessdo de auxilios, prevendo-se cldusula de reversdo no caso de
desvio de finalidade;

IT — Identificagdo do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio.
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§ 4° - A concessdo de beneficios de que trata o caput deste
artigo dever estar definida em lei especifica.

Art. 17 — A inclusdo, na lei or¢amentaria anual, de
transferéncias de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo
somente poderd ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n°101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18 — As receitas proprias das entidades mencionadas no
art. 15 serdio programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e
encargos sociais, juros, encargos e amortizagdo da divida, contrapartida de
financiamentos e outras despesas de manutengdo.

Art. 19 — A Lei Orgamentéria somente contemplaré dotagéo
para investimentos com duragfio superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize a sua incluséo.

Art. 20 — A Lei Or¢amentéria contera dotagdo para reserva
de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no
valor de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2004, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos €
eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO V
Das Disposicdes Relativas A Divida Piablica Municipal

Art. 21 — A Lei Orgamentdria garantird recursos para
pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 22 - O projeto de Lei Orgamentdria poderé incluir, na
composi¢do da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de
crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso III da Constitui¢éo
Federal.

Parigrafo Unico — A Lei Orgamentdria Anual deverd
conter demonstrativos especificando, por operagdo de crédito, as dotagdes a nivel de
projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 23 — A Lei Orgamentaria poderé autorizar a realiza¢do
de operagdes de crédito por antecipagdo da receita, desde que observado o disposto
no art. 38, da Lei Complementar n°101/2000.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 24 — No exercicio Financeiro de 2004, as despesas com
pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos
artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n°101/2000.
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Art. 25 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os
limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°101, de 04 de maio de 2000,
a adogdio das medidas de que tratam oS pardgrafos 3° e 4° do art. 169 da
Constituigio Federal preservara servidores das Areas da Saude, Educagdo, e
Assisténcia Social.

Art. 26 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata
o art. 22 da Lei Complementar n°101, de 04 de maio de 2000, a contratagdo de hora
extra fica restrita a necessidades emergénciais da dreas de saude e de saneamento.

CAPITULO VII
Das Disposicdes Sobre a Receita e Alteracdes Na Legisla¢do Tributdria

Art. 27 — A estimativa da receita que constara do projeto de
Lei Orcamentdria para o exercicio de 2004 contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a expansdo
de base de tributagéio e conseqiiente aumento das receitas proprias.

Art. 28 — A estimativa da receita citada no artigo anterior
levard em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagdo
tributéria, observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribui¢do
de renda, com destaque para:

I — atualizagio da planta genérica de valores do municipio:

Il — revisdo, atualizagio ou adequagdo da legislagio sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de céleulo, condigdes de
pagamento, descontos e isengdes, inclusive com relagio a progressividade deste
imposto;

Il — revisio da legislagio sobre o uso do solo, com
redefini¢io dos limites da zona urbana municipal;

IV — revisio da legislagdo referente ao Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza;

V — revisio da legislagio aplicdvel ao Imposto Sobre
Transmissdo Inter Vivos e de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI — instituigiio de taxas pela utilizag@io efetiva ou potencial
de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposi¢do;

VII — revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do
poder de policia;

VIII — revisdo de isengdes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a justica fiscal.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminharé projetos de lei
de incentivos ou beneficios de natureza tributéria, cuja rentincia de receita podera
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alcangar os montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados
no célculo do resultado primério.

§ 2° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput
deste artigo, que decorrer de propostas de alteragdes na legislagéo tributria, ainda
em tramitag@io, quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria Anual a Cédmara de
Vereadores poderd ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo
ficar4 condicionada a aprovagio das respectivas alteragdes legislativas.

CAPITULO VIII
Das Disposi¢des Finais

Art. 29 — E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito
com finalidade imprecisa ou com dotago ilimitada.

Art. 30 — O Poder Executivo realizard estudos visando a
definigdio do sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das agdes de
governo.

Paragrafo Unico — A alocagio de recursos na Lei
Orgamentéria Anual sera feita diretamente & unidade orgamentaria responsavel pela
sua execugdo, de modo a evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta
avaliagdo dos resultados.

Art. 31 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar
n°101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo
valor ndo ultrapassar, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art.24 da
Lei n°8.666/1993.

Art. 32 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Mangaratiba, 03 de julho de 2003.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

ANEXO
I- LEGISLATIVO

1. Restruturagiio do Quadro de Servidores, criagio de Cargos e alteragdes de fungdes gratificadas,
abertura de concurso publico;

Manutengio e ampliagio dos servigos de informatizagdo, com aquisi¢do de computadores e
periféricos;

Aquisigio de méveis, utensilios e demais equipamentos para o reaparelhamento do Legislativo;
Aquisigdo de material de consumo;

Aquisigdo de 01 (um) automével;

Aquisigdo de linhas telefonicas;

Manutengéo e ampliagdo do sistema de som;

Reforma e pintura com servigo de alvenaria do prédio da Camara;

Aquisigdo de vestuario funcional (uniformes para os servidores);

10. Reciclagem e treinamento de pessoal, através de curso de aperfeig to e de especializagdes;
11. Reajuste dos servidores e vereadores nos termos da Lei;

12. Atualizagiio dos vereadores, através de cursos, semindrios e congressos;

13. Aquisi¢io de méaquina foto copiadora;

14. Criagdo de Cargos para Assessores de Vereadores;

15. Verba de Gabinete dos Vereadores;

16. Obrigagdes Patronais;

17. Sentengas Judiciais (Pessoal e Encargos);

18. Ressarcimento de despesa de pessoal requisitado;

19. Sentencas Judiciais;

20. Diarias - Civil;

21. Passagens e despesas com locomogio;

22. Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica;

23. Locagiio de méo de obra;

24. Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica;

25. Auxilio alimentagdo;

26. Despesas de exercicio anterior;

27. Pessoal e encargos sociais;

28. Pensdes;

29. Salério familia;

30. Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil;

31. Contribuigdio para assisténcia social do servidor;

32. Outras despesas varidveis — Pessoal civil;

33. Despesas de Exercicio anterior (Pessoal e Encargos);

CeNaUuEW

II - PLANEJAMENTO

PRIORIDADES METAS INDICADOR
1- PROGRAMA: Administragdo da Receita
1.1- Langamento e cobranga dos tributos. 100% Unidade
1.2- Atendimento a contribuinte 100% Unidad:

2- PROGRAMA: Administragdo Financeira
2.1- Capacitagdo de técnicos para a Modernizagdo do
ist de arrecadagéo 10 Tec/ano. Pessoas

3- ORDENAMENTO TERRITORIAL

3.1- Regularizagdo fundiaria 500 lotes/ano............ Unidade
3.2- Renumeragéo de imévei 10.000/ano. Unidade
3.3- Renominago logradouros publi 500/ano Unidade
3.4- Implantagdo e Gestdo do Plano Diretor. 100%. %

3.5- Atualizagiio dos Cédigos Municipai 4/ano Unidad
3.6- Recad: to Imobilidrio 100% %

3.7- Revisdo Cadastral 100%. %

3.8- Cadastr: to dos Iméveis Pabli 100%. %

4- PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
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4.1- Planejamento Estratégico

25% ao ano.

%

4.2- Revisdo e atualizagdo anual PPA 100% %
4.3- Elaboragéio da LDO anual 1 Unidad:
4.4- Elaboragio da LOA 1 Unidad:
4.5- Identificagdo de indicadores PPA 100%. %
4.6- Levantar demandas distritais. 5 Distritos
4.7- Orgamento participativo — forum 10 Unidade
4.8- Agenda 21 Municipal 20%/ano. %
4.9- Edigio resenha estatistica 6 unidades/ano......... Unidade
4.10- Capacitagio de Gerente de Programa.............cccovuvueee 50/Gerente/ano......... Pessoas
4.11- Instalagéio e Adequagiio dos Conselhos Municipais
exigido por lei 100%. %
4.12- Implantagdo dos fundos Municipais exigidos em lei.... 100%.......ccc.ocovuvuunenee %
5- ADMINSTRAGCAO GERAL
5.1- Realizagdo de Concurso Piblico. 1/ano. Unidade
5.2- Revisdo da estrutura organizacional 1/ano Unidade
5.3- Reforma Administrativa 1/ano. Unidade
5.4- Revisdo da Previdéncia Municipal 1/ano. Unidade
5.5- Capacitagdo do funcionalismo piblico 50funciondrios/ano... Pessoa
5.6- Plano de Cargos e Saldrios 1/ano. Unidade
6- CAPTACAO DE RECURSOS
6.1- Captagdo de recursos oriundos do OGU 5% da LOA..............
6.2- Elaboragéo de propostas de emendas parlamentares ao
OGU 80. Unidade
6.3- Contatos e entendimentos para apresentagdo de emen-  100%........cc.eevnerneene %
das individuais
6.4~ Elaboragdo de propostas para emendas de Bancada........ 1.0. Unidads
6.5- Entendimentos para apresentago de emendas de comis- 100%........cccccvvereveeee %
sdo.
6.6- Elaboragdo de propostas e justificativas para emendas 10, Unidad:
de comissio.
6.7- Identificagdo no OGU de programas com possibilidade 100%...........ccecvveune. %
de repasse de recursos.
6.8- Acompanhamento de aprovagdo de emendas na Comis-
sdo Mixta 100%. %
6.8- Elaboragio de Planos de Trabalhos com interpretacio
de sistematicas. 6.0. Unidades
6.9- Preparagdo da documentagdo té Institucional e
juridica 100%. %
6.10- Apresentagéio e acompanhamento do andamento de
S0S. 100%. %
6.11- Atendimento de exigéncias para aprovagdo do plano
de trabalho. 100% %
6.16- Gestdo e acompanhamento para o empenho, assinatu-
ra e liberagdo dos recursos. 100%. %
6.17- Negociagiio com agente financeiro para autorizagdo
inicial e liberagdo de parcela 100%. %
6.18- Gestdo da execugdo do convénio e ou contrato de re-
passe. 20 Unidad
6.19- Prorrogagdo de prazo de vigéncia de contrato e aditi -
VOs. 100% %
6.20- Prestagdo de contas parciais e finais 100%. %
111 - ACAO SOCIAL
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1- PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO IDOSO:
1.1- Centro Municipal de Convivéncia da 3* Idade 200idosos/s Unidade
1.2- Grupos de Convivénci 400idosos/més.......... Unidade
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2- PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA:
2.1- Centro Educacional de Reabilitagdo.

3- PROGRAMA CONSTRUINDO O FUTURO ATENDI-
MENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

3.1- Creches Municipais Unidade
3.2- Brinquedoteca i . Unidade
3.3- Abrigo Lar Mariliza 30criangas/més......... Unidade
4- PROGRAMA SENTINELA — PREVENGAO E COMBA -
TE AO ABUSO SEXUAL E EXPLORAGAO SEXUAL
COMERCIAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTE
(CONVE NIO GOVERNO FEDERAL)
4.1- Atendimento Técnico Especializado. 50usudrios/més. Unidade
4.2- Ofici 200usudrios/més....... Unidade
4.3- Palestras Educativas. 1000al /més........ Unidad
5- PROGRAMA CIDADANIA E TRABALHO — PROJETOS
DE GERACAO DE RENDA ALTERNATIVA VISAN-
DO A INCLUSAO E A PROTEGCAO SOCIAL:
5.1- Centro Municipal de Geragdo de renda:
5.1.1- Costurando e Aprendendo (Corte e Costura)....... 60usudrios/més......... Unidade
5.1.2- Oficina de Beleza (cursos de cabeleireiro,
Manicure, Pedicure e Depilagio) 60usuarios/més. Unidade
5.1.3- Cozinhando e Faturando(curso de culindria)....... 60usudrios/més......... Unidade
5.2- Balcdo de empregos. 300usugrios/ano....... Unidade
6- PROGRAMA DE PREVENGCAO AO USO E ABUSO DE
DROGAS:
6.1- Centro de Recuperagdo para dependentes Quimicos —
Ambulatério Social 3600usudrios/ano..... Unidade
7- PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL GERAL:
PLANTAO SOCIAL
7.1- Concessdo de Cesta de Alimentos, ... 600familias/ano........ Unidade
7.2- Concessdo de Auxilio em Medicamentos.... . 720familias/ano........ Unidade
7.3- Atendimento Social 3600familias/ano...... Unidade
7.4- Visitas domiciliares, 120familias/ano........ Unidade
8- INSTITUTO PARAISO VERDE
8.1- Concessdio de Cestas de Natal 2000cestas/ano......... Unidade
8.2- Cursos de Artesanato. 1200usudrios/ano..... Unidade
8.3- Concessdo de Orteses e proteses, 50usudrios/ano......... Unidade
8.4- Distribuigdio de Cobertores. 2000cobertores/ano.. Unidade
IV — ASSUNTOS JURIDICOS
PRIORIDADES METAS INDICADOR
PAGAMENTO DE PRECATORIO
1- ACAO DE DESAPROPRIAGAO
1.1- Processo n.° 3036/89 — Espélio de Agostinho de Fa-
ria Pereira 100% %
1.2- Processo n.° 3036/89 — Honordrios de advogados 100%. %
1.3- Processo n.° 4124/99 — CSN. 100% %
1.4- Processo n.° 4124/99 — Teixeira de Almeida Advoga-
dos, 100% %
2- ACAO TRABALHISTA
2.1- Processo n.° 1572/92 — TRT - 1* Vara do Trabalho de
Itaguai 100%. %
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3- ACAO AMULATORIA DE DiVIDA
3.1- Processo n.® 3573/98 — Hotel Mendonga.............c.ceev 100%: o i %

V - MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA.

PRIORIDADES METAS
1- AREA DE MEIO AMBIENTE
1.1- Projeto e Implantagfio de Aterro Sanitario Municipal.. 01
1.2- Projeto e Implantago de coleta seletiva de lixo.......... 01
1.3- Saneamento de Pequenas Localidades 08
1.4- Projeto e Implantagdo de Sistema Coletivo de E. Sanitario 05

1.5- Implantagfio de Sistema Individual de E. Sanitario 30
1.6- Projeto de Sistema de U. Conservagio 01
1.7- Criagfo e implantagdo de Unidades de Conservagio......... 06
1.8- Elaboragdio e Implantagdo do Plano da APA Mangaratiba 01
1.9- Elaboragdo e Implantagdo do Projeto Orla 01
1.10- Fomento a criagiio de Reservas Particulares............... 01
1.11- Projeto e Implantagdo de Trilha de Interpretagéo 04
1.12- Elaboragiio de Projeto de Turismo Ecolégico... 02
1.13- Reflorestamento Ecolégico 50
1.14- Projeto e Recuperagio de Area Degradada................... 02
1.15- Implantag@o de Arborizagdo Urbana...........ccccoceeerunnece 10
1.16- Manutengo de Parques & Jardins e Area Verde 100
1.17- Projeto e Implantagdo de paisagismo urbano..... 03
1.18- Realizagdo de eventos comemorativos/Educativo 08
1.19- Elaboragio de Foulders de E. Ambiental 06

1.20- Confecgdo e distribuigdo de Foulders de E. Ambiental 18.000
1.21- Instalagio de placas de Sinalizagdo e controle ambiental 60
1.22- Projeto e Construgéio de Centro de Educagdo Ambiental 01

1.23- Fiscalizagio e Monitoramento Ambiental 100
1.24- Projeto Implantagdio de Servigo de Remogio de Animais 01
1.25- Implantagdo de projeto de Fiscalizagio Ambiental 01
1.26- Implantagdo do Cédigo Ambiental Municipal 100
1.27- Elaboragdo e Implantagdo da Agenda 21 01

2- AREA DE AGRICULTURA E PESCA

2.1- Vacinag@o Animal 03

2.2- Operagéo da Patrulha Agricola 500
2.3- Operagdo da Fabrica de Gelo 100
2.4- Operagdo da Unidade de Processamento de Frutas 100
2.5- Organizagdo de Arboreto de plantas Uteis 03

2.6- Elaboragiio e Implantagdo de Projeto de J. Bot6anico 01

2.7- Produgdo de mudas de plantas 100.000

2.8- Elaboragdio e Difusdo de projetos Agricola Alternativos 04
2.9- Elaboragdo e Difusdo de Projetos Psicultura e apicultura 02

2.10- Elaboragdo e difusdo de projetos de Maricultura 02
2.11- Elaboragdo e Implantago do Pélo de Maricultura 01
2.12- Realizagdo do Senso de Pesca 01
2.13- Implantagéo de Projeto de protegdo da V. Marinha 04
2.14- Organizagéio de Cooperativas e/ou Associagdes 02
2.15- Organizagdo do Mercado Volante 01
2.16- Implantagdo e operagdo do Mercado do Produtor 01
2.17- Implantagéio e operagdo de Posto Meteorolégico 01
2.18- Promogio de cursos Técnicos e Informativos 06

VI - EDUCACAO

: PRIORIDADES METAS INDICADOR
1 - ELEVAR INDICE DE ESCOLARIDADE
1.1 - Merenda Escolar. 8000 alunos.............. Aluno




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

1.2 - Transporte Escolar. 80 alunos Aluno
1.3 - Combate ao analfabetismo (matricula na rede). 95%. %
1.4 - Combate 4 repeténcia 05% %
1.5 - Combate a evaséo escol 03% %
2 - ESCOLA DE QUALIDADE PARA TODOS
2.1 - Atendimento ao Ensino Fundamental.............c.cccooennee 5800 alunos.............. Aluno
2.2 - Atendimento a Educago de Jovens e Adultos 1000 alunos Aluno
2.3 - Atendimento a Educagfio Infantil.........cccccooovevviviicnnnnne 1400 alunos.............. Aluno
2.4 - Atendimento a Educagdo Especial (Incluso). 50 alunos Aluno
2.5 - Distribuigéo de livro didatico. 100 % alunos............ %
2.6 - Salas de leitura 27 salas. Sala
2.7 - Sala de Multimeios. 12 salas. Sala
2.8 - Salas de recursos para a Educago Especial 03 salas. Sala
2.9 - Laboratérios de Informatica 05 laboratérios......... Laboratério
2.10 - Criagéo de Grémios Estudantis. 05 grémios...... .. Grémio
2.11 - Projetos Escola — C idad 85% populagdo......... %
2.12 - Esporte na Escola ... Aluno-atleta
2.13 - Formagdio continuada de professores............cc.cevuevueeee 800 professores..

2.14 - Formagdo continuada de especialistas/educagio........ 40 profmsors........:
VII - SAUDE

PRIORIDADES METAS INDICADOR
I - Departamento de Administraciio

01- Implantar o Laboratério Regional de Imunologia .... 100% %
02- Implantar o Nucleo de Controle Regulagio e Avaliagio............ 100% %
03- Realizar a Programagdo Pactuada Integrada da Assi-
sténcia 100% %
04- Ampliar a Referéncia dos Procedimentos de Alta

Cmplﬂlidndn 60% %
05- Garantir Transportes para Tratamento Fora do  Domicilio
(TFD) aos pacientes Hemodilizados, em Tratamento Oncoldgico e
os submetidos a Procedimentos e Cirurgias Cardiolégicas.............. 100% %
06-Realizar a mudanga do Modelo de Gestdo da Saide
Piiblica Municipal 100% %
07- Realizar prestagdo de contas parciais e finais dos convénios......
08- Implantar o Fundo Municipal de Satde. 100% %
09- Capacitar os membros do Conselho Municipal de Saide .......... 100% %
10-  Providenciar Cursos: 100% %
10.1- de aperfeigoamento para os profissionais de satide de nivel
médio, 100% %
10.2—ede especializagio 100% %
11- Informatizar o Servigo de Junta Médica 60% %
12 - Implantar o Cartdo SUS.
13 — Atualizar as versdes do SIGAB - Sistema de Gerenciamento
de Unidade Ambulatorial Basica 30% %
14- Disponibilizar barco para viabilizar os Programas de Saide
nas Ilhas. 100% %
15-Realizar manutengdo dos aparelhos e equipamentos existentes
nas viaturas 00% %
16- Realizar manutengdo e conservagdo periédica dos
equipamentos existentes nas Unidades de Saide..........c.coooeruuenee 100% %
17- Solicitar manutengdo periédica das viaturas dessa Secretaria.... 100% %
18- Adaptar uma viatura para manutengdo mével, nas Unidades
de Saude 01 unidade
19- Adquirir  veiculo tipo VAN com 16 lugares para
deslocamento dos agentes de Satde. 01 unidade
20- Adquirir veiculo com capacidade para 05 pessoas, para
Fiscalizagdio Sanitaria 01 unidade

21- Adquirir veiculo com capacidade para 05 pessoas, para
Coordenagdo dos Postos de Saide. 01 unidade
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22- Aquisigdo de central telefonica para Secretaria de Saude...... 01
23- Ampliar as Unidades de Salde Itacurugd, Muriqui e

Ranchito, com a construgdio de consultérios e salas para cursos...... 100%
24- Instalar a Central de Esterilizagio em uma Unidade de Saude... 01
25- Instalar de Centrais de Oxigénio, por sistema tubular, nas

salas de emergéncia e repouso, das Unidades de Saude. 07
26- Realizar manutengdo periddica das Unidades de Saude............ 100%
27- Realizar manutengdo dos computadores e impressoras da

Secretaria de Satide das Unidades Basi 100%
28- Informatizar a Unidade de Saide de Ibicui e Serra do Piloto. 02
29- Estruturar e cabear a rede de computadores na Secretaria de

Saide 100%

30- Implantar internet via banda larga (velox)...........cccvcuecunnenne
31- Adquirir medicamentos para os Programas Basicos e
Especiais de Satde. 100%
32- Elaborar o Manual de Atividades do Servigo de Farmacia...... 100%
33- Adquirir material de consumo, odontoldgico e insumos para

as Unidades de Saude

34- Elaborar Programas Operacionais Padrdo - POPS............... 100%
35- Adquirir equipamentos de pequeno porte para o Servigo de
Odontologi

g 100%
36- Contratar: 100%
36.1- cirurgido dentista 11
36.2- agente de saude. 01
36.3- auxiliar de odontologia 12

36.4- técnico para educagdo continuada, programas de saude,
para completar equipes das Unidades de Satde e o periodo de
verdo 02
37-  Implantar a Comisséio de Reviso de Obitos.

38-  Implantar a Comissdo de Mortalidade Materna... 100%

I - Coordenagiio de Programas Especiais

1 - Programa de Controle do Aedes Aegypti 6 ciclos/ano

1.1 Permanéncia do indice de infestagdo predial em 1% 6 ciclos/ano

1.2- vistas domiciliares dos iméveis abertos. 6 ciclos/ano

1.3- Vigilancia entomoldgica Semanal

1.4- Monitoramento por armadilhas Quinzenal

1.5- Pontos estratégicos 6/6 meses

1.6- Reconhecimento geogréfico ( atualizagio ) ............ccccoveereunens -

1.7- Combate a alados ———

1.8- Recuperagiio de iméveis fechados le¢des hidricas

1.9- Recuperagdio de iméveis r d: érea propria

2 — Implementagdo das Agdes de Saide — Malaria

2.1- Levantamento de indice larvar. casos

2.2 - Pesquisa entomolégica notificados

3- Implementagdo das A¢des em Satide —Leshimaniose

3.1- Busca ativa ( humana e canina ) casos

3.2 - Inquérito entomolégico. notificados

4 — Implementagdo das A¢des em Saide Esquistossomose............. colegdes hidricas

4.1- Atualizagio do mapa malacolégico do Muniicipio......... em drea propria

4.2- Exames coproscopico I alunos de 7a 14
anos

5- Programa de Controle de Roedores

5.1- Educagdo Sanitaria 6 distritos

5.2- Coletas de lixo adequada ( saneamento basico) ..........c....eevvener 6 distritos

5.3- Capina de terrenos baldios 6 distritos

5.4- Diminuigio da populagdo de roedores com raticidas ( rattus

rattus, ratos norvégicos €  musmuSCUlOS ) .....ocevereerrernrinierensnnens 6 distritos
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unidade

%
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%

%
%

%

%
%
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%
%
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100%

60%
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11I- Departamento de Vigilincia Sanitaria
1- Programa de Vacinagdo Anti-Rabica Animal  ( cdo/Gato)
1.1-Vacinagdo casa a casa: 4 etapas
1.2- Vacinagdo no Dia Nacional: 1 etapa ...........cccomumeessiesseseninenes
2-Programa de Controle da Qualidade da Agua de Consumo
Humano
2.1- Implantar o Laboratério de Anélise Microbiolégica ............
2.2- Cadastrar os Sistemas de Ab imento
2.3- Cadastrar as Solugdes de Abastecimento ...........ccccueininunsenes
2.4- Monitorar os Sistemas e Solugdes através de Anali:
Microbiolégica e Fisico-quimico
2.5- Realizar convénio com laboratério ( publico ou privado) para
efetuar andlise fisico-quimico
2.6- Enviar amostra de d4gua para o laboratério conveniado ..........
3 —Fiscalizagdo Sanitéria
3.1- Elaborar o Cédigo Sanitario Municipal
3.2- Encaminhar o Cédigo Sanitério Municipal para aprovagio
na Camara Municipal
3.3- Realizar o recadastramento de todos os estabelecimentos
que lidam com alimentos
3.4- Realizar o cadastramento dos estabelecimentos que
ndo lidam com alimentos sujeitos a Vigildncia Sanitaria ..
3.5- Fiscalizar os estabelecimentos que lidam com alimentos, o
pessoal que manipula e veiculos que transportam, bem como
o comércio ambulante de alimentos. ................
3.6- Constituir Equipe Técnica Multi Profissional ..
IV- Coordenaciio das Unidades de Saide
1-Equipar as Unidades de Saide que atende acidentes automobi-
listicos
2- Implantar Salas de Espera nas Unidades de Saide ............ccoc..
3- Adequar as Unidades de Saide de acordo com as Normas Téc-
nicas para fins de Fiscalizagio
4- Adquirir equipamentos de médio porte para as Unidades de
Saude
5- Adquirir televisores e videos cassetes para as Unidades de Sai-
de
V- Departamento de Saide Coletiva

1- Epidemiologia
I.1- Implantar as Agdes de Vigilincia  Epidemiolégica em
esquistossomose, leshmaniose e maléria.

2-Sistema de Informagdio em Satde

2.1- Alimentar o Sistema de Informagdo, SINAN, APLSINASC,
SIM, SISVAN, SISCOLO, SISHIPERDIA E MDDA .................

2.2- Implantar o SISPRENATAL

3-Hanseniase

3.1- Reestruturar o programa

3.2- Intensificar agdes de promogdes e satde

4-Tuberculose

4.1- Implementar e redimensionar 0 Programa ...............e.cccueveseenens

4.2-Implantar o DOTs

5-DST/AIDS

5.1- Implementar o programa

5.2- Intensificar as agdes de promogo em saide ............cccceevrenneee

5.3- Implementar a estrutura de atengdo a paciente para DSTS. ...

5.4- Implementar a estrutura de aten¢do ao paciente de

lhamento

5.5- Implementar agdes direcionadas “aos profissionais do sexo ™

6- Saide Mental

6.1- Implementar o programa

6.2- Implantar Oficinas Terapéuticas.
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6.3- Cadastrar os servigos na SES/RJ 100%
6.4- Implantar sala de espera nas Unidade de Saide ....................... 100%
7- Educagdo em Saide

7.1- Implementar o programa 100%
7.2-Implantar o programa nas escolas/ idad 80%
7.3- Capacitar agentes multiplicadores em educagdo em saude ...... 100%
8- Imunizagio

8.1- Manter cobertura vacinal na populagfio ...........cccmueureurerrecenenns 100%
8.2- Implantar a Sala de Imunizagdono Centro de Mangaratiba 01
8.3- Garantir manutengiio da rede de frio para os imunobiolégicos 100%
9- Hipertensdo e Diabetes

9.1- Implementar o programa 80%
9.2- Implantar sala de espera nas Unidades de Saide .... 100%
10-Vigilancia Alimentar e Nutricional

10.1- Descentralizar o programa para as Unidades de Saude ......... 80%
10.2- Captar criangas e gestantes com risco nutricional .................. 80%
11-Tabagismo

11.1- Implementar o programa 100%
11.2- Implantar o grupo de Cessdo de Tabagismo. 40%
11.3- Implantar unidades: Livre do Cigarro ..........cccocvcecnenieinnee 40%
12-Satide da Mulher

12.1- Implementar as agdes de prevengdo de Céncer Cérvico

Uterino e Mama 80%
12.2- Realizar o acompanhamento e controle do Céncer Cérvico

Uterino e Mama 80%
12.3- Garantir o pré-natal e parto 100%
12.4- Garantir Assisténcia ao Planej to Familiar 100%
12.5- Garantir Assisténcia Integral a Satide da Crianca . 100%
12.6- Garantir Assisténcia ao Adolescente 50%
13- Programa da Saude da Familia

13.1- Impl. 6dulos 03
VI - Coordenacio de Odontologia

1- Manter o Tratamento Emergencial e Curativo nas 31.680
Unidades de Saide consultas/ano

2- Manter os Programas Preventivos .

2.1-Dentista na Comunidade I (Unidade mével — dreas de dificil

acesso). 1.920
2.2-Dentista na Comunidade I1 (ilhas) Itas/
2.3-Paraiso do Sorriso (distribui¢do de escovas e fltor) ....
2.4-Paraiso sem Cérie (tratamento preventivo especializado para

familia de baixa renda) 6000 criangas/ série
2.5-Odontologia dos Bebés (ilhas e creches)
3- Prevengio do Cancer Oral (grupos de 3.* idade) ...
4- Implantar o Servigo de Prétese para paci carentes

5- Implantar o Servigo de Atendimento ao Pacientes Especial no  bebés e gestantes

centro cirtrgico.

6- Adequar os Consultérios de Odontologia as Normas Técni-  Atender demanda
cas para fins de fiscalizagdo. reprimida

7- Criar o Centro de Especialidades 30 préteses/ més

960 consultas/ano

200 familias/ano

VIII - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

PRIORIDADES METAS
1 - Canalizagdo de gases (vacuo, ar comprimido e oxigénio);....... uma (varias fontes)...
2 - Revisdo de rede elétrica, hidraulica e de esgoto; semestral
3 - Instalagdo de gerador 130 KVA; um
4 - Aparelho de Raio X novo 300 mA; um
5 - Aquisigdo de Cardiotocdgrafo; um
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%
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6 - Construgdo de Lavanderia Hospitalar; uma
7 - Montagem de Unidade de Terapia Intensiva (UTI — Adultos ); trés leitos..................
8 - Montagem de Unidade de Terapia Intensiva Neonatal; um leito.......cccvreecrnenn
9 - Montagem de Bergario PatolOgico;.........c.cwueusrusrurssnssnssssenes quatro leito..............
10 - Construgdo de area para tomografia putadorizada; uma.
11 - Processadora automética para revelagio de Raio X; uma.

12 - Aparelho transportavel de Raios X para UTI — NEONATAL um.......cccccocueeueuenuenes

13 - Acondicionamento e destino do lixo; um sistema

By
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12.
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IX — ASSUNTOS EXTRAORDINARIOS

PRIORIDADES METAS
Atuagiio em missdo especial designado pelo Prefeito; 100 %.
Elaboragdo de pareceres juridicos especificos; 100 %
Representagio e defesa do Municipio nos Tribunais
Superiores; 100 %
Elaboragdo de estudos juridicos solicitados pelo Sr.
Prefeito; 100 %.
Acompanhar andamento e analisar conteido da
Legislagdo em tramite no Congresso Nacional; 100 %
X - GUARDA MUNICIPAL
PRIORIDADES METAS
Aquisigdo de Viaturas para ronda (Motocicletas) 05
Aquisigdo de viatura para ronda (automével) 01
Cursos de Capacitagio de Funcionérios 05
Aquisigdo de Uniformes ( para 165 guardas)...................... 384 fardamentos
completos
Aquisigdo de Material de uso de rddio comunicagé 17
Aquisigdo de Equip. Material de uso no trénsito .............. 45 (semestrais)
Aquisigdo de Material de uso de Informética ... 30 (anuais) ...
Aquisigdo de material de Informatica ................ 02 (anual) ....
Alimentagio para as Equipes de Plantdo e Reforgo .. 820 (mensal).
Guardas de prédios pablicos 67 (edificagdes)
. Seguranga pessoal de autoridades e dignatérios 45
Seguranga de eventos municipais 95 (anuais)

XI-FAZENDA

PRIORIDADES
Reciclagem de funciondrios através de cursos, semindrios e congressos;...
Implantagdo do sistema de automatizagdo dos sistemas de arrecadagdo tri ia ,
incluindo aperfeigoamento dos equipamentos, periféricos e programas especifi-
o

Ampliagdo do sistema de internet via satélite;
Revisdo do Cédigo Tributério Municipal;
Atualizagdo e reestruturagdo do Cadastro Técnico Imobilidrio; ..........
Modernizagdo do Sistema de Fiscalizagdo e Arrecadagiio Tributétia
Implantagdo de Codigo de Barras para arrecadagdo de todos os tributos;
Instrumentalizar e modernizar a Cobranga de Divida Ativa; .......

seguranga
qualidade
seguranca
qualidade
seguranga
qualidade
seguranca
qualidade
qualidade
qualidade
seguranga
qualidade
seguranga

INDICADOR
%
%

%
%

%

INDICADOR

80%
100%
70%
100%

100%
90%
100%
100%
100%
70%
60%
100%

METAS
06

05
01
01
01
01
01
01
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XII - FINANCAS

PRIORIDADES METAS
01- Reciclagem de funcionarios através de cursos, semindrios e congressos ....
02- Ampliagdo da rede e aquisigiio de equipamentos, periféricos e software especifico 03
03- Reaparelhamento da Secretaria de Finangas, aquisi¢do de méveis e equipamentos 03

04- Modernizagdo do sistema de cadastro e pagamento de fornecedores .. 01
05- Reestrutura das linhas telefonicas, para acesso a intemet ...........coovuemverecsnesasnieene 03
06- Gerenciamento da Divida Pablica 01
X111 - ADMINISTRACAO
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Realizagdo de concurso publico; 01/ano 100 %
2. Capacitagio de servidores publicos; 200 funcionérios
3. Plano de cargos e salérios; 01/ano 100 %
4. Gestdo, frequéncia e pagamento dos funcionérios pabli-
cos; 100 %. %
5. Aquisigdo de material de consumo indispensavel; 100 %. %
6. Manutengdo e guarda do arquivo e documentos publicos... 100 %..........ccoeernnee %
XIV - GABINETE
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Manutengiio do Quadro de Pessoal Indeterminado.......... 100%
2. Reciclagem e treinamento de pessoal Técnico-Adminis-
trativo. 100%
3. Manutengdo dos equipamentos e instalagdes..............ccc.... 100%
4. Aquisicio de méveis, utensilios e demais equipamentos.... 100%
5. Aquisigdo de materiais de 100%
6. Implantagdo de sistema de microfilmagem dos arquivos.... 100%
7. Elaboragiio do manual de normas e rotinas com revisdo da
Legislagdo Municipal Indeterminado.......... 100%
8. Elaboragdo de Plantas do Municipio com a denominagio
dos logradouros (mapas) Indeterminad 100%
9. Modernizagdo do equipamento de informatizagio ............. Indeterminado.......... 100%
10. Aquisigdo de Scaner 01 100%
11. Aquisigdo de (01) um equipamento Gravador de CD (para
Legislagdo Municipal). 01 100%
12. Aquisigdo de veiculo para a Secretaria 01 100%
13. Contratagéio de Pessoal 02 100%
XV — COORDNADORIA IMOBILIARIA
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Aquisigiio de equip 06 100 %
2. Contratagio de Pessoal Técnico. 02 100 %

XVI- COORDENADORIA DE TRANSITO

1. Levantamento para identificar a caréncia de sinalizagio vidria em todo Municipio, com
implantagdo de devida sinalizagdo, bem como a recolocagdo da sinalizagiio viéria que por
motivos alheios foram retiradas.

2. Implantagdo de todo procedimento tedrico e prético para regulamentagéio de cadastramento de
ciclomotores por este municipio.
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3. Procedimento tedrico e pratico para implantagio de reboque, concernentes a veiculos que
infrinjam as leis de tréansito, dentro a circunscrigdo deste Orgaio Executivo de Trénsito.

4. Treinamento através de um Orgio credenciado pelo D para o aperfeicoamento e

reciclagem dos Agentes de Transito.

Implantagio de fiscalizagdo de transito motorizada (ciclomotores) nos Distritos deste Municipio.

Aquisigdo de material de informética para completar suporte técnico deste Orgdo, haja vista o

equipamento estar ultrapassado, ndo preenchendo mais as necessidades do Orglio.

P

XVII - DEFESA CIVIL

PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Construgiio de edificagdes destinada a uma sede, com
centro de treinamento, sala de operagdes, auditério,

alojamento, refeitorio e salas administrativas; 01 100 %
2. Aquisigdo de veiculos especiais para locais de dificil
acesso e de veiculos leve e motocicleta para atividade
meio, vistoria e fiscalizagdo; 04 100 %
3. Manutengdo e ampliagio dos servigos de informatica com
a aquisi¢do de computadores e periféricos; 04 100 %
4. Ampliagio e manutengdo do si de radio
comunicagio; 100 %
5. Aquisigdo de linha, equipamentos e central telefonica; ..... 100 %
6. Aquisigdo de uniformes e vestuario em geral;.. 100 %
7. Aquisigdo de moveis e utensilios; . 100 %
8. Capacitagdo perm: reciclagem e tr y de
pessoal através de cursos de aperfeicoamento
pecializagdy 04 100 %
9. Realizagio de concurso publi icipal 01 100 %
10. Implementagdo de projetos e campanhas de
conscientizagio; 04 100 %
11. Aquisigdo de material especifico para desencarceramento
de vitimas em acidente de trénsito; 01 100 %
12. Aquisi¢do de lancha para atendimento as ocorréncias
maritimas, apoio as demais secretarias, etc. 01 100 %
3.C ¢do de pessoal 08 100 %
14. Confecgdo de material de divulgagdo de prevengdo de
fatores adversos; 04 100 %
15. Organizagdo de semindrios e encontros através do Plano
de Auxilio Mituo da Costa Verde; 04 100 %
16. Implantagio de estagdo meteoroldgica; 01 100 %
17. Implementagiio de projetos e palestras na rede escolar
estadual e municipal; 12 100 %
18. Aquisi¢io de desfebrilador automético para viatura de
resgate; 01 100 %
19. Aquisigio de materiais e equipamentos especificos para
resgate em montanha; 02 100 %
20. Aquisigio de equipamentos e materiais para salvamento e
resgate subaquatico e aquético; 03 100 %
21. Elaboragdo de campanhas educativas no trénsito nas vias
federais, estaduais e municipais juntamente com o Plano
de Auxilio Matuo da Costa Verde; 02 100 %
22. Criagdo e formagdo de agentes de defesa civil mirim;........ 02 oo crinsiossamnssicios 100 %
23. Criagdo e treinamento do quadro de voluntérios; 02 100 %
24. Aquisi¢io de maquindrio, ferramentas e equipamentos
para situagdes emergénciais como motoserra, tirfor,
gerador, etc. Indeterminado. 100 %
25. Aquisigdio de barracas de abrigo, colchonetes e
cobertores; 10 100 %
26. Aquisigdo de méaquina fotogréfica digital e GPS manual;.. 02........ccocovvrninnnnncs 100 %
27. Implantagdo de uma rede de radio interligando
comunidades de dificil - 01 100 %
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28. Implementagdio e criagdo de campanhas de lixos nas

encostas; 02 100 %
29. Criagdo de quadro de agente feminino de defesa civil....... O i i 100 %
30. Criagdo de quadro de técnico de defesa civil; 01 100 %
31. Criagdo de quadro de técnico em emergéncia médica; 01 100 %
32. Implementagdo de palestras nas iagd de 06 100 %
moradores;.

33. Aquisigiio de equipamentos para palestras como notebook

com data show, retroprojetor videocassete, televisdo, etc... Indeterminado.......... 100%
34. Criagdo do Conselho Municipal de Defesa Civil; 01 100 %
35. Criagdo do Fundo Municipal de Defesa Civil; 01 100 %
36. Estudo para criagdio e implantagfio das distritais e nicleos
comunitarios de defesa civil; 01 100 %
XVIII - TRANSPORTES
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Instalagdo de placas de regulamentagdo e informagdo (si-
nalizagdo vertical) 360/ano. unidade
2. Pinturas de vias publicas passagem de pedestres, reduto-
res de velocidade (sinalizagdo horizontal) 100/ano %
3. Implantagdo de quebra-molas 36/ano. unidade
4. Material de Seguranga de Pessoal 100/ano. %
5. Instalagdo de placas para identificagdo de logradouros pi-
blicos 240/ano. idad
6. Recuperagdo de estradas vicinais 100/ano. %
7. Renovagio da frota de veiculos leves. 06/: unidade
8. Combustivel
8.1 - Gasolina 120.000/ano. litros
8.2 — Diesel 120.000/ano. litros
9. Pegas indispensaveis para manutengdo de maqui 100/ano. %
10. Pegas indispensdveis para manutengdo de veiculos leves... 100/ano..................... %
11. Material para manutengéo de vias pibli 100/ano %
12. Oleo lubrificante e derivados 4.800/ano litros
13. Pneus e material de borracharia
13.1 - Veiculos leves 144/ano unidade
13.2 - Veiculos pesad 72/ano. unidade
14. Reciclagem e treinamento de pessoal 60/ano. pessoas
15. Uniforme para pessoal 300/ano unidade
16. Material para confecgdo de placas de trénsito e outras....... DO cvonccrcovsosons %
17. Material para manutengfo do prédio da Secretaria de
Transportes e banheiros pblicos. 100/ano. %
18. Manutengdo e ampliagdo do Cemitério e Capela 100/ano. %
19. Material de Funilaria 100/ano %
20. Alimentagfio de servidores. 18.000/ano. idad:
XIX - OBRAS
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Ampliagdo de vias 8000 m* 900.000,00
2. Melhoria de vias 20000 m® 1.500.000,00
3. Melhoria/conservagio de escolas 8 und 500.000,00
4. Melhoria/conservagdo de CAPEcasulos 3 und 150.000,00
5. Construgdo de cais 2 und 600.000,00
6. Reforma de galerias pluviais 500 m 59.000,00
7. Desmonte de bloco de rochas 1000 m* 200.000,00
8. Retaludamento 500 m* 200.000,00
9. Drenagem superficial 1500 m 45.000,00
10. Limpeza de canaleta 9120 m 71.000,00
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11. Protegdio de talude — vegetagdo 10000 m*
12. Muro de pedras — arrimo 100 m*
13. Abrigos para passageiros 20 und
14. Sinalizagdo vertical 200 und
15. Casas populares 122 und
16. Melhorias habitacionais populares 1120 und
17. Al imento d’agua 6000 ml
18. Coleta e tratamento de esgoto 8000 und
19. Construgéo de unidade sanitaria d ili 200 und 560.000,00
20. Vias para pedestres 3300m 10.000,00
21. Protegdo de vias 5200 ml 62.500,00
22. Pontes 3 und 500.000,00
23. Projetos 10 und 300.000,00
24. Canalizagdo de corregos 1000 m 4.000.000,00
25. Recap ) asféltico 10000 m 1.000.000,00
26. Pavimentagdio asfaltica 20000 m 4.000.000,00
27. Enrocamento 1000 m* 1.500.000,00
28. Construgfio de escola 1 und 350.000,00
29. Construgdo de creche 1 und 200.000,00
30. Manutengéo e terraplanagem de via VB 300.000,00
31. Sinalizagdo horizontal 540 m’ 18.000,00
32. Construgdo de hospital 3200 m* 4.000.000,00
33. Construgdo de teatro 900 m’ 360.000,00
34. Extensiio de rede elétrica 2000 ml 200.000,00
35. Reforma de pragas VB 1.000.000,00
36. Urbanizagdo de orla VB 3.000.000,00
XX - FUNDACAO MARIO PEIXOTO
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1- Realizagdo de eventos socioculturais e esportivos no Municipio 12 .......ccccveuuueee Unidade
2- Manuteng#io, conservagdo e reforma de bens e valores histé-
rico e ambiental 06 Unidade
3- Resgate e manutengiio da acervo histérico e cultural 05 Unidade
4- Estudos e procedimentos para salvanguarda do Patriménio
cultural, histérico e ambiental 03 Unidade
5- Confecgdo e edigdo de materiais relativos a histéria, cultura,
histérico e ambiental do municipio 500 Unidade
6- Incentivo a orgammqﬁo de manifestagdes populares de cara-
ter cul 06 Unidade
7- Tombamento e aquisi¢éo de prédios e locais de interesse cul-
tural, histérico e ambiental 10 Unidade
8- Aquisigdio do Prédio do Centro Ferrovidrio de Cultura de Ita-
curucd 01 Unidad
9- Impl; a0 de bibliot: pais nos distritos 02 Unidad
10- Amphaqﬁo e manutengo do acervo das bibliotecas munici-
pais 05 Unidad
11- Informatizagéio das bibliotecas municipais 03 Unidad:
12- Bibliotecas para todos — Criagdo de bibliotecas Volantes ..... {11 =8 rEE s Unidade
13- Apoio a museus locais 01 Unidade
14- Implantagdo de Centro Cultural em Muriqui 01 Unidade
15- Implantagio de um Teatro Municipal 01 Unidade
16- Incentivo a Banda de Musica Municipal 01 Unidade
17- Manuteng@o da Ban icipal 01 Unidad
18- Aquisigdo de instrumentos pam Banda Mun|C|pal 10 Unidad
19- Reparos de instrumentos da Banda Munici 20 Unidad
20- Aquisigdo de uniformes para a Banda Mlmlc1pal 20 Unidade
21- Apoio ao grupo de teatro — manutengdo e montagem de
Espetaculos 02 Unidade
22- Apoio a formagdo de corais. 03 Unidade
23- Fomento ao desenvolvimento ao Turismo Cultural Projetos  06.........ccccevueeee Unidade
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24- Programa Cidadania e Trabalho — oficinas pedagégicas /cur-

sos artesanais/preparagdo para o Trabalho 06. Unidad
25- Fomento ao artesanato do municipio- projetos 06, Unidad
26- Apoio a feiras de artesanato nos distritos 06. Unidade
27- Apoio a festas religiosas, tradicionais no Municipio 06. Unidade
28- Apoio as festas populares, de caréter folclérico/ ou cultural . 06, Unidade
29-IntercAmbio cultural — Contratagdo de grupos teatrais para
apresentagdo nos distritos 06. Unidade
30-Intercdmbio cultural — Contratago de grupos folcléricos
para tagdo nos distritos 06 Unidade
31-Intercdmbio cultural — Contrata¢do de grupos musicais para
apresentacdo nos distritos 06 Unidade
32- Projeto Forré na Praga — grupo de forré nas pragas dos dis-
tritos 06. Unidad
33- Projeto Capoeira nas Pragas — grupos de capoeira nos dis-
tritos 06 Unidade
34- Projeto Danga para todos — aulas de dangas diversas 06 Unidad:
35- Programa “CRIANCARTE”, nas pragas dos distritos 06 Unidad:
36- Aquisigdo de um automével 01 Unidad
37-Manutengdo de Viatura (aquisi¢do de pegas, combustivel, etc.) Ol......cccouucuuc Unidade
XX -PREVI
PRIORIDADES METAS INDICADOR
1. Revisdo da Legislagdo Previdénciaria Municipal 01 100%
2. Reciclagem de Pessoal através de Seminarios, Cursos,
Féruns, etc 06 100%
3. Aquisigdo de Equipamentos de Informatica, Periféricos e
Softwares especificos. 01 100%
4. Procedimento para Recadastramento dos Segurad 01 100%
5. Reaparelhamento do Orgdo com a Aquisigio de méveis e
Utensilios 01 100%
6. Realizagdo de Estatuto Autarial 01 100%
XXI - TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
PRIORIDADES METAS INDICADOR
L Diretoria de Turismo
1. Placas de Sinalizagdo Turistica 20 P/més
2. Obras de melhoria nos pontos turisticos 05 P/més
3. Cursos profissionalizantes na area de Turismo 06 P/ano
4. Realizagdo do “Férum de Turismo™ 01 P/ano
5. Participagdo em feiras e Congressos de Turismo 01 P/més
6. Oficinas de sensibilizagdo do “PNMT” 01 P/més
7. Elaboragdo e Impressdo de Folder do Municipio 20000 P/ano
8. Elaboragdo e impressido de Mapa do Municipio 20000 P/ano
9. Elaboragdo e divulgagdo de Roteiros Turisticos 10 P/ano
10. Execugdo do “Projeto Praia Limpa™ 05 P/ano
11. Realizagdo do “Concurso de fachadas com temas natali-
nos. 01 P/ano
12. Realizagdio da “Feira Nautica” 01 P/ano
13. Criag@o de um posto de informagdes em cada distrito ....... [ 3o BRE sl P/ano
14. Atualizagdo do Censo Turistico de Mangaratiba 01 P/ano
15. Atualizagdo do Inventario da Oferta Turistica do Muni-
cipio 01 P/ano
16. Elaboragdo do “Portal de Mangaratiba™ 01 P/ano
17. Atualizagdo do “Portal de Mangaratiba™ 02 P/ano

18. Execugdo do Projeto “Conhecendo Mangaratiba™ 01 P/ano
19. Implantagio de “Hotel Escola™ no Municipio 01 P/ano
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20. Colocagdo de Outdoor informativo nas entradas do Muni-

cilr-\in P/ano
21. Construgdo de portal nas entradas do Municipio P/ano
22. Implantagdo do Projeto “adote um atrativo turistico” ........ P/ano
1L Diretoria de Esportes
1. Reforma dos estadios municipais (construgéo de arqui-
bancadas, colocagdo de alambrados ou substituigdo, re-
forma e ou construgdo de vestidrios, reforma e ou subs-
tituigdo do gramado, reforma e ou construgio de banheiros 04 P/ano
2. Construgdo de pista de atletismo, construgio piscina olim-
pica ou semi construgdo de ginésio polisportivo, reforma
e termino da atual construgdo de pista e ou rampa de skat
nos distritos, construgdo de pista (rampa de voo livre),
construgdo e instalagdo na orla maritima de barras para-
lelas, barras horizontais e pranchas abdominai 01 P/ano
3. 5°Corrida Cidade de Mangaratiba 01 P/ano
4. 7" Copa Mangaratiba de Futebol 01 P/ano
5. 6° Campeonato de veteranos 01 P/ano
6. Verdo 40° 04 P/ano
7. 2*Olimpiada Paraiso Verde 01 P/ano
8. Iniciar nicleos de futebol (escolinha) municipal 02 P/ano
9. Implantagdo da escolinha de ténis 03 P/ano
10. Implantag@io escolinha de voleibol em parceria com as
Federagdes 03 P/ano
11. Cursos, palestras e videos nas dreas pertinentes 03 P/ano
1. Diretoria de Eventos
1. Reveillon 05 P/ano
2. Projeto Invasdo de Praia 05 P/ano
3. Carnaval 05 P/ano
4. Festa do Trabalhador 01 P/ano
5. Festa Junina 01 P/ano
6. Festas Religiosas 06 P/ano
7. Festa Pedo Boiadeiro 01 P/ano
8. Festival de Musica popular 04 P/ano
9. Festival Gastronomico 01 P/ano
10. Festa natalina 04 P/ano
11. Festa Emancipagdo Politica Administrativa 01 P/ano
12. Aquisigdo de automével 01 P/ano
13. Aquisigdo de Computad 01 P/ano
14. Carnamar 01 P/ano
15. Festa do Trabalhador Rural 01 P/ano
16. Festa Nativista 01 P/ano
17. Construgdo de Pavilhdes no Parque de Exposi¢des 10 P/ano

18. Criagdo do Centro Hipico no Parque de Exposigdes .......... || e B CRS P/ano



