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ERRATA DO TERMO DE JUSTIFICATIVA DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2025-
SMC E TERMO RATIFICACAO DE ADJUDICACAO
E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1819/2025
Publicados no Diario Oficial do Municipio de
Mangaratiba de 26 de junho de 2025 - Ano XXI - N°
2307- paginas 18 e 19.

O Municipio de Mangaratiba vem informar que :

ONDE LE-SE:
Valor global: R$ 57.060,48 (cinquenta e sete mil,
sessenta reais e quarenta e oito centavos).

LETA-SE:
Valor global: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

Mangaratiba, 30 de junho de 2025.
Mariana de Vasconcellos Pontes Alves
Pregoeira
Port. 1001/2025

PORTARIA N° 056 DE 30 DE JUNHO DE 2025.

O PRESIDENTE DO PREVI MANGARATIBA, no
uso de suas atribuicdes, na forma do disposto na Lei
Complementar n° 33, de 08 de outubro de 2014 c/c do
Decreto n® 805 de 06/04/2004.

RESOLVE:

Art. 1° — Alterar os termos da Portaria n°® 023, de 7 de
novembro de 2021, em razdo da reversdo de cota de
pensdo, com vigéncia a partir de 1° de julho do corrente
exercicio, para conceder pensdo por morte da ex-
segurada MARCIA CRISTINA CALAZANS, Servente
Escolar, matricula n°® 1530, GFB Classe I, Nivel I, a sua
filha DOMINIQUE CALAZANS, mediante reversao
integral da cota da pensdo, no percentual de 100% (cem

por cento), com fundamento nos artigos 95, inciso I;

96, inciso II; 97 e § 2°, todos da Lei Complementar n°
33/2024, do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Mangaratiba.

Art. 2° — O beneficio concedido sera reajustado conforme
previsto no artigo 113 da Lei Complementar n° 33/2014,
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mangaratiba,
tomando-se por base o valor do vencimento estabelecido
na portaria que concedeu a pensdo por morte, sendo o
valor atual na forma abaixo discriminada:

* Vencimento: R$ 1.518,00

* Fundamentacéo legal do vencimento: Lei Municipal n°
987, de 23 de dezembro de 2015.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1° de julho de
2025.

Mangaratiba, 30 de junho de 2025.
Anderson da Silva Moreira
Presidente
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

MANGARATIBA  Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA SME N°24, de 25 de junho de 2025.

Institui a Politica de Educagdo em Tempo Integral no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Mangaratiba e

da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MANGARATIBA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais

legislactes pertinentes, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 205 da Constituigdo Federal, que
assegura a educagao como direito de todos e dever do Estado e da familia, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabalho;

CONSIDERANDO o artigc 34 da Lei Federal n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional), que dispde sobre a progressiva ampliagdo da
jornada escolar para tempo integral;

CONSIDERANDO a Meta 6 do Plano Nacional de Educacgéo, instituido pela
Lei n° 13.005/2014, que estabelece como diretriz a oferta de educagdo em tempo
integral em, no minimo, 50% das escolas publicas;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que
instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, com o objetivo de fomentar a criagao
e ampliacao de matriculas em tempo integral e a construgao de uma politica nacional
de educagao em tempo integral;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagdo do Municipio de
Mangaratiba, aprovado pela Lei Municipal n® 963, de 22 de junho de 2015, e alterado
pela Lei Municipal n® 1.483, de 09 de margo de 2023, que estabelece diretrizes,
metas e estratégias para a universalizagao da educagéo em tempo integral;

CONSIDERANDO o Parecer CME/CP n° 5/2025, do Conselho Municipal de

Educacao de Mangaratiba, que analisa e aprova a minuta da Politica de Educacao
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MANGARATIRA  Secretaria Municipal de Educagéo

em Tempo Integral, ressaltando sua consonancia com as legislacdes vigentes e com
o0s principios da gestdo democratica e da equidade educacional;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Educagédo em Tempo Integral no &mbito do
Sistema Municipal de Ensino de Mangaratiba, conforme documento no Anexo | desta
Portaria.

Art. 2° A Politica de Educagdo em Tempo Integral tem por objetivo garantir o
direito a aprendizagem, ao desenvolvimento integral e a equidade, por meio da
ampliagdo da jornada escolar e da diversificagédo das praticas pedagogicas, culturais,
esportivas e formativas, respeitando as especificidades de cada etapa e modalidade
de ensino.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposi¢cbes em contrario.

Mangaratiba, 25 de junho de 2025.

Renato Delqﬂm
Secretario Munigipal de Educagao
Portaria n.° 2044/2025

&)
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Este documento foi elaborado pela Secretaria
Municipal de Educacao de Mangaratiba, com a
colaboracao de profissionais da rede municipal de
ensino e membros da comunidade escolar, no contexto
da ampliacao e fortalecimento da Educacao em Tempo
Integral no municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGARATIBA

Prefeito: Luiz Claudio de Souza Ribeiro
Vice-Prefeito: Lucas da Silva Venito

AUTORIA TECNICA

Coordenacdio Geral
+ Secretario Municipal de Educacdo: Renato Delmiro Cabral

Equipe Gestora da SME

* Subsecretaria de Gestdo Administrativa: Thirley Reink de Vasconcelos
+» Subsecretario de Orcamento e Financas: Alexandre Senna
* Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica: Eliane Maia

Equipe Técnica

+» Diretoras de Ensino: Elaine Goncalves e Marcia Maia de Miranda

* Diretora de Legislacdo e Normas: Fernanda de Souza Lima

* Diretor de Projetos Educacionais e Diversidade: Daniel Martinez

¢ Coordenadora Municipal da Educacdo em Tempo Integral (ETI): Maria das Gragas Martins
+ Supervisora Educacional: Jheniffer Vieira de Almeida

Colaboracdo Direta de Representantes da Rede Municipal

» Coordenadora de Legislacdo e Normas: Ariane Rossane de Oliveira

*Gestoras das Unidades de Ensino em Tempo Integral (7h e 8h):

Anderluce Conceicao de Oliveira Rezende ¢ Josi Sachs Gualandi

 Coordenadora Pedagodgica: Maristela Goncalves da Silva

« Supervisora Educacional: Michelle Santos Rocha

* Professora Regente: Nibia Rodrigues da Silva

* Representante da Comunidade Escolar: Elaine Gongcalves

* Representante do Conselho Municipal de Educacio: Cristiane dos Santos Pereira de Freitas

Participacao Informativa e Diagnostica

« Participacdo ativa dos setores da SME:

Educacao Especial, Legislacao e Normas, Gestao e Estrutura, Ensino/Pedagoégico, Projetos Educacionais
e Diversidade, Financas, Compras, Programas, Nutricio e Transporte Escolar.

» Todas as unidades de ensino que ofertam atendimento em horario integral participaram de pesquisas e
levantamentos diagnosticos, que subsidiaram a construcdo desta politica.

Ano de elaboracio: 2023/ Publicacao 2025
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Mangaratiba, por meio da Politica de Educagdo Integral em Tempo
Integral, tem como objetivo promover a formacdo humana e social dos estudantes em suas multiplas dimensdes,
com foco na elevacdo da qualidade do ensino na rede publica municipal. Considerando que a ampliagdo do
tempo de permanéncia do estudante na escola € um dos caminhos para a efetivacio de uma educacio integral,
busca-se atribuir novos sentidos & pratica pedagogica, ampliando as oportunidades de aprendizagem e
ressignificando saberes, por meio do acesso e da permanéncia em uma jornada escolar de, no minimo, 35 horas
semanais.

Como estratégia para garantir a melhoria da qualidade da educagfo, o municipio aderiu ao Programa Escola em
Tempo Integral (Programa ETT), instituido pela Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, cujo objetivo € fomentar
a criacdo de matriculas em tempo integral na educacio basica, visando contribuir para o cumprimento da Meta
6 do Plano Nacional de Educacgido (PNE) 2014-2024 (Lei n® 13.005/2014), que estabelece a ampliacdo da oferta
de educacdo em tempo integral. Além da assisténcia financeira, o programa prevé estratégias de apoio técnico
voltadas para o aprimoramento da eficiéncia alocativa das redes, a reorientacdo curricular, a diversificacdo de
materiais pedagogicos e a criacdo de indicadores de avaliagcdo continua.

Reconhecendo a diversidade de contextos e realidades presentes na rede municipal de ensino, a Secretaria de
Educacdo de Mangaratiba apresenta a Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, que, por
meio da adesdo ao Programa Escola em Tempo Integral (ETT), tem como objetivo garantir o cumprimento da
Meta 6 do Plano Municipal de Educacdo (Leis n° 963/2015 modificada pela Lei n® 1483/2023), voltada a
ampliacdo da oferta do ensino integral, contribuindo efetivamente para a melhoria da qualidade da educacdo no
municipio.

Com este documento, pretende-se estruturar e organizar uma acgio estratégica envolvendo diferentes agentes
politicos e educacionais do municipio, com o proposito de garantir a efetivacdo de politicas voltadas a melhoria
da qualidade da educagdo publica, ao desenvolvimento integral dos estudantes e a elevacdo dos resultados de
aprendizagem.

Serdo apresentados neste documento norteador: a concepgdo de educacdo integral, o marco legal da educacéo
em tempo integral, um breve diagndstico da rede municipal de ensino, plano estratégico de distribuicao de
matriculas, orientagdes para adequacdes da Proposta Pedagogica Curricular e do Projeto Politico-Pedagdgico
das escolas, organizacdo e alocacdo dos profissionais da educacdo, gestdo dos recursos financeiros, parcerias
intersetoriais e diretrizes para o acompanhamento e avaliagdo da expanséo da jornada em tempo integral.
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CONCEPCAO DE EDUCACAO INTEGRAL

A concepcdo de Educacdo Integral pressupde o pleno desenvolvimento das pessoas nas diferentes etapas da
vida, a centralidade do sujeito nas propostas educativas e a conviccao de que a aprendizagem € fruto das relacoes
do sujeito com tudo que o cerca.

Assim a Educacédo Integral visa o desenvolvimento integral dos alunos, por intermédio dos mais variados
campos do conhecimento considerando o sujeito em sua condi¢do multidimensional: intelectual, fisica, afetiva,
emocional, social e cultural, dentre outros, possibilitando seu pleno desenvolvimento, como parte indissociavel
do processo de aprendizagem e de uma formacdo comprometida com o exercicio da cidadania, visando a
aprendizagem de criancas e adolescentes por meio da mobilizacdo e integracdo em diferentes espacos, tempos
educativos, interacdes sociais e diversificacdo de oportunidades educativas e experiéncias.

Dimensao Intelectual: Refere-se ao desenvolvimento das capacidades cognitivas dos estudantes, promovendo
0 acesso ao conhecimento, o pensamento critico, a criatividade, a resolucdo de problemas e o protagonismo
intelectual. Valoriza-se a aprendizagem significativa, a construcdo colaborativa do saber e a ampliacdo do
repertdrio cultural, visando formar sujeitos auténomos, reflexivos e socialmente engajados.

Dimensao Fisica: Relaciona-se ao cuidado com o corpo, & saude, a alimentacdo, ao descanso e ao
desenvolvimento motor. Essa dimensdo € promovida por meio de atividades esportivas, corporais, recreativas e
ritmicas que incentivam habitos saudéaveis, consciéncia corporal e valorizagdo da qualidade de vida, integrando
movimento, disciplina e prazer.

Dimensao Emocional: Abrange o reconhecimento, a expressdo e a gestdo das emocdes, o fortalecimento da
autoestima, o autoconhecimento e o desenvolvimento da empatia. A educacdo emocional favorece relacdes
saudaveis, o respeito as diferencas e a capacidade de enfrentar desafios pessoais e coletivos com equilibrio e
sensibilidade.

Dimensao Social: Diz respeito & vivéncia coletiva, a participa¢do, a cooperagio e ao sentimento de
pertencimento. Valoriza-se o aprendizado por meio da interagdo com o outro, da atuacdo em grupo, do exercicio
da cidadania e do engajamento em acdes que transformem a realidade. Essa dimenséo contribui para a formacdo
de sujeitos ativos na construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Dimensao Cultural: Refere-se ao reconhecimento e a valorizacdo da diversidade cultural, dos saberes locais e
das multiplas expressoes artisticas. Essa dimensdo promove o pertencimento, a identidade, o respeito as
diferencas e o acesso & producdo cultural como direito. Ao integrar a cultura como campo formativo, a escola
amplia o repertorio simbolico dos estudantes e fortalece vinculos comunitarios.

A Educaciio Integral €, desta forma, uma concepcdo de educacdo comprometida com a construcdo de
conhecimentos com sentido e significado por meio de aprendizagens que sejam relevantes, acessiveis,
pertinentes e transformadoras para os estudantes.
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A Educacéo Integral compreende o ser humano em sua totalidade e busca promover o desenvolvimento pleno
de criancas e adolescentes, considerando suas multiplas dimensdes. Nesse sentido, a educacdo em tempo
integral, ndo trata apenas da ampliacdo do tempo na escola, mas da ampliacdo das oportunidades de
aprendizagem e de vivéncia, reconhecendo que a formac¢io humana ultrapassa os limites do cognitivo.

DEFINICAO DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

O tempo integral € uma das estratégias que possibilita a materializacdo da proposta de um curriculo de Educacio
Integral. E para esta estratégia propde-se uma escola que oferece experiéncias educativas significativas e
diversificadas, conectadas ao territorio, aos interesses dos alunos e aos desafios contemporéineos, promovendo
assim um encontro entre os saberes académicos e populares para o desenvolvimento integral e o exercicio da
cidadania.

E essencial que a ampliacio e organizacio do tempo integral seja consequéncia do Projeto Politico-Pedagdgico
e do Curriculo escolar, associado aos espacos dentro e fora da escola, considerando a diversidade de materiais
que sdo ofertados nas experiéncias educativas, atento as interacdes e organizagdes de agrupamentos entre 0s
estudantes, promotora de saberes de diferentes matrizes étnico-raciais no curriculo escolar, assim como
asseguradora da escuta e participacdo dos estudantes e comunidades escolares nos processos educativos e na
gestdo escolar.

E com provado que a educagio em tempo integral promove beneficios académicos, sociais e economicos, a
melhora do desempenho académico nas diferentes areas do curriculo, particularmente para os estudantes mais
pobres e diminui a exposi¢do & vulnerabilidade social. Assim traz beneficios para toda a sociedade.

MARCOS LEGAIS DA EDUCACAO INTEGRAL E DO TEMPO INTEGRAL

A Educacéo Integral encontra respaldo nos principais marcos legais da legislacdo brasileira, uma vez que o
direito ao pleno desenvolvimento humano ¢ um principio constitucional e uma diretriz das politicas publicas
educacionais.

A Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral de Mangaratiba estd alinhada aos marcos legais nacionais
e locais, entre os quais destacam-se:

- Constituicao Federal de 1988 (Artigos 205 e 206): reconhece a educacdo como direito de todos e dever do
Estado e da familia, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho. Também estabelece a gestdo democrética e a promocéo da equidade, principios
diretamente relacionados a concepcdo da Educacdo Integral.
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- Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) —Lei n® 8.069/1990: em seu artigo 53, assegura a crianga e ao
adolescente o direito & educacdo, com garantia de acesso, permanéncia e desenvolvimento integral, propondo
uma rede articulada de protegdo, na qual a escola desempenha papel central.

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (Lei n°® 9.394/1996): prevé, em diversos artigos, o
desenvolvimento integral dos estudantes, aleém de regulamentar a jornada escolar. Para o Ensino Fundamental,
estabelece a obrigatoriedade de no minimo quatro horas diarias, devendo ser progressivamente ampliada para o
tempo integral, a critério dos sistemas de ensino. Na Educac¢do Infantil, define o minimo de quatro horas para o
turno parcial e sete horas para o tempo integral.

- Plano Nacional de Educaciao (PNE) — Lei n° 13.005/2014: estabelece, em sua Meta 6, a ampliacdo da oferta
da educacido em tempo integral, com atendimento de pelo menos 25% dos estudantes da educacdo basica em
50% das escolas publicas, até o final da vigéncia do plano (2024). Também aponta, em outras metas, a
importdncia da jornada ampliada na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental.

- Plano Municipal de Educacio de Mangaratiba (Lei n° 963/2015 alterada pela Lei n° 1483/2023): reforca
o compromisso com a Meta 6, que trata da ampliacdo da educacdo em tempo integral no municipio, prevendo
estratégias e metas para sua implementacgao.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Integral: orientam os sistemas de ensino para a
organizacdo curricular que promova o desenvolvimento humano em suas multiplas dimensoes, a partir de
praticas interdisciplinares e da articulacdo com a comunidade.

- PNETI - Politica Nacional de Educacao em Tempo Integral (Portaria MEC n° 646/2023): define diretrizes
para a consolidacdo da educacdo em tempo integral como politica de Estado, integrando acdes intersetoriais,
formacdo de professores e apoio a infraestrutura escolar.

Programas e instrumentos federais de fomento

Plano de Desenvolvimento da Educaciao (PDE — 2007): com destaque para o Programa Mais Educacio, que
incentivou a oferta de educacio integral em escolas publicas, articulando educacdo, cultura, esporte e assisténcia
social.

Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacfo Basica (Fundeb): ja desde 2007 contempla recursos
especificos para matriculas em tempo integral com jornada minima de sete horas.

Programa Escola em Tempo Integral (Lei n® 14.640/2023): criado com o objetivo de fomentar a ampliacio
de matriculas em tempo integral na educacdo basica, especialmente nas redes que atendem estudantes em
situacdo de vulnerabilidade. A lei é acompanhada por um conjunto de normativas que regulamentam sua
operacionalizacéo:

- Portaria MEC n° 1.495/2023: - estabelece regras para adesdo, pactuacio de metas e repasse de recursos no
ambito do Programa Escola em Tempo Integral
- Resolucao FNDE n° 18/2023: - define critérios operacionais de repasse e prestacdo de contas dos recursos.
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- Portaria MEC n° 2.036/2023: estabelece diretrizes para a ampliacdo da jornada escolar na perspectiva da
educacdo integral.
- Portaria MEC n° 64/2023: altera o anexo da Portaria n° 1.495, atualizando metas e diretrizes do programa.

Panorama recente

Segundo o 4° Ciclo de Monitoramento das Metas do PNE (2022), o Brasil apresentava, em 2021, 15,1% de
matriculas em tempo integral na rede publica, com 22,4% das escolas oferecendo essa modalidade. Para atingir
a meta do PNE até 2024, seria necessario ampliar em 27,6% o numero de escolas com atendimento em tempo
integral.

Diante desse cenario, a Politica Municipal de Educacgdo Integral em Tempo Integral de Mangaratiba, reafirma o
compromisso com a equidade, a qualidade social da educacio e a superacio das desigualdades. A escola, nesse
contexto, torna-se um espaco de formacdo ampliada, de fortalecimento de vinculos e de construcio de uma
cidadania plena.

BREVE HISTORICO DO ENSINO INTEGRAL

A Educacdo Integral, que visa & formagdo completa do ser humano em suas diversas dimensées, tem como
primeiro marco no Brasil o Manifesto dos Pioneiros da Educacido Nova (1932), que defendia uma escola publica,
gratuita, laica e integral. Anisio Teixeira, nos anos 1950, idealizou a Escola Parque, em Salvador, com jornada
ampliada e atividades culturais. Na década de 1960, Darcy Ribeiro reforcou essa proposta ao planejar a educacdo
em Brasilia. J& nos anos 1980, os CIEPs, no Rio de Janeiro, representaram uma tentativa de expansdo dessa
ideia.

Com a LDB (1996) reconhecendo a educacdo integral na legislacdo, a partir dos anos 2000 surgiram experiéncias
inovadoras em varias cidades brasileiras. Em 2007, o Programa Mais Educac¢do buscou ampliar a jornada escolar
e, em 2014, a Meta 6 do PNE estabeleceu metas concretas para sua implementacdo. Em 2016, foi lancado o
Programa Novo Mais Educacdo, como reformula¢io do Mais Educacdo (de 2007), com foco no
acompanhamento pedagdgico no contraturno. Em 2023, a Lei n° 14.640 instituiu o Programa Escola em Tempo
Integral, com a meta de criar 3,2 milhdes de novas matriculas até 2026.

Em Mangaratiba, o marco de atendimento da Educacdo em Tempo Integral na rede publica de Educacéo
municipal teve inicio em 2005, com a institucionalizacdo da Educacio Infantil. Nesse momento, as unidades
anteriormente denominadas CAPEs e CRECHES, sob responsabilidade da A¢dio Social, passaram a integrar a
Secretaria de Educagdo, sendo renomeadas como Centros de Educacdo Infantil Municipal (CEIMs). Esses
centros atendiam criancas de 4 meses a 3 anos e 11 meses, em tempo integral. A partir de 2005 houve a
ampliacdo do ntimero de CEIMs.
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Com aadesio aos Programas Mais Educacéo e Novo Mais Educagédo (2010-2016), o municipio passou a atender
em horario estendido em dez unidades de ensino, alunos do Ensino Fundamental e da Educac¢do Infantil (Pre-
escolar). Com a elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo, visando sua implementacéo, esse atendimento foi
se consolidando e, em 2017, ocorreu a elaboragdo da primeira Proposta Pedagdgica e da Matriz Curricular para
essa modalidade de ensino, democraticamente e de forma coletiva, com representatividade das unidades
envolvidas.

O PME propods estratégias voltadas & ampliacdo e qualificacdo da Educacdo em Tempo Integral no municipio,
para assegurar condi¢coes adequadas de infraestrutura, alimentagdo, curriculo ampliado, gestio pedagogica e
articulacdo com espacos educativos diversos. Essas estratégias se consolidam parcialmente e permanecem como
diretrizes importantes que serdo redirecionadas neste documento.

DIAGNOSTICO DA REDE DE ENSINO

Mangaratiba conta com 42 unidades escolares, entre Centros Municipais de Educacédo Infantil, escolas de
Educacéo Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, agrupadas na area urbana e area rural.
Dentre essas unidades, 12 oferecem atendimento em tempo integral com carga horaria de 40 horas semanais
para a etapa creche da Educacéo Infantil, e outras 11 funcionam com jornada de 35 horas semanais, atendendo
diferentes etapas da Educacdo.

Em meio a esse universo educativo, a rede atende & Educacdo Especial, Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e
Educacdo do Campo.

De acordo com o PME, a Educacido do Campo do municipio de Mangaratiba contempla 11 Unidades Escolares,
sendo duas Unidades Escolares localizadas no Primeiro Distrito — Mangaratiba, contemplando os espacos de
florestas, agricultura e pecuaria; uma Unidade Escolar localizada no Segundo Distrito — Conceicdo de Jacaret,
contemplando os espagos de floresta, pesqueira e caicara; quatro Unidades Escolares localizadas no Terceiro
Distrito — Itacurucd, contemplando areas quilombola, pesqueira e caigara; duas Unidades Escolares localizadas
no Quinto Distrito — Serra do Piloto, contemplando os espacos de florestas, agricultura e pecuaria; duas Unidades
Escolares localizadas no Sexto Distrito— Praia Grande, contemplando os espacos de floresta, pesqueira e caicara.
Dessas, somente uma ainda atende em horario parcial. Logo, o atendimento em horario Integral para a Educacéo
do Campo contempla 91% dessas unidades escolares.

Todas as unidades de ensino que ofertam em tempo integral em Mangaratiba, atendem ou poderdo atender
estudantes com deficiéncia, entendendo-se que a matricula e a permanéncia desses estudantes devem ser
garantidas, assim como o direito de acesso a tratamentos médicos ou terapéuticos.

Em relacdo a Meta 6 do PNE (PME), em 2023 Mangaratiba teve um alcance de 55% no total das escolas da
rede, com 23 unidades escolares atendendo em tempo integral, porém, ainda ¢ considerado um desafio para o
municipio, a garantia de pelo menos 25% em matriculas da educacdo basica. De acordo com o censo de 2023,
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atingiu 2 1% das matriculas em tempo integral, mas ainda nfo ha um equilibrio de permanéncia das matriculas
no percurso da educagfo basica.

ENSINO REGULAR
EDUCACAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL
MATRICULAS CRECHE PRE-ESCOLA ANOS INICIAIS ANOS FINAIS TOTAL Percentual de
atendimento ETI

2022 DA REDE | 993 1020 2845 2188 7 046

ETI 890 (89%) | 174 (17%) 375 (13%) -(0%) 1.439 21%
2023 D4 REDE | 1059 1043 2 838 2156 7073

ETI 945 (89%) | 187 (20%) 351 (14%) (0%) 1483 21%

*Fonte: Censo Escolar, 2022, 2023, 2024.
*Para saber mais: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar - acesso em 30 de mai1.2025

A estratégia 6.4 do PME prevé atendimento em horario integral a partir da demanda criada ou adquirida, em
todos os distritos do municipio. Segue relacdo das escolas publicas que ofertam educacdo em tempo integral
com o total de alunos atendidos em 2023, por distrito:

Quantitativo de alunos
Unidade de Ensino do 1° distrito -
Mangaratiba CRECHE - EI |PRE-ESCOLA -EI|ANOS INICIAIS EF| ANOS FINAIS Total
EF
CEIM Davi de Oliveira Brojo 30 - - - 30
CEIM Norma Pinheiro Cardoso 100 - - - 100
CEIM Professora Cybele Réa Jannuzzi Ruzzi 51 - - - 51
CEIM Professora Laura Jacobina Lacombe 42 - - - 42
CEIM Prof Marcia Laurentino F Moreira 18 - - - 18
CEIM Professora Sara Camara da Rocha 116 - - - 116
CEIM Santa Justina 30 - - - 30
E M Anténio Conceicao da Costa 27 41 - - 68
E.M. Oliveira Bello 01 07 28 - 36
E.M. Professora Maria Rosa Magalhaes 29 37 104 - 170
E.M. Raul Werneck de Castro - - 106 - 106
Tota ETI1 444 65 238 - 747
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Quantitativo de alunos

Unidade de Ensino do 2° distrito -

Itacurugi CRECHE PRE-ESCOLA ANOS ANOS FINAIS Total
EI El INICIAIS EF
EF
CEIM Aarao de Moura Brito Filho 75 - - - 75
CEIM Daise Maria Pires dos Santos 33 - - - 33
E.M. Agostinho da Silveira Mattos 02 07 10 - 19
E.M. Aguas Lindas 03 03 08 - 14
E.M. Levy Miranda 01 07 15 - 23
Tota ETI 114 17 33 - 164
Unidade de Ensino do 3° Conceicio de Quantitativo de alunos
Jacarei
CRECHE PRE-ESCOLA ANOS ANOS FINAIS - Total
-EI -EI INICIAIS EF
-EF
CEIM Professora Denise Mendes L. de Souza 168 - - - 168
E.M. Adalberto Pereira Pinto 0 13 52 - 65
Tota ETII 168 13 52 - 233
Quantitativo de alunos
Unidade de Ensino do 4° distrito - Muriqui -
CRECHE PRE-ESCOLA ANOS ANOS FINAIS - Total
-EI -EI INICIAIS EF
-EF
CEIM Frei Affonso Jorge Braga 131 - - - 131
CEIM Merereira Devany Macedo da Silva 26 - - - 26
Tota ETI 157 - - - 157
Quantitativo de alunos
Unidade de Ensino do 5° distrito -
CRECHE PRE- ANOS ANOS FINAIS - Total
- Praia Grande - EI ESCOLA INICIAIS EF
-EI -EF
E.M. Jurandir dos Santos Fernandes 16 15 23 - 54
E.M. Sebastido José Fernandes 10 17 39 - 66
Tota ETI 26 32 62 - 120
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Quantitativo de alunos
Unidade de Ensino do 6° distrito -
CRECHE PRE-ESCOLA ANOS ANOS FINAIS - Total
- Serra do Piloto -EI -EI INICIAIS EF
-EF
E.M. Cordélia Josephina de Magalhaes Pahl 26 35 - - 61
Tota ETI 26 35 - - 61

DIRETRIZES ESTRATEGICAS E OPERA CIONAIS

A transicdo do tempo parcial para o tempo integral requer planejamento a longo prazo, que possibilite
adequacdo, acompanhamento, revisio das estratégias e acdes de corregcdo para efetivacdo desta transicdo, sem
incorrer em retrocessos ou mesmo paralisacdo de oferta do tempo integral.

Para atingir a meta de 25% das matriculas da rede de ensino em Tempo Integral, é necessario mais do que
fomentar novas adesdes: exige-se um conjunto articulado de acdes estruturantes. Entre elas, destacam-se a
ampliacdo, manutencdo da infraestrutura escolar, assegurando espacos adequados ao desenvolvimento das
atividades da jornada ampliada e até novas construcdes.

Sera também fundamental qualificar o processo pedagdgico, com a elaboracdo de diretrizes claras e propostas
de trabalho alinhadas a concepgdo de Educacdo Integral, incluindo a oferta de oficinas diversificadas e a
articulacdo de parcerias intersetoriais e com a sociedade civil.

Adicionalmente, torna-se imprescindivel reorganizar o tempo e a atuacdo dos profissionais da educacéo,
garantindo formacdo continuada especifica e condi¢odes adequadas de trabalho.

Por fim, a efetividade dessa politica dependera da implementacdo de um sistema de avaliacdo continuo e
participativo, capaz de monitorar o impacto das acdes na aprendizagem e no desenvolvimento integral dos
estudantes.

PLANO DE IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA ETI

Distribuicao de matriculas

Os processos que subsidiaram a construgdo do Plano de Acdo que sera apresentado a seguir, visando a
consolidagdo de uma Politica Municipal de Educagdo Integral efetiva e contextualizada tiveram base nas
diretrizes do Programa de Educacdo em Tempo Integral (ETI), avaliacdo das estratégias previstas no Plano
Municipal de Educagédo (PME) e a aplicacdio de um diagnostico da rede.

Ap6s um estudo de viabilidade em condicoes financeiras da Secretaria de Educacfo, levantamento de dados
educacionais, dados profissionais, analise das escolas com potencial para ampliacdo do tempo integral, avaliacdo
territorial e predial, chegou-se a conclusdo que a proxima escola a ofertar a Educagdo Integral Em Tempo

Integral neste municipio sera a Escola Municipal Anténio Cordeiro Portugal, que se enquadra por se encontrar
13
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localizada em um bairro distante do centro, ser escola do campo, com quantidade desejavel de estudantes
matriculados, com espaco predial adequado para iniciar o projeto, além de contemplar familias com baixo grau
de escolaridade, e melhor desenvolvimento da aprendizagem integral dos estudantes atendidos na escola.

As demais escolas da rede municipal de ensino ofertardo, dentro de suas possibilidades, a ampliacéo de jornada
escolar em contraturno, a ser organizado no decorrer dos proximos anos letivos.

Planejamento de metas progressivas, anual para atingir 25% dos alunos da rede:

META: atingir 25% dos alunos da rede, por etapa, com expansdo progressiva permitindo que a oferta se dé com
equidade, priorizando areas de maior vulnerabilidade social, escolas do campo e territdrios com menor acesso a
oportunidades educativas e culturais.

ETAPA ATENDIDA 2023 2024 2025 2026 2027 2028 A partir de 2029
CRECHE EI 89% continuar progredindo

PRE-ESCOLA EI 20% 21% 22% 23% 24% 25% continuar
progredindo

ANOS INICIAIS EF 14% 15% 16% 17% 18% 19% continuar
progredindo

ANOS FINAIS EF 0% 2% 5% 7% 9% 12% continuar
progredindo

TOTAL ETI DA REDE 21% 22% 23% 24% 25% continuar progredindo

Acdes do municipio para ampliacao das matriculas a partir do programa ETI:

2023/2024 | Busca ativa para aumento de matriculas nas escolas que ja atendiam em Tempo Integral por
movimentacdo de atendimento em 100% dos alunos com residéncias proximas as escolas.

Estabelecimento de parcerias com creches conveniadas

2025 Implementacdo do atendimento a alunos dos Anos Finais

Inclusdo de mais uma escola ao grupo de escolas com atendimento em tempo integral em turno
unico, com turmas do Ensino Fundamental- anos iniciais e anos finais
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Atendimento com transporte escolar, de acordo com as disponibilidades de vagas, para alunos
de wvulnerabilidade social, com matricula em escolas de atendimento em tempo parcial,
garantindo matricula em escolas em tempo integral que tenham disponibilidade de vaga,
obedecendo a ordem de inscri¢Zo no sistema.

2026
Implementacdo de turmas do Ensino Fundamental e da Educacgdo Infantil (etapa Pré-Escola) de
tempo integral em escola(s) que atende(m) em horario parcial no distrito de Mangaratiba

2027 Ampliacdo de turmas do Ensino Fundamental e da Educacio Infantil (etapa Pré-Escola) de
tempo integral em escola(s) que atende(m) em horario parcial no distrito de Mangaratiba.
Implementacdo de turmas do Ensino Fundamental e da Educacdo Infantil (etapa Pré-Escola) em
tempo Integral em escolas dos distritos de Muriqui, Itacuruca e Conceicio de Jacarei.

2028

Com o novo Plano Nacional de Educacgéo (PNE) e reformulacido do Plano Municipal de Educacio
(PME), a politica educacional do municipio passard por reelaboragio, incorporando as novas
2029 diretrizes nacionais e reavaliando as metas locais de atendimento em tempo integral. O objetivo
¢ garantir continuidade as acdes ja implementadas, promover ajustes conforme os novos
pardmetros estabelecidos pelo PNE e assegurar a ampliacdo do acesso, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes em uma jornada ampliada, em consonancia com os principios da
equidade e qualidade da educacéo publica.

Organizacoes da oferta da educacao em tempo integral

A oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral no municipio de Mangaratiba serd implementada a partir de
duas formas organizativas:

L. Escolas com Educacio Integral em Tempo Integral em turno winico, nas quais todos os estudantes
permanecem na unidade escolar por uma jornada igual ou superior a 7 horas diarias, vivenciando propostas
pedagogicas integradas a concepc¢éo de desenvolvimento integral.

2. Escolas com atendimento misto, que mantém turmas em tempo parcial (turno regular) e,

simultaneamente, turmas com jornada ampliada de 7 horas diarias, organizadas para o atendimento em
tempo integral, conforme os principios da politica.

Escolas com Educacao Integral em Tempo Integral em Turno Unico

O municipio ja atende em tempo integral de turno tinico em 24 unidades de ensino nas quais a alocacdo e
distribuicdo das matriculas pactuadas no ano de 2023, por meio da adesdo ao Programa Escola em Tempo
Integral, foram distribuidas entre a educacéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental.
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Duas destas escolas que ja atendem em tempo integral para a Educacdo Infantil e Anos Iniciais passardo, em
2025, a atender também aos anos finais: Escola Municipal Agostinho da Silveira Mattos e Escola Municipal
Levy Miranda.

A proxima escola que fara parte desse processo de implementagdo da Educacgdo Integral em Tempo Integral na
rede municipal de ensino sera a Escola Municipal Antdénio Cordeiro Portugal que passara a ofertar a Educagdo
em Tempo Integral em Turmo Unico no Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Anos Finais — a partir do ano
letivo de 2025. A acdo sera com a totalidade de alunos, podendo ser flexivel, a depender dos investimentos
publicos na adequacéo do espago escolar, disponibilidade de recursos materiais, pedagogicos e de servico.

Escolas com atendimento misto, que mantém turmas em tempo parcial (turno regular) e,
simultaneamente, turmas com jornada ampliada de 7 horas diarias

A implementacdo de turmas em horario integral em algumas escolas que atualmente funcionam em dois turnos
sera realizada, partir de 2026, de forma progressiva, iniciando-se com uma turma de um ano de escolaridade e,
nos anos subsequentes, ampliando-se com a inclusdo gradual de uma turma adicional por ano de escolaridade,
conforme a capacidade de infraestrutura de cada unidade escolar.

As atividades desenvolvidas deverdo ser obrigatoriamente nas areas de Acompanhamento Pedagogico de
Matematica, Lingua Portuguesa e assuntos relacionados ao Territorio e de livre escolha entre as demais oficinas:
Artesanato, musica, danca, teatro e/ou esportes.

A matricula dos alunos nas turmas em tempo integral seguira critérios definidos no Projeto Politico Pedagdgico
da escola, sob orientacdo do setor responsavel da SME, os quais sdo:

- Dificuldades de aprendizagem: para este critério, a avaliagdo de saida do ano que antecede o de implementacéo
das turmas, servird de instrumento indicativo para a organizacdo das turmas; para definir as matriculas em
tempo integral a equipe pedagogica escolar confirmara os casos de dificuldades da aprendizagem, através da
avaliacdo diagnostica.

- Casos de vulnerabilidade socioeconomica.

- Alunos de Educac¢éo do campo.

Infraestrutura para Educacao em Tempo Integral

A garantia dos prédios escolares com espaco adequado e de qualidade € de suma importdncia para o
desenvolvimento da educacdo integral em tempo integral. Essa infraestrutura deve ser pensada e desenvolvida

com a participacdo da comunidade escolar, considerando as especificidades culturais e ambientais de cada
territorio.
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estrutura fisica atual

Refeitério 21(91,3%)
Biblioteca
Sala de leitura 14 (60,9%)
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Espaco verde ou area externa... 14 (60,9%)
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Salas de aulas

Salas especificas para oficinas
Banheiros em quantidade adeq... 17 (73,9%)
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E fundamental compreender a infraestrutura para além do edificio escolar, abrangendo todo o Territério
Educativo - a escola e seu entorno. Nessa perspectiva, mais do que reformas, ampliacdes e construcdes de
escolas, é necessario assegurar a requalificacdo dos espacos publicos onde a escola estd inserida, por meio da
articulacdo intersetorial com outras secretarias e politicas publicas.

As unidades escolares apresentam demandas significativas relacionadas a reparos, manutencdo, ampliacdo e
adequacdes estruturais, fatores que impactam diretamente na qualidade do atendimento as criancas e nas
condicoes de trabalho dos profissionais da educacio.

Das escolas que ofertam Educacio em Tempo Integral (ETT), a maioria sinalizau como prioritaria a necessidade
de um espago especifico para o desenvolvimento de oficinas. Além disso, foram apontadas outras demandas,
organizadas a seguir em ordem decrescente de frequéncia de mencoes:

- Manutencdo e/ou reforma de telhados;

- Troca ou reforma da rede elétrica e melhorias na climatizacio;

- Servicos de pintura;

- Criacdo de ambientes especificos para atividades administrativas e/ou pedagogicas;
- Cobertura de pétios ou areas externas, garantindo a realizacdo de atividades em dias de chuva ou calor intenso;
- Instalacdio ou reparo de calhas;

- Adequacbdes de acessibilidade, como a construcéo de rampas;

- Troca ou conserto de portas e janelas danificadas;

- Ampliacgdo de espacos como salas de aula, cozinha e refeitério;

- Criacdo de salas de leitura;

- Garantia de abastecimento adequado de agua;

- Revitalizacdo ou aquisicdo de brinquedos e estruturas para playground;

- Construcdo de muros ou instalacéo de grades de protecéo;

- Conserto ou substituicdo do portdo de entrada.

Essas necessidades evidenciam a urgéncia de investimentos continuos na infraestrutura escolar, como parte
fundamental para seguranca, funcionalidade e promoc¢do de um ambiente acolhedor e adequado ao
desenvolvimento das criancas e ao trabalho da equipe escolar.
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MATRIZES CURRICULARES E PROPOSTA PEDAGOGICA DIVERSIFICADA

Atualmente, o planejamento das Oficinas Pedagégicas é elaborado pelas unidades escolares, em conformidade
com a Portaria n® 02, de 12 de janeiro de 2023, que estabelece diretrizes para a implantacio das Matrizes
Curriculares da Educacdo Basica na rede publica municipal, conforme disposto no Capitulo IV.

A definicdo das oficinas deve levar em consideracdo a infraestrutura disponivel nas escolas, a disponibilidade
de profissionais qualificados, bem como as necessidades e interesses da comunidade escolar. Nesse processo,
cabe 3 Secretaria Municipal de Educacédo indicar os Macrocampos que orientam o trabalho pedagodgico das
oficinas, sendo eles: Cidadania e Civismo; Meio Ambiente e Saude; Multiculturalismo; Esporte e Lazer; e
Ciéncia e Tecnologia.

Com base nos macrocampos, cada escola, por meio de sua equipe gestora e pedagogica, possui autonomia para
escolher as oficinas a serem desenvolvidas ao longo do ano letivo, conforme previsto na Matriz Curricular das
Oficinas. Essa escolha deve ser realizada em reunido com a comunidade escolar e o Conselho Escolar,
assegurando a escuta ativa dos estudantes e familias. As decisdes precisam ser registradas em ata, em
consondncia com os principios da gestdo democratica.

O planejamento das oficinas deve estar articulado ao Projeto Politico-Pedagogico (PPP) da escola, garantindo
coeréncia e intencionalidade nas acdes educativas. Além das oficinas regulares, as unidades escolares também
podem desenvolver projetos transdisciplinares, integrando diferentes areas do conhecimento e saberes do
territério, promovendo, assim, uma formacdo mais ampla, contextualizada e significativa.

A Educacio Integral, nesse contexto, vai além da simples ampliacdo da jornada escolar. Trata-se de uma
concepcdo pedagogica e politica que orienta todo o sistema educacional, exigindo propostas contextualizadas,
democraticas e participativas, em didlogo com os territorios e suas especificidades. Pensar a integralidade
implica reconhecer a complexidade dos sujeitos e dos processos de formacdo humana, valorizando os diferentes
modos de ser escola - especialmente no contexto das populacdes do campo presentes em nossa rede, como
comunidades quilombolas, caicaras, agricultores familiares e outros povos e comunidades tradicionais.

Nesse sentido, ao ampliar a jornada escolar municipal, é fundamental assegurar o desenvolvimento de atividades
ludicas, culturais, artisticas, tecnologicas, esportivas, psicomotoras e de lazer, que promovam a preservacao
ambiental, o cuidado com a satde, a valorizacdo dos direitos humanos, o acompanhamento pedagogico e o
aprimoramento da aprendizagem, reorganizando o tempo e os espacos escolares de forma significativa para
todos.

Por fim, a garantia do direito a educacdo inclusiva deve estar articulada ao Atendimento Educacional

Especializado (AEE), de maneira transversal, integrada ao curriculo e as praticas pedagogicas, e ndo restrita a
sala de recursos, assegurando o pleno desenvolvimento de todos os estudantes.

CONSOLIDACAO PEDAGOGICA DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Adequacdo curricular a realidade local

Com a expansdo da Educacdo em Tempo Integral, torna-se essencial alinhar o curriculo as realidades
socioculturais e territoriais das comunidades escolares. A Secretaria Municipal de Educacdo (SME), em
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articulacdo com as unidades escolares e parceiros locais, coordenara acdes, com implementacdo em 2023, e
revisdo trienal, para atualizacdo e aprimoramento continuo:

- Revisdo e adequacdo da matriz curricular, com foco em atividades diversificadas, interdisciplinares e
contextualizadas com um repertério de oficinas pedagogicas e projetos integradores organizados por dreas
tematicas (arte, cultura, meio ambiente, tecnologia, direitos humanos, entre outros)

Elaboracdo de documento orientador

Para criar uma base conceitual e metodologica para a implementacdo das oficinas e projetos interdisciplinares a
SME devera produzir documento orientador contendo principios, objetivos, eixos formativos e metodologias
aplicaveis e incluir parametros para a constru¢do de projetos, oficinas e planos de a¢do contextualizados com os
territorios.

O documento devera ser construido de forma colaborativa, com participacdo de educadores, gestores,
comunidade e especialistas.

Reestruturacdo da proposta pedagdgica

A proposta pedagogica das escolas de Tempo Integral devera ser reformulada para refletir a concepgido de
desenvolvimento integral dos estudantes. Essa reestruturacdo, coordenada pela SME, iniciada em 2022, tera
revisdo trienal, com a participacdo dos representantes das escolas, deve assegurar:

- Integracdo entre o curriculo da Base Nacional Comum e as atividades diversificadas da jornada ampliada;
- Valorizacédo da identidade local e fortalecimento do pertencimento a comunidade;

- Praticas pedagodgicas interdisciplinares, inovadoras e conectadas com os territorios educativos;

- Escuta ativa de estudantes, professores, familias e comunidade no processo de constru¢éo curricular.

Reorganizacdo do tempo e dos espacos escolares

A Educacéo em Tempo Integral exige a ressignificacdo dos tempos e espacos educativos. Para isso, a SME e
as unidades escolares deverdo implementar a partir de 2023, com revisdo continua:

- Reconfigurar a rotina, horarios e ambientes escolares, promovendo o uso pedagogico de espagos
comunitarios;
- Garantir ambientes de aprendizagem integradores, acolhedores e promotores da autonomia dos estudantes.

Elaboracao de planos de trabalho pedagégico

Para assegurar a intencionalidade e a articulagdo das aprendizagens, todas as turmas deverdo dispor de planos
de trabalho fundamentados em projetos pedagogicos e/ou sequéncias didéticas. Esses planos devem ser
elaborados pelas equipes escolares com acompanhamento da SME:

- Promover a integracdo dos contetidos curriculares com os contextos reais dos estudantes;
- Favorecer o desenvolvimento progressivo das aprendizagens;
- Estimular praticas pedagogicas significativas, contextualizadas e interdisciplinares.
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Fomento as oficinas interdisciplinares e busca de parcerias

A partir das vivéncias e dos estudos realizados no dmbito do Programa de Educacido em Tempo Integral (ETT),
bem como da expansédo de novas furmas em tempo integral, o municipio buscara consolidar e ampliar a oferta
de oficinas interdisciplinares que atendam as demandas locais, por meio de parcerias estratégicas - especialmente
com Musica coral/Banda Fanfarra, Horta Escolar, Teatro, Artesanatos, Dangas e Esportes, Gamificagdo e Jogos
Digitais.

Essas oficinas sdo essenciais na proposta de formacio integral dos estudantes, pois favorecem a expressio de
multiplas linguagens, o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e a valorizacido dos saberes e praticas
culturais locais. Além disso, contribuem para a articulacdo entre os diferentes setores da gestdo publica,
fortalecendo a rede de prote¢do e promogdo de direitos, e otimizando os recursos humanos e materiais ja
disponiveis no municipio.

Entdo, com o objetivo de ampliar o repertdrio cultural, artistico e corporal dos estudantes da Educagéo em Tempo
Integral, por meio da integracéo de saberes e da valorizacdo de praticas formativas vinculadas ao territério, a
Secretaria Municipal de Educagdo promovera a elaboracdo de projetos interdisciplinares e a articulacdo de
parcerias intersetoriais com outras secretarias e organizacdes da sociedade civil. Essas acdes visam viabilizar e
qualificar a oferta de oficinas nas escolas com jornada ampliada, de acordo com o mapa de interesses e
valorizacdo dos recursos do territorio.

As parcerias poderdo ser consolidadas com os seguintes setores e instituicdes: Secretaria Municipal de Cultura,
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca, Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Institutos e Organizacdes da Sociedade Civil
(ONGs) e Associagdes comunitarias, artistas locais e mestres da cultura popular.

Avaliacao das oficinas na educaciao em tempo integral

A continuidade ou reformulacdo de uma oficina deve considerar a participacdo e interesse dos alunos, o
engajamento nas atividades, frequéncia regular e entusiasmo nas interagdes. Sua relevancia pedagogica com
alinhamento aos objetivos da formacéo integral, os resultados qualitativos, o feedback da comunidade e a
articulacdo com o curriculo do territorio.

Para a avaliacfo da continuidade pode se buscar estratégias como aplicacdo de instrumentos simples de escuta,
analise coletiva com a equipe pedagdgica da escola e a coordenacdo da Educagdo Integral, refletindo sobre os
dados e a experiéncia pratica e avalia¢do periodica com possibilidade de ajustes no planejamento.

A partir dessas acdes a escola poderd decidir manter a oficina com ou sem ajustes, reformular o contetdo,
metodologia ou carga horaria ou substituir por outra oficina mais aderente aos objetivos da escola e aos interesses
dos estudantes.

Avaliacao do processo de aprendizagem

A avaliacdo do processo de aprendizagem dos alunos nas oficinas da Educacdo em Tempo Integral deve ir além
da simples mensuragdo de resultados. E fundamental que tenha caréter formativo e processual, com foco no
acompanhamento continuo e na valorizacdo do percurso individual de cada estudante. Esse processo deve
considerar o envolvimento integral dos alunos, observando seu engajamento, avancos, dificuldades, participacdo
ativa, cooperagdo em grupo, curiosidade, iniciativa, criatividade, comprometimento com as propostas e
superacdo de desafios pessoais e coletivos.
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As oficinas pedagoégicas devem ser planejadas com vistas & promocdo de aprendizagens amplas e integradas,
contemplando diferentes areas do conhecimento e dimensdes do desenvolvimento humano. Ao trabalhar um
contetido ou temética especifica, diversas outras habilidades sdo mobilizadas - como expressio oral, pensamento
critico, trabalho em equipe, autonomia e valoriza¢do dos saberes do territorio - contribuindo efetivamente para
a formacado integral dos estudantes.

Os critérios de avaliacdo devem ser definidos com base nos objetivos especificos de cada oficina e sua
abrangéncia como formacdo integral, e € essencial que a avaliacdo seja registrada de forma sistemdtica e
compartilhada com os estudantes e suas familias, promovendo uma cultura de corresponsabilidade pelo processo
educativo. Isso pode ser feito por meio de fichas descritivas, relatérios trimestrais, apresentacdes publicas dos
projetos e reunides com a comunidade escolar.

Avaliacao do responsavel pela oficina

Quanto a avaliacdo/autoavaliacdo do responsavel pela oficina, o foco deve ser na qualidade da oferta educativa
e no direito dos alunos ao desenvolvimento integral. Deve ser pautada por critérios de pontualidade, assiduidade
e organizacdo nas atividades, relacionamento com os alunos e a equipe escolar, planejamento coerente e
execucdo didatica, capacidade de avaliagdo e registro do processo de aprendizagem, postura ética, empatica e
colaborativa e comprometimento com a proposta da Educacdo Integral.

Os procedimentos avaliativos podem ser de observacéo direta por parte da coordenacido pedagdgica, por reunides
de acompanhamento com devolutiva e escuta do responsavel pela oficina, avaliacdo dos alunos (quando
possivel) sobre o trabalho desenvolvido e registro sistematico dos resultados da oficina.

Mediante a essas a¢oes os envolvidos deverdo ser assistidos por formacdo continuada e acompanhamento mais
proximo, em caso de necessidade de desenvolvimento, remanejamento para outro tipo de oficina, conforme
perfil e habilidades ou até mesmo substituicdo, quando constatado, de forma justificada, que o profissional em
questdo ndo atende aos critérios minimos estabelecidos.

ORGANIZACAO, ALOCACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A efetivacio da Educacdo em Tempo Integral requer uma atengio especial a organizagdo do trabalho docente e
a valorizacdo dos profissionais da educagdo. Para garantir a qualidade das acdes pedagogicas e o
desenvolvimento integral dos estudantes, € necessario planejar de forma criteriosa a alocagdo dos educadores,
assegurando o provimento de profissionais qualificados, em ntimero suficiente com jornadas compativeis com
as demandas da escola.

De acordo com as demandas das escolas, apresentadas pelo setor pedagogico para o setor administrativo e
financeiro da secretaria de educacdo, que se incumbirdo de compor equipes multidisciplinares, incluindo
professores, oficineiros, técnicos pedagogicos e outros profissionais se necessarios, respeitando a formacéo e o
perfil profissional de cada um, além de promover a integracdo entre os diferentes agentes educativos.

A valorizacdo dos profissionais passa pelo reconhecimento de suas especificidades, com oferta de formacéo
continuada especifica, condi¢oes adequadas de trabalho, planejamento coletivo e apoio institucional. A
ampliacdo do tempo de permanéncia dos estudantes na escola deve ser acompanhada pela ampliacdo do tempo
de estudo, planejamento e reflexdo do educador sobre sua prética.
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Promover a valorizagdo significa também investir na carreira, na escuta ativa, na participacdo dos profissionais
nos processos decisorios e no fortalecimento da sua identidade como protagonistas da construcdo de uma
educacéo publica de qualidade.

De acordo com o diagnostico da rede, uma grande necessidade atual esta relacionada a formacdo especifica
para os profissionais das escolas ETI.

Nesse sentido, a organizagio da proposta de grade de formacdo continuada elaborada democraticamente de
acordo com a demanda das escolas busca responder a esses principios, promovendo o desenvolvimento

profissional alinhado aos desafios e as potencialidades da Educacdo em Tempo Integral, as quais serfo
oferecidas em trés agrupamentos:

1.Formagdo para toda a rede de ensino com | No primeiro e segundo ano de implementacdo com uso dos recursos do
contratacdo de especialistas para atendimento as | Programa ETI
demandas solicitadas

2.Formacao por afinidade territorial, aplicadas nas | Semestralmente com agenda prevista no calendario da SME
unidades escolares, ministradas pelo coordenador
municipal e/ou especialistas convidados

3.Formacdo em servico, de acordo com as demandas | Com planejamento continuo no cotidiano escolar
internas das turmas, sob responsabilidade do
coordenador pedagogico e equipe escolar

GRADE DE FORMACAO - EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

EIXO TEMAS OBJETIVOS CH PUBLICO ALVO

TEMATICO

1. Gestao Escolar | - Papel do gestor na escola | Refletir sobre o papel do gestor na

e Territorio | de tempo integral escola de tempo integral, | 8h Técnicos da SME/Equipe

Educativo - Gestao democratica e | compreendendo a importancia da gestao técnico-pedagogica escolar
participativa democratica e  participativa  na

- Parcerias intersetoriais e | construcdo de uma cultura institucional
mapeamento do territorio | colaborativa, bem como o papel das
parcerias intersetoriais e do
mapeamento do  territorio como
estratégias para o fortalecimento do
projeto pedagogico, da equidade e do
vinculo entre escola, comunidade e
demais politicas publicas.
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- Conceitos e principios da | Refletir sobre Educacdo Integral como | 4h Técnicos da SME/Equipe

Educacao Integral formacao humana em todas as suas técnico-pedagogica escolar
2. Fundamentos da | - Historico e legislacdo | dimensdes (intelectual, emocional,
Educacao Integral | (PNETI, BNCC, Programa | fisica, social, cultural, ética e estética). Professores
em tempo Integral | ETL, Diretrizes | Diferenciar Educacdo Integral de

Municipais) Educagao em Tempo Integral

- Educagéo Integral como

direito e projeto de | Conhecer marcos legais e politicos da

sociedade Educacao Integral em Tempo Integral

-Reflexdes sobre Educacao

Integral e Educacdo em

tempo Integral
3. Gestdo | - Organizagdo curricularna | Compreender a  organizacdo  do Técnicos da SME/Equipe
Pedagogica e | escola de tempo integral curriculo em tempo integral. técnico-pedagogica escolar
Curriculo - Interdisciplinaridade, | Educacdo Integral e Territorio 8h

projetos integradores e | Organizagdo de projetos de forma

areas do conhecimento. integrada.

- Planejamento do | Dialogo do curriculo com o projeto

cotidiano pedagogico. politico-pedagogico da escola.
4. Educagao | - Equidade e wvalorizacdo | Discutir praticas inclusivas. Técnicos da SME/Equipe
Integral na | da diversidade Planejar agdes que promovam a | 8h técnico-pedagogica escolar
Perspectiva da | - Relagdes étnico-raciais, | equidade.
Inclusao e | de género e inclusdo de Professores de AEE?
Diversidade alunos com deficiéncia e

transtornos

- Cultwrta de paz e

mediacado de conflitos
5. Praticas | Estratégias emsala de aula: | Refletir sobre casos e planejar
Pedagogicas com | rodas de conversa, escuta | atividades que favorecam 0
Foco ativa, contagdo de | desenvolvimento emocional dos alunos
Socioemocional histérias, dinamicas, | no cotidiano escolar.

diarios emocionais, jogos

cooperativos.
6. Escola e | Estratégias de mapeamento | Reconhecer o territdrio como espago | 4h Técnicos da SME/Equipe
Territorio: Saberes | do  territorio, escuta | educativo e integrar saberes locais ao técnico-pedagogica  escolar/
e Experiéncias do | comunitaria, educagdo | curriculo escolar. Professores
Lugar contextualizada.
7. Praticas | Aprendizagem baseada em | Explorar metodologias que promovam o | 4h Técnicos da SME/Equipe
Inovadoras e | projetos, sala de aula | protagonismo estudantil e o técnico-pedagogica  escolar/
Metodologias invertida, rotacao por | desenvolvimento integral. Professores
Ativas estacoes, oficinas.
8. Projetos | Plansjamento de | Planejar  praticas  integradas e | 4h Técnicos da SME/Equipe
Pedagogicos e | sequéncias didaticas e | contextualizadas para o técnico-pedagogica  escolar/
Sequéncias projetos pedagogicos | desenvolvimento de competéncias e Professores
Didaticas alinhados a Educacio | habilidades dos estudantes.

Integral observando suas

diferencas
9. Oficinas | Planejamento e | Planejar oficinas tematicas (arte, | 4h Técnicos da SME/Equipe
tematicas organizacdo de oficinas | esporte, meio ambiente, cultura digital, técnico-pedagogica  escolar/

tematicas

corpo e movimento, leitura, jogos etc.)
com intencionalidade pedagogica.

Professores

e}
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10. Avaliagao e

- Avaliacdo formativa e

Reconhecer a avaliagdo como processo

Técnicos da SME/Equipe

acompanhamento | continna com foco nas | formativo. técnico-pedagogica  escolar/
da aprendizagem praticas das atividades de | Sistematizar e Monitorar resultados na | 4h Professores
horario Integral jornada ampliada.
- Autoavaliacao,
frequéncia, participacao,
registros, portfolios, diario
de bordo e devolutivas.
- Indicadores de
acompanhamento e
recomposicao de
aprendizagens.
11. Formagao | - Comunidades de | Promover formacao continuada
continuadaemrede | aprendizagem e formacio | colaborativa. Técnicos da  SME/Equipe
em servigo Criar estratégias de desenvolvimento | 8h técnico-pedagogica  escolar/
- DPraticas reflexivas e | profissional. Professores
autoavaliacdo docente Elaborar Plano de formacédo continuada
- Acompanhamento por | com calendario e temas.
tutoria e grupos de estudos
- Relatos de Experiéncias
12. Fontes de financiamento | Compreender o0s mecanismos de Secretario  de  Educacdo/
“Financiamento da | da  Educagdo  Basica/ | financiamento da Educacdo Integral em | 4h técnicos da SME/ Membros de
Educacdo Integral | Gestao financeira | Tempo Integral, reconhecendo as fontes Comités e do CME
em Tempo /Planejamento de recursos disponiveis, os critérios
Integral” orcamentario da rede | legais e normativos, e as estratégias de
municipal para expansdo | planejamento orcamentario para
da jornada de tempo | garantir a sustentabilidade e a expansao
integral/ Monitoramento e | dessa politica no municipio.
prestacdo de contas dos
recursos/ Debate
orientado:  planejamento
financeiro e
sustentabilidade da
Educagao Integral no
municipio
Metodologia:

- Aulas expositivas dialogadas;

- Oficinas praticas e colaborativas;

- Estudos de caso e vivéncias;

- Grupos de trabalho temdticos;

- Tutorias pedagdgicas e rodas de conversa;
- Elaboracédo de planos de agdo ou projetos integradores.

GESTAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A gestdo dos recursos financeiros da Educacdo em Tempo Integral é orientada pelos principios da legalidade,
transparéncia, eficiéncia e responsabilidade no uso dos recursos publicos. A execucdo das agdes nas unidades
escolares ¢ viabilizada por diversas fontes de financiamento, cada uma com finalidades especificas. Para garantir
o alcance dos objetivos educacionais propostos, € essencial o planejamento e o acompanhamento rigoroso da
aplicacdo desses recursos.

M
w
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As principais fontes de financiamento incluem:

- Royalties do Petréleo para a Educacio: destinados & melhoria da infraestrutura escolar, a formacdo
continuada de professores, & aquisi¢io de materiais didaticos, entre outras acoes estruturantes.

- Salario-Educacio: contribuicdo social voltada ao financiamento de programas, projetos e agdes para a
universalizacdo do ensino fundamental e a melhoria da qualidade da educagéo basica.

- Recursos do Governo Federal, destinados a garantir a alimentacdo e o transporte escolar, assegurando o
acesso e a permanéncia dos estudantes na escola:

a) PNAE - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
b) PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar

- Recursos oriundos de Emendas Parlamentares: valores voltados ao fortalecimento de agdes especificas
nas unidades escolares, complementando as demais fontes de financiamento.

- Recursos do Programa ETI: repasses proprios da iniciativa, destinados ao desenvolvimento de atividades
pedagogicas, tecnoldgicas e de apoio s escolas participantes.

A alocacdo e a utilizacdo desses recursos sio acompanhadas por mecanismos de controle interno e externo,
visando garantir a correta destinacdo dos valores, a efetividade das acdes e a devida prestacdo de contas a
sociedade. Todas as etapas da execucdo financeira obedecem as normas legais vigentes e aos pardametros
estabelecidos pelos orgdos de controle, assegurando que os investimentos contribuam efetivamente para a
melhoria da qualidade da educacéo publica.

No contexto da execucdo do Programa ETI, destaca-se a definicdo do valor per capita por aluno do ensino
integral, calculado com base no ntimero de estudantes atendidos e no tempo de permanéncia na escola. Esse
valor anual contempla despesas com alimentacdo, materiais didaticos, atividades pedagogicas e culturais,
contratacdo de profissionais, manutencdo da infraestrutura e demais insumos indispensaveis a implementacio
do plano de trabalho das escolas.

Materiais diddticos e pedagdgicos

A rede municipal de ensino realiza a distribuicdo regular de materiais comuns a todas as escolas, considerando
o nimero de alunos e as necessidades especificas de cada unidade. Entre os itens fornecidos, incluem-se
materiais didaticos e pedagogicos, produtos de higiene pessoal e uniformes escolares.

No entanto, para o desenvolvimento das oficinas pedagdgicas, ainda ndo ha encaminhamento padronizado de
materiais por parte da Secretaria Municipal de Educacido (SME). Atualmente, as oficinas sdo atendidas com base
nas planilhas de materiais elaboradas pelas proprias escolas. A partir de 2024, essas demandas serdo
incorporadas de forma mais sistematica, com base na organizacdo das matrizes curriculares, nos projetos
pedagdgicos, no planejamento das oficinas e nas parcerias institucionais.
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Materiais de limpeZa e higiene pessoal

As escolas recebem regularmente materiais de limpeza e de higiene pessoal, fundamentais para a manutencdo
do ambiente escolar e o bem-estar da comunidade escolar. A distribuicdo ocorre de forma continua, conforme a
demanda de cada unidade, garantindo ambientes limpos, seguros e adequados para o desenvolvimento das
atividades pedagogicas.

Alimentacio escolar

A alimentacéo escolar ¢ um componente essencial da Educacdo Integral, contribuindo para o desenvolvimento
fisico e cognitivo dos estudantes. Com a ampliacdo da jornada escolar, torna-se fundamental o fornecimento de
refeicdes equilibradas, capazes de atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia na
escola.

Além de promover habitos alimentares saudaveis, a alimentacdo escolar fortalece os vinculos com a comunidade
por meio da valorizacéo da agricultura familiar e da producdo local. Os recursos do PNAE garantem a aquisicdo
de géneros alimenticios de qualidade, incluindo produtos da Agricultura Familiar, organizados em cardéapios
elaborados com a orientacdo de nutricionistas. Assim, a merenda escolar vai além de uma refeicao, constituindo-
se como uma estratégia educativa que articula satide, cultura alimentar e aprendizagem.

Os cardapios s@o elaborados de acordo com as normas e diretrizes do PNAE e FNDE - RESOLUCAO N° 06,
DE 08 DE MAIO DE 2020 que dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da educagido
basica no ambito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE. O Cardapio oferece:

- Tempo integral de 7h - trés refei¢oes/dia: desjejum, almoco e lanche.
- Tempo integral de 8h — quatro refei¢cdes/dia: desjejum, almoco, lanche e jantar.
Transporte escolar

O transporte escolar no municipio atende & diversidade geografica da regido, sendo composto por 6nibus, micro-
onibus, vans e embarcagdes. Das escolas que ofertam Ensino em Tempo Integral, nove estdo localizadas no
continente e contam com transporte terrestre regular, enquanto trés escolas sdo situadas nas ilhas e sio atendidas
por transporte fluvial (barcos). Essa estrutura visa garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes.

O servico publico municipal de transporte escolar compreende o deslocamento diario de ida e volta dos alunos
até a unidade escolar mais préxima de sua residéncia, respeitando a distdncia minima de 2.000 metros (2 km).
Esse servico é destinado exclusivamente aos estudantes a partir de 4 anos de idade que estejam regularmente
matriculados nas unidades escolares ptiblicas municipais que ofertam a Educacgdo Infantil — etapa Pré-Escola —
e o Ensino Fundamental.

A oferta e a organizacdo do transporte escolar estdo regulamentadas pelo Decreto Municipal n® 4.613, de 25 de
novembro de 2021, que disciplina o servico publico municipal de transporte escolar para alunos da Educacdo
Basica no Municipio de Mangaratiba, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.318, de 20 de outubro de 2020.
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Formacio docente para toda a rede de ensino

Com o objetivo de qualificar a pratica pedagogica e promover avancos na aprendizagem dos estudantes de todas
as escolas da rede publica, o municipio investe em formacdo continuada com equipe propria, atendendo
principalmente aos professores da Educacgdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

O Congresso Brincar, voltado & valorizacdo do brincar como eixo estruturante das praticas pedagdgicas na
Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais, acontece pela primeira vez no municipio, em 2023.

Para os anos de 2024 e 2025, sera ofertado o Curso SAEB DIGITAL, voltado aos professores do 4° e 5° anos do
Ensino Fundamental — Anos Iniciais, e aos docentes de Lingua Portuguesa e Matematica dos Anos Finais. O
curso tem como objetivo fortalecer as praticas pedagogicas e confribuir para o alcance das metas educacionais
da rede de ensino.

Para os profissionais ETI, serd implementado uma grade de formacgio conforme citado neste documento.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

O acompanhamento, o monitoramento e a avaliacdo da Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral
(ETT) sdo processos essenciais para garantir sua efetividade, assegurando uma gestido democratica, transparente
e orientada por evidéncias. Essa atuacéo deve ser continua, participativa e articulada as praticas escolares e a
gestdo educacional, promovendo o aprimoramento das a¢des e o alcance dos objetivos propostos.

- Governanca da Politica

Para assegurar a articulacdo entre as unidades escolares, a Secretaria Municipal de Educacido (SME) e demais
parceiros, serd indicado um Coordenador Municipal de Educacao em Tempo Integral, que atuara como
referéncia técnica e pedagdgica da politica. Esse profissional apoiard as escolas no planejamento, execucio e
avaliacdo das acdes da jornada ampliada.

Além disso, serd instituido o Comité Municipal de Acompanhamento e Monitoramento da Educacio em
Tempo Integral, com representacéio da SME, gestores escolares, professores, técnicos pedagogicos, familias e
sociedade civil. As atribui¢cdes do comité incluem:

- Acompanhar a execucdo da politica;
- Analisar os relatorios e dados de monitoramento;
- Propor ajustes e encaminhamentos para a qualificacdo da ETL

- Indicadores e Relatérios de Monitoramento

A politica sera acompanhada por meio de indicadores quantitativos e qualitativos, alinhados aos objetivos e diretrizes da
Educacio Integral. Esses indicadores subsidiardo relatorios peridédicos e revisdes das metas da politica. Entre os principais
indicadores, destacam-se:

- Percentual de matriculas em tempo integral (anualmente);
- Frequéncia e participagdo dos estudantes nas atividades;
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- Diversidade e abrangéncia das oficinas ofertadas;

- Engajamento da comunidade escolar;

- Condigdes de infraestrutura e espagos pedagogicos;

- Formacdo e valorizacdo dos profissionais envolvidos;

- Resultados de aprendizagem e desenvolvimento integral dos alunos.

As informagdes serdo sistematizadas por meio de uma Ficha de Acompanhamento e Monitoramento, contendo:

- Identificacdo da unidade escolar;

- Responsavel pelas informagoes;

- Periodo de referéncia e data de preenchimento.
- O relatorio devera apresentar:

a) Informagdes Quanfitativas

- Nimero de turmas em tempo integral;

- Ntumero de estudantes atendidos;

- Quantidade de oficinas ofertadas;

- Frequéncia média dos alunos (%);

- Carga horaria semanal da jomada ampliada;

- Numero de profissionais envolvidos;

- Meta prevista e resultado atual de cada indicador;
- Observacoes pertinentes.

b) Informacgdes Qualitativas

- Avancos observados: progressos pedagogicos, administrativos ou estruturais;
- Desafios enfrentados: dificuldades na implementacdo da jornada ampliada;
- Boas praticas: experiéncias exitosas replicaveis em outras unidades.

¢) Andlise e Recomendacdes

- Grau de relevancia das a¢des (muito relevante, parcialmente relevante, pouco relevante, ndo se aplica);
- Avaliacdo do cumprimento das metas (integralmente, parcialmente ou ndo cumpridas);
- Propostas de ajustes nas estratégias e metas.

d) Subsidios para Decisées Administrativas e Pedagogicas
- Sugestdes de formacdo para professores;

- Necessidades de infraestrutura;

- Propostas de parcerias intersetoriais € com a comunidade;

- Outros apontamentos r elevantes.

O relatorio devera ser assinado pelo responsavel do preenchimento e conter a identificacdo do cargo ou funcdo exercida,
garantindo a autenticidade e o compromisso institucional com a gestdo da politica.
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DISPOSICOES FINAIS

Este documento visa cumprir os compromissos do municipio com o Programa ETT institucionalizando a Politica
Piublica de Educacio Integral por meio de ato normativo, garantindo recursos or¢amentarios e humanos para
a sua execucdo, assegurando condigoes de trabalho para os profissionais envolvidos e fomentando a participacdo
social e o controle democratico das agdes.

Por fim, esta POLITICA devera ser monitorada anualmente e revista e atualizada bienalmente, com base nas
avaliacdes realizadas, nos avancos conquistados e nos desafios identificados ao longo da implementacio. Essa
revisdo periodica garantira a coeréncia entre os principios da Educacgéo Integral, as necessidades da comunidade
escolar e as diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Educacéo
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