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PORTARIA ADM. N.° 0888 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagao de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020,
RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria Adm. n® 0883 de 11 de abril de
2022, publicada no D.O.M. Didrio Oficial do Municipio de
Mangaratiba, n° 1568, pagina 5, que demitiu o(a) Senhor(a)
LEANDRO DA SILVA LARANGEIRA, do Cargo de AUDITOR
FISCAL FAZENDARIO, matricula n® 10497, lotado(a) no(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, conforme
processo administrativo n® 10130/2021.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Mangaratiba, 12 de abril de 2022.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administracao
Portaria n® 3282/2021

PORTARIA ADM. N.° 0889 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 0146/2022,

RESOLVE:

EXECUTIVO
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Exonerar, o(a) Senhor(a) BRUNO DA SILVA LINS DE LIRA,
do Cargo de ASSESSOR DE GABINETE, simbolo ASSIII, da
GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0890 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 2347/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) TAYNARA RAMOS DA COSTA,
do Cargo de ASSESSOR DE GABINETE, simbolo ASSIII, da
GABINETE DO PREFEITO, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0891 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n° 0250/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) JOSIANE DA SILVA BRAGA DE
OLIVEIRA, do Cargo de ASSESSOR OPERACIONAL, simbolo
ASSIII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
a partir desta data .

LEGISLATIVO

Prefeito
Alan Campos da Costa

Vice-Prefeito
Alcimar Moreira Carvalho

Chefe Geral de Gabinete
Marcio Ferreira (interina e cumulativamente)

Secretario Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Relagdes Institucionais
Romulo dos Santos Nogueira

Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia
Antoénio Carlos Aniceto

Procuradora Geral do Municipio
Juraciara Souza Mendes da Silva

Secretario Municipal de Administracio
Jonathan Marins Aguiar

Secretario Municipal de Compras e Suprimentos
Marcio Sarguis Telhado

Controlador Geral do Municipio
Jeferson Teixeira Terra

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo
Marcio Souza Gomes

Secretario Municipal de Habitacdo
Marcio Ferreira (interina e cumulativamente)

Secretario Municipal de Servigos Piblicos
Fabio Ferreira

Secretario Municipal de Transportes
Eduardo Estrela dos Santos

Secretario Municipal de Fazenda
Marcio Ferreira

Secretario Municipal de Financas e Planejamento
Marcos Antonio Sousa de Oliveira

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos
Eduardo Ferreira Jordao

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Antonio Marcos Barreto

Secretario Municipal de Agricultura e Pesca
Roberto César Oliveira

Secretario Municipal de Turismo e Cultura
Fernando Luis Mattos da Matta

Secretario Municipal de Eventos
Roberto Carlos de Assis Monsores

Secretario Municipal de Seguranca e Trinsito
Norberto Alexandre da Silva Marques Costa

Secretario Municipal de Ordem Piblica
Braz Marcos da Silva Marques

Secretaria Municipal de Satde
Sandra Castelo Branco Gomes

Secretario Municipal de Defesa Civil
Eduardo Barbosa Carvalho

Secretario Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Brena da Costa Maia

Secretario Municipal de Comunicagiio
Roberto de Castilho Barbosa

Presidente do Instituto José Miguel
Ana Paula Soares Barcelos

Presidente da Fundagio Mario Peixoto
Jefferson Dias Ricardo

Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Mangaratiba
Sidney Marcello Filho

Presidente da Empresa Publica de Transportes de
Mangaratiba

Presidente
Renato José Pereira

Vice Presidente
Wladimir da Concei¢io Pereira

1° Secretario
Cecilia Ribeiro Cabral

2° Secretario
Nielson Kopke de Jesus

Vereadores:

Ailton Soares Junior
Alessandro Portugal

Cecilia Ribeiro Cabral
Doriedson Thimoteo da Costa
Hugo Dourado Gracano

Jodo Fellippe de Souza Oliveira
Josué dos Santos

Leandro de Paula

Mair Bichara Araijo

Nielson Kopke de Jesus

Nilton Santiago

Renato José Pereira

Wladimir da Concei¢ido Pereira
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PORTARIA ADM. N.° 0892 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagao de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n° 180/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) GABRIELLE BAUERFELDT
VARELLA, do Cargo de DIRETOR DE CONTRATOS E
CONVENIOS, simbolo DRT, da PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, com efeito retroativo a partir de 01 de abril de 2022.

PORTARIA ADM. N.° 0893 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0285/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) MARIA EMILIA FERNANDES DA
CONCEICAO, do Cargo de ASSESSOR DE INSPECAO DAS
UNIDADES ESCOLARES, simbolo ASSIII, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir
desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0894 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0211/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) MARCIA APARECIDA DO ESPIRITO
SANTO, do Cargo de ASSESSOR DE INSPECAO DAS
UNIDADES ESCOLARES, simbolo ASSIII, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir
desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0895 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
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em vista a Portaria n°® 0211/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) KHELEN CRISTINNA RIBEIRO
DA COSTA, do Cargo de ASSESSOR DE INSPECAO DAS
UNIDADES ESCOLARES, simbolo ASSIII, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir
desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0896 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0212/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) DANIELE BARROS DA SILVA,
do Cargo de ASSESSOR DE INSPECAO DAS UNIDADES
ESCOLARES, simbolo ASSIII, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0897 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdao de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0212/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) MARIANA DA SILVA FREITAS,
do Cargo de ASSESSOR DE INSPECAO DAS UNIDADES
ESCOLARES, simbolo ASSIII, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0898 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0212/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) JANETE CEZARIO, do Cargo de
ASSESSOR DE INSPECAO DAS UNIDADES ESCOLARES,
simboloASSIII,daSECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO,
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ESPORTES E LAZER, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0899 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagao de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0217/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) LEIDIANE BORGES PEREIRA, do
Cargo de ASSESSOR DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DAS
UNIDADES ESCOLARES, simbolo ASSII, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, a partir
desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0900 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 3368/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) GISLAYNE DE LIMA SANTOS, do
Cargo de ASSESSOR DE ACAO SOCIAL, simbolo ASSIII, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0901 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 3233/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) ANDRE LUIZ SOUZA FERNANDES,
do Cargo de ASSESSOR DE ACAO SOCIAL, simbolo ASSII,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0902 DE 12 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
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termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0118/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) ADRIANA VALVERDE DA FONSECA,
do Cargo de ASSESSOR DE ACAO SOCIAL, simbolo ASSII,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0903 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n° 935/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) KARLA CANCELA FERREIRA, do
Cargo de ASSESSOR DE ACAO SOCIAL, simbolo ASSI, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0904 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdao de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 2975/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) VINICIUS DA SILVA, do Cargo de
ASSESSOR DEMANUTENCAO, CONSERVACAO ELIMPEZA
DOS SERVICOS PUBLICOS, simbolo ASSIII, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0905 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagao de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 2678/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) MICHELLI FERREIRA DE OLIVEIRA
JOAO, do Cargo de ASSESSOR DEMANUTENCAO,
CONSERVACAO E LIMPEZA DOS SERVICOS PUBLICOS,
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simbolo ASSIII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS, a partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0906 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagao de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0276/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) VANDERLEI RODRIGUES DE
SOUZA JUNIOR, do Cargo de ASSESSOR OPERACIONAL,
simbolo ASSII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a
partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0907 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 0182/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) GUSTAVO RODRIGUES DA
FONSECA, do Cargo de ASSESSOR OPERACIONAL, simbolo
ASSII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir desta
data .

PORTARIA ADM. N.° 0908 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 1617/2021,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) ARTHUR FELIPPE DA SILVA
OLIVEIRA, do Cargo de COORDENADOR TECNICO, simbolo
CDR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir desta
data .

PORTARIA ADM. N.° 0909 DE 12 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, por Delegacdo de competéncia nos
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termos do Decreto n°® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n® 0127/2022,

RESOLVE:

Exonerar, o(a) Senhor(a) JULIO CESAR GONCALVES DE
MIRANDA, do Cargo de ASSESSOR DE CONTROLE, simbolo
ASSII, da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, a
partir desta data .

PORTARIA ADM. N.° 0910 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuicdes legais, por Delegagdo de competéncia nos
termos do Decreto n® 4369 de 23 de novembro de 2020, e tendo
em vista a Portaria n°® 1497/2021,

RESOLVE:

Exonerar,o(a) Senhor(a) JONATASCARDOSODACONCEICAO,
do Cargo de ASSESSOR OPERACIONAL, simbolo ASSII, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito retroativo
a partir de 01 de abril de 2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mangaratiba, 12 de abril de 2022.
Jonathan Marins Aguiar
Secretario Municipal de Administracao
Portaria n°® 3282/2021

PORTARIA N.° 0438 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) GABRIELLE BAUERFELDT VARELLA,
para exercer o Cargo de DIRETOR JURIDICO, Simbolo DRT,
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO com
efeito retroativo a partir de 01 de abril de 2022.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Mangaratiba, 12 de abril de 2022.
Alan Campos da Costa
Prefeito
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PORTARIA N°41 DE 11 DE ABRIL 2022

O PRESIDENTE DA FUNDACAO MARIO PEIXOTO, no uso
de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor VICTOR MENEZES CAMPOS no Cargo
Comissionado de ASSESSOR DE BIBLIOTECA retroativo a 01
de ABRIL de 2022.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Mangaratiba,11 DE ABRIL DE 2022

JEFFERSON DIAS RICARDO
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO N.° 47/2022 - DISPENSA DE
LICITACAO, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9657/2021 -
PARA FINS DE PUBLICACAO.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
LOCADOR: RICARDO LUGON DA SILVA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
fundamentacdo legal no inciso X, artigo 24, da Lei n.° 8666/93

Termo tem
bem como na Lei n.° 8.245/91 e suas alteragoes.

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a locacdo de imovel
situado na Rua Frei Afonso Jorge Braga, s/n, Lote 02, CB Praia
do Saco, Mangaratiba/RJ, inscri¢do imobiliaria de n°12730-
02, destinado a atender a Estratégia da Satide da Familia - ESF,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

PRAZO: Da-se o prazo de 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: Da-se ao Contrato o valor global de R$
45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.01.01.10.302.0007.2024.3.3
.90.36.15.135

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 24 de margo de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO N.° 46/2022 - DISPENSA DE
LICITACAO, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9655/2021 -
PARA FINS DE PUBLICACAO.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE MANGARATIBA

LOCADOR: CONSUELO DOS SANTOS SOUZA representada
por FABIO BRUNO LIMA DE SOUZA

Atos da Prefeitura
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FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
fundamentacao legal no inciso X, artigo 24, da Lei n.° 8666/93

Termo tem
bem como na Lei n.° 8.245/91 ¢ suas alteracoes.

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a locacdo de imovel
situado na Rua Domingos Januzzi, loja n°® 54 e 58, Centro,
Mangaratiba/RJ, inscritos no cadastro de IPTU sob os n° de
Matricula 53465.02 e 53466,02, respectivamente, destinado a
instalacdo do Centro de Especialidades Odontologicas - CEO,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

PRAZO: Da-se o prazo de 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: Déa-se ao Contrato o valor global de
R$80.400,00 (oitenta mil e quatrocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.01.01.10.302.0007.2024.3.3
.90.36.15.135

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 29 de margo de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO N.° 45/2022 - DISPENSA DE
LICITACAO N° 03/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
9654/2021 - PARA FINS DE PUBLICACAO.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
LOCADOR: ORLANDA DALPERIO FERREIRA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
fundamentacdo legal no inciso X, artigo 24, da Lei n.° 8666/93

Termo tem
bem como na Lei n.° 8.245/91 e suas alteracoes.

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a locagao de imovel
situado na Rua Rio Grande do Sul, n° 410, Quadra 360, Lote
1 e 2, Praia do Saco, Mangaratiba/RJ, destinado a instalagcdo e
funcionamento do Setor de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemioldgica — CRASP.

PRAZO: Da-se o prazo de 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: Da-se ao Contrato o valor global de R$
66.000,00 (sessenta e seis mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.01.01.10.301.0007.2038.3.3
.90.36.15.150.

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 24 de margo de 2022.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N.°
035/2006 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1113/2006 -
PARA FINS DE PUBLICACAO.
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DISTRANTANTE: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
DISTRATADO: ANTONIO MULLER SILVA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo tem
fundamentagao legal no art. 57, §3 e art. 78, XII c/c art. 79, I da
Lei 8666/93 ¢ suas alteracgdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o distrato do
CONTRATO N°035/2006, ortundo do Processo Administrativo n°®
1113/2006, cujo objeto ¢ a locagao do Imovel situado na Rua Frei
Afonso Jorge Braga s/n° Lote 02, Quadra 12, C B de Mangaratiba
- RJ.

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 16 de margo de 2022.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO
N.° 005/2010 — DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2010-
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13572/2010 - PARA FINS
DE PUBLICACADO.

DISTRANTANTE: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
DISTRATADO: ORLANDA DALPERIO FERREIRA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo tem
fundamentacao legal no art. 57, §3 e art. 78, XII c¢/c art. 79, I da
Lei 8666/93 ¢ suas alteragdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o distrato do
CONTRATO N° 005/2010, cujo objeto ¢ a locacdo do Imodvel
situado na Rua Rio Grande do Sul, n° 410, Quadra 360, Lote 1 ¢
2, Praia do Saco, Mangaratiba/RJ.

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 16 de margo de 2022.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N.°
006/2013 DISPENSA DE LICITACAO N°007/2013- PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1789/2013 APENSO 3800/2013 - PARA
FINS DE PUBLICACAO.

DISTRANTANTE: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
DISTRATADO: CONSUELO DOS SANTOS SOUZA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
fundamentacao legal no art. 57, §3 e art. 78, XII c¢/c art. 79, I da
Lei 8666/93 ¢ suas alteragdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o distrato do
CONTRATO N° 006/2013, oriundo do Processo Administrativo
n° 1789/2013 APENSO 3800/2013, cujo objeto ¢ a locacdo do

Termo tem
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Imovel situado na Rua Domingos Januzzi, loja n°® 54, Centro,
Mangaratiba/RJ.
DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 16 de margo de 2022.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO
N.° 007/2013 — DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3800/2013 - PARA FINS
DE PUBLICACADO.

DISTRANTANTE: MUNICIPIO DE MANGARATIBA
DISTRATADO: CONSUELO DOS SANTOS SOUZA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo tem
fundamentacao legal no art. 57, §3 e art. 78, XII ¢/c art. 79, I da
Lei 8666/93 ¢ suas alteragdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o distrato do
CONTRATO N° 007/2013, oriundo do Processo Administrativo
n° 3800/2013, cujo objeto ¢ a locagdo do Imovel situado na Rua
Domingos Januzzi, loja n° 58, Centro, Mangaratiba/RJ.

DATA DA ASSINATURA: Mangaratiba, 16 de margo de 2022.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
026/2020 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11412/2019 -
PARA FINS DE PUBLICACAO.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE MANGARATIBA

LOCADOR: AURELIO DOS SANTOS CARRICO
Fundamentagao Legal: Artigo 57, II da Lei 8666/93 e da Clausula
Segunda do contrato primitivo.

Objeto: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacao
do prazo do contrato n°026/2020.

Prazo: O presente instrumento fica prorrogado por 12(doze) meses
contados a partir do término do contrato primitivo.

Valor: Da-se a este termo aditivo o valor mensal estimado de R$
16.500,00 (dezesseis mil quinhentos reais).

Dotacao Or¢amentaria: n°: 03.01.01.10.32.0007.2024.3.3.90.36.1
5.132

Data da Assinatura: Mangaratiba, 24 de marcgo de 2022.
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos

CHAMAMENTO PARA REGISTRO CADASTRAL

Tendo em vista o que determina o art. 34 § 1° da lei Federal 8.666, de 21 de junho de
1993, tornamos publico, por ato nesta data, que o Registro Cadastral de
Fornecedores da Prefeitura Municipal de Mangaratiba esta permanentemente aberto
para Registro Cadastral daqueles que estejam interessados em participar de
licitacbes realizadas pela Administragdo Municipal.

A relagdo de Documentos juntamente com Formulario de Pedido de Registro
Cadastral, encontra-se a disposicao dos interessados no site

www.mangaratiba.rj.gov.br/novoportal/licitacoes no link  Documentagdo ou na

Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL - Setor de Cadastro, situada na Avenida
Vereador Célio Lopes, n° 27, Centro, Mangaratiba, RJ, de segunda a sexta de 8h as
16h.

Mangaratiba, 12 de abril de 2022.

At

dos Séntos

Comissao Permanente de Registro Cadastral
Presidente
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL N.° 003, DE 12 DE ABRIL DE 2022, DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATO SUB JUDICE

PARA AVALIACAO MEDICA E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas atribuigdes legais,torna publica a
convocagao para avaliagdo médica e apresentagdo de documentos, dos candidatos sub judice do
Concurso Publico da Administragao realizado pela Prefeitura Municipal de Mangaratiba e, regido
pelo Edital N 003/2015, de 07 de dezembro de 2015, cuja prorrogagéo foi estabelecida através do
Edital 001/2018, de 18 de fevereiro de 2019, parte integrante deste termo, na data e local
discriminados abaixo.

1. LOCAL, DATA E HORARIO

LOCAL: Prefeitura Municipal de Mangaratiba - ANEXO
JIMAG - Junta de Inspegao Médica de Mangaratiba
Rua Domingos Jannuzzi, s/n® Centro Mangaratiba/RJ

1.1 DATA: 12 de maio de 2022
1.2 HORARIO: 08h as 10h

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 Os candidatos convocados deverdo submeter-se ao Exame Médico Admissional ou a Exame
Médico Especifico (Pessoa com Deficiéncia (PcD)) na data agendada no item 1.2, que tera decisao
terminativa, apés analise dos seguintes exames a serem custeados pelo candidato convocado.
Todos os exames complementares deverdo ser laudados, com validade de no maximo 120
(cento e vinte) dias.

2.2 A relagdo de exames encontram-se disponiveis no Edital n® 003/2015, de 07 de dezembro de
2015.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 Os candidatos convocados deverdo apresentar originais e copia. Nao serdo aceitos protocolos
dos documentos exigidos.

3.2 A relagdo de exames encontram-se disponiveis no Edital n° 003/2015, de 07 de dezembro de
2015.

merv.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
CARGO: Assistente Social (Codigo ASS 26)

4025288 | ALINE LOPES DE OLIVEIRA

DISPOSIGOES GERAIS

O candidato convocado que néo se apresentar no local e data ou prazo estabelecido, na
convocagao, bem como o néo atendimento a todos os pré-requisitos associados aos cargos
publicos, sera eliminado do Concurso.

Os candidatos de posse dos exames clinicos solicitados dever&o comparecer no dia, hora e
local designado quando da convocago para a realizagao dos Exames Médico Admissional

Todas as publicagdes oficiais referentes a0 Concurso Piblico de que trata este Edital serdo
feitas no site oficial da Prefeitura Municipal de Mangaratiba
(http://www.mangaratiba.rigov.briportal) e na Imprensa  Oficial  do  Municipio
(http:l/www.mangaratiba.rj.gov.br/portal/publicacoes.php) ou na auséncia desta em jornal de
grande circulag&o na cidade.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

i

ALLAN CAMPOS DA COSTA
Prefeito Municipal

Imgrv.
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MINISTERIO DA CIDADANIA
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
Diretoria Exccutiva do Fundo Nacional de Assisténcia Social
Ed.The Union - Setor de Multiplas Atividades Sul - SMAS, Trecho 3,Lote 1 - Guara

Sede do FNAS CEP:70.610-635-Brasilia/DF Tel.:0800 707 2003 E-mail:sigtv.informacoes@cidadania.gov.br

ESPELHO DA PROGRAMACAO 330260120210001

1. Origem do Recurso:

Tipo Recurso Ano Numero
| POLITICAS PUBLICAS 2021 55901330260202101
|
2. Ente Federado Indicado:
UF Esfera Municipio
RJ MUNICIPAL MANGARATIBA
Ente: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CNPJ: 17.507.464/0001-91
3. Dados da Programacio:
Ano Niimero Funcional Programaitica
2021 330260120210001 082445031219G0001
; y Total Programacio: RS
GND 3: RS 150.000,00 GND 4: R$ 0,00 150.000,00
Situacdo: Programagdo Enviada para Complementagio/Retificagdo do Consclho

Mrograma: Estruturagio da Rede de Servigos do SUAS - Politicas Piblicas - PO COVID

[Namero Processo SEI: 71000096229202112
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4. Dados da Nota de Empenho:

N°Empenho | Ano Empenho | N°PTRES _|N°Plano Interno| GND Valor

Nio foram encontrados dados de nota de empenho para esta programacgao.

5. Dados do Pagamento:

Data da Ordem GND Banco Agéncia Conta Corrente
Banciria -

Ordem Bancaria

Niio foram encontrados dados'de pagamento para esta programagio.
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6. Dados da Unidade Socioassistencial Beneficiaria:

6.1 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTASNCIA SOCIAL

Enderego: PRAATA, nA° 92, BAIRRO: MANGARATIBA,
CIDADE: MANGARATIBA
GND3: RS 150.000,00 GND4: RS 0,00 [Total Indicado: RS 150.000,00

CNPJ/CGC: 17.507.464/0001-91

6.1.1 - Servicos Prestados Pela Unidade Socioassistencial Beneficiaria

Servigo Enderego

6.1.2 - Itens Indicados para Unidade Socioassistencial Beneficiaria

Nome do Item ] Quantidade Vinculada
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SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HumanoS
SUBSECRETARIA DE GESTAQ DO SUAS
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Plano de Aplicacdo para Demonstragio da Utilizacdo do s Inscritos em Restos a Pagar
FEAS | SEDSODH et
-_(Processo SEI-310003/001780/2021)
1. DADOS CADASTRAIS
I. ORGAO PROPONENTE:
PREF g .
\YUEMS;:LRA Mangaratiba CGCICNPY 29,138,310/0001-59
NIVEL DE GESTAO. Plena PORTE: | Pegueno 2
NOME DO(A)
PREFEITO(A! ALAN CAMPOS DA COSTA . 3 ]cp; 074.355.137-09
Il GRGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL OU ORGAO CONGENERE;
= \
NOME DO ORGAO ismﬂ::m MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS CGCICNP: 29.138.310/0001-59
NOME DOMA)
SESTORIA! EDUARDO FERREIRA JORDAO CPF: 021.795.227-54
IIl. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
CNPJDOFMAS  [17,567.464/0001-91 \ k!
NOME DO GESTOR |EDUARDO FERREIRA JORDAQ { = | CPF: l 021.795.227-54
IV.INFORMAGOES BANCARIAS PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
NOME DO BANCO | BRADESCO |G| 886 lcre: J14.105-4
V. INFORMAGOES BANCARIAS PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
NOME DO BANCO' | BRADESCO || 88 lcrc: [14.1097
V1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
NOME DO ; . 1 ¢
PRESIDENTE |D-eoo Martins Nascimento |CPF. 15.755.327-35
Vil. CONTATOS DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL OU ORGAO CONGENERE
TELEFONE (21) 2783-600 ramal: 6268
EMAIL ial@mangaratiba.rl gov br
Aprovado Deliberagio OB n* 079 de 19/01/2022.
PAG 1
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MANGARATIBA
2. QUANTO AOS VALORES DE COFINANCIAMENTO
Acdes de Protecao Social Basica (PSB) RS 136.080,00
Aces de Proteqao Social Especial de Media & Alla complexidade (PSE) RS 43.920,00
Acdes de concessio de Beneficios Eventuais
TOTAL RS 180.000,00
3. PREVISAO DE UTILIZAGAQ - PSB
Servico de Prolecao e Alendimento Integral a Familia (PAIF) RS 40.000,00
Senvico de Convivéncia e Foralecimanto de Vinculos RS 70.000,00
Acdes de concessao de Benelicios Eventuais ~___R$ 26.080,00
TOTAL g RS 136.080,00
3.1. DESCRIGCAO DA PROPOSTA DE UTILIZAGAO DO RECURSO CONFORME PREVISTO NO QUADRO (3.1)
A divisdo dos valores da Protecdo Social Ba:

sica se deu com base nos dados descritos no plano de agdo do ano vigente, foi
identificado que as demandas do SCFV & su,

perior as demandas do PAIF sendo assim mais necessario aplicar um valor maior no
servico, quanto ao valor destinado as acdes de d0 de Beneficios Ev is, foi p do na aquisi¢@o de auxilio nuticional

para atender as demandas em extrema vulnerabilidade existente no territério e que estdo em acompanhamento no PAIF.

PAG 2
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MANGARATIBA
4. PREVISAO DE UTILIZAGAO - PSE

Servico de Prote, 30 e Atendimento Especializ

ado a Familias e Individuos PAEF1)
Servigo Es; ecializado e

RS 3.920,00

m Abordagem Social RS 6.000,00
Servico de Protegio Social a Adolescentes em Cumpnmento de Medida Socioeducaliva de Liberdade Assistida
(LA). e de Prestacao de Seryi s 8 Comunidade (PSC) RS 4.000,00
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Famiias RS 8.500,00
Senvico Especializadg Para Pessoas em Siluagao de Rua RS 8.500,00
Servico de Acolhimento RS 8.000,00
Senvico de Protecao em Situagdes de Calamidades Publicas & ge Emergéncias RS 5.000,00

TAL RS 43.920,00

4.1 DESCRICKO DA PROPOSTA DE UTILIZACAO DO RECURSO CONFORME PREVISTO NO QUADRO (4.1)
Tal divisao foi pensada para o fortalecimento e implem
territério.

S —
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5. DECLARAGAO

De acordo com a Dej;
: el 3
inscritos em beracao cig pe 079

i ano de
Assisténcia Social - e finalidad

SUAS 3¢ Necessidade

Aplicacao, sera
e de adequar as agoes
s elencadas neste plang

de 19/01/2022 ue o i
s restos 3 paga . ' q S recursos recebidos e que encontravam
SUNAO a COvIp_1g. ¢qur OPleto deste p

-se
utilizados para demandas relacionadas

da gestao municipal do Sistema Unico de

o

Declaro sob as Penas da |gj que as informacées presta

Mangaratiba,

S

das sio a expressao da verdade.

Assinata
(Gestor do Fundo

6. APROVAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL

Conforme Ata n° , de

Conselho Municipal de Assisténcia Social aprova o Plano de A

Recursos Inscritos em Rest

Mangaratiba, — - de

2 202 @ Resolugao Publicada n° , de

plicagao para Demonstragio d
os a Pagar .

Viego M. Nascimer:...

Assistente Social

=l 1202 (Anexas), o
a Utilizagao do

de 202_

7))
Agsi 'tl.)\rll.a“'[\-J o
{Pi i

CRESS 7a 35141

7. APROVAGAO DA SEDSODH

Rio de Janeiro, de

de.

Técnico Responsavel pela analise:

De Acordo:

Aprovadoem |

(Superintendente de Gestio do SUAS — SGS)

12020

Subsecretaria de Gestio do SUAS

PAG 3



Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
12 de abril de 2022 - Ano XVIII - N° 1569

Atos da Prefeitura

ST SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
L5) SUBSECRETARIA DE GESTAO DO SUAS
[ X FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
' FEAS | SEDSODH PLANO DE AGAO PARA COFINANCIAMENTO DO GOVERNO DO ESTADO
| SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS - 2022
‘r
1.DADOS CADASTRAIS
1. GRGAO PROPONENTE:
f .310/0001-59
|"REFEITURA MUNICIPAL: | CGCICNPJ | 23.138.310
Mangaratiba [ WIVEL DE GESTAO. | Plena __ |PORTE: i Pequeno 2
INOME DO[A) PREFEITO(A): |ALAN CAMPOSDA COSTA 5 |ch: 074.355.137-09
Il GRGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL OU ORGAO CONGENERE:
INOME DO ORGAD zﬁmmm MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS CGCICNPY 29.138.310/0001-59
INOME DOIA) GESTOR(A): |EDUARDO FERREIRA JORDAO CPF: 021.785.227-54
IIl. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
: 'NPJ DO FMAS: 17.507.464/0001-91
|NOME DO GESTOR EDUARDO FERREIRA JORDAO lcar I 021,795.227-54
i V. INFORMAGOES BANCARIAS PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
[NCME DO BANCO [ AGENCIA l CONTA CORRENTE: l
| +21 2021 Bradesco) BRARESCO (ref 2021 €86) i (et 2021 14.1054) _|1410%4
[ V. INFORMAGOES BANCARIAS PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
“WUME DO BANCO. AGENCIA CONTA CORRENTE: |
| -+* 2021 Bradesco) | BRAQESEO ref 2021 886) - ref 2021: 14 108-7) 141057
{ V1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
[HOME DO PRESIDENTE __[Diego Martins Nascimento |CPF | 115.755.327.35
[ VIL CONTATOS DO GRGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL OU ORGAO CONGENERE
ITELEFONE (21) 2789-600 ramal 6268
; LAl acaosoclal@mangaratiba.rj.gov.br
ESPELHO DAS INFORMAGOES DETALHADAS NAS PAGINAS SEGUINTES
PROTECAO SOCIAL BASICA
PREVISKO DE
EQUIPAMENTO / SERVICO PREVISTO INFORMADO COFINANCIAMENTO
pAS 6 6
CGUIPE VOLANTE 0 X
Achadils 357.696,00
|£VICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS SIM SIM
]
EENFFICIOS EVENTUAIS REGULAMENTADOS SIM SIM
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
] PREVISAQ DE
I EQUIPAMENTO / SERVICO PREVISTO INFORMADO COFINANCIAMENTO
Fr:.', 1 1
| FORDAGEM SOCIAL 0 1
| ¥UPOS DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA 1 1
R 83.808,00
1o rop 0 -
11 70D RS AGOES ESTRATEGICAS DO PETI SIM SIM
*ITRG DIA 0 -
| 1 6V1L0 DF ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - PAC | 10 1o
| V1U0 DE ACOLHIMENTO PARA OUTROS PUBLICOS - PAC | 0 o
1) b1 ACOLHIMENTO PARA POPULAGAO EM SITUACAO DE RUA - PACII 0 7 21.600,00
LA INCLUSIVA 0 &
PREVISAO DE COFINANCIAMENTO PROTEGAOQ SOCIAL BASICA £ PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 463.104,00

PaG Y
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2022. Os municipios que regulamentaram seus bi
1° de agosto de 2022, a fim de que sejam Inseridos no planejamento de 2023.

Mangaratiba
2. PREVISAO DE UNIDADES / SERVICOS / BENEFICIOS COFINANCIADOS
NIVEL DE PERCENTUAL DE
A EXECUGAO
PROTECAQ i COFINANCIAMENTO | N° DE PREVISAO DE
iy e Ll UNIDADES COFINANCIADAS
36%DOMDS | 120% DO MDS TOTAL

A) CRAS / PAIF [ — 6 UNIDADES
<
e B) EQUIPE VOLANTE 0 0 0 EQUIPES
<
3 C) N° DE FAMILIAS REFERENCIADAS 21,000 3500 familias referenciadas por CRAS segundo NOB
2 AS 2012
8 PERCENTUAL DE
7] COFINANCIAMENTO DO SERVICO o
o UNIDADES / SERVIGOS SERVly PREVISAO DE EXECUGAO
:g 5% do valor total |  10% do valor
E dos CRAS total dos CRAS
e} D) SERVICO DE CONVIVENCIA E SIM = SIM
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

E) BENEFICIOS EVENTUAIS e SIM SIM

REGULADOS / COFINANCIADOS

Somente os municipios que enviaram suas regulago até 21 de bro de 2021 entraram na previso de cofinanciamento de

eneficios eventuais apds essa data deverdo enviar a publicagdo para a SEDSDH até

3. PREVISAO DE UNIDADES / SERVICOS COFINANCIADOS

vy PERCENTUAL DE COFINANCIAMENTO
UNIDADES / SERVIGOS - PREVISAO DE EXECUGAO
PROTEGAO SOCIAL 36%DOMDS’ | 120%DOMDS | TOTAL
A) CREAS / PAEF| 1 0 1 1 UNIDADES
w  [B)SERVIGO ESPECIALIZADO DE 5
O |ABORDAGEM SOCIAL 0 1 EQUIPES
=]
5 (‘Zg)ME DIDA SOCIOEDUCATIVA (grupo de 1 1 1 aRiUPOS
4 z
<
8 § D) CENTROPOP 0 0 0 UNIDADES
E & [CAPACIDADE: -
[=]
P U [g) AGOES ESTRATEGICAS DO PETI SIM SiM siM  |ADESAo
]
? F) CENTRO DIA 0 0 0 UNIDADES
(o]
< . [GISERVIGO DE ACOLHIMENTO
o W ||NSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E 10 10 10 CAPACIDADE
o £ |ADOLESCENTES - PAC|
° )
@ X [H) SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA s 5 5 e
2 [OUTROS PUBLICOS - PAC]
& [[/SERVIGO DE ACOLHIMENTO PARA
3 |POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA - 0 0 0 CAPACIDADE
< [paci
2 |J)RESIDENCIA INCLUSIVA-PAC I 0 0 0 0 UNIDADES
PAG2
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Mangaratiba
4. PREVISAO DE COFINANCIAMENTO PARA PLANO DE AGAO - 2022
PROTECAO SOCIAL BASICA (PSB) VALOR ANUAL
CRAS RS 311.040,00
£QUIPE VOLANTE RS =
INCENTIVO A ORGANIZACAO E OFERTA DO SCFV - 5% DO VALOR TOTAL DOS CRAS RS 15.552,00
BENEFICIOS EVENTUAIS REGULAMENTADOS - 10% SOBRE O VALOR TOTAL DOS CRAS RS 31.104,00
SOMATORIO (PSB) RS 357.696,00
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (PSE) VALOR ANUAL
CREAS RS 56.160,00
SERVICOS ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL RS =
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS RS 9.504,00
CENTRO POP RS -
ACOES ESTRATEGICAS - PETI RS 18.144,00
CENTRO DIA RS =
ALTA COMPLEXIDADE | - ACOLHIMENTO INST. PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES RS 21.600,00
ALTA COMPLEXIDADE | - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA OUTROS PUBLICOS RS =
ALTA COMPLEXIDADE Il - ACOLHIMENTO INST. PARA POPULAGAQ EM SITUAGAO DE RUA RS -
ALTA COMPLEXIDADE Il - RESIDENCIA INCLUSIVA RS 2
SOMATORIO (PSE) RS 105.408,00
SOMATORIO PROTEGAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL RS 463.104,00
5. RESUMO EXECUTIVO - BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICA - 2022
PREVISAO DE COFINANCIAMENTO PARA O EXERCICIO
A Referente a 2022 RS 357.696,00
8. Saldo de recursos da Conta Corrente da Prolegao Social Basica em 31 de dezembro de 2021 R$ 0,00
;:0 2S]aldr:s de Aplicagdes Financeiras da Conta Bancaria da Protegdo Social Basica em 31 de dezembro de RS 86.708.00
D. Valor total previsto para utilizagao em 2022 (A+B+C) RS 444.404,00

6. RESUMO EXECUTIVO - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - 2022

PREVISAO DE COFINANCIAMENTO PARA O EXERCICIO

A Relerente a 2022

R$ 105.408,00

5 Saldo de Recursos da Conta Correnle da Protegdo Social Especial em 31 de dezembro de 2021

R$ 0.00

_ Saldo de Aplicagdes Financeiras da Conta Bancaria da Protegao Social Especial em 31 de dezembro de
2021 :

R$ 440.898,80

D. Valor total previsto para utilizagao em 2022 (A+B+C)

RS 546.306,80

7. CONSOLIDADO DO COFINANCIAMENTO ESTADUAL - 2022

PREVISAO DE COFINANCIAMENTO PARA O EXERCICIO

A. Bloco da Protegdo Social Basica RS 357.696,00
B. Bloco da Protegdo Social Especial RS 105.408,00
C. Valor de repasse anual total previsto pelo FEAS para o exercicio de 2022 (E+F) RS 463.104,00
D. Recursos nas contas das Protegdes Basica e Especial em 31 de dezembro de 2021 RS 527.606,80
8. RESUMO EXECUTIVO

E. Total geral para utilizagao pelo Municipio. (C+D) R$ 990.710,80
F. Recursos proprios a serem alocados no Fundo Municipal R$ 358.219,81
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9. OBSERVAGOES - 2022

Cabe salientar que o municipio possui o Servigo Especializado de Abordagem Social em atuagéo no CREAS
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10. DECLARAGAO

e R

Declaro sob as penas da lei que as informagdes prestadas sio a expressao da verdade.

Mangaratiba, de 2022

rrejra Jorda

ssist. 50l e

10
(Secretario al da Assist@soclal ou congénere)

Declaro sob as penas da lei que as informagdes prestadas sdo a expressado da verdade.

de 2022 o

11. APROVAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL

de Assisténcia Social aprova o Plano de Ag3o para Cofinanciamento Estadual do SUAS.

Mangaratiba, de 2022

de

'p 7, ovastii2re
y 4r Social
A - 122261

inatdn a-e-Carintbo

(Presidente do CMAS)

Conforme Ata n° ,de __/__ 12022 e Resolugao n° , de / 12022 (Anexas), o Conselho Municipal

'12. APROVAGAO DA SEDSODH

Rio de Janeiro, de de 2022,

Técnico Responsavel pela analise:

De Acordo:

(Superintendente de Gestdo do SUAS - SGS)

Aprovado em / 12022

Subsecretaria de Gestao do SUAS

PAG S
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Secretaria de Saude

Sandra Castelo Branco Gomes

Coordenadora do Programa de Saude Mental

Alana dos Santos Escarani

Coordenadora do CAPS

Ana Claudia Passos Maia

Responsavel Técnico Saude Mental no Hospital

Juraci Brito da Silva

Responsavel Técnico Atengio Basica

Ana Licia Freitas de Andrade

Prefeito: Alan Campos da Costa

Vice-Prefeito: Alcimar Moreira Carvalho
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LISTA DE SIGLAS

APS: Atengdo Primaria 4 Saude

CAPS: Centro de Atengdo Psicossocial

ESF: Estratégia de Saude da Familia

NASF - AB: Nicleo Ampliado de Saude da Familia ¢ Atengdo Basica
UBS: Unidade Basica de Satide

PTS: Projeto Terapéutico Singular

RAPS: Rede de Atengio Psicossocial

SUS: Sistema Unico de Saude
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1. APRESENTACAO

A organizagdo deste protocolo de Urgéncia e Emergéncia em Satide Mental do
municipio de Mangaratiba ¢ fruto de intenso trabalho da equipe da Rede de Atengéo Psicossocial-
RAPS que vem se articulando para desenvolver uma rede viva na defesa do SUS como uma

politica piblica na garantia e acesso aos cuidados em satide mental de toda a populagao.

A Lei N° 10.216, de 06 de abril de 2001, principal instrumento legal da
desinstitucionalizagdo no Brasil defende que a pessoa em sofrimento psiquico, acometida por
transtorno mental grave e/ou cronico seja tratada e cuidada em dispositivos de base territorial e
comunitaria, utilizando-se de estratégia e técnicas sociais com vistas ao retorno/permanéncia em

sua familia ou outros grupos de apoio comunitario.

Para tanto, é fundamental destacar a portaria Ministerial n° 3.088 de 23 de dezembro de
2011 que Institui a Rede de Atengdo Psicossocial-RAPS para pessoas com sofrimento ou
transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no
ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), reafirmando que 2 aten¢do em Urgéncia e Emergéncia
sio realizadas pelos seguintes Servigos : SAMU 192; Sala de Estabilizagdo; UPA 24 horas e

portas hospitalares de atengao a urgéncia /pronto socorro € Unidades Basicas de Saude.

Em relagdo ao aspecto demografico do municipio de Mangarataia, segundo o IBGE
(2020) sua populagio € de 45.220 habitantes e conta com a rede SUS em Atengao Basica bem
estruturada. No tocante 3 Rede de Atengao Psicossocial — RAPS, Mangaratiba conta com 0s
seguintes dispositivos: ESF e UBS em todos os distritos, SAMU, CAPS e Hospital Municipal
Victor de Souza Breves; sendo os trés iltimos, 0s principais ordenadores do cuidado em urgéncia

e emergéncia.

Este documento visa a defesa de uma politica publica de saude mental que priorize 0
cuidado, a atencdo integral, a manutengao dos vinculos comunitarios e familiares. Por isso,
entendemos a importdncia de se pactuar com 08 diferentes gestores da RAPS desta
municipalidade com vistas a criagéo de um fluxo, protocolos clinicos voltados a urgéncia e

emergéncia de internagdo hospitalar, respeitando o que determina a lei Federal 10. 216 de 2001.

5
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Nossa intengdo é que os protocolos clinicos propostos neste documento orientem 0 uso
de recursos terapéuticos estratégicos, otimizando as tecnologias utilizadas e qualificando a

assisténcia prestada.

Portanto, apresentaremos um Protocolo de Classificagdo de Risco em Saude Mental
como ferramenta de apoio a tomada de decisio clinica do médico ou profissional de saide
plantonista no Hospital Municipal Victor de Souza Breves. A tomada de decisdo, nestas
circunstancias, de urgéncia e emergéncia serd guiada no que preconiza a legislacio da RAPS,
sendo um processo de gestdo do risco clinico que tem por objetivo estabelecer prioridades para
o atendimento dos usuérios de saude mental, utilizando-se de recursos assistenciais mais

adequados a cada caso.

2. OBJETIVOS

- Qualificar o atendimento em urgéncia e emergéncia hospitalar;

- Realizar internacio hospitalar, em satiide mental, como tltimo recurso da RAPS;

- Capacitar todos os profissionais do hospital municipal sobre a politica de satde mental;
- Organizar fluxo de urgéncia e emergéncia na RAPS de Mangaratiba;

- Fazer gestdo dos leitos de saude mental no Hospital Municipal Victor de Souza Breves;

- Otimizar o uso de recursos destinados pela Resolugdo SES-RJ 2429 de 09 setembro de 2021
que versa sobre 0 repasse do COFI-RAPS 2021 e sua atualizagdo;

- Evitar a interna¢do sem a devida avaliagdo e desperdicio de recursos publicos.

3. PUBLICO-ALVO

Este protocolo destina-se aos profissionais de saude do Hospital Municipal Victor de
Souza Breves, incluindo toda Rede de Atengdo Psicossocial: UBS, CAPS, ESF, SAMU do

municipio de Mangaratiba.
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4. AVALIACAO EM SAUDE MENTAL

A avaliagio em saade mental deve ser realizada dentro de um contexto
multiprofissional, abarcando os aspectos ¢ condigdes fisicas, comportamentais, fun¢des mentais
e psiquicas. Pode seguir a seguinte ordem entre outras que a equipe de saude entender necessaria

ao caso especifico:
A avaliagio de sande fisica

Deve conter a0 menos: pressao arterial (PA); frequéncia cardiaca (FC); frequéncia
respiratoria (FR); temperatura axilar (TAX); hemoglicoteste (HGT); informagdes sobre fatores
de risco: sedentarismo, alimentagdo inadequada, tabagismo, uso nocivo de alcool ou outras

substincias, comportamentos de risco ¢ doengas cronicas; existéncia de comorbidades.
Anamnese

Queixa principal: sintoma razao principal que levou a pessoa a buscar atendimento;

quando, por que € como comecou? - Historia pregressa de condigdes mentais e

comportamentais: problemas semelhantes no passado, eventuais internacdes psiquidtricas ou
medicamentos prescritos para condigdes de sofrimento mental, eventuais tentativas de suicidio;

presenca de tabagismo e 0 uso de alcool e substancias; - Histéria clinica geral: problemas de

satde fisica e os medicamentos usados; lista dos medicamentos atuais; alergias a medicamentos;
comorbidades organicas associadas; - Histdria familiar de condigoes mentais e comportamentais:

possivel historia familiar de condi¢des mentais e comportamentais; - Historia_psicossocial:

fatores de estresse atuais, métodos de enfrentamento € apoio social; funcionamento sécio-
ocupacional (como € o funcionamento da pessoa em casa, no trabalho ¢ nos relacionamentos);
informagdes basicas que incluam local de residéncia, escolaridade, historia de trabalho ou
emprego, estado civil, nimero e idade dos filhos, renda, organizagdo doméstica e condigdes de

vida;
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Exame psiquico

Nivel de consciéncia; escala de Glasgow; aparéncia global; atitude geral, comportamento,
discurso/linguagem, pensamento, humor/afeto, sensopercepgio (fendmenos alucinatorios), juizo

de realidade, vontade, pragmatismo, inteligéncia e critica de morbidade.

OBS: A avaliagio em saade mental deve conter informacdes coletadas junto ao paciente e/ou em

conjunto com os familiares ¢/ou responsaveis.

Hipétese diagndstica

Conduta terapéutica

5. INTERNACAO PSIQUIATRICA/ SAUDE MENTAL EM HOSPITAL GERAL

Em principio, deve-se considerar que toda internacdo psiquiatrica € um recurso
terapéutico com forte potencial iatrogénico que por si s6 produz algum nivel de ‘violéncia’ e
de violagdo dos direitos fundamentais da pessoa humana. Por isso, nunca é demais afirmar que
a internagdo psiquidtrica € usada como um recurso de excecdo, da forma descrito na Lei n°
10.216/2001, em seu artigo 4°: "4 internagdo, em qualquer de suas modalidades, sO serd
indicada quando os recursos extra hospitalares se mostrarem insuficientes". Do mesmo modo

“O tratamento visard, como finalidade permanente, a reinser¢do social do paciente em seu

meio”.

Neste sentido, o Conselho Nacional dos Direitos Humanos por meio da Resolugdo 08

de 14/08/2019 - Dispde sobre solugdes preventivas de violagdo e garantia de direitos aos

8
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portadores de transtornos mentais e usuarios persistentes de 4lcool e outras drogas. Em seu
texto, nos considerando diz que: em 2013 a Assembleia Mundial da Saude aprovou 0 ‘Plano de
Acio Global de Saade Mental 2013-2020, plano esse que ¢ um compromisso de todos 0s
Estados-membros da OMS na tomada dc medidas cspecificas para mclhorar a satidc mental ¢
contribuir para a realizagdo de um conjunto de metas globais para alcangar melhor qualidade
de vida e satide da populagdo. No Plano de Agio ¢ dada énfase especial a protecdo de direitos
humanos, ao fortalecimento € ao empoderamento da sociedade civil, centralizando e

fortalecendo mais uma vez a atengdo de base comunitaria.

E neste escopo que a internagdo psiquidtrica e/ou em satude mental, conforme descrita
na Lei N° 10.216, de 06 de abril de 2001 deve ser entendida como uma agdo excepcional. A
internacdo em hospital geral nos casos de uso abusivo de alcool e outras drogas deve seguir a
Portaria (Gabinete do Ministro) N° 148, de 31 de janciro de 2012. Tal dispositivo afirma em
seu artigo 2°, inciso IV que: “oferta de suporte hospitalar para situagdes de urgéncia/emergéncia
decorrentes do consumo ou abstinéncia de alcool, crack e outras drogas, bem como de
comorbidades psiquiatricas e/ou clinicas advindas da Rede de Atengdo as Urgéncias, da Rede

de Atengio Psicossocial e da Atencado Basica”.

Destaca-se que todo o procedimento de internacdo como intervengao terapéutica deve
ser articulado no Projeto Terapéutico Singular — PTS do usudrio como dispositivo de
intervengdo elaborado no territorio com os atores envolvidos. A internagdo psiquidtrica ou em
satide mental é um ato médico que somente sera autorizada mediante laudo médico ou outro

documento de profissional de saude mental que justifique seus motivos.

6 -INTERNACAO EM HOSPITAL PSIQUIATRICO

A internagdo em hospital psiquiatrico de curta ou média permanéncia ¢ uma agao
terapéutica que deve ser realizada como ultima possibilidade, quando esgotarem todos os

recursos existentes na RAPS local, incluindo os lagos familiares e de vizinhanga.
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Considerando ser uma decisdo extrema, deve ser acionada com o conhecimento €
anuéncia do COLEGIADO GESTOR' da Saide Mental do municipio de Mangaratiba ¢ do
gestor/a da secretaria de satde que providenciardo a Regulagdo estadual, mediante laudo

circunstanciado do médico psiquiatra do hospital ou do CAPS.

E importante destacar o que preconiza a lei N° 10.216, de 06 de abril de 2001 para efeitos

de internagdo nas seguintes modalidades: - Internacdo voluntdria: aquela que ocorre com 0

consentimento do usudrio; - Internacdo involuntdria: aquela que ocorre sem 0 consentimento

do usudrio ¢ a pedido de terceiro; nesie caso devera ser comunicada ao Minisiério Plblico
Estadual no prazo de setenta e duas horas pelo responsével técnico do estabelecimento, devendo

esse mesmo procedimento ser adotado quando da respectiva alta ¢ - Internacdo compulsoria:

aquela determinada pela Justiga.

Em se tratando de internagdo de criangas € adolescentes, além das legislagdes
pertinentes, deve-se considerar o Estatuto da Crianga € do Adolescente, especialmente, o
disposto no Artigo 12, que obriga a permanéncia em tempo integral de um dos pais ou

responsavel.

Destaca-se que o municipio de Mangaratiba ndo possui hospital exclusivo para
internagdo psiquiatrica de média ou longa permanéncia. As internacdes realizadas no inico
hospital Geral Victor de Souza Breves do municipio visam tdo somente acolher as crises em
Satde Mental e as urgéncias/emergéncias decorrentes de transtornos mentais graves em quadro
agudo e os agravos decorrentes do uso abusivo e/ou prejudicial de alcool e outras drogas.
Destaca-se ainda, que o municipio conta com uma equipe multiprofissional de saude mental

atuando no hospital.

1 0 COLEGIADO GESTOR da Saide Mental ¢ um dispositivo da RAPS de Mangaratiba. Foi criado em 2021 para dar
resolutividade as agdes de Saude Mental na Atengao Basica, incluindo, a Urgéncia e Emergéncia Hospitalar. Compdem 0
Colegiado: A Coordenagio de Saude Mental, 01 Técnico Responsavel pela Atengéo Basica, 01 Técnico Responsavel pelas
agdes de Urgéncia e Emergéncia Hospitalar e 01 Técnico Responsével pelo CAPS.
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7. ACOLHIMENTO E CLASSIFICACAO DE RISCO EM SAUDE MENTAL

Utilizamos como referéncia a Cartilha: Acolhimento com avaliagdo e Classificagdo de
Risco do Ministério da Saude (2004). Nosso intuito € pensar o acolhimento/atendimento em
satide mental na urgéncia € emergéncia hospitalar. Neste sentido, seguiremos o protocolo:
Sistema de Manchester Classificagdo de Risco (SMCR), desenvolvido por enfermeiros e médicos
do Reino Unido o qual se utiliza das cores como ordenador do grau de risco, visando melhor

eficiéncia e qualidade no atendimento emergencial.

— Caso grave e urgente necessidade de atendimento imediato.

Emergéncia considerada de RISCO GRAVE, que justifica direcionamento prioritario ¢

atendimento clinico e/ou especializado imediato.
Deve-se considerar:

e Tentativa de suicidio;

e Episodio depressivo grave com ou sem sintomas psicoticos associado a ideagdo suicida,
planejamento ¢/ou historia anterior de tentativa de suicidio;

e Episodio de Mania (euforia) com sintomas psicoticos associado comportamento
inadequado com risco para si e/ou terceiros

e Autonegligéncia grave associada a comorbidades organicas;

e Intoxicagdo aguda por substancias psicoativas (medicamentos, 4lcool e/ou outras drogas);

e Quadro psicético com delirios, alucinagdes, confusdo mental, ansiedade intensa, panico
¢ impulsividade com risco para si e/ou terceiros;

e Episédio dc agitagdo psicomotora, agressividade auto c/ou heterodirigida, com idcagéo,
planejamento e/ou tentativa de homicidio ou suicidio;

e Quadro persistente de uso alcool ou outras drogas ou outras substancias com sinais de

agitacdo c/ou agressividade auto e/ou heterodirigida, varias tentativas anteriores de

tratamento cxtra-hospitalar scm Exito com riscos clevado psicossocial.

11,
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_ Risco significativo - requer rapida intervengdo. Urgéncia considerada de RISCO

ELEVADO, com necessidade de classificacdo imediata, que justifica atendimento clinico ¢/ou

especializado em que nao hé riscos imediatos de vida.

Deve-se considerar:

Quadro depressivo grave com Ou Sem sintomas psicéticos, com ideagao suicida sem
planejamento, porém sem apoio socio familiar que possibilite tratamento extra hospitalar;
Quadro psicotico com sintomas agudos, sem sinais de agitacdo psicomotora e/ou
agressividade auto e/ou heterodirigida, porém sem apoio sociofamiliar;

Abuso de éalcool ou outras drogas ou substancias com sinais de abstinéncia leve ou
moderado gue nio consegue se abster com programa de tratamento extra hospitalar, com
evidéncia de risco social;

Episodio de Mania (euforia) com sintomas psicoticos;

Vitimas de violéncia sexual;

Episédio dc altcragdo aguda da consciéncia ¢ comportamento (agitagdo, Ictargia,
confusdo mental, rebaixamento, desmaios, etc.);

Quadros refratarios a abordagem ambulatorial e especializada

Determinacdes judiciais;

AMARELO Urgéncia considerada de RISCO MODERADO, justifica solicitagdo de tratamento

em Centro de Atengdo Psicossocial-CAPS, e/ou Atengao Priméria 4 Satide Mental com apoio do

NASF-AB ou dispositivo equivalente.

Deve-se considerar:

Quadro depressivo moderado com ou sem ideagio suicida, com apoio sociofamiliar que
possibilite tratamento extra-hospitalar;

Quadro psicotico com sintomas agudos, sem sinais de agitagdo psicomotora e/ou
agressividade auto e heterodirigida, com apoio sociofamiliar que possibilite tratamento
extra-hospitalar;

Abuso de alcool ou outras drogas ou substdncia com sinais de abstinéncia leve que

consegue participar de programa de tratamento especializado ambulatorial;

12
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e Episodio Dissociativo/ Conversivo;
e Historico psiquidtrico pregresso com tentativa de suicidio ¢/ou homicidio e internacdo

prévia.

. O caso pode evoluir para complicagdes mais graves. Sindromes e/ou sinais € sintomas

considerados de RISCO BAIXO, sem indicagdo de Atengdo 24 horas € que justificam solicita¢do
de tratamento em Atengdo Primaria a Satide, NASF-AB e/ou ESF.

Deve-se considerar:

e Episédio psicético agudo ou transtorno cronico re-agudizado;

e Sindrome Depressiva leve aguda, cronica ou recorrente;

e Transtorno Afetivo Bipolar: episodio depressivo ou maniaco leve/ moderado;
e Insonia;

e Sindromes conversivas, sintomas psicossomaticos, crises de ansiedade;

e Distirbios de relacionamento interpessoal;

e Episodios de uso nocivo/abusivo de 4lcool ou outras substancias psicoativas;

e Luto/Reagdo adaptativa.

-: Nestes casos identificam-se condigdes ndo urgentes, ndo agudas. Situagdes inespecificas,
sindromes, sinais e/ou sintomas considerados NAO URGENTES que justifiquem referenciar

para acompanhamento na Atengao Primaria e¢/ou Especializada.
Deve-se considerar:

e Cronicidades estabilizada;

e Manutengdo do acompanhamento ambulatorial multiprofissional em satide mental por se
tratar de transtornos mentais cronicos em uso de medicagio e estabilizados;

e Trocas e requisigdes de receitas médicas;

e Orientagdes e apoio familiar.

13
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8 — LISTA CODIGO DA CID COM MAIOR OCORRENCIA

CID

DESCRICAO

CARACTERISTICAS

|

F00-F09

Transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos

Quadros agudos que cursam com conduta
inadequada e/ou agitagdo psicomotora,
que necessitem ou nao de investigagdo

diagnostica.

F20-F29

Esquizofrenia, transtornos esquizotipos e delirantes

Desestabilizagdo de sintomas parandides

com sofrimento  psiquico  agudo,

desestabiliza¢do de sintomas

hebefrénicos  com  comportamento
inadequado ou agudizagdo de quadros
catatonicos (catalepsia, catatonia,
flexibilidade cérea, estupor catatdnico) e

outros quadros psicoticos agudos.

F30-F39

F40-F49

Transtornos de Humor

Quadros maniacos ou depressivos graves

com ou sem sintomas psicoticos.

Transtornos neurdticos, Transtornos relacionados ao

estresse e transtornos somatoformes

Reagdo a estresse grave, transtorno de
ajustamento, reagdo aguda a estresse,
transtorno de estresse pos traumatico e
estupor dissociativo, ou outros quadros

neurdticos com gravidade evidente.

F50-F59

Sindromes comportamentais associadas a  transtornos

fisiolégicos e a fatores fisicos

Transtornos  alimentares, ~ anorexia

nervosa ou bulimia nervosa.

F60-F69

Transtornos da personalidade e do comportamento do adulto

Personalidade emocionalmente instavel,

tipo impulsivo ou borderline.

ﬁ70-1=79

Retardo mental

Quadros graves que cursam com

descontrole da  impulsividade ~e/ou

agitagdo psicomotora.

F10-F19.

Transtornos mentais ¢ comportamentais devidos ao uso de

substancias psicoativas

Quadros

aguda, estado de abstinéncia complicada,

relacionados 4 intoxicagdo

sindrome de abstinéncia com delirium,

e/ou transtornos psicoticos.

F80-F89

Transtorno do desenvolvimento psicolégico.

retardo  do
fungdes

Comprometimento  ou

desenvolvimento de

14
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F90-F98 Transtornos Comportamentais € emocionais com inicio

habitualmente durante a infancia ou a adolescéncia

Prefeitura

PMANGARATIBA
Cuidando da nossa Cidade

estreitamente  ligadas 2 maturacao
bioldgica do sistema nervoso central,
com inicio na primeira ¢ segunda
infincia, com evolugdo continua sem
remissoes nem recaidas.

Quadros relacionados a distarbios de

conduta, caracterizados por padrdes

persistentes  de conduta  dissocial,

agressiva ou desafiante.

*Fonte: Organizagdo Mundial da Sande. CID-10 Classificagdo Estatistica Internacional de

Doengas e Problemas Relacionados a Saide.
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9 - FLUXOGRAMA DE INTERNACAO HOSPITALAR EM SAUDE MENTAL

e

— e

Y \ -
PORTA DE ENTRADA
] | Acoihimento-Triagem por equipe

SAMY iR — médica e /ou de enfermagem
CAPS
Demanda Espcntﬁnea

Avalia¢do de Risco

4
é - A V ( ,H__,_w_.
} Equipe de Saude Mental de Avaliagdo Clinica Médica —
Urgéncia e EmergénciaArticula ., | SENDO GRAVE- internacdo 24h
com a Equipe do Hospital J no minimo - até atendimento e
i parecer psiquidtrico.
&
v
p T T, —— TR
| Equipe Saide Mental -Acolhe W .{ NAo SENDO GRAVE- Paciente fica em
familia e paciente- Articula e | —_— observagdo para conduta psiquiatrica
encaminha para a Rede psicossocial em até 24h - Hospital dia
e/ou socioassistencial
A
| P s B
v (
. v } NAO havendo necessidade de
( e Y internacdo. Equipe médica e/ou
oimees ESM encaminha para: CAPS, UBS,

|
informagges do ‘ ESF, Outros e realiza Discussdo de <
prontudrio e histérico do
Caso, se necessario
paciente - Realiza Discussdo J

de Caso, se necessario




D. O M Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
° °

12 de abril de 2022 - Ano XVIII - N° 1569

Atos da Prefeitura

Prefeitura

MANGARATIBA
Cuidando da nossa Cidade

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGARATIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA DE SAUDE MENTAL

10 - REFERENCIAS BIBIOGRAFICAS

BRASIL. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990: Dispde sobre as condigdes paraa promogao,
prote¢do e recuperagio da satde, a organizagao € 0 funcionamento dos servigos correspondentes
¢ da outras providéncias. Disponivel cm: http://www.planalto. sov.br/ccivil_03/1cis/I8080.htm

BRASIL. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990: Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente € da outras providéncias. Disponivel em:

hitp://Www. lanalto.gov.br/ccivil 03/leis/18069.htm

BRASIL. Lei N° 10.216, de 06 de abril de 2001: Dispde sobre a prote¢do e 0s direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saide mental.
Disponivel em: https://hpm.org Jbr/wp-content/uploads/20 14/09/lei-no-10.21 6-de-6-de-abril-de-
2001.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagio. Humaniza SUS: acolhimento com avaliagdo € classificagio de risco: um
paradigma &tico-estético no fazer em saude / Ministério da Satide, Secretaria Executiva, Nicleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. _ Brasilia: Ministério da Saide, 2004. Disponivel

e htt'ps://redc‘:humanizasus.net/politica‘nac'iona{-de-humanizacao/

BRASIL. RESOLUCAO N° 8, de 14 de agosto de 2019. Publicado em: DOU 23/08/2019 -
Edigao:163/Secdo: 1 Pagina. Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos/Conselho Nacional dos Direitos Humanos. Disponivel em:
https://'www.in.gov.br/web/dou/ -/resolucao-n-8-de- {4-de-agosto-de-2019-2121 75346

BRASIL. Portaria (Gabinete do Ministro) N° 148, de 31 de janeiro de 2012. Define as normas de
funcionamento e habilitagdo do Servigo Hospitalar de Referéncia para atencdo a pessoas com
sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de satde decorrentes do uso de alcool, crack
e outras drogas Disponivel em:
http://bvsmslsaude.gov.br/bvs/saude]egis/gm/ZOI 2/prt0148 31 01 2012 html

BRASIL. Ministério da Satide. Gabinete do Ministro. Portaria N° 1.559, de 1° de agosto de 2008:
Institui a Politica Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Satide — SUS. Disponivel em:
h[tD://szn’lsAsaudu.guvAbr/bvs/saudc'lcgiS/gm/ZOO8/0:‘(i 559 _01_08_2008.humi

BRASIL. Acolhimento com avaliagdo e classificagdo de risco. Ministério da Saade (2004).
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento.pdf

17




D.O.M.

Diario Oficial do Municipio de Mangaratiba
12 de abril de 2022 - Ano XVIII - N° 1569

Atos da Prefeitura

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Educagio, Esportes e Lazer

PORTARIA SMEEL N2 11, de 12 de abril de 2022,

Estabelece a Estrutura Basica das Unidades Escolares da
Rede Publica Municipal de Mangaratiba e da outras
providéncias.

Considerando a necessidade de manter a organizagdo nas Unidades Escolares,
Considerando a necessidade de atualizagdo dos dispositivos normativos da Secretaria Municipal

de Educacio, Esportes e Lazer, a fim de atender a realidade da rede municipal,

Resolve:

CAP{TULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 12 Compdem a Rede Publica Municipal de Mangaratiba as Unidades Escolares, mantidas e
administradas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Lazer.

Artigo 22 As Unidades Escolares serdo classificadas em portes, definidos conforme o quantitativo de
alunos matriculados, da forma que se segue:

I.  A-Escolas de Grande Porte: De 500 a 1500 alunos matriculados;
1. B - Escolas de Médio Porte: De 101 a 499 alunos matriculados;
. C-Escolas de Pequeno Porte: Até 100 alunos matriculados;

Artigo 32 A estrutura basica de quantitativo de Servidores das Unidades Escolares da Rede Municipal
Publica de Mangaratiba, sera constituida das seguintes fungdes/atividades:

|.  Diregdo;

Il.  Assessoria técnico-pedagogica;
1. Professores em regéncia;
IV.  Assessoria técnico-administrativa;
V. Assessoria da rotina educacional;
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Secao |
DA DIRECAO

Artigo 42 A funcdo de Diretor da Unidade Escolar deve ser entendida como a de gestdo das Unidades
Escolares, no dmbito técnico-administrativo-pedagdgico, em articulagdo com as deliberagBes coletivas
do Conselho Escolar, estabelecendo plano de gestdo nos principios da legislagdo democratica de acordo
com as normas vigentes e as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e
Lazer.

Pardgrafo Unico. O cargo do Diretor Geral ou Adjunto da Unidade Escolar devera ser exercido por
professor habilitado preferencialmente em Graduagdo de Pedagogia com habilitagdo em Administracao
Escolar e/ou Gestdo Escolar, podendo ser admitida também formacdo em qualquer drea da Educagdo,
seguida de especializagdo em nivel de pds-graduagdo em Administracdo e/ou Gestdo Escolar;

Artigo 52 A Diregdo Escolar serd constituida por:

I Diretor Geral;
1. Diretor Adjunto;

§12 A organizacio da Equipe Diretiva obedecerd aos seguintes critérios.

a) A carga horaria do Diretor Geral e do Diretor Adjunto detentores de 1 (uma) matricula sera de 40
(quarenta) horas semanais.

b) O Diretor Adjunto de Unidade Escolar com funcionamento em 02 (dois) ou mais turnos, detentor
de 02 (duas) matriculas, em sua segunda matricula, poderd atuar na mesma fungdo.

¢) O Diretor de Unidade Escolar, com funcionamento exclusivamente de 01 turno, detentor de 02
(duas) matriculas, em sua segunda matricula, atuara em contraturno com o suporte pedagogico.

§2° 0 quantitativo de Diretor e Diretor Adjunto serd definido de acordo com o porte da unidade escolar
presente no Anexo |.

Segdo Il
DA ASSESSORIA TECNICO-PEDAGOGICA

Artigo 62 O corpo técnico-pedagdgico que assiste @ Unidade Escolar é formado por profissionais que
desempenham atividades de suporte a docéncia e serd estruturado de acordo com o disposto no Anexo
I, sendo constituido de:

I.  Coordenador Pedagogico;
Il.  Supervisor Educacional;
IIl.  Orientador Educacional.
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Pardgrafo Gnico. O quantitativo de Coordenador Pedagdgico, Supervisor Educacional e Orientador
Educacional de cada unidade escolar sera definido de acordo com a classificagdo de porte presente no
Anexo Il.

Artigo 72 O Coordenador Pedagdgico é responsavel pelas diretrizes, orientagdo e acompanhamento do
processo ensino-aprendizagem nas unidades escolares, sendo a fungdo exercida por professor
legalmente habilitado em Pedagogia ou com Pds-graduagdo em Gestao Escolar.

Paragrafo Unico. E vedada atuacio do Coordenador Pedagdgico de drea ou disciplina.

Artigo 82 O Supervisor Educacional é responsavel por assessorar/acompanhar as Unidades Escolares de
forma a aplicar as determinagdes da legislagdo educacional vigente, auxiliando no processo de ensino-
aprendizagem, sendo sua fungdo exercida por profissional graduado em Pedagogia ou Pds-Graduagao
com habilitacdo em Supervisdo Educacional, Administragdo Escolar e/ou Gestdo Escolar.

Paragrafo unico. A lotacdo do Supervisor Educacional se dard na sede da Secretaria Municipal de
Educacdo, Esportes e Lazer ou nas Unidades Escolares, de acordo com a necessidade da administracao,
podendo, inclusive, atuar em mais de uma escola.

Artigo 92 Orientador Educacional atua com foco na assisténcia ao educando, individualmente ou em
grupo, integrando os elementos que exercem influéncia em sua formagédo e auxiliando no processo
ensino-aprendizagem, sendo sua fung¢do exercida por profissional graduado em Pedagogia ou Pos-
Graduacio com habilitagdo em Orientag¢do Educacional ou Gestdo Escolar.

Paragrafo Unico. O Orientador Educacional poderd atuar em mais de uma Unidade Escolar.

Artigo 10 E vedado que professores regentes sejam requisitados para assumir fungdo de suporte a
docéncia havendo caréncia na sua drea de atuagdo.

Secdo Il
DOS PROFESSORES EM REGENCIA

Artigo 11 O corpo de Professor |, Professor II, Professor de Sala de Leitura e Professor de Sala de Recurso
sera constituido por professores habilitados, com a carga horéria definida no edital de concurso e/ou
legislacdo especifica do cargo de ingresso, tendo como atribuicdo primordial promover a aprendizagem
dos alunos através de um processo continuo de construgdo do conhecimento.

§ 12 O quantitativo de Professor |, Professor Il e Professor de Sala de Leitura devera estar com

conformidade com a matriz curricular vigente.

§ 22 O quantitativo de professor de Sala de Recurso serd definido de acordo com o numero de alunos,
publico-alvo da Educagdo Especial, matriculados em cada Unidade Escolar.
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§ 32 O Professor de Sala de Recurso tem como funcgéo realizar o Atendimento Educacional Especializado
— AEE, utilizando recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados institucionalmente, prestado de
forma complementar ou suplementar a formacéo dos alunos com deficiéncia no ensino regular.

§ 42 O Professor de Sala de Recurso devera ter formagdo inicial que o habilite para exercicio da docéncia
e formacdo especifica ou continuada na educacgdo especial.

§ 52 A oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE, se dara em turno inverso ao da
escolarizacdo, podendo o professor, inclusive, atender alunos oriundos de outras unidades escolares que
ndo dispoem de Sala de Recurso.

Sec¢ado IV
DA ASSESSORIA TECNICO-ADMINISTRATIVA

Artigo 12 A Assessoria Técnico-Administrativa é composta pelo Secretdrio Escolar, profissional
responsavel por todos os atos e procedimentos relativos ao registro e validagdo da vida escolar do aluno,
seja de forma escrita ou digitalizada, bem como a coordenagdo e a organiza¢do da documentacdo dos
arquivos e dos expedientes da Secretaria necessarios ao funcionamento da Unidade Escolar.

Artigo 13 A funcdo de Secretdrio Escolar devera ser exercida por profissional com Ensino Médio
completo e com curso especifico de Secretdrio Escolar, ou graduado em Pedagogia, com habilitacdo em
Supervisdo Educacional, Administracdo Escolar e/ou Inspegdo Escolar.

Paragrafo tinico O Secretdrio Escolar, enquadrado no Grupo Funcional Técnico — GFT de acordo com a
Lei Complementar n® 17/2011, devera cumprir a carga hordria de 40 horas semanais e seu quantitativo ¢
definido em 01 (um) por unidade escolar, podendo atuar até 02 (dois) profissionais para as escolas
classificadas como Porte A, de acordo com o discriminado no Anexo IV.

Segao V
DA ASSESSORIA DA ROTINA EDUCACIONAL

Artigo 14 O corpo de responsaveis pela Assessoria da Rotina Educacional, enquadrados no Grupo
Funcional Basico — GFB de acordo com a Lei Complementar n2 17/2011, serd composto de:

I.  Auxiliar de Bergario;

I, Auxiliar Administrativo;
1. Auxiliar de Secretaria;
IV. Inspetor de Alunos;

V. Merendeira;
VI.  Servente Escolar.
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§ 12 O Auxiliar de Bergério é responsavel por executar, sob orientagdo, atividades auxiliares e de apoio a
acdo educativa na Unidade Escolar que ministre a educagdo infantil, etapa creche, promovendo
atividades recreativas, zelando pela higiene, seguranga, satde e educagdo dos alunos.

§ 22 A funcgdo do Auxiliar Administrativo e do Auxiliar de Secretaria, consiste em auxiliar a equipe
técnico-administrativa, técnico-pedagégica e Direc¢do, mantendo em dia os servicos de escrituragdo
escolar relativos as Unidades Escolares.

§ 32 O Inspetor de Alunos deverd atuar no controle da disciplina e da seguranca dos discentes,
garantindo um ambiente social favoravel a realizacdo de atividades desenvolvidas pela Unidade Escolar.

§ 42 A fungdo da Merendeira consiste no preparo da merenda para os alunos, bem como a guarda e a
conservacio dos géneros alimenticios e utensilios pertencentes ao seu local de trabalho, obedecendo as

normas vigentes.

§ 52 O Servente Escolar tem como atribuicdo executar atividades relacionadas a limpeza e manutencao
do ambiente fisico escolar, zelando pela higiene e conservacdo do prédio, de suas instalacdes e
equipamentos.

Artigo 15 Os profissionais responsaveis pela Assessoria da Rotina Educacional deverdo cumprir a carga
hordria de 40 horas semanais e o quantitativo que compde a estrutura das Unidades Escolares
obedecera ao disposto nos Anexos [V e V.

CAPITULO II
DA ENTURMACAO

Artigo 16 O quantitativo de alunos, por turmas, serd o estabelecido no Anexo Ill, obedecendo a
legislagdo vigente.

§ 12 O quantitativo minimo para formagdo de uma turma é de 15 (quinze) alunos, cabendo a unidade
escolar formar uma nova turma somente quando completar o limite maximo de alunos, conforme o

estabelecido no Anexo Il

§ 22 A Unidade Escolar que ndo alcancar o quantitativo minimo para formagdo de turma devera ser
organizada em turma multisseriada.

Artigo 17 A formagéo de turma multisseriada devera ser composta exclusivamente de matriculas dentro
de uma mesma modalidade de ensino, ndo sendo permitida a multisseriagdo em segmentos diferentes.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 18 A estrutura do Centro de Estudos Supletivos (CES) Andrea Felix de Oliveira Dias obedecera a
legislacdo propria.

Artigo 19 O Diretor devera aplicar a Unidade Escolar, sob sua responsabilidade, a presente estrutura, e
ao fazé-lo, se houver servidor excedente, encaminhé-lo a Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e
Lazer.

Artigo 20 O enquadramento das Unidades Escolares, nos portes definidos por esta portaria, se dara a
cada 30 de novembro, e entrard em vigor no primeiro dia Util de janeiro do ano posterior, excetuando o
primeiro ano de vigéncia desta portaria, que serd classificado pela Secretaria Municipal de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Artigo 21 Os casos omissos serdao encaminhados a Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Lazer
que tomara as decisoes cabiveis.

Artigo 22 Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua data de publicagdo, revogando as disposi¢cdes em
contrério, em especial a Resolu¢do n? 03/2006, Resolucdo n2 01/2016 e Portaria n205/2017.

Mangaratiba, 12 de abril de 2022.

Brena da Costa Maia
Secretiria Municipal de Educagiio, Esportes e Lazer
Matricula n°1596

Anexo |
Classificacdo das Unidades Escolares por . ]
numero de alunos Diretor Diretor Adjunto
A- Grande Porte (1500 - 500) 01 02
B- Médio Porte (499 - 101) 01 01 L
C- Pequeno Porte (até 100) 01 s o |
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Anexo Il
. Orientador Coordenador Supe;if_i‘sx)—r__-_—
Unidade Escolar i 5 .
Educacional Pedagadgico Educacional
A de 02 a 03 de 02 a 04 de 02 a 04
B de 01a02 ate 02 *01
& *01 01 *01

*0s Orientadores Educacionais e Supervisores Educacionais poderdo atuar em mais de uma unidade
escolar, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Lazer.

Anexo lll
N2 de Alunos por
Modalidade
turma
Educagdo Infantil - Creche
Bergario A até 20
Bergario B até 20
Nivel 1 até 20
Nivel 2 até 25
Educagdo Infantil — Pré-Escola o
Nivel 3 até 25
Nivel 4 até 25
~ Ensino Fundamental — Anos Iniciais )
12 Ano até 25
22 Ano até 25
32 Ano até 30
42 Ano até 30
| 52 Ano até 30
" Ensino Fundamental — Anos Finais
62 Ano até 35
79 Ano até 35
82 Ano até 35
92 Ano até 35
- Turma Multisseriada até 18 T
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Anexo IV
~ Unidade Secretario Auxiliar de  Auxiliar
Escolar Escolar Secretaria Administrativo
A de 01a02 de 04 a 06 01
B 01 de 02 a 04 --
c 01 01 --
Anexo V
Unidade . {
Merendeira Servente Escolar Inspetor de Alunos |
Escolar 1
A de 06 a 09 de 08 a 10 de 04 a 06
B de 02 a 04 de 04 a 06 03
C de 02 a 03 de 02a03 02 :
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGCAO SMS N° 003 de 12 de abril de 2022

Dispde sobre o ponto facultativo da Secretaria Municipal de
Saude e das Unidades de Salide, nos dias que menciona.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANGARATIBA, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo inciso | do Art. 101 da Lei Organica Municipal.

-Considerando que o Decreto Municipal n° 4.676 de 08 de abril de 2022, estabelece que a
Secretaria Municipal de Saude editara Resolug&o regulamentando o expediente nas
Unidades de Saude da Rede Publica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica considerado facultativo o ponto dos servidores da Secretaria Municipal de
Saude, da Estratégia Satde da Familia - ESF, nos dias 20 e 22 de abril de 2022, excluidos
desta previsao as Unidades de Salde 24hs de Conceigao de Jacarei, Itacuruba e Muriqui,
bem como o Hospital Municipal Victor de Souza Breves.

,\\
Art. 2° - Esta Resolugao entrara em vigor na data'de sua publicag&o. Ficando revogada as
disposicées em contrario.
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n Estado do Rio de Janeiro IS
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SMASDH
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS Pty e
Mangaratiba
RESOLUCAO N¢ 05/2022

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Mangaratiba - CMAS, no
uso de suas atribuigdes legais, prevista na Lei Municipal n°44/1997 que criou o

CMAS e Lei Municipal n°109 de 04 de junho de 1999 que d4 nova redagio a Lei de
Criagdo do Conselho:

RESOLVE:

Art. 1¢ -Aprovar o Plano de A¢io para Cofinanciamento do Governo do Estado -

Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS -2022.

Art 2° - Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua assinatura.

Mangaratiba, 08 de abril de 2022.

i}*‘ro_."'.} Ny o

LS o s
SLRRET

DIEGO MARTINS NASCIMENTO
Presidente do CMAS

Rua Coronel Mareira da Silva, n® 91, Centro — Mangaratiba/RJ CEP: 23.860-000
Tel.: (21)-2789-6014
nucleodosconselhos@gmail.com

$
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;-.’ Prefeitura Municipal de Mangaratiba
I3 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SMASDH
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS Prasms b

RESOLUCAO N© 04/2022

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Mangaratiba - CMAS, no
uso de suas atribui¢des legais, prevista na Lei Municipal n°44/1997 que criou o
CMAS e Lei Municipal n°109 de 04 de junho de 1999 que da nova redagao a Lei de
Criagao do Conselho:

RESOLVE:

Art. 12 -Aprovar o Plano de Aplicacio para Demonstracao da Utilizacdo do

Recursos Inscritos em Resto a Pagar/2016 (Processo SEI -
310003/001780/2021) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos.

Art 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua assinatura.

Mangaratiba, 08 de abril de 2022.

_’ Di2go M. Nascumento

Asgistente Social

-l CRESS ¢* 22361

DIEGO MARTINS NASCIMENTO
. Presidente do CMAS

Rua Coronel Moreira da Silva, n° 91, Centra — Mangaraliba/RJ CEP: 23.860-000
Tael.: (21)-2789-6014
nucleodosconselhos@gmail.com

R EEEEEEEEEEEE——E—————————————.
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. ARCRAT Al il o
—1 [ Estado do Rio de Janeiro R
5 Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS o
Munqurr.'r‘hhu

RESOLUCAO N2 06/2022

0 Conselho Municipal de Assisténeia Social do Municipio de Mangaratiba - CMAS, no uso de suas
atribuicdes legais, prevista na Lei Municipal n°44/1997 que criou o CMAS e Lei Municipal n®109 de

04 de junho de 1999 que da nova redagdo a Lei de Criagdo do Conselhe:

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Emenda Parlamentar indicada para a Secretaria Municipal de Assistencia
Social e Direitos Humanos, no valor de R$150.000,00.

A aprovagio refere-se ao Niimero da Programagio n?55901330260202101, funcional programatica
N82445031219G0001, no ano de programagac 2021, elaborada e inserida no Sistema de
Informagio e Gestao de Transferéncias Voluntarias - SIGTV, disponibilizado pelo Ministério da

Cidadania - Secretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias.

Paragrafo Unico. A mencionada Programagao visa a transferéncia voluntaria de recursos na
modalidade fundo a fundo, no dmbito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS encontram-se
em conformidade com a classificagio do recurso previsto e de acordo com a correspondente agio

de estruturacio de sua rede de servigo do SUAS - Politica Piblicas - PO COVID

Art 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua assinatura,

Mangaratiba, 08 de abril de 2022.

legﬂ _)H Nﬂmmﬂﬂ ) 7 A
' Asgistente Social
Diese Vfﬂ 722261 'l‘h i
DIEGD MARTINS NASCIMENTO
Presidente do CMAS

Rua Coronel Moreira da Silva, n® 81, Cenlro— Mangaratiba/RJ CEP: 23.860-000
Tal.: (21)}2789-6014
nucleodesconsalhos@gmail.com

—m—
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