ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Mangaratiba

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 3761, DE 20 DE MARCO DE 2017.

“ESTABELECE A JORNADA DE TRABALHO DOS
ORGAOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PARA
OS OCUPANTES DE CARGOS COMISSIONADOS,
PARA OS SERVIDORES EM EXERCICIO DE FUNCOES
GRATIFICADAS E PARA OS BENEFICIARIOS DE
ABONOS ESPECIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANGARATIBA, no uso de suas
atribui¢des legais instituidas no art. 92, VII, da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o art. 92, XXIV, da Lei Orgénica Municipal, o qual
atribuiu ao Prefeito o poder de organizar os servigos internos das reparti¢des publicas;

CONSIDERANDO o art. 209 da Lei n° 05/1991, que definiu que a jornada
de trabalho nas reparti¢des municipais sera fixada por meio Decreto do Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 41/2017, que, em seu art. 6°,
definiu a significativa assiduidade como um dos requisitos para concessdo do abono especial
e que estabeleceu em seu art. 52 que o servidor exercente de fungéo gratificada ou ocupante
de cargo comissionado devera cumprir jornada de 40 horas semanais, obrigatoriamente;

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido o horario de 08:00 horas até as 17:00 horas como
jornada de trabalho minima obrigatéria para os ocupantes de cargos comissionados, para 0s
servidores em exercicio de fungdes gratificadas e para os beneficiarios de abonos especiais nas
repartigdes do Poder Executivo Municipal.

§ 1° — Os demais servidores municipais do Poder Executivo ficam vinculados
as jornadas de trabalho definidas nas leis especificas de criagdo de seus respectivos cargos.

§ 2° — E dever das chefias de cada setor e de cada érgdo a distribuigdo dos
servidores ao longo do periodo de expediente, de modo a manter o seu funcionamento
ininterrupto, regular e produtivo durante toda a jornada.

§ 3° — Deverdo ser observadas as hipoteses de redug@o de jornada legalmente
previstas. '
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Art. 2° — O intervalo de almogo dos servidores terd duragdo maxima de 60
(sessenta) minutos e devera ocorrer, preferencialmente, entre as 11:00 horas e as 15:00 horas.

. Paragrafo anico — O intervalo de almogo ndo contard como hora trabalhada,
ainda que exercido dentro da reparti¢do em que o servidor estiver lotado.

Art. 3°- As disposi¢des do caput do Art. 1° e do Paragrafo Gnico do Art. 2° ndo
se aplicam aos servidores com jornada estabelecida em regime de plantdo.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Mangaratiba, 20 de margo de 2017.




